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Doutora Ana Maria Pinto Lima Vieira Brites Kankura Salazar, pro-
fessora auxiliar da Universidade Fernando Pessoa.

Doutor Anténio Joaquim Magalhdes Cardoso, professor auxiliar da
Universidade Fernando Pessoa.

14 de outubro de 2014. — O Reitor, Salvato Vila Verde Pires Trigo.
208164666

UNIVERSIDADE DE LISBOA

Reitoria
Aviso n.° 11792/2014

Resultados entrevista profissional de sele¢do e projeto de lista unita-
ria de ordenacio final do procedimento concursal comum publici-
tado no Didrio da Republica pelo Aviso n.° 4257-B/2014 — Oferta
BEP OE201403/0292

1 — Nos termos do n.° 1 do artigo 36.°da Portaria 83-A/2009, de 22 de
janeiro, alterada pela Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, notificam-
-se todos os candidatos dos resultados e lista intercalar resultantes de
Entrevista Profissional de Selegdo e ainda do projeto de lista unitaria
de ordenacgdo final no ambito do procedimento concursal comum para
preenchimento de um posto de trabalho na carreira e categoria de Técnico
Superior, publicitado pelo Aviso n.° 4257-B/2014, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série/Suplemento, n.° 61, de 27 de margo para, que-
rendo, se pronunciarem em sede de audiéncia dos interessados no prazo
de 10 dias tteis a contar da data de publicagdo do presente aviso.

Para o efeito devera ser preenchido, obrigatoriamente, o formulario
aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, de 8 de maio, disponivel em
http://www.ulisboa.pt/ na area reservada aos Recursos Humanos, e
enviar por correio registado com aviso de recegdo para Departamento
de Recursos Humanos dos Servigos Centrais da Universidade de Lisboa
para Alameda da Universidade, 1649-004 Lisboa, ou entregar pessoal-
mente, na mesma morada, durante o horario normal de expediente, até
ao termo do prazo indicado.

2 — Mais se informa que os resultados da Entrevista Profissional
de Selecdo e proposta de Lista Unitaria de Ordenacdo Final se en-
contra disponivel para consulta em placard afixado nas instalagdes da
Reitoria da Universidade de Lisboa sito na Alameda da Universidade,
1649-004 Lisboa, podendo ainda ser consultada em http://www.ulisboa.
pt/ na éarea reservada aos Recursos Humanos.

26 de setembro de 2014. — O Presidente do Juri, Jodo Manuel da
Silva Roquette.
208164188

Faculdade de Belas-Artes
Aviso n.° 11793/2014

Resultados da prova de conhecimentos e notificaciio para audiéncia
de interessados dos candidatos excluidos — Procedimento concur-
sal comum aberto pelo aviso n.’ 751/2014, publicado no Didrio da
Republica, 2." série, n.° 11, de 16 de janeiro de 2014.

1 — Nos termos do disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° e
n.° 1 do artigo 36.° da Portaria 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada
pela Portaria n.° 145-A/2011 de 6 de abril, notificam-se os candida-
tos excluidos na sequéncia da aplicagdo do primeiro método de sele-
¢do — prova de conhecimentos — do procedimento concursal comum
para preenchimento de um posto de trabalho de Técnico Superior para
exercer fungdes nos Servigos de Recursos Humanos da Faculdade de
Belas-Artes da Universidade de Lisboa, aberto pelo Aviso n.® 751/2014,
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 11, de 16 de janeiro
de 2014, para, querendo, no prazo de 10 dias uteis a contar da data de
publicag@o do presente aviso, se pronunciarem por escrito, em sede
de audiéncia dos interessados, nos termos dos artigos 100.° e 101.° do
Codigo do Procedimento Administrativo, sobre a exclusdo do presente
procedimento concursal.

Para o efeito, deverao utilizar o formulario para o exercicio do
direito de participagdo dos interessados, aprovado pelo Despacho
n.° 11321/2009, da Diretora-Geral da Administragdo ¢ do Emprego
Publico, de 29 de abril, disponivel na pagina eletronica da Faculdade
de Belas-Artes da Universidade de Lisboa (em www.fba.ul.pt — Staff/
Nao-Docentes/Procedimentos Concursais), e que pode ser entregue, nos
prazos legalmente previstos, pessoalmente, durante o horario normal de
expediente, ou remetido por correio registado com aviso de recegdo, para
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Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa (A/C Servigos
de Recursos Humanos), sito no Largo da Academia Nacional de Belas-
-Artes, 1249-058 Lisboa.

2 — Mais se notifica que a lista com os resultados obtidos na prova
de conhecimentos, ordenada alfabeticamente, encontra-se afixada para
consulta na vitrina situada na entrada da Divisdo Académica e de Recur-
sos Humanos desta Faculdade, podendo ainda ser consultada na pagina
eletronica da Faculdade de Belas-Artes da Universidade de Lisboa (em
www.fba.ul.pt — Staff/Nao-Docentes/Procedimentos Concursais).

10 de outubro de 2014. — O Presidente do Jiri, Nuno Filipe Amaro
da Cruz.
208161644

Faculdade de Letras

Despacho n.° 12905/2014

Celebrado Contrato de Trabalho em Fungdes Publicas por tempo
indeterminado, em regime de fenure, com a Doutora Cristina Maria
Matias Sobral, precedido de concurso documental para ocupar um
posto de trabalho do mapa de pessoal da mesma Faculdade com efei-
tos a partir de 01 de outubro de 2014, com a categoria de Professora
Associada e o vencimento correspondente ao escaldo 1, indice 220,
da tabela aprovada pelo Decreto-Lei n.° 408/89, de 18 de novembro,
com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 76/96, de 18
de junho.

7 de outubro de 2014. — O Diretor, Prof. Doutor Paulo Farmhouse
Alberto.
208164471

Despacho n.° 12906/2014

Doutor Bernd Sieberg, Professor Auxiliar, do Mapa de Pessoal da
Faculdade de Letras da Universidade de Lisboa, celebrado Contrato de
Trabalho em Fungdes Publicas por tempo indeterminado, em regime
de tenure, precedido de concurso documental, para ocupar um posto
de trabalho no Mapa de Pessoal da mesma Faculdade, na categoria de
Professor Associado, em regime de dedicac@o exclusiva, com efeitos a
partir de 01 de outubro de 2014, com o vencimento correspondente ao
Escaldo 1, indice 220, da tabela aprovada pelo Decreto-Lei n.® 408/89,
de 18 de novembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 76/96, de 18 de junho.

8 de outubro de 2014. — O Diretor, Prof. Doutor Paulo Farmhouse
Alberto.
208164528

Instituto Superior de Agronomia
Despacho (extrato) n.° 12907/2014

Nos termos do artigo 17.°, n.° 8, dos Estatutos do Instituto Supe-
rior de Agronomia da Universidade de Lisboa, publicados no Didrio
da Republica, 2.* série n.° 5, de 8 de janeiro 2014, o Conselho de
Escola, sob proposta da Presidente do ISA, ouvido o Departamento,
aprovou o Regulamento do Departamento de Recursos Naturais,
Ambiente e Territério (DRAT), o qual vai publicado em anexo ao
presente despacho.

18 de setembro de 2014. — A Presidente do Instituto Superior de
Agronomia, Prof.“ Doutora Amarilis de Varennes.

Regulamento do Departamento
de Recursos Naturais, Ambiente e Territério (DRAT)

CAPITULO I
Principios gerais e disposi¢cdes comuns

Artigo 1.°
Definicao
1 — O Departamento de Recursos Naturais, Ambiente e Territorio

(DRAT), adiante designado simplesmente por Departamento, ¢ uma
unidade organica do ISA que assegura o ensino do 1.°,2.° ¢ 3.° ciclos, a
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formagao pds-graduada ndo conducente a grau académico e a formacao
profissional, nomeadamente nas seguintes Areas Disciplinares:

a) Arquitetura Paisagista;

b) Biologia;

¢) Ecologia e Ciéncias do Ambiente;
d) Florestas e Produtos Florestais.

2 — Por decisdo do Conselho de Departamento, poderdo ser pro-
postas ao Conselho Cientifico do ISA alteragdes as referidas Areas
Disciplinares.

3 — O Departamento coordena a sua atividade pedagogica com a
investigagao cientifica, o desenvolvimento tecnologico e a prestagdo
de servigos cientificos e técnicos a comunidade.

4 — O Departamento gere os meios humanos e materiais, conside-
rados necessarios para o eficiente desempenho de todas as suas ativi-
dades e que lhe sejam afetados pelo(a) Presidente do ISA e Conselho
de Gestao.

5 — Para a concretizagdo dos seus objetivos, o Departamento de-
senvolvera estreita colaboragdo com outras institui¢des nacionais e
estrangeiras, em articulagdo com o(s) outros(s) Departamento(s), com as
Comissdes de Curso das areas disciplinares do Departamento, constantes
do Anexo ao presente Regulamento, e com os 6rgéos de gestdo do ISA.

CAPITULO II
Membros e Orgﬁos

Artigo 2.°
Enumeracio

1 — Sao membros do Departamento, nos termos do ponto 3 do Ar-
tigo 17.° dos Estatutos do ISA, os funcionarios ndo docentes que lhe
estdo afetos, os docentes, a tempo integral ou convidados, e os investi-
gadores, que desenvolvam investigacdo e docéncia nas areas cientificas
e disciplinares incluidas no Departamento.

2 — Sdo o6rgdos do Departamento: o Presidente; o Conselho Execu-
tivo; o Conselho Coordenador; e o Conselho de Departamento.

SECCAOT
Presidente

Artigo 3.°
Atribuicoes
Compete ao Presidente:

a) Presidir as reunides do Conselho Coordenador e do Conselho de
Departamento, dispondo de voto de qualidade;

b) Apresentar ou pronunciar-se sobre propostas de atualizago e de
reformulagdo dos planos de estudo, ouvido o Conselho Coordenador;

¢) Harmonizar, em articulagdo com as Comissoes de Curso, os pro-
gramas das unidades curriculares afetas ao Departamento;

d) Pronunciar-se sobre a constitui¢ao das Comissodes de Curso afetas
ao Departamento, consultado o Conselho de Departamento;

e) Propor ao Conselho Cientifico do ISA a nomeagdo e exoneragdo
dos coordenadores das Unidades Curriculares e a distribuigdo do servigo
docente que envolvam as Areas Disciplinares do Departamento, em arti-
culagdo com as Comissdes de Curso e com o Conselho Coordenador;

f) Pronunciar-se sobre pedidos de equiparagao a bolseiro, dispensas
de servigo docente e licengas sabaticas formulados pelos membros do
Departamento;

g) Propor a contratagéo e substitui¢do de pessoal docente e ndo do-
cente do Departamento;

h) Propor juris de provas académicas, por solicitagdo do Conselho
Cientifico do ISA, consultado o Conselho Coordenador;

i) Coordenar e facilitar o acesso aos equipamentos disponiveis a todos
os docentes e investigadores do ISA.

) Propor iniciativas com vista a contribuir para o refor¢o da imagem
interna e externa, nomeadamente através de iniciativas que possam atrair
potenciais estudantes para o ISA;

k) Apresentar ao Presidente do ISA o plano anual de atividades do
Departamento e o respetivo Relatorio de execugédo, ouvido o Conselho
Coordenador;

/) Contribuir, no ambito do plano de atividades do Departamento,
para a elaboragdo do orcamento do ISA e gerir as verbas que lhe forem
alocadas;
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m) Desempenhar as demais fungdes que nele forem delegadas pelo
Presidente do ISA.

Artigo 4.°
Eleicio do Presidente

O Presidente do Departamento ¢ eleito pelos membros do Departa-
mento, por sufragio direto, nos termos estabelecidos no artigo 17.° dos
Estatutos do ISA, mediante Regulamento especifico aprovado pelo
Presidente do ISA.

Artigo 5.°
Substituiciio e destituicio do Presidente

1 — O Presidente ¢ substituido nas suas faltas ou impedimentos por
um dos restantes membros do Conselho Executivo em que delega.

2 — O Presidente pode ser destituido por deliberacdo de, pelo menos,
dois ter¢cos dos membros do Conselho de Departamento, em reunido
especialmente convocada para o feito.

3 — No caso de destituicdo do Presidente ou seu impedimento por
periodo superior a trés meses, proceder-se-a a eleicdo de um novo Pre-
sidente, nos termos do artigo anterior, por um periodo correspondente
ao que faltar para terminar o mandato em curso.

Artigo 6.°
Mandatos

O mandato do Presidente do Departamento ¢ de quatro anos, nao
podendo ser eleito para mais de dois mandatos consecutivos.

Artigo 7.°
Incompatibilidades

1 — O Presidente do Departamento ndo pode fazer parte do Conselho
de Gestdo do ISA.

2 — S6 pode ser eleito Presidente do Departamento um Professor ou
Investigador a tempo integral.

SECCAOTI
Conselho Executivo
Artigo 8.°

O Conselho Executivo é composto pelo Presidente eleito, por um
Vice- Presidente e por um Vogal, por ele nomeados, que tém como
fungdo coadjuvar o Presidente nas suas atribuicdes.

SECCAO III

Conselho Coordenador

Artigo 9.°
Composicao

O Conselho Coordenador ¢ composto pelo Presidente do Departa-
mento, que preside, pelos restantes dois elementos do Conselho Exe-
cutivo e pelos Coordenadores das Comissdes de Curso de 1.%,2.°¢ 3.°
ciclos das areas disciplinares do Departamento, constantes do Anexo
a este Regulamento.

Artigo 10.°
Atribuicoes
Compete especialmente ao Conselho Coordenador:

a) Pronunciar-se sobre as linhas gerais de orientagdo do Departamento,
nomeadamente através de objetivos que deverdo figurar no seu plano
de atividades, ouvido o Conselho de Departamento;

b) Pronunciar-se sobre propostas de atualizacdo e de reformulagio
dos planos de estudos;

c) Colaborar com a Comissdo Executiva e as Comissdes de Curso na
harmonizagdo dos programas das unidades curriculares que se situam
no dominio especifico da competéncia das Areas Disciplinares do De-
partamento, bem como nas suas alteragdes;

d) Pronunciar-se, em articulagdo com as Comissoes de Curso, sobre a
nomeagdo e exoneragio dos coordenadores das Unidades Curriculares e
a distribuicdo do servigo docente que envolvam as Areas Disciplinares
do Departamento;

e) Pronunciar-se sobre as propostas de contratacdo, renovagao, pror-
rogacdo, recondugdo ou cessagdo de contrato, atribuigdo de licengas
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sabaticas, promocao e transferéncia interna no ISA dos membros do
Departamento; ;

/) Propor juris de provas académicas, nas Areas Disciplinares do
Departamento;

g) Pronunciar-se sobre as propostas de relatorio anual e de plano de
atividades do Departamento;

h) Colaborar com o Conselho Executivo nas alteragdes do Regula-
mento do Departamento;

i) Pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe forem apresentados
pelo Presidente do Departamento.

Artigo 11.°
Reunides

1 — O Conselho Coordenador retine ordinariamente pelo menos
duas vezes por ano e extraordinariamente sempre que convocada pelo
Presidente do Departamento, por sua iniciativa ou por solicitagdo de
um tergo dos seus membros.

2 — Na ordem de trabalhos das reunides ordinarias constara obriga-
toriamente um ponto de informagdo sobre as atividades desenvolvidas
pelo Conselho Executivo.

3 — As convocatorias das reunides, acompanhadas da respetiva ordem
de trabalhos, sdo enviadas aos membros do Conselho Coordenador,
por correio eletronico, com uma antecedéncia minima de cinco dias
uteis, sendo este prazo reduzido a dois dias uteis em caso de reunido
extraordinaria.

4 — A ordem de trabalhos ¢ fixada pelo Presidente do Departamento,
devendo este considerar a admissdo de qualquer proposta de agenda-
mento feita pelos membros do Conselho Coordenador até trés dias uteis
antes da data da reunido.

5 — As propostas de agendamento recebidas pelo Presidente do De-
partamento sdo comunicadas a todos os membros do Conselho Coor-
denador, por correio eletrénico.

Artigo 12.°
Comparéncia as reunides

Os membros do Conselho Coordenador tém o dever de comparecer
as reunides, justificando antecipadamente e com fundamento escrito
as faltas.

SECCAO IV
Conselho de Departamento

Artigo 13.°
Composi¢cio

No Conselho de Departamento participam, para além dos membros do
Conselho Coordenador, todos os professores e investigadores a tempo
integral, docentes convidados e dois representantes dos funcionarios nao
docentes, eleitos para mandatos de durag@o equivalente ao do Presidente
do Departamento.

Artigo 14.°
Atribuicoes
Compete especialmente ao Conselho de Departamento:

a) Pronunciar-se sobre as propostas de linhas gerais de orientagao do
Departamento, plano anual e relatério de atividades;

b) Pronunciar-se sobre a constitui¢do das Comissdes de Curso afetas
ao Departamento;

¢) Pronunciar-se sobre as propostas de alteragdo do Regulamento do
Departamento;

d) Pronunciar-se sobre outros assuntos que lhe sejam apresentados
pelo Presidente do Departamento ou pelo Presidente do ISA.

Artigo 15.°
Reunides

1 — O Conselho de Departamento retine ordinariamente uma vez
por ano e extraordinariamente sempre que convocado pelo Presidente
do Departamento, por sua iniciativa ou por solicitagdo de um tergo dos
seus membros.

2 — As convocatorias das reunides, acompanhadas da respetiva ordem
de trabalhos, sdo enviadas aos membros do Conselho de Departamento,
por correio eletronico, com uma antecedéncia minima de cinco dias Uteis
para as reunides ordinarias e de 48 horas em caso de reunido extraordi-
naria, com conhecimento para o Presidente do ISA que podera assistir.

3 — As propostas de agendamento recebidas pelo Presidente do De-
partamento sdo comunicadas a todos os seus membros.
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Artigo 16.°
Deliberacdes e votacoes

1 — O Conselho de Departamento s pode reunir, em primeira con-
vocatoria, com a presenc¢a da maioria dos seus membros. Em caso de
falta de quorum, podera reunir e deliberar meia hora mais tarde, em
segunda convocatéria, com um terco dos seus membros, a excegdo do
definido no ponto 2.

2 — O Conselho de Departamento s6 pode deliberar relativamente a
destituigdo do Presidente do Departamento e a alteragdo do Regulamento
com a presenga da maioria dos seus membros.

3 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria de votos expressos,
exceto nos casos em que seja exigida maioria qualificada, como sdo os
referidos no ponto anterior.

4 — As votagdes que envolverem a elei¢@o ou indigitagdo para cargo
ou orgdo sao efetuadas por escrutinio secreto.

5 — E admissivel a apresentagio de declaragdo de voto por escrito,
a qual ficard apensa 4 ata da reunido.

CAPITULO III
Outras Disposicoes

Artigo 17.°
Atas

De cada reunido do Conselho Coordenador e do Conselho de Departa-
mento ¢ lavrada ata, que sera arquivada no secretariado do Departamento,
elaborada por um dos membros do Conselho Executivo, ou na sua im-
possibilidade por um membro do Conselho Coordenador ou do Conselho
do Departamento nomeado na respetiva reunido para o efeito:

a) O responsavel pela elaboragao da ata assegurara o secretariado
da reunido, ficando responsavel da elaboragdo da respetiva minuta,
que tera de ser publicada no prazo méaximo de quinze dias no sitio da
internet do ISA;

b) Os membros presentes na respetiva reunido poderdo apresentar
propostas de alteragdo no prazo maximo de dez dias, apds a sua publi-
cagdo na Internet. Cabera ao Conselho Executivo analisar as sugestdes
de alteragdo propostas e elaborar uma minuta final de ata, que sera
colocada no sitio da internet do ISA;

¢) Apos aprovagdo, na sessdo seguinte, sera a ata assinada pelo Pre-
sidente e por quem secretariar a reunido.

Artigo 18.°
Divulgacio de informacao

1 — A ordem de trabalhos das reunides dos 6rgaos do Departamento
sdo divulgadas antecipadamente no sitio da Internet do ISA e comuni-
cadas, por correio eletronico, a todos os membros do Departamento e
Presidente do ISA.

2 — As atividades, atas e deliberacdes dos 6rgdos do Departamento
serdo enviadas ao Presidente do ISA e divulgadas no sitio da Internet
do ISA.

Artigo 19.°
Revisdao do Regulamento

O Regulamento do Departamento devera ser revisto dois anos apds
a sua data de entrada em vigor, tendo em conta a avaliagdo do seu
funcionamento realizada pelo proprio Departamento e pelos 6rgaos de
Gestdo da Escola.

Artigo 20.°
Duvidas e omissoes

As duvidas e omissdes ao presente Regulamento sdo resolvidas por
despacho do Presidente do Departamento ouvido o Conselho de Depar-
tamento, sem prejuizo das disposigdes legais em vigor.

Artigo 21.°

Disposicdes finais e transitorias

Compete ao Presidente do Departamento a convocagao e diregdo da
primeira reunido do Conselho de Departamento, na qual serdo nomeados
pelo Presidente do Departamento os membros titulares do Conselho
Executivo, nos termos do presente Regulamento.



Didrio da Republica, 2. série— N.° 204 — 22 de outubro de 2014

Artigo 22.°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua
aprovacao pelo Conselho de Escola, sob proposta do Presidente do ISA,
como estabelecido no n.° 8 do Artigo 17.° dos Estatutos do ISA.

ANEXO

Comissodes de Curso
das areas disciplinares do Departamento

A data da aprovagio do presente Regulamento, as Comissdes de Curso
das Areas Disciplinares do Departamento s@o as seguintes:

1 — Comissdes de Curso de 1.° ciclo: Arquitetura Paisagista; Biologia;
e Engenharia Florestal.

2 — Comissdes de Curso de 2.° ciclo: Arquitetura Paisagista; Biologia
Funcional; Ciéncias Gastronomicas; Engenharia Florestal e dos Recursos
Naturais; Gestdo e Conservagdo de Recursos Naturais (ISA/UEvora); e
MEDfOR — Mediterranean Forestry and Natural Resources Manage-
ment (Erasmus Mundus).

3 — Comissdes de Curso de 3.° ciclo:

Arquitetura Paisagista;
Arquitetura Paisagista e Ecologia Urbana (Programa LINK);
Biologia; Engenharia Florestal e dos Recursos Naturais;
FLUVIO — River Restoration and Management;
Restauro e Gestao Fluviais; e
SUSFOR — Sustainable Forests and Products.
208166812

Despacho (extrato) n.° 12908/2014

Nos termos do artigo 17.°, n.° 8, dos Estatutos do Instituto Superior
de Agronomia da Universidade de Lisboa, publicados no Didrio da
Republica, 2.* série n.° 5, de 8 de janeiro 2014, o Conselho de Escola,
sob proposta da Presidente do ISA, ouvido o Departamento, aprovou o
Regulamento do Departamento de Ciéncias e Engenharia de Biossis-
temas (DCEB), o qual vai publicado em anexo ao presente despacho.

18 de setembro de 2014. — A Presidente do Instituto Superior de
Agronomia, Prof.“ Doutora Amarilis de Varennes.

Regulamento do Departamento de Ciéncias
e Engenharia de Biossistemas

Artigo 1.°
Definiciao

1 — O Departamento de Ciéncias ¢ Engenharia de Biossistemas,
adiante designado por DCEB ou Departamento, ¢ uma unidade consti-
tuinte do Instituto Superior de Agronomia, adiante designado por ISA,
que assegura o ensino do 1.°,2.° ¢ 3.° ciclos, a formagao p6s—graduada
ndo conducente a grau académico e a formagao profissional, nos termos
do artigo 17.° dos Estatutos do ISA, nas Areas Disciplinares de Recursos
Hidricos, Tecnologias, Monitorizagdo e Reabilitagio Ambiental, Produgido
Agricola, Produgdo Animal, Processamento e Qualidade dos Alimentos,
Economia, Gestdo e Sociologia, Matematica, Fisica e Quimica, e ou-
tras areas que venham a ser definidas pelos Orgaos de Gestdo do ISA.

2 — O DCEB ¢ constituido pelos ndo docentes que lhe estdo afetos,
pelos docentes, a tempo integral ou convidados, € pelos investigado-
res, que desenvolvam investigagdo e docéncia nas Areas Cientificas e
Disciplinares incluidas no Departamento.

3 — O Departamento coordena a sua atividade com a investigagdo
cientifica, o desenvolvimento tecnoldgico e a prestagdo de servigos
cientificos e técnicos a comunidade.

4 — O Departamento promove o intercdmbio cientifico, pedagogico,
tecnolégico, técnico e cultural com institui¢des nacionais e estrangeiras
em articulagdo com os Orgdos de Gestdo do ISA e as suas Unidades
de Investigacdo.

5 — O Departamento gere os meios humanos e materiais que lhe sejam
afetos pelo Presidente do ISA e pelo Conselho de Gestao.

Artigo 2.°
Competéncias

Sdo competéncias do Departamento:

a) Apresentar ou pronunciar-se sobre propostas de atualizag@o e de
reformulagdo dos planos de estudo;
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b) Harmonizar, em articulacdo com as Comissdes de Curso, os
programas das unidades curriculares que forem afetas ao Depar-
tamento;

¢) Pronunciar-se sobre a constitui¢do das Comissdes de Curso ao nivel
do 1.°,2.° e 3.°ciclos, identificados em anexo a este Regulamento, bem
como de outras que os 6rgdos estatutariamente competentes venham
a considerar como estando intimamente ligadas ao funcionamento do
DCEB;

d) Propor ao Conselho Cientifico a nomeagao dos responsaveis das
unidades curriculares e a distribui¢ao do servi¢o docente em articulagdo
com as Comissdes de Curso afetas ao Departamento;

e) Pronunciar-se sobre pedidos de equiparagdo a bolseiro, dispensas
de servigo docente e licencgas sabaticas;

f) Propor a contratagio e substituicdo de pessoal docente e ndo docente,
no ambito das areas do Departamento;

g) Pronunciar-se sobre juris de provas académicas, por solicitagdo
do Conselho Cientifico;

h) Propor iniciativas com vista a contribuir para o refor¢o da imagem
interna e externa do DCEB, nomeadamente através de atividades que
possam atrair potenciais estudantes ao ISA;

i) Estabelecer ou propor procedimentos internos para a melhoria
continua da qualidade nas areas da sua competéncia;

J) Apresentar ao Presidente do ISA o plano anual de atividades e
respetivo relatorio de execugdo;

/) Desempenhar as demais competéncias atribuidas pelos Estatutos e
pelos orgdos de gestdo do ISA.

Artigo 3.°
Orgios de gestio
1 — Sao 6rgaos de gestdo do DCEB:

a) O Conselho de Departamento;

b) O Presidente do Departamento;

¢) O Conselho Executivo;

d) O Conselho Coordenador do Departamento.

2 — Colaboram ainda na gestdo do DCEB os Coordenadores das Sec-
¢des identificadas em anexo ao presente Regulamento, ou as que resultem
de alteragdes as mesmas aprovadas em Conselho de Departamento.

Artigo 4.°
Conselho de Departamento
1 — O Conselho de Departamento ¢ constituido por:

a) Todos os docentes, a tempo integral ou convidados, € pelos investi-
gadores que desenvolvam investigacdo e docéncia nas Areas Cientificas
e Disciplinares incluidas no Departamento;

b) Trés representantes dos funcionarios ndo docentes e nao investi-
gadores eleitos pelo conjunto desses funcionarios.

2 — Elementos externos ao Departamento podem ser convidados, por
iniciativa do Presidente, para as reunides do Conselho de Departamento
participando sem direito a voto.

3 — O Conselho do Departamento discute e delibera sobre assuntos
que, pela sua importancia, afetem todo o Departamento, ou qualquer
outro assunto para o qual seja expressamente convocado.

4 — O Conselho de Departamento retine por iniciativa do Presidente
do Departamento ou por iniciativa de um tergo dos seus membros, com
a periodicidade minima de uma vez por ano.

5 — O Conselho de Departamento ¢ presidido pelo Presidente do
Departamento que tem voto de qualidade.

6 — As atividades, atas e deliberagdes do Conselho de Departamento
serao divulgadas no sitio da Internet do ISA.

7 — Compete ao Conselho de Departamento:

a) Propor ao Presidente do ISA a nomeagao e a destituicdo do Presi-
dente do Departamento, de acordo com os Estatutos do ISA;

b) Propor ao Presidente do ISA o Regulamento do Departamento e
suas alteracdes;

¢) Aprovar a criagdo e extin¢do das Secgoes;

d) Pronunciar-se sobre o plano anual de atividades do DCEB e o
respetivo relatorio de execugo;

e) Pronunciar-se sobre matérias relevantes para o DCEB;

f) Servir de instancia de recurso das decisdes de outros 6rgaos do
DCEB;

2) Aprovar o seu regimento.

8 — As competéncias do Departamento estdo limitadas por forga das
leis gerais, dos Estatutos do ISA, ou do ECDU e pelas competéncias que,
em matéria especifica, sejam cometidas a outros 6rgaos.



