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ANEXO II MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO EMPREGO
Lista das matérias objecto de exame E DA SEGURANCA SOCIAL
1 — Direito: —

1.1 — Direito civil e comercial:

Os contratos em geral;

O contrato de transporte;

A responsabilidade civil do transportador;
As empresas de transporte de passageiros.

1.2 — Legislagdo laboral:

Nog¢des bdsicas da regulamentagdo do trabalho;
No¢des gerais de seguranga social;
Gestdo de pessoal e politica social da empresa.

1.3 — Direito fiscal:
Principais impostos incidentes sobre a actividade empresarial.

2 — Gestdo comercial ¢ financeira da empresa:
2.1 — Os custos:

O célculo de custos. As técnicas utilizdveis e de uso mais cor-
rente;

Nogdes de centro de custos;

A relagdo custos/tarifas.

2.2 — Nogbes gerais sobre contabilidade.
2.3 — Gestdo comercial:

Os principais documentos comerciais;

Técnica comercial da empresa;

A procura;

O regime de precos e as condigdes de transporte.

2.4 — Gestdo financeira:

Anélise do balango e da conta de resultados;
Nogdes bdsicas de gestdo de tesouraria;
Politica de investimentos;

Modos de financiamento da exploragdo;
Relacionamento com o sistema bancdrio.

3 — Regulamentagdo da actividade transportadora:

O acesso & profissdo;
A criagdo de servigos;
Planos de transporte;
Condigdes de execucdo de servigos.

4 — Normas técnicas ¢ de exploragdo dos veiculos:
4.1 — Normas técnicas e formalidades:

Classificagdo dos veiculos automdveis;
Registo, matricula e inspecgio.

4.2 — Normas de exploragdo:

Escolha de um veiculo;

Dimensionamento ¢ adaptagdo da frota;

Conservagdo e manutengdo dos vefculos e principios aplicdveis
em matéria de protecgdio do ambiente;

Transporte de criangas ¢ de pessoas com mobilidade reduzida.

5 — Seguranga rodovidria:

Regras gerais de circulagdo;

Manobras perigosas ¢ respectivas sangdes;

Condugdio sob o efeito do dlcool: suas implicagdes legais;

Seguranca na estrada;

Prevencéo dos acidentes. Procedimentos em caso de acidente ro-
dovidrio;

Seguro de responsabilidade civil automével.

Portaria n.° 78/93

de 21 de Janeiro

O Decreto-Lei n.° 184/92, publicado no Didrio da
Republica, n.° 193, de 22 de Agosto de 1992, aprovou
a nova Lei Organica do Secretariado Nacional de Rea-
bilitagdo e no n.° 1 do seu artigo 18.° preceitua que
o respectivo quadro de pessoal seja aprovado por por-
taria conjunta dos Ministros das Financ¢as e do Em-
prego ¢ da Seguranga Social.

E o que se faz através do presente instrumento nor-
mativo, tendo em considera¢do as atribui¢des e com-
peténcias deste servigo, caracterizado como pessoa
colectiva de direito publico, dotado de autonomia ad-
ministrativa, a funcionar sob a tutela do Ministro do
Emprego e da Seguranga Social, tendo, ainda, neces-
sariamente, presentes as disposi¢des do referido decreto-
-lei sobre os servigos operativos e os servigos de apoio
técnico e administrativo no mesmo previstos.

A presente portaria exprime, por outro lado, a preo-
cupagdo do legislador de ndo deixar criar qualquer
hiato entre a entrada em vigor do citado decreto-lei e
a deste diploma, tendo em considera¢do os efeitos de-
correntes da revogacdo do Decreto-Lei n.° 355/92, de
6 de Setembro, efectuada pelo artigo 21.° do Decreto-
-Lei n.° 184/92, de 22 de Agosto, implementando-se
desde ja a dotagdo de meios humanos necessarios a
prossecucdo dos fins proprios do renovado Secretariado
Nacional de Reabilitagdo, com todos os seus servigos
e valéncias.

Assim, em execugdo do disposto no artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 184/92, de 22 de Agosto, tendo ainda
em consideragdo o disposto no Decreto-Lei n.° 247/91,
de 10 de Julho:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
do Emprego e da Seguranca Social, o seguinte:

1.° O quadro de pessoal do Secretariado Nacional
de Reabilitagdo é o constante do anexo 1 & presente
portaria, que dela faz parte integrante.

2.° O contetudo funcional da carreira de técnico au-
xiliar (nivel 3) é o constante do anexo Il ao presente
diploma, que dele faz parte integrante.

3.° A presente portaria retroage os seus efeitos a
data da entrada em vigor do Decreto-Lei n.° 184/92,
de 22 de Agosto.

Ministérios das Finangas e do Emprego e da Segu-
ran¢a Social.

Assinada em 11 de Dezembro de 1992.

Pelo Ministro das Finangas, Maria Manuela Dias
Ferreira Leite, Secretaria de Estado Adjunta e do Or-
¢amento. — O Ministro do Emprego e da Seguranca
Social, José Albino da Silva Peneda.

ANEXO 1
Quadro de pessoal a que se refere o n.° 1 do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 184/92
Niimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Grau Categoria de
lugares
Secretdrio nacional ....... ... (@1
- _ _ Secretario-adjunto ........... )2
Pessoal dirigente ... - - Chefe de divisio ............ 4
Chefe de repartigdo.......... I
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) Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcicnal Carreira Grau Categoria de
lugares
2 Assessor principal ........... ©2
Rcabi]itacéo juridica, estatl’stica, ASSESSOT .. ...ttt 2
forma_céo, informagdo e rela- | Técnico superior .. ..
coes internacionats. Técnico superior principal .... | (¢) 11
1 Técnico superior de 1.* classe 10
Técnico superior de 2.* classe 11
Pessoal técnico superior -
2 Assessor principal ...........
Técnico superior de ASSESSOT .. vvev v e inrennnnns
Biblioteca e documentagdo . .. biblioteca ¢ do- 3
cumentagdo. Técnico superior principal . ...
1 Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2.* classe
Apoio técnico nas areas de rea- . a1 o
A > O Técnico auxiliar especialista 3
- . bilitagao, estatistica, forma- . oy M
Pessoal técnico-profis- - - P , . Técnico auxiliar principal 4
sional 3 ¢ao, m.forn.]acao e relagdes in- | Técnico-profissional - Técnico auxiliar de 1.* classe 4
lernam_onals, secretariado e TéCDiCO au)ulmr de 2. classe 4
recepgao.
Coordenagdo e chefia........ — - Chefe de secgdo............. 2
Tesouraria .................. Tesoureiro ......... - Tesoureiro .................. 1
P 1 admini ) Contabilidade, patrimonio, Oficial administrativo principal 1
essoal administrativo - aprovisionamento, pessoal, . - . Primeiro-oficial.............. 4
arquivo, expediente e dactilo- Oficial administrativo | - Segundo-oficial .............. 4
grafia. Terceiro-oficial .............. 4
Dactilografia . ............... ES;;;;‘;“‘“°“‘““‘°' - | Escriturério-dactilégrafo . ... . . @7
Cor?ﬁggao € conservagdo de via- Motorista de ligeiros - Motorista de ligeiros......... 3
Rercne:dcaaso ¢ emissdo de cha- Telefonista ......... - Telefonista.................. 2
Pessoal auxiliar ... ... - :
Vigilancia de 1pstala¢oes, apoio Au}lhar administra- _ Auxiliar administrativo. . . .... 7
e manutengdo. tivo.
. Operador de repro- .
Operador de reprografia ... .. grafia - | Operador de reprografia ..... (d) 2
. Impressor de offset principal ou
Pessoal operdrio .. ... - Impressor de offset.......... Impressor de offset - impressor de offsef........ @2

(@) Equiparado a director-geral.

(&) Equiparado a subdirector-geral.

(¢) Um lugar criado ao abrigo do Decreto-Lei n.® 323789, a extinguir quando vagar.
(d) Lugares a extinguir quando vagarem

(e) Os lugares de impressor de offset ficam com provimento condicionado & extingdo dos lugares de operador de reprografia.

ANEXO 1

Conteudo funclonal da carreira de técnico auxliliar (nivel 3)

Ao técnico auxiliar cabe executar, sob orientagdo superior, no dm-
bito das actividades do respectivo servi¢o, trabalhos de apoio téc-
nico em geral, executando predominantemente as seguintes tarefas:
recolhe informacgdo de natureza bibliogrdfica, documental, estatitica,
legislativa ou de jurisprudéncia, com vista a elaboracdo de estudos
e emissdo de pareceres; efectua calculos diversos (estatisticos e ou-
tros), elabora mapas, graficos, quados e outros suportes; recolhe da-
dos inerentes & actividade do servio e procede ao seu tratamento
e sinlese, com vista ao desenvolvimento dos respectivos projectos e
acgdes; classifica, arquiva e produz informagdo necessaria 4 activi-
dade do servigo; organiza ¢ gere ficheiros e processos e realiza con-
tactos de natureza diversa com entidades a nivel interno e externo,
secretaria reunides técnicas e dactilografa documentos e suportes ine-
rentes a sua actividade.

Portaria n.° 79/93

de 21 de Janelro

O Decreto-Lei n.° 64/89, de 25 de Fevereiro, ao es-
tabelecer o regime das contra-ordenagdes no &mbito do
sistema de seguranga social, determinou que a instru-
¢do e organizagdo dos respectivos processos competem
a servicos préprios das instituigdes do sector.

O Centro Regional de Seguranga Social de Faro, cujo
regulamento foi aprovado pela Portaria n.° 383/85, de
22 de Junho, ndo comporta estruturas nem conta com
recursos humanos que possam responder aquelas no-
vas atribuigcdes.



