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MINISTERIOS DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO E DAS FINANCAS
E DA ADMINISTRAGAO PUBLICA

Portaria n.° 261/2005
de 17 de Marco

Pelo Decreto-Lei n.° 140/2004, de 8 de Junho, foi
aprovada a reestruturacdo do Instituto Portugués da
Qualidade, I. P. (IPQ), organismo do Ministério das
Actividades Econdmicas e do Trabalho responsével pelo
Sistema Portugués da Qualidade (SPQ), que assegura
a gestao geral e a coordenacdo de sistemas de qua-
lificacao voluntaria e regulamentar, nomeadamente,
neste ultimo caso, o do controlo metroldgico no nosso
pais.

A presente portaria aprova os Estatutos do IPQ, nos
termos do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 3/2004, de
15 de Janeiro (lei quadro dos institutos publicos).

Os presentes Estatutos definem os 6rgios que com-
poem o IPQ, bem como as respectivas competéncias
e funcionamento.

Assim:

Em cumprimento do disposto no n.° 1 do artigo 12.°
da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro, € nos termos do
disposto no n.° 2 do artigo 2.° do Decreto-Lei
n.° 140/2004, de 8 de Junho:

Manda o Governo, pelos Ministros de Estado, das
Actividades Econdmicas e do Trabalho e das Financas
e da Administracao Publica, o seguinte:

Sao aprovados os Estatutos e definidos os Orgios e
estrutura do Instituto Portugués da Qualidade, 1. P.,
abreviadamente designado por IPQ, publicados em
anexo a presente portaria e que dela fazem parte
integrante.

Em 14 de Fevereiro de 2005.

O Ministro de Estado, das Actividades Econdmicas
e do Trabalho, Alvaro Roque de Pinho Bissaya Barreto. —
O Ministro das Financas e da Administracao Publica,
Anténio José de Castro Bagdo Félix.

ANEXO
ESTATUTOS DO INSTITUTO PORTUGUES DA QUALIDADE, I. P.

CAPITULO I

Orgaos e competéncias

Artigo 1.°

Sao 6rgaos do Instituto Portugués da Qualidade, 1. P.

(IPQ):

a) O conselho directivo;
b) O conselho consultivo; e
¢) O fiscal tnico.

SECCAO I

Conselho directivo

Artigo 2.°

Composicao e estatuto

1 — O conselho directivo do IPQ ¢€ constituido pelo
presidente e por dois vogais, nomeados e exonerados

por despacho conjunto do Primeiro-Ministro e do Minis-
tro de Estado, das Actividades Econémicas e do Tra-
balho, sob proposta deste, por um mandato de trés anos,
renovavel por iguais periodos.

2 — O mandato dos membros do conselho directivo
tem a duracao de trés anos, renovével por iguais perio-
dos, excepto o presidente do conselho directivo, que
tem o limite maximo de trés renovacoes, ndo podendo
ser nomeado, de novo, para 0 mesmo cargo antes de
decorridos trés anos.

Artigo 3.°

Competéncias

1 — Compete ao conselho directivo orientar, dirigir
e coordenar as actividades do IPQ, cabendo-lhe, em
especial:

a) Elaborar o plano anual de actividades, o rela-
tério de actividades e os documentos plurianuais
de planeamento;

b) Definir e submeter a aprovagao tutelar a estru-
tura interna e as funcdes das diferentes unidades
organicas, no enquadramento de base estabe-
lecido no presente diploma;

¢) Elaborar os regulamentos internos necessarios
ao funcionamento do IPQ;

d) Acompanhar e avaliar sistematicamente a acti-
vidade desenvolvida, designadamente responsa-
bilizando as diferentes unidades organicas pela
utilizacao dos meios colocados a sua disposi¢ao
e pelos resultados atingidos;

e) Nomear os representantes nas entidades par-
ticipadas e coordenar as respectivas actividades;

f) Executar a politica de relagoes externas, comu-
nitarias e internacionais, de acordo com a que
for estabelecida pelo Governo;

g) Assegurar a existéncia de auditorias periddicas
internas de eficicia da instituicido, elaborando
0s competentes manuais de procedimentos para
a efectivacdo das mesmas através dos servicos
competentes do proprio Instituto;

h) Designar o seu secretdrio, a quem caberd cer-
tificar os respectivos actos e deliberacoes;

i) Exercer o direito de accdo, desistir, transigir ou
confessar em quaisquer litigios e comprome-
ter-se em convencoes arbitrais, bem como cons-
tituir mandatarios;

j) Deliberar sobre a participacao do IPQ em outras
entidades, nos termos previstos no artigo 8.° do
Decreto-Lei n.° 140/2004, de 8 de Junho;

[) Deliberar sobre a celebragdo de contratos, pro-
tocolos ou outros instrumentos juridicos de tipo
contratual a outorgar pelo IPQ;

m) Praticar os demais actos que se tornem neces-
sdrios a prossecucao das atribuicoes do IPQ e
que nao sejam da competéncia de outro drgao.

2 — Compete ao conselho directivo, no dominio da
gestdo financeira e patrimonial:

a) Elaborar o orcamento anual e assegurar a res-
pectiva execucao;

b) Arrecadar e gerir as receitas e autorizar a rea-
lizacao de despesas, ap0ds verificar a sua lega-
lidade;

c¢) Elaborar a conta de geréncia;

d) Gerir o patriménio do IPQ e o que lhe estiver
afecto pelo Estado ou por outras entidades,
publicas ou privadas;
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e) Adquirir, onerar ou alienar quaisquer direitos
e bens, mdveis ou imdveis, carecendo quanto
a estes de parecer prévio do fiscal tnico, quando
nomeado, e de autorizacdo da tutela, sem pre-
juizo das demais autorizagoes e disposicoes
legais aplicaveis;

f) Aceitar doagoes, herangas ou legados, mediante
parecer prévio do fiscal Unico e de autorizagio
da tutela.

3 — O conselho directivo pode delegar ou subdelegar
no seu presidente as competéncias que lhe estdo
cometidas.

Artigo 4.°

Presidente

1 — Compete ao presidente do conselho directivo do
IPQ:

a) Assegurar os contactos institucionais do IPQ
com o ministro da tutela e informar sobre a
evolugao da qualidade, ao nivel nacional, euro-
peu e internacional;

b) Convocar e presidir as reunides do conselho
directivo, orientando os respectivos trabalhos;

c¢) Assegurar o cumprimento das deliberacoes toma-
das;

d) Exercer as demais funcoes que lhe sejam dele-
gadas ou subdelegadas pela tutela;

e) Assegurar as relacgdes internacionais do IPQ e
a sua representacdo em comissoes, grupos de
trabalho ou actividades de organismos estran-
geiros ou internacionais;

f) Assegurar as relagoes do IPQ com os outros
organismos do Estado e com outras entidades
nacionais, publicas ou privadas;

g) Representar o IPQ em juizo ou fora dele, activa
ou passivamente, podendo para o efeito cons-
tituir procuradores ou mandatarios;

h) Sem prejuizo do disposto na alinea anterior, o
presidente do conselho directivo pode sempre
optar por solicitar o apoio e a representacao
em juizo por parte do Ministério Puablico, ao
qual competird, nesse caso, defender os inte-
resses do IPQ.

2 — O presidente € substituido nas suas faltas e impe-
dimentos pelo vogal do conselho directivo que para o
efeito designar.

3 — O presidente pode delegar ou subdelegar as suas
competéncias nos outros vogais do conselho directivo.

Artigo 5.°

Funcionamento

1 — O conselho directivo redne uma vez por semana
e extraordinariamente sempre que o presidente o con-
voque, por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos
seus vogais.

2 — O conselho directivo s6 pode deliberar valida-
mente com a presenca da maioria dos seus membros.

3 — As deliberagdes do conselho directivo sdo toma-
das por maioria dos votos dos membros presentes nas
respectivas reunioes, tendo o respectivo presidente, ou
0 seu substituto, voto de qualidade.

4 — Os membros do conselho directivo sdo solida-
riamente responsaveis pelas decisoes tomadas, salvo se

houverem feito exarar em acta as razOes da sua
discordancia.

5 — Os membros do conselho directivo ndao podem
abster-se de votar nas deliberagoes tomadas em reunioes
em que estejam presentes.

6 — As actas das reunides do conselho directivo
devem ser aprovadas e assinadas por todos os membros
presentes, podendo os membros discordantes do teor
das actas nelas exarar as respectivas declaracoes de voto.

SECCAO II

Conselho consultivo

Artigo 6.°
Composicao
1 — O conselho consultivo é composto:

a) Pelo presidente do conselho directivo, que
preside;

b) Por um representante, respectivamente, dos
Ministérios das Actividades Econdmicas e do
Trabalho, da Agricultura, Pescas e Florestas, da
Ciéncia, Inovacao e Ensino Superior, da Satude
e do Ambiente e do Ordenamento do Territorio;

¢) Por dois representantes designados pelas res-
pectivas associacOes empresariais e industriais
nao sectoriais de Ambito nacional;

d) Pelo director do Instituto Portugués de Acre-
ditacao, I. P. (IPAC).

2 — Por despacho do Ministro de Estado, das Acti-
vidades Econdmicas e do Trabalho, podem ainda fazer
parte do conselho consultivo outros representantes ou
individualidades cuja presenca se afigure pertinente a
discussao de matérias especificas.

3 — A nomeagdo dos membros do conselho consul-
tivo que o néo sejam por ineréncia serd feita por des-
pacho conjunto dos membros do Governo melhor iden-
tificados na alinea b) do n.° 1 do presente artigo.

4 — O mandato dos membros do conselho consultivo
tem a durac@o de trés anos, renovavel por iguais perio-
dos, continuando os seus membros em exercicio até a
efectiva substituicao.

Artigo 7.°

Competéncias

1 — O conselho consultivo funciona como 6rgao de
consulta, apoio e participagdo na definicdo das linhas
gerais de actuagdo do IPQ e nas tomadas de decisdao
do conselho directivo, competindo-lhe dar parecer
sobre:

a) Os planos anuais e plurianuais de actividades
e o relatorio de actividades;
b) Os regulamentos internos do Instituto.

2 — Compete ainda ao conselho consultivo pronun-
ciar-se sobre as questdes que lhe sejam submetidas pelo
conselho directivo ou pelo respectivo presidente.

3 — O conselho consultivo pode receber reclamacoes
ou queixas do publico sobre a organizacio e o funcio-
namento em geral do Instituto e apresentar ao conselho
directivo sugestdes ou propostas destinadas a fomentar
ou aperfeicoar as actividades do Instituto.
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Artigo 8.°

Funcionamento

1 — As normas de funcionamento do conselho con-
sultivo sdo aprovadas por despacho normativo dos
Ministros de Estado, das Actividades Econdémicas e do
Trabalho e das Financas e da Administracdo Publica.

2 — O conselho consultivo retine ordinariamente uma
vez por semestre € extraordinariamente sempre que for
convocado pelo presidente, por sua iniciativa ou a
pedido de um tergo dos seus membros.

3 — As sugestdes ou propostas do conselho consultivo
sdo tomadas por maioria dos votos dos membros pre-
sentes nas respectivas reunioes.

4 — Sao lavradas actas em todas as reunides do con-
selho consultivo, as quais sdo assinadas por todos os
membros que nelas participem.

SECCAO III

Fiscalizacao

Artigo 9.°

Fiscal dinico

1 — O fiscal dnico € o 6rgao responsavel pelo controlo
da legalidade, da regularidade e da boa gestao financeira
e patrimonial do IPQ.

2 — O fiscal dnico € nomeado por despacho conjunto
dos Ministros de Estado, das Actividades Econdémicas
e do Trabalho e das Financas e da Administragao Publica
obrigatoriamente de entre revisores oficiais de contas
ou sociedades de revisores oficiais de contas.

3 — O mandato tem a duracao de trés anos e ¢ reno-
véavel por uma unica vez mediante despacho conjunto
dos Ministros de Estado, das Actividades Econdémicas
e do Trabalho e das Financas e da Administracao
Publica.

4 — A remuneracdo do fiscal Gnico é aprovada por
despacho conjunto dos Ministros de Estado, das Acti-
vidades Econdémicas e do Trabalho e das Financas e
da Administragao Publica, publicado no Didrio da
Repuiblica.

Artigo 10.°
Competéncia
1 — Compete ao fiscal Gnico:

a) Acompanhar e controlar o cumprimento das leis
e dos regulamentos aplicaveis ao IPQ e a exe-
cucao orcamental ¢ a situacdo econdmica, finan-
ceira e patrimonial;

b) Analisar a contabilidade;

¢) Emitir parecer sobre o orcamento e suas revi-
soes e alteragdes, bem como sobre o plano de
actividades do ponto de vista da sua cobertura
orcamental;

d) Emitir parecer sobre o relatério de gestao do
exercicio e as contas da geréncia, incluindo
documentos de certificagdo legal de contas;

e) Emitir parecer sobre aquisi¢cdo, arrendamento,
alienacdo e oneragao de bens iméveis;

f) Emitir parecer sobre a aceitacdo de doagoes,
herancas e legados;

g) Manter o conselho directivo informado sobre
os resultados das verificagoes e dos exames a
que proceda;

h) Elaborar relatérios trimestrais da sua accao fis-
calizadora, incluindo um relatério anual global;

i) Propor ao Ministro de Estado, das Actividades
Econdmicas e do Trabalho ou ao conselho direc-
tivo a realizagdo de auditorias externas, quando
tal se revelar necessario;

j) Pronunciar-se sobre todos os assuntos que lhe
sejam submetidos pelo conselho directivo e pelo
Tribunal de Contas, bem como pelas entidades
que integram o controlo estratégico do sistema
de controlo interno da administragao financeira
do Estado.

2 — Para o exercicio das suas competéncias, o fiscal
tnico tem direito a:

a) Obter do conselho directivo as informagoes e
os esclarecimentos que repute necessarios;

b) Ter livre acesso a todos os servicos e a docu-
mentacdo do IPQ, podendo requisitar a pre-
senca dos respectivos responsaveis e solicitar os
esclarecimentos que considere necessarios;

¢) Adoptar ou propor as demais providéncias que
considere indispensaveis.

CAPITULO II

Estrutura

Artigo 11.°
1 — Sao servicos do IPQ:

a) O Departamento de Normalizacio;

b) O Departamento de Metrologia;

¢) O Departamento de Desenvolvimento e Sistema
Portugués da Qualidade;

d) O Departamento de Administracdo Geral.

2 —Sao comuns aos servicos referidos no nimero
anterior as seguintes competéncias:

a) Participar na elaboragio do plano de actividades
do IPQ, a realizar anualmente;

b) Elaborar os relatérios departamentais anuais e
participar na elaboracido do relatério de exe-
cucao anual do IPQ;

¢) Propor as accoes de formacdo dos seus cola-
boradores a integrar anualmente no plano de
formacao interna do IPQ;

d) Gerir adequadamente os recursos humanos e
materiais que lhes estao afectos;

e) Analisar e dar sequéncia as reclamagdes no
ambito da sua area de actividade;

f) Participar em representacio do IPQ em reu-
nides nacionais, europeias e internacionais;

g) Promover a aquisicdo de documentagéo e infor-
macdo técnica e gerir a que se lhe encontra
afecta;

h) Participar em iniciativas para promogao e divul-
gacdo do Sistema Portugués da Qualidade

(SPQ).
Artigo 12.°

Departamento de Normalizacao

1— O Departamento de Normalizagdo € o servigo
do IPQ que coordena e acompanha os trabalhos de nor-
malizagdo nacional desenvolvidos pelos organismos de
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normalizacdo sectorial, comissoes técnicas de norma-
lizacao e outras entidades qualificadas no ambito do
SPQ.

2 — Compete, designadamente, ao Departamento de
Normalizacao:

a) Promover a dinamizag¢do do subsistema da nor-
malizagao através da elaborac@o de normas por-
tuguesas e executar os actos conducentes a sua
integracao no acervo normativo nacional, garan-
tindo a sua coeréncia ¢ actualidade;

b) Coordenar e apoiar o funcionamento e promo-
ver a constituicdo de novas comissoes técnicas
de normalizacdo, constituidas no ambito do
IPQ;

¢) Promover as ac¢des conducentes a homologacao
e publicagdo das normas portuguesas;

d) Assegurar as ligagdes com os organismos nacio-
nais com fungdes de normalizacdo sectorial;

e) Coordenar as ac¢oes conducentes a emissdo do
voto portugués relativo a projectos de normas
e outros documentos elaborados pelas organi-
zagoes internacionais de normalizacao;

f) Promover a adopc¢do como normas portuguesas
de normas europeias e internacionais;

g) Assegurar a conducdo dos trabalhos de elabo-
racdo de normas internacionais que tenha sido
atribuida a Portugal por organizacdes interna-
cionais de normalizacao;

h) Assegurar as ligagdes com organizacOes inter-
nacionais de normalizagio e o apoio necessario
a representacdo nacional nesses organismos;

i) Assegurar as acgOes inerentes a responsabili-
dade editorial das normas portuguesas, do cata-
logo de normas e de outras publicagdes do IPQ;

j) Promover a venda de normas e outros docu-
mentos normativos, nacionais, europeus € inter-
nacionais,

/) Manter actualizadas as bases de dados de nor-
mas portuguesas, europeias € internacionais.

Artigo 13.°

Departamento de Metrologia

1— O Departamento de Metrologia ¢ o servico do
IPQ que desenvolve as acgdes necessdrias no dmbito
da metrologia cientifica, da metrologia aplicada e da
metrologia legal, coordenando, ao nivel técnico, as dife-
rentes entidades que colaboram no desenvolvimento e
na execugao das actividades dos padrdes nacionais e
de controlo regulamentar.

2 — Ao Departamento de Metrologia compete, desig-
nadamente:

a) Realizar os padrdes nacionais nas areas con-
fiadas ao IPQ, nomeadamente nas grandezas
de comprimento, massa, tempo, temperatura,
Optica, quantidade de matéria e suas derivadas;

b) Coordenar os padrdes nacionais descentraliza-
dos, nomeadamente de medicoes eléctricas, de
radiacOes ionizantes e de outros a criar;

c) Assegurar os ensaios das operagdes regulamen-
tares de instrumentos de mediciao e demais acti-
vidades necessarias ao controlo metroldgico;

d) Realizar calibragdes de instrumentos de medi-
cao e certificagao de materiais de referéncia;

e) Participar nas actividades regulamentares nacio-
nais e ao nivel europeu relacionadas com a ins-
trumentagao de medicao;

f) Sensibilizar as entidades reguladoras nacionais
nas areas alimentar, do ambiente, fiscal, da
saude, da seguranga e dos transportes para a
componente metrologica dos seus regulamen-
tos;

g) Qualificar os operadores da metrologia legal,
nomeadamente as direccdes regionais da eco-
nomia, os servicos metrologicos municipais, 0s
organismos de verificagio metroldgica, os ins-
taladores e reparadores e os inspectores;

h) Coordenar a fiscalizacdo do controlo metrolé-
gico com as entidades de fiscaliza¢cdo econémica
nacionais;

i) Velar pela conservagiao do espdlio metrolégico
nacional confiado ao Museu de Metrologia;

j) Proceder ao planeamento, a programacao e a fis-
calizacao das accoes de manutencao preventiva
e curativa indispenséveis a conservagao e boa ope-
racionalidade das instalagoes e dos equipamentos.

Artigo 14.°

Departamento de Desenvolvimento e Sistema Portugués da Qualidade

1 — O Departamento de Desenvolvimento e Sistema
Portugués da Qualidade é a unidade vocacionada para
promover, apoiar, acompanhar e divulgar adequada-
mente a criagdo e o desenvolvimento de novos produtos
¢ iniciativas no ambito da avaliacdo da conformidade.

2 — Cabe ainda ao Departamento de Desenvolvimento
e Sistema Portugués da Qualidade recolher, tratar e divul-
gar informagdo relevante para o desenvolvimento do SPQ,
assegurando, nomeadamente, o intercimbio entre Por-
tugal e as entidades nacionais, europeias e internacionais
nesta matéria.

3 — Compete, designadamente, ao Departamento de
Desenvolvimento e Sistema Portugués da Qualidade:

a) Organizar e pOr a disposicao dos servicos, das
entidades interessadas e do publico em geral
documentacio e informacio no ambito das acti-
vidades do IPQ;

b) Coordenar, no ambito das atribui¢oes do IPQ,
a ligacao a redes de informacao nacionais, euro-
peias e internacionais;

¢) Gerir internamente os sistemas de difusao de
informacao;

d) Assegurar as funcgdes de relagdes publicas e pro-
mover, em especial junto das empresas e suas
associagoes, as actividades e os servigos do IPQ
no ambito da prossecucdo das politicas da
qualidade;

e) Assegurar a promoc¢ido da imagem do IPQ e
a informacdo e divulgacdo da sua actividade,
através da participacdo em feiras, exposicoes,
semindrios, congressos e outras actividades
similares;

f) Representar os membros do conselho directivo
em sessoes de divulgacao e informativas, semi-
narios e outros eventos, sempre que necessario;

g) Planear, efectuar e atender os contactos com
os meios de comunicacao social;

h) Agendar e preparar os eventos em que ¢ soli-
citada a participacao do IPQ;

i) Elaborar brochuras, formuldrios de candidatura
e outros documentos para divulgacao dos pro-
gramas comunitarios;

j) Realizar os procedimentos necessirios a gestao
do sistema de notificagdo prévia de regulamen-
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tos técnicos e de normas no ambito da Uniao
Europeia e da Organizagdo Mundial de Comér-
cio;

) Gerir as directivas Nova Abordagem e trans-
mitir 2 Comissao Europeia os respectivos orga-
nismos notificados;

m) Estabelecer a articulagdo necessaria ao nivel
nacional com as entidades publicas responsaveis
por cada directiva € com o0s respectivos orga-
nismos notificados;

n) Tomar a seu cargo o sistema de informagao de
programas comunitérios geridos pelo IPQ ou
em que este intervenha;

0) Promover a venda de publicagdes do IPQ;

p) Assegurar, ao nivel geral, a publicitagio das
marcas de conformidade do SPQ e a divulgagao
dos produtos e sistemas;

q) Gerir a biblioteca;

r) Manter actualizada a informagio disponibili-
zada via Internet;

s) Realizar todas as acgdes conducentes a criacdo
de novos produtos ou a melhoria dos existentes,
alargando a capacidade de oferta dos servigos
prestados pelo IPQ, no dominio da demons-
tracdo da credibilidade de produtos, servicos,
pessoas e sistemas;

t) Assegurar a gestdo do SPQ e das suas marcas
identificadoras;

u) Promover a utilizagio pelos agentes econdmicos
de metodologias de gestao da qualidade e de
gestdo pela qualidade total;

v) Gerir iniciativas para a promogao da qualidade,
nomeadamente o Prémio de Exceléncia do Sis-
tema Portugués da Qualidade, e acgdes de for-
macdo no dominio da qualidade;

x) Gerir os projectos de investimento apresentados
no ambito de programas comunitdrios, tendo
em vista a concessdo de incentivos a projectos
dinamizadores da qualidade em articulagio com
os objectivos do SPQ.

Artigo 15.°

Departamento de Administracao Geral

O Departamento de Administracao Geral € o servigo
competente para promover e assegurar a administracio
e gestao dos recursos humanos, financeiros e patrimo-
niais, informaticos e logisticos, competindo-lhe, desig-
nadamente:

a) Organizar e manter actualizado o cadastro e
os ficheiros de pessoal;

b) Assegurar as operacdes de registo e controlo
da assiduidade e antiguidade dos trabalhadores
e funcionarios e efectuar as acgoes relativas aos
beneficios sociais a que os mesmos tenham
direito;

c) Assegurar os procedimentos relativos a cons-
tituicao, modificacdo e extingdo dos contratos
do pessoal do IPQ;

d) Propor anualmente o plano de formacao e asse-
gurar a sua execucao;

e) Promover e acompanhar a realizacdo de esté-
gios;

f) Elaborar o balango social;

g) Promover a elaboragio de instrumentos e indi-
cadores de gestao;

h) Preparar os elementos necessarios a elaboragio
do or¢amento do IPQ, assegurando a sua boa
execucido e a escrituracdo das receitas e des-
pesas;

i) Acompanhar a execucdo dos planos de activi-
dade anuais, elaborar os respectivos relatdrios
de execugdo financeira e organizar os instru-
mentos de prestacdo de contas;

j) Efectuar os procedimentos relativos as aquisi-
¢oes necessarias ao normal funcionamento dos
servigos e assegurar as funcoes de economato;

!) Elaborar cadernos de encargos para aquisi¢coes
e obras;

m) Gerir o patriménio e manter organizado o res-
pectivo cadastro;

n) Assegurar a gestdo do parque de viaturas;

0) Manter organizado o sistema de expediente
geral, incluindo o expediente externo;

p) Garantir a gestdo da rede informatica e de
comunicagdes, dos sistemas e dos produtos
informéticos utilizados pelo IPQ, assegurando
elevados niveis de seguranca, fiabilidade e
operacionalidade.

CAPITULO I1I

Organizacao e funcionamento

Artigo 16.°

Organizacao e funcionamento

A organizagao e funcionamento dos servigos do IPQ
¢ fixada em regulamento interno, aprovado por des-
pacho conjunto dos Ministros de Estado, das Actividades
Econdémicas e do Trabalho e das Financas e da Admi-
nistragado Publica, conforme decorre do disposto no
artigo 33.° da Lei n.° 3/2004, de 15 de Janeiro.

MINISTERIOS DAS ACTIVIDADES ECONOMICAS
E DO TRABALHO, DAS FINANGAS E DA ADMI-
NISTRAGAO PUBLICA E DO TURISMO.

Portaria n.° 262/2005
de 17 de Marco

O Governo aprovou, através do Decreto-Lei
n.° 70-B/2000, de 5 de Maio, o enquadramento para
a criacdo de um conjunto de medidas de politica de
accao econdOmica a médio prazo com vista ao desen-
volvimento estratégico para os diversos sectores de acti-
vidade da economia portuguesa através de apoios directos
e indirectos as empresas e demais agentes econdmicos,
bem como a envolvente empresarial, para o periodo
de 2000 a 2006.

A Resolugao do Conselho de Ministros n.° 103/2002,
de 17 de Junho, publicada em 26 de Julho, que aprovou
o PPCE — Programa para a Produtividade e Cresci-
mento da Economia, delineou e calendarizou um con-
junto de medidas dirigidas a criacdo de condigcoes pro-
picias a consolidacdo, crescimento e desenvolvimento
das empresas estabelecidas em Portugal e ao conse-
quente aumento da competitividade da economia nacional.

Neste contexto, decorre da revisao do Programa Ope-
racional da Economia a criac@o do Programa de Incen-





