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regime de tempo parcial a 40 %, para exercer funções na Escola Superior 
de Ciências Empresariais deste Instituto Politécnico.

Filipa Alexandra Bragadeste Lopes — autorizada, pelo período de 
01/08/2014 a 31/07/2015, a renovação do contrato de trabalho em fun-
ções públicas a termo resolutivo certo, como assistente convidada, em 
regime de tempo parcial a 40 %, para exercer funções na Escola Superior 
de Ciências Empresariais deste Instituto Politécnico.

Rui Carlos Marques Alves — autorizada, pelo período de 01/08/2014 
a 31/07/2015, a renovação do contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo, como assistente convidado, em regime de tempo 
parcial a 40 %, para exercer funções na Escola Superior de Ciências 
Empresariais deste Instituto Politécnico.

Samantha Hackard -Verpoort — autorizada, pelo período de 01/08/2014 
a 31/07/2015, a renovação do contrato de trabalho em funções públicas a 
termo resolutivo certo, como assistente convidada, em regime de tempo 
parcial a 50 %, para exercer funções na Escola Superior de Ciências 
Empresariais deste Instituto Politécnico.

18 de setembro de 2014. — A Administradora, Ângela Noiva Gon-
çalves.

208101841 

 SERVIÇOS DE AÇÃO SOCIAL DO INSTITUTO POLITÉCNICO
DE BRAGANÇA

Despacho (extrato) n.º 11902/2014
Por despacho de 27 de agosto de 2014, do Presidente do Instituto 

Politécnico de Bragança:

Osvaldo Adérito Régua — nomeado, nos termos da alínea a) do ar-
tigo13.º e no n.º 2 do artigo 14.º do Decreto-Lei n.º 129/93 de 22 de Abril, 
e nos termos do n.º 1 do artigo 61.º dos Estatutos do Instituto Politécnico 
de Bragança, conjugados com o n.º 3 do artigo 27.º da Lei n.º 64/2011 de 
22 de Dezembro, administrador dos Serviços de Ação Social do Instituto 
Politécnico de Bragança, em regime de substituição até 30 de setembro 
de 2014, mantendo a delegação de competências publicadas no Diário 
da República n.º 66 2.ª série em 4 de Abril 2011.

18 de setembro de 2014. — O Administrador dos Serviços de Ação 
Social do IPB, Osvaldo Adérito Régua.

208101403 

PARTE F

 REGIÃO AUTÓNOMA DOS AÇORES

Secretaria Regional da Saúde

Direção Regional da Saúde

Unidade de Saúde da Ilha de São Miguel

Aviso n.º 48/2014/A

A seguir se publica a lista de classificação final do procedimento 
concursal para preenchimento de um posto de trabalho da carreira 
de técnico de diagnóstico e terapêutica com a categoria de técnico 
de diagnóstico e terapêutica de 2.ª classe, área de fisioterapia, a 
afetar à Unidade de Saúde da Ilha de São Miguel, na modalidade de 
contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto, 
devidamente homologada por deliberação de 15 de setembro de 

2014, do conselho de administração da Unidade de Saúde da Ilha 
de São Miguel:

1 — Sandra Luísa Leal da Palma — 17,99.
2 — Diogo Gonçalves Papucides Gomes — 14,49.
3 — Carolina Maria Oliveira Lima — 14,28.
4 — Sandra Isabel Ferreira de Almeida — 13,86.
5 — Rita Isabel Flores Freitas Ferreira — 13,79.
6 — Ana Isabel da Cruz Aspeçada — 12,65.
7 — Sandra Fagundes de Faria — 12,52.
8 — Filipa Alexandra Paisana Ricardo — 12,12.
9 — Rita Catarina Pinto Gaspar — 11,67.
10 — Telmo Marcos Mendes da Silva — 9,15.

Nos termos do artigo 65.º do Decreto -Lei n.º 564/99, de 21 de dezem-
bro, da homologação cabe recurso, com efeito suspensivo, a interpor 
para o membro do Governo competente, no prazo de 10 dias úteis a 
contar da publicação deste aviso.

17 de setembro de 2014. — A Presidente do Júri, Maria da Conceição 
Barreiro Gomes Morgado.

208099915 

PARTE G

 UNIDADE LOCAL DE SAÚDE DA GUARDA, E. P. E.

Aviso n.º 10709/2014

Procedimento concursal simplificado para preenchimento
de um posto de trabalho na categoria de Assistente de Pediatria 

da carreira especial médica — Área de exercício hospitalar

1 — Nos termos do estabelecido na cláusula 7.ª do acordo cole-
tivo de trabalho publicado no Boletim do Trabalho e Emprego, n.º 48, 
de 29 de dezembro de 2011, celebrado entre o Centro Hospitalar de 
Coimbra, E. P. E., e outros e a Federação Nacional dos Médicos e 
outro — tramitação do procedimento concursal de recrutamento para 
os postos de trabalho da carreira médica, adiante designado, abre-

viadamente, por ACT, conjugado com o artigo 15.º do Decreto -Lei 
n.º 176/2009, de 4 de agosto, que estabelece o regime da carreira dos 
médicos nas entidades públicas empresariais e nas parcerias em saúde, 
em regime de gestão e financiamento privados, integradas no Serviço 
Nacional de Saúde, bem como os respetivos requisitos de habilitação 
profissional e percurso de progressão profissional e de diferenciação 
técnico -científica, torna-se público que por deliberação do Conselho de 
Administração se encontra aberto procedimento concursal simplificado 
para constituição de relação jurídica de emprego privado sem termo, cujo 
contrato será celebrado nos termos da legislação laboral privada aplicá-
vel, destinado ao preenchimento de um posto de trabalho de assistente da 
carreira especial médica para o Serviço de Pediatria, médico, no mapa 
de pessoal da Unidade Local de Saúde da Guarda, E. P. E.

2 — Tipo de concurso — o concurso é externo aberto aos profissio-
nais médicos que tenham concluído na 1.ª época do internato de 2014 


