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 FUNDAÇÃO TERRAS DE SANTA MARIA DA FEIRA

Despacho n.º 11815/2014
Ao abrigo do disposto do n.º 2 do artigo 80.º do Decreto -Lei 

n.º 74/2006 de 24 de março, na redação que lhe foi dada pelo Decreto -Lei 
n.º 115/2013 de 7 de agosto, o início de funcionamento das alterações 
de plano de estudos está sujeito a comunicação prévia à Direção -Geral 
do Ensino Superior e à publicação na 2.ª série do Diário da República. 
Nestes termos, e uma vez cumprido o dever de comunicação prévia 
da alteração do plano de estudos à Direção -Geral do Ensino Superior, 
realizada em 02 de julho de 2014, a Fundação Terras de Santa Maria 
da Feira, entidade instituidora do ISVOUGA — Instituto Superior de 
Entre o Douro e Vouga, vem publicar a alteração da estrutura curricular 
e plano de estudos do 1.º ciclo em Gestão de Empresas, registado sob 
o n.º R/A -Ef 959/2011/AL01 em 13/08/2014, aprovado através do 
Despacho n.º 8355/2011, de 16 de junho.

1 — Estabelecimento de ensino: ISVOUGA — Instituto Superior de 
Entre o Douro e Vouga.

2 — Curso: Gestão de Empresas.
3 — Grau ou diploma: Licenciatura.
4 — Área científica predominante do curso: Gestão.

Área científica Sigla

Créditos

Obrigatórios Optativos

Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES 67 –
Matemática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M 28 –
Contabilidade . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C 24 –
Ciências Jurídicas. . . . . . . . . . . . . . . . CJ 27 –
Economia . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E 20 –
Informática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I 9 –
Ciências Sociais . . . . . . . . . . . . . . . . . CS 5 –

Total . . . . . . . . . . 180 –

 8 — Plano de estudos: 

5 — Número de créditos, segundo o sistema europeu de transferência 
de créditos, necessário à obtenção do grau ou diploma: 180 créditos ECTS.

6 — Duração normal do curso: 6 (seis) semestres.
7 — Áreas científicas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

tenção do grau: 

 Instituto Superior de Entre o Douro e Vouga

Curso de Gestão de Empresas

Grau de licenciado

Gestão

1.º semestre

QUADRO N.º 1 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Microeconomia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . 177 TP: 45 7 –
Introdução ao Direito . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CJ Semestral  . . . . 152 T: 30 6 –
Informática. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I Semestral  . . . . 101 TP:30 4 –
Cálculo Financeiro . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M Semestral  . . . . 101 TP: 45 4 –
Sociologia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CS Semestral  . . . . 127 T: 30 5 –
Organização de Empresas  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 101 TP: 45 4 –

 2.º semestre

QUADRO N.º 2 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Marketing. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 101 TP: 45 4 –
Cálculo I. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M Semestral  . . . . 101 TP: 60 4 –
Macroeconomia  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . 177 TP: 45 7 –
Contabilidade Geral . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C Semestral  . . . . 101 TP: 45 4 –
Gestão de Recursos Humanos  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 101 TP: 30 4 –
Direito Fiscal  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CJ Semestral  . . . . 177 TP: 60 7 –

 3.º semestre

QUADRO N.º 3 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Gestão Estratégica  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 101 TP: 30 4 –
Contabilidade das Sociedades  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C Semestral  . . . . 152 TP: 30 6 –
Estatística I. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M Semestral  . . . . 127 TP: 45 5 –
Gestão Fiscal Empresarial  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 101 TP: 45 4 –
Direito do Trabalho  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CJ Semestral  . . . . 177 TP: 45 7 –
Cálculo II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M Semestral  . . . . 101 TP: 45 4 –
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 4.º semestre

QUADRO N.º 4 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Contabilidade de Gestão I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C Semestral  . . . . 101 TP: 60 4 –
Gestão Comercial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 101 TP: 30 4 –
Estatística II . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M Semestral  . . . . 127 TP: 45 5 –
Internacionalização e Comércio Internacional. . . . . . . . . . . . E Semestral  . . . . 152 T: 30 6 –
Direito Comercial. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . CJ Semestral  . . . . 177 TP: 45 7 –
Gestão Financeira I  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 101 TP: 45 4 –

 5.º semestre

QUADRO N.º 5 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Contabilidade de Gestão II. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C Semestral  . . . . 152 TP: 60 6 –
Auditoria  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . C Semestral  . . . . 101 TP: 45 4 –
Investigação Operacional. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . M Semestral  . . . . 152 TP: 45 6 –
Análise de Investimentos . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 152 TP: 45 6 –
Gestão Ambiental e da Qualidade  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 101 TP: 30 4 –
Mercados Financeiros  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 101 TP: 45 4 –

 6.º semestre

QUADRO N.º 6 

Unidades curriculares Área científica Tipo

Tempo de trabalho (horas)

Créditos Observações
Total Contacto

Informática de Gestão  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . I Semestral  . . . . 127 TP: 30 5 –
Gestão Financeira II. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 127 TP: 30 5 –
Gestão da Produção e de Stocks  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 101 TP: 30 4 –
Estágio  . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . GES Semestral  . . . . 405 E: 400 16 –

 12 de setembro de 2014. — O Presidente do Conselho de Administração da Fundação Terras de Santa Maria da Feira, Emídio Ferreira dos 
Santos Sousa.

208091839 

PARTE J1

 MUNICÍPIO DE LOULÉ

Aviso n.º 10605/2014

Procedimento concursal de seleção para provimento do cargo
de direção intermédia de 3.º grau

Chefe de Unidade Operacional de Tarifas e Execuções Fiscais
Nos termos dos artigos 20.º e 21.º da Lei n.º 2/2004, de 15 de ja-

neiro, na sua atual redação, adaptada à Administração Local através 
da Lei n.º 49/2012, de 29 de agosto, conjugado com os artigos 1.º a 
7.º do Anexo IV do Regulamento da Organização dos Serviços do 
Município de Loulé, publicado no Diário da República, 2.ª série, 
n.º 242, de 13 de dezembro de 2013 e respetiva alteração publicada 
no Diário da República, 2.ª série, n.º 113, de 16 de junho de 2014, 
faz -se público que, por despacho do Senhor Presidente da Câmara 
de 21 de agosto de 2014, se encontra aberto pelo prazo de 10 dias 

úteis, a contar do 1.º dia útil de publicitação na Bolsa de Emprego 
Público (BEP) procedimento concursal de seleção para provimento, 
em regime de comissão de serviço, no cargo de Direção Intermédia 
de 3.º grau — Chefe de Unidade Operacional de Tarifas e Execuções 
Fiscais.

O respetivo júri foi aprovado em Sessão Ordinária da Assembleia 
Municipal, realizada em 29/11/2013, sob proposta aprovada em reunião 
da Câmara Municipal de 13/11/2013, de acordo com o artigo 13.º da Lei 
n.º 49/2012, de 29 de agosto.

A indicação dos requisitos formais de provimento, do perfil exigido, 
da composição do júri, dos métodos de seleção e outras informações de 
interesse para apresentação de candidatura ao referido procedimento con-
cursal, será publicitada na Bolsa de Emprego Público (www.bep.gov.pt), 
até ao 2.º dia útil após a data da publicação do presente aviso na 2.ª série 
do Diário da República.

21 de agosto de 2014. — A Vereadora (com competências delega-
das em 21 de outubro de 2013), Ana Isabel da Encarnação Carvalho 
Machado.

308094577 


