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sual com a superficie, do solo ou da dgua, bem como ver e ser visto
por outro trafego aéreo, e, em todos os casos, com visibilidade nunca
inferior a 1,5 km.

28.“ Os minimos meteoroldgicos para voos acima de 900 m de al-
titude ou de 300 m de altura, conforme o que, em valor absoluto,
seja mais elevado, ou em espacos aéreos controlados sdo:

a) Visibilidade: 8 km;
b) Distancia vertical as nuvens: 300 m;
¢) Distancia horizontal as nuvens: 1,5 km.

29.° Os minimos meteroldgicos para voos em zonas de trafego de
aer6dromos, em 4reas restritas ou perigosas, a uma altitude inferior
a 900 m ou a uma altura inferior a 300 m, conforme o que, em va-
lor absoluto, seja o mais elevado, sdo:

a) Visibilidade: 3 km;
b) Distlncia vertical as nuvens: 300 m;
¢) Distancia horizontal as nuvens: 1,5 km.

30.° E interdito o voo com ultraleves em qualquer lugar a menos
de 100 m acima do solo ou da #gua, excepto para aterrar ou apds
a descolagem.

31.° Os ultraleves que, apds apropriada e atempada autorizagdo,
sejam operados em espaco aéreo controlado, em zona de trifego de
aerédromo ou em zona restrita, ficam obrigados ao integral cum-
primento das regras e condigbes aplicdveis em qualquer desses espagos.

Terrenos para descolagem e aterragem

32.° Os pilotos de UL apenas devem utilizar na sua operagdo os
terrenos, rampas e sistemas de langamento compativeis com o seu
nivel de experiéncia, sendo esta sempre iniciada nos que apresentem
menor desnivel e declive.

33.° Os terrenos a utilizar na operagdo de ULM deverdo satisfa-
zer os limites seguintes:

a) Dimensdes minimas:

Comprimento nunca inferior a trés vezes a distdncia ne-
cessdria para realizar uma descolagem com vento nulo
ou a 150 m, conforme o que for maior;

Largura nunca inferior a 200 m;

b) Zonas de aproximagdo e descolagem:

Livres de quaisquer obstdculos acima do plano com uma
inclinagdo méxima de 5% até a distdncia de 150 m.

34.° As areas de opera¢do ndo poderdo estar situadas a menos
de 600 m de quaisquer grupos de pessoas ou conjuntos habitacio-
nais e deverdo sempre ter instalado um indicador de vento, prefe-
rencialmente do tipo de manga. Acessoriamente, ¢ sempre recomen-
dével a existéncia de um anemémetro em condig¢des de utilizagdo.

Disposigdes finais

35.° O piloto devera fazer-se acompanhar sempre da sua licenga
e do certificado de voo do ultraleve para qualquer operagdo com
este, e estd obrigado a exibir esses documentos sempre que para tal
solicitado por agente de qualquer das entidades de fiscalizagdo refe-
ridas no artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 71/90, de 2 de Margo.

36.° E obrigatério o registo nos impressos da Imprensa Nacional-
-Casa da Moeda, E. P., a seguir indicados e imediatamente apds cada
operagdo com ultraleve:

a) Dos tempos de voo da aeronave, em didrio de navegagdo mo-
delo n.° 731;

b) Dos tempos de voo do piloto, em caderneta de voo modelo
n.° 348;

¢) Dos tempos de trabalho do motor, tratando-se de ULM, em
caderneta de motor modelo n.® 733.

REGIAC AUTGNOMA DOS AGORES
GOVERND REGIONAL

Secretaria Regional das Finangas e Planeamento

Decreto Regulamentar Regional n.° 16/90/A

O Decreto Regulamentar Regional n.° 17/84/A, de
29 de Maio, criou no quadro de pessoal da Secretaria

Regional das Finangas, e afecta a Direc¢do Regional
do Orcamento ¢ Contabilidade, a carreira de técnico
profissional de contabilidade, tendo em vista a unifor-
mizagdo de tratamento entre o pessoal técnico conta-
bilista da Direc¢do-Geral da Contabilidade Publica e
o pessoal que exercia idénticas fungdes nos servigos da
contabilidade publica da Regido Auténoma dos Agores.

O Decreto Regulamentar n.° 17/87, de 18 de Feve-
reiro, e posteriormente o Decreto-Lei n.° 413/89, de
30 de Novembro, procederam a reestruturagdo e reva-
lorizagdo da carreira especifica do pessoal da Direcgédo-
-Geral da Contabilidade Publica, pelo que importa
agora ajustar, na medida do possivel e ndo perdendo
de vista as especificidades regionais, a carreira do pes-
soal da contabilidade publica regional aos novos pa-
droes.

Assim:

O Governo Regional, nos termos da alinea o) do
n.° 1 do artigo 229.° da Constituigdo, decreta o se-
guinte:

Artigo 1.°

Pessoal técnico de contabilidade

1 — Sdo criadas as carreiras de pessoal técnico de
contabilidade, integradas no quadro de pessoal da Se-
cretaria Regional das Finangas e Planeamento e afec-
tas 4 Direcgdo Regional do Orcamento e Contabilidade,
que compreendem as categorias € vencimentos constan-
tes do mapa anexo a este diploma.

2 — As condigbes e regras de ingresso € acesso nas
carreiras serdo, para as respectivas categorias, as esta-
belecidas no presente diploma.

Artigo 2.°

Ingresso e acesso na carreira de pessoal técnico contabilista

1 — O ingresso na carreira de pessoal técnico con-
tabilista serd feito na categoria de técnico contabilista
de 2.® classe, de entre diplomados pelos institutos su-
periores de contabilidade e administra¢do, ou equipa-
rados, ou individuos licenciados nas dreas de Direito,
Economia, Financgas e Organizagdo e Gestdo, que ob-
tenham aproveitamento em estdgio com a duragdo de
um ano, e de entre auxiliares de contabilidade princi-
pais com, pelo menos, trés anos de servigo efectivo na
categoria, classificacdo de servigo ndo inferior a Bom
no ultimo triénio e aprova¢do em concurso adequado.

2 — O acesso na carreira far-se-a de acordo com as
seguintes condigGes:

a) A promog¢do dos técnicos contabilistas de
2.2 classe e dos peritos contabilistas de
2.% classe a 1.2 classe verificar-se-4 nos termos
dos n.°® 3 ¢ 4 do artigo 15.° do Decreto-Lei
n.° 248/85, de 15 de Julho, ou, se os funcio-
narios tiverem mais de trés anos de servigo efec-
tivo na 2.% classe, mediante concurso;

b) A promogdo & categoria de perito contabilista
de 2.? classe ficard condicionada a realizacdo
de concurso, existéncia de vagas, e far-se-a de
entre técnicos contabilistas de 1.2 classe com,
pelo menos, trés anos de efectivo servigo na ca-
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tegoria, classificacdo ndo inferior a Bom no ul-
timo triénio e aprovagdo em curso de forma-
¢do adequado;

¢) A promogio a subdirector de contabilidade far-
-se-a mediante realizacdo de concurso de entre
os peritos contabilistas de 1.2 classe com, pelo
mehos, trés anos de efectivo servigo na catego-
ria, classificagdo ndo inferior a Bom no ultimo
triénio e aprovagdo em curso de formagdo ade-
quado.

3 — Aos individuos licenciados nas dreas de Direito,
Economia, Finangas e Organiza¢do e Gestdo que, nos
termos do n.° 1, ingressarem na carreira de pessoal téc-
nico contabilista é garantido o acesso as categorias de
técnico superior principal, assessor e assessor principal.

4 — O acesso a categoria de técnico superior princi-
pal far-se-a de entre peritos contabilistas de 1.2 classe,
habilitados com licenciatura, mediante concurso, e com
pelo menos trés anos de servigo na categoria e classifi-
ca¢do de servico ndo inferior a Bom.

5 — O acesso a categoria de assessor far-se-a de en-
tre técnicos superiores principais e subdirectores de con-
tabilidade, habilitados com licenciatura, com o tempo
e classificacdo de servigo previsto no numero anterior.

6 — O acesso & categoria de assessor principal dos
individuos licenciados integrados na carreira a que se
refere o presente artigo far-se-a nos termos da lei geral.

Artigo 3.°

Ingresso e acesso na carreira de pessoal auxiliar de contabilidade

1 — O ingresso na carreira de pessoal auxiliar de
contabilidade far-se-4 na categoria de auxiliar de con-
tabilidade de 2.2 clase, a nomear, mediante a aplica-
¢do de métodos de seleccdo adequados, que incluirdo
uma prova pratica de dactilografia, de entre individuos
com as habilitagdes minimas do 11.° ano de escolari-
dade.

2 — A promogido dos auxiliares de contabilidade de
2.2 classe e de 1.2 classe, respectivamente, 3 1.2 classe
¢ a principal verificar-se-4 nos termos dos n.”* 3 e 4
do artigo 15.° do Decreto-Lei n.° 248/85, de 15 de Ju-
lho, ou, se os funciondrios tiverem mais de trés anos
de servigo efectivo na classe anterior, mediante con-
curso.

Artigo 4.°

Estdgio e cursos de formagdo

Os regulamentos do estagio e dos cursos de forma-
¢do previstos no presente diploma serdo estabelecidos
por despacho conjunto dos Secretdrios Regionais da
Administracdo Interna e das Financ¢as e Planeamento.

Artigo 5.°

Cursos de aperfeicoamento

Sempre que o director regional do Or¢amento e Con-
tabilidade o considerar oportuno e em colabora¢do com
a Secretaria Regional da Administragdo Interna, serdo
organizados cursos de aperfeicoamento destinados a

proporcionar aos funciondrios a actualizacdo dos co-
nhecimentos técnicos necessarios a uma melhoria cons-
tante da qualidade dos servigos.

Artigo 6.°

Subdirector de contabilidade

1 — Incumbe aos subdirectores de contabilidade
coordenar a actividade das delega¢Ges de contabilidade
a seu cargo e assegurar, dentro delas, a execuc¢do das
ordens dos respectivos superiores hierdrquicos,
prestando-lhes toda a colaboragdo no desempenho das
respectivas fungdes.

2 — No caso de vacatura, auséncia ou impedimento
do subdirector, as competéncias referidas no ndimero
anterior serdo exercidas por funcionario a designar por
despacho do Secretdrio Regional das Finangas e Pla-
neamento.

Artigo 7.°

Pessoal técnico contabilisia

1 — Ao pessoal técnico contabilista compete a exe-
cucdo da generalidade dos trabalhos de natureza téc-
nica que constituem as actividades fundamentais e ti-
picas da Direcgio Regional do Orgamento e
Contabilidade, nas suas diferentes esferas orgéanicas.

2 — As tarefas inerentes as fungGes referidas no ni-
mero anterior serdo adstritas as vdrias categorias, de
acordo com o respectivo grau de complexidade.

Artigo 8.°

Pessoal auxiliar de contabilidade

Aos auxiliares de contabilidade cumpre executar os
trabalhos de natureza administrativa compreendidos na
area das atribuicdes definidas para os servigos de ex-
pediente, nomeadamente as relativas i realiza¢do e pro-
cessamento das despesas préprias da Direcgdo Regio-
nal do Orcamento e Contabilidade, executar os
trabalhos de dactilografia, as operagbes de microfilma-
gem e as tarefas auxiliares de contabilidade que lhes
sejam distribuidas e, ainda, proceder a recolha, trata-
mento e registo informdtico de dados.

Artigo 9.°

Transicio do actual pessoal de contabilidade

1 — Os funciondrios e agentes actualmente afectos
a Direc¢do Regional do Or¢amento e Contabilidade e
pertencentes a carreira técnico-profissional de contabi-
lidade serdo integrados nos lugares a seguir indicados,
mediante despacho conjunto dos Secretdrios Regionais
da Administragdo Interna e das Finangas e Planea-
mento, publicado no Jornal Oficial da Regido Autd-
noma dos Acores, e com dispensa das habilitagbes exi-
gidas para o ingresso:

a) Subdirector de contabilidade — subdirector de
contabilidade;

b) Chefe de contabilidade — perito contabilista de
2.2 classe;
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c) Técnico profissional de contabilidade princi-
pal — técnico contabilista de 1.2 classe;

d) Técnico profissional de contabilidade de
1.2 classe — técnico contabilista de 2.2 classe;

e) Técnico profissional de contabilidade de
2.2 classe — técnico contabilista de 2.2 classe;

/) Estagiario de contabilidade — técnico contabi-
lista estagiario.

2 — Aos funciondrios integrados nos termos do nu-
mero anterior ¢ que ndo tenham beneficiado de reva-
lorizagdo de letra pelo presente diploma sera contado,
para todos os efeitos, o tempo de servico prestado na
categoria que tiverem a data da integra¢do como se ti-
vesse sido prestado na categoria para que transitarem.

Artigo 10.°

Efeitos remuneratérios

O presente diploma produz efeitos remuneratorios a
partir de 30 de Setembro de 1989, considerando para
tal as categorias que os funciondrios detinham nessa
data e as que vieram a deter em consequéncia da opo-
si¢do a concursos de acesso, produzindo neste caso efei-
tos remuneratdrios a partir da aceitagdo.

Artigo 11.°
Revogacgio

1 — Finda a integragdo prevista no n.° 1 do ar-
tigo 9.°, ficam automaticamente revogados:

a) O Decreto Regulamentar Regional n.° 17/84/A,
de 29 de Maio;

b) A alinea #) do n.° 1 do artigo 31.° e o ar-
tigo 36.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 40/88/A, de 7 de Outubro.

2 — O quadro de pessoal constante do mapa anexo
ao presente diploma substitui as sec¢des B) ¢ D) da
parte v do quadro de pessoal da Secretaria Regional
das Financas e Planeamento a que se refere o n.° 2 do

artigo 31.° do Decreto Regulamentar Regional
n.° 40/88/A, de 7 de Outubro, o qual se considera au-
tomaticamente alterado, na parte indicada, com as re-
vogagdes previstas no numero anterior.

Aprovado em Conselho do Governo Regional,
em Ponta Delgada, em 8 de Margo de 1990.

O Presidente do Governo Regional, Jodo Bosco
Mota Amaral.

Assinado em Angra do Heroismo em 3 de Abril
de 1990.

Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma
dos Agores, Vasco Joaquim Rocha Vieira.

ANEXO

Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 1.°

Letra
de
vencimento

Nuimero
de Categoria
lugares

B) Outro pessoal de direccéio

Subdirector de contabilidade

D) Pessoal técnico de contabilidade

a) Pessoal técnico contabilista:

Perito contabilista, de 1.* classe e de DeE
2.2 classe.

Técnico contabilista de 1.2
2.% classe.

Técnico contabilista estagidrio

48 classe e de FeH

(@)

b) Pessoal auxiliar de contabilidade:

Auxiliar de contabilidade principal, de | J, Ke L

1.2 classe e de 2. classe.

(@) Admissdo de tantas unidades quantas as vagas na carreira.

f—— o,

!
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