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ciacdo das propostas apresentadas a
concurso, na formalizagdo dos con-
tratos com os empreiteiros, na ela-
boragdo dos autos de consignagdo
dos trabalhos, na aquisicdo de equi-
pamento moével e na seleccdo e
admissdo de pessoal e dos utentes
dos equipamentos sociais;

2) Aprovar os programas preliminares
dos equipamentos sociais;

3) Aprovar os projectos de execugdo dos
equipamentos sociais;

4) Emitir parecer sobre as adjudicagdes
propostas pelas instituigdes priva-
das de solidariedade social;

5) Designar a entidade responsavel pela
fiscalizagdo técnica exigida pelos
empreendimentos a coberto do
PIDDAC;

6) Apreciar os pedidos de financiamento
relativos ao empreendimento apre-
sentados pelas instituicGes privadas
de solidariedade social e satisfazé-
-los dentro dos limites de competén-
cia fixados na legislagdo aplicavel,

7) Promover, através do Instituto de Ges-
tdo Financeira da Seguranga Social,
a aprovacao superior para autoriza-
¢do de despesas que excedam as
competéncias fixadas aos centros re-
gionais de seguranga social;

8) Aprovar as propostas apresentadas pe-
las institui¢es privadas de solida-
riedade social sobre revisdo de
precos e de erros de omissGes de
projecto e sobre a execu¢do de tra-
balhos a mais.

4.° As disposicoes do presente despacho aplicar-
-se-30, com as necessarias adaptacdes, aos empreen-
dimentos relativos a equipamentos sociais oficiais,
sendo, nesse caso, da responsabilidade dos centros re-
gionais de seguranga social as acgdes a que se refe-
rem os n.°s 2.° e 3.°

5> A Comissdo de Equipamentos Colectivos, até
A sua exting@o, prestara aos centros regionais de se-
guranga social o apoio técnico supletivo que se re-
velar necessario nas varias fases do ciclo do investi-
mento e, em especial, na apreciagiio de projectos de
execugdo e de propostas de adjudicacdo, bem como
na execugdo da fiscalizagdo técnica.

6.° A Direcgao-Geral da Organiza¢do e Recursos
Humanos, em colaboragdao com a Direc¢do-Geral da
Seguranga Social, assumira, nos termos da respectiva
lei orgénica e de acordo, ainda, com o que vier a
ser fixado no diploma que reconverter a Comissdo de
Equipamentos Colectivos, as funcdes de natureza téc-
nico-normativa rclativas as obras.

7.c As disposicdes da presente portaria ndo sio
aplicaveis aos empreendimentos ja adjudicados, salvo
em situagdes cxcepcionais, a avaliar caso a caso.

8.° Os servigos centrais assegurardo a execug¢ao da
presente portaria, mediante o descnvolvimento dos
principios aqui definidos, ao nivel de orientacdo admi-
nistrativa corrente.

9.° As dividas que resultarem da presente porta-
ria serdo resolvidas por despacho do Secretério de Es-
tado da Seguranga Social.

Ministério dos Assuntos Sociais, 2 de Dezembro de
1980. — O Secretario de Estado da Seguranga Social,
Anténio José de Castro Bagdo Félix.

Portaria n.° 8/81
de 5 de Janelro

1. A Comissdo de Equipamentos Colectivos, criada
pela Portaria n.° 495/72, de 24 de Agosto, do Mi-
nistro das Corporagdes e Previdéncia Social, com
a designacdo de Comissdao dos Edificios de Orga-
nismos Dependentes do Ministério das Corporagdes
e Previdéncia Social, passou a ser considerada, apés
a publicacdo dos despachos de 5 de Julho de 1974
¢ de 17 de Outubro de 1975 do Ministro dos Assuntos
Sociais, um 6rgdo técnico-normativo do escaldo cen-
tral, de estudo, planeamento e coordena¢do, em ma-
téria de equipamentos colectivos, actuando em cola-
boragdo directa com as instituigdes.

2. O Decreto-Lei n.° 549/77, de 31 de Dezembro,
ao posicionar na estrutura orgénica central do sistema
de segurancga social o Gabinete de Instalagdes e Equi-
pamentos Sociais como servigo sucedidneo da Comis-
sdo de Equipamentos Colectivos acolheu, no fun-
damental, os principios consignados nos diplomas re-
feridos no nuimero anterior, atribuindo ao Gabinete
fungdes de natureza técnico-normativa e fungdes exe-
cutivas ligadas quer a elaboragdo e coordenagdo de
projectos, quer ao acompanhamento ¢ fiscalizagdo da
execugdo dos empreendimentos.

3. Ao sujeitar-se a adequada analise a area das
instalagées e equipamento do sector da seguranga
social, com particular realce para a que se situa no
dominio da actividade prosseguida pelas instituicdes
privadas de solidariedade social, facilmente se com-
preendera a real necessidade de separar os aspectos
técnico-normativos dos executivos. O facto é que ndo
foi assumida até hoje, por qualquer servigo, pelo
menos na medida do indispensavel, a dimensdo téc-
nico-normativa.

4. Sendo inquestionavel que o sector deve dispor
de servigos com o perfil adequado as necessidades
existentes, isso obriga a que se opte pelo modelo
orginico e funcional que se revele mais eficaz, sem
esquecer o vértice fundamental da maior possivel
economia de meios. E tudo isto, saliente-se, sem apego
cego € obstinado a qualquer quadro legal vigente.

5. Outra conclusdo que com linearidade se pode
extrair é a de que se desvirtuard um principio funda-
mental do sistema se nele ndo existirem os meios de
ac¢do adequados. O respeito por esse principio obriga
a que se fixem concrctamente, no mais curto espago de
tempo possivel, esses meios de acg¢do, reconduzindo
o escaldo central 4 dimens@io técnico-normativa.

6. Se ¢ inequivoco que a esfera de ac¢@o executiva,
em tudo quanto envolve o dominio das instalacdes
e do equipamento, deverd ser objecto dc adequada
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e ponderada descentraliza¢do, torna-se também evi-
dente que a acg¢@o técnico-normativa, incluindo nela
a avalia¢do e coordenag¢do de projectos, ndo justifica
a existéncia de um servi¢o individualizado da estru-
tura central, sendo certo, como é, que em outros
servicos da mesma estrutura estdo previstas areas
funcionais em que, sem esforgo, dentro de uma glo-
balidade de actuacdo ou de continuidade funcional,
e com economia de meios, se pode inserir, desde ja,
todo o conteddo dessa ac¢do técnico-normativa.

7. Impondo-se, a esta luz, a reconversdo da Comis-
sdo de Equipamentos Colectivos, o que aponta para
a sua extingdo uma vez consumada a assuncdo clara
da dimensdo executiva por parte dos centros regionais,
ficard inviabilizada, por isso, a estruturacio do Ga-
binete de Instala¢des e Equipamentos Sociais.

Tendo em conta, no entanto, que a posi¢do da
Comissao de Equipamentos Colectivos tem de com-
patibilizar-se com a existéncia de meios de ac¢do des-
centralizada, deverd competir-lhe, até a sua extingao,
prestar aos centros regionais de seguranga social o
apoio técnico necessario, especialmente no que se
refere, em termos de supletividade, ao trabalho de
elaboragdo e apreciagdo de projectos de execucdo
e propostas de adjudica¢do, bem como na indispen-
savel fiscalizacdo técnica, o que se definird noutro
instrumento normativo.

Nestes termos, ao abrigo do artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 170/79, de 6 de Junho:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo
Secretario de Estado da Seguranga Social:

1. Até que seja alterada a Lei Orginica da Direc-
¢do-Geral da Organizacdo ¢ Recursos Humanos, no
sentido de nela se integrar a ac¢do técnico-normativa
em matéria de projectos de obras relativos a insta-
lages e equipamentos colectivos ou de servigos do
ambito da seguranca social, serdo constituidos na
Comiss@o de Equipamentos Colectivos os niicleos fun-
cionais que se tornarem necessarios ao desenvolvi-
mento daquela acgdo.

2.2 Sdo desde ja constituidos na Comissdo de Equi-
pamentos Colectivos, integrando recursos humanos do
seu quadro ou dc outros servigos do sector, os seguintes
nucleos funcionais:

a) De estudos e normalizacdo de projectos;
b) De avaliacdo e coordenacdo de projectos.

3. Os nucleos funcionais referidos no niumero an-
terior constituirdo com a Divisdo de Programac@o de
InstalacGes e Normalizacdo de Equipamento € Ma-
terial da Direc¢do-Geral da Organizagdo e Recursos
Humanos um conjunto funcional integrado, actuando
sob uma direc¢do comum, na dependéncia do director-
-geral ou do subdirector-geral que para o efeito for
designado.

4. Para além das que se encontram ja fixadas na
Lei Orgéanica da Direc¢do-Geral da Organizagdo e
Recursos Humanos, sdo atribui¢des do conjunto fun-
cional a constituir nos termos do artigo anterior:

a) Assegurar, em colaboragdo com a Direc¢do-
-Geral da Segurang¢a Social, a elaboragdo
de normas tendentes a uma uniformidade
de critérios de decisdo, nos campos da lo-
calizac¢do e dos programas, com vista a rea-
liza¢do material de instalagdes e de equipa-
mentos colectivos;
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b) Assegurar, em colaboracdo com a Direc¢éo-
-Geral da Seguranga Social, a elaboragio
de normas e recomendagdes respeitantes a
qualidade funcional das instala¢des e equi-
pamentos colectivos;

c) Elaborar normas e recomendag¢des no campo
da concepgdo tecnoldgica, tendo em conta
a optimizagdo dos valores espaco-fungio-
-custo;

d) Contribuir para a elabora¢do de disposi¢Ges
legais ¢ regulamentares relativas a instala-
¢des ¢ equipamentos colectivos;

e) Recolher, avaliar e tratar a documentagdo,
bem como proceder a compilagdo de legis-
lagdo que, a nivel nacional e internacional,
existir sobre as matérias contidas no dmbito
da sua actuagdo;

f) Estabelecer relagdes de intercambio e coope-
ragdo com organismos nacionais e estran-
geiros, no ambito dos estudos técnico-nor-
mativos, estudos de projectos de obras e
técnicas de construgio;

g) Promover a elaborag¢do, no dmbito dos equi-
pamentos colectivos, de estudos, projectos
experimentais e ainda de projectos que, pela
sua especificidade, possam ter aplicagdo a
nivel nacional, em ligacdo, quando neces-
sario, com a Direc¢do-Geral da Seguranca
Social;

i) Coordenar projectos e proceder a estudos re-
ferentes a obras de construgao, reconversao
e conservagdo de instalagbes de servigos da
seguranga social, tendo em ateng¢do a com-
patibilizacdo de programas e custos;

i) Apoiar, quando solicitado, os drgaos descen-
tralizados do sector, no que respeita a insta-
lag¢bes e equipamentos colectivos, de acordo
com os planos aprovados, projectando ou
coordenando a elaboragiio dos projectos, in-
cluindo os estudos e trabalhos com eles re-
lacionados;

/) Colaborar, quando solicitado, em estudos de
conservagdo ¢ valorizagdo do patriménio
da scguran¢a social e das institui¢des pri-
vadas de solidariedade social;

) Assegurar o apoio aos orgdos descentralizados
do sector, na fiscalizagdo de obras de cons-
trucdo, reconversiao e conservagdo, incluidas
nos planos e programas sectoriais de ac-
tuacgao;

m) Promover e coordenar, sempre que se julgue
necessario, o acompanhamento técnico e a
avalia¢fio da execugdo dos empreendimentos
relativos a obras, com vista ao cumprimento
dos programas aprovados e normas estabe-
lecidas.

5.° As competéncias atribuidas a Direc¢do da Co-
missao de Equipamentos Colectivos, enquanto esta
nido for extinta, serdo exercidas pelo director-geral
da Organizacdo e Recursos Humanos, que as podera
delegar, com autoriza¢do ministerial, no todo ou em
parte, no elemento ou elementos que possam vir a ser
designados para assegurar a administra¢io geral e a
dirccgdo técnica do organismo ou, ainda, em pessoal
dirigente da mesma Direc¢do-Geral.
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6. Com o objectivo de evitar situagées de subem-
prego, incompativeis com uma gestdo adequada de
recursos humanos, o pessoal actualmente em funcoes
na Comissio de Equipamentos Colectivos serd colo-
cado em servicos da Secretaria de Estado da Segu-
rang¢a Social, 3 medida que a dimensdo executiva e
apoio do organismo va diminuindo de conteudo por
transferéncia para as estruturas regionais de seguranga
social.

7.c As duvidas que resultarem da presente portaria
serdo resolvidas por despacho do Secretario de Estado
da Seguranga Social.

Ministério dos Assuntos Sociais, 2 de Dezembro
de 1980. — O Secretario de Estado da Seguranga So-
cial, Anténio José de Castro Bagdo Félix.

MINISTERIO DOS TRANSPORTES
E COMUNICACOES

Portaria n.° 9/81
de 5 de Janeiro

O artigo 11.° do Decreto-Lei n.c 475/72, de 25 de
Novembro, determina que os subsidios vitalicios con-
cedidos pela Administrag¢do-Geral do Porto de Lisboa
(AGPL) ao abrigo do artigo 115.° do Decreto-Lei
n.e 36976, de 20 de Julho de 1948, e das disposi¢des
do Decreto-Lei n.c 42 880, de 21 de Mar¢o de 1960,
beneficiem de melhorias iguais as que forem atri-
buidas as pensdes de aposentagdo dos servidores do
Estado.

O mesmo se dispde no artigo 15.° do Decreto-Lei
n.c 477/72, de 27 de Novembro, para a Administrac¢éo
dos Portos do Douro e Leixdes (APDL), em relagdo
aos subsidios previstos no artigo 83.° do Decreto-Lei
n.° 36 977, de 20 de Julho de 1948, e no Decreto-Lei
n.c 42 880, de 21 de Margo de 1960.

Por outro lado, o artigo tnico do Decreto-Lei
n.» 333/77, de 10 de Agosto, determina que os sub-
sidios de sobrevivéncia criados pelo Decreto-Lei
n.c 605/73, de 13 de Novembro, e de que sdo bene-
ficiarios os herdeiros dos subsidiados, nos termos dos
artigos 115.° ¢ 83.°, respectivamente, dos Decretos-Leis
n.>s 36976 e 36977, ambos de 20 de Julho de 1948,
e do Decreto-Lei n.° 42 880, de 21 de Margo de 1960,
beneficiem das mesmas melhorias que sejam atribuidas
as pensdes de sobrevivéncia instituidas pelo Decreto-
-Lei n.° 142/73, de 31 de Margo.

Considerando que o artigo 5.° do Decreto-Lei
n.c 200-A/80, de 24 de Junho, estabelece no seu n.° 1
melhorias para as pensdes de aposentacdo e de sobre-
vivéncia, criadas nos termos dos normativos acima
citados, ha que proceder a actualizagdo dos subsidios
vitalicios e de sobrevivéncia.
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Por outro lado, ha a considerar a publicagdo do
Decreto-Lei n.°c 519-B/79, de 28 de Dezembro, pos-
teriormente corrigido, quanto a data da entrada em
vigor, pelo Decreto-Lei n.° 95/80, de 5 de Maio, que
faz intervir no calculo das pensées de aposentagdo
e de sobrevivéncia o aumento de 250$% fixado para
as diuturnidades pelo n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.°c 204-A/79, de 3 de Julho, de acordo com os
anos de servico contados na fixac8o das pensdes.

Nestes termos e ao abrigo das disposicdes legais
atrds citadas:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro dos Transportes e Comunicagdes, o seguinte:

1. Os subsidios vitalicios concedidos aos funcio-
narios e agentes da Administragdo-Geral do Porto
de Lisboa e da Administra¢do dos Portos do Douro
e Leixdes nos termos do artigo 115.° do Decreto-Lei
n.° 36 976, de 20 de Junho de 1948, e do artigo 83.°
do Decreto-Lei n.° 36 977, da mesma data, beneficiam
do aumento de 18 % concedido as pensoes de apo-
sentacio nos termos da alinea a), n.° 1, do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.c 200-A/80, de 24 de Junho.

2.° De igual modo sdo também extensivos aos sub-
sidios vitalicios concedidos ao abrigo das disposigdes
do Decreto-Lei n.° 42 800, de 21 de Margo de 1960,
idénticos beneficios.

3. Os subsidios de sobrevivéncia instituidos pelo
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 603/73, de 13 de No-
vembro, serdo actualizados nos termos do disposto
na alinea b) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 200-A/80.

4.° Nos termos do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei
n.° 200-A/80, as actualizagGes referidas nos nimeros
anteriores produzem efeitos a partir de 1 de Julho de
1980.

5.2 Os subsidios vitalicios referidos no n.° 1.° ¢ os
de sobrevivéncia no n.° 3.° deles consequentes serdo
corrigidos, fazendo intervir na respectiva base de
calculo o aumento de 250% fixado para as diuturni-
dades pelo n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.°c 204-A/79, de 3 de Julho, de acordo com os anos
de servico contados na fixagdo das pensoes.

6.° De igual modo sdo também extensivos aos sub-
sidios vitalicios referidos no n.° 2.° e aos subsidios
de sobrevivéncia referidos no n.° 3.° deles consequen-
tes idénticos beneficios, mas, nestes casos, levando-se
em conta, todavia, o aumento a conceder nas pen-
soes de aposentagio pela Caixa Geral de Aposentacdes.

7. Nos termos do artigo tinico do Decreto-Lei
n.c 95/80, de 5 de Maio, as actualiza¢des referidas
nos niimeros anteriores produzem efeitos a partir de
1 de Janeiro de 1980.

Ministério dos Transportes ¢ Comunica¢des, 12 de
Dezembro de 1980. — Pelo Ministro dos Transportes
e Comunicacdes, José da Silva Domingos, Secretario
de Estado da Marinha Mercante.
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