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MINISTERIOS DAS FINANGAS E DO TRABALHO
E DA SOLIDARIEDADE

Portaria n.° 785/2000
de 19 de Setembro

Os modelos do quadro de pessoal aprovados pela
Portaria n.° 46/94, de 17 de Janeiro, carecem de ser
substituidos, nao s6 porque a Lei n.° 20/98, de 12 de
Maio, que regulamenta o trabalho de cidaddos estran-
geiros, impde no seu artigo 6.° a recolha por esta via
de novos elementos de informacao, mas também porque
ha que disponibilizar novas formas de notagao das datas
e dos valores monetérios e ainda porque a experiéncia
colhida ao longo dos anos em que os modelos foram
utilizados aconselha o seu aperfeicoamento nalguns
aspectos.

Assim, ao abrigo do disposto no artigo 2.° do Decre-
to-Lei n.° 332/93, de 25 de Setembro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Finangas e
do Trabalho e da Solidariedade, o seguinte:

1.° Sao aprovados os modelos dos mapas do quadro
de pessoal n.”® 1559 e 1662, de preenchimento manual,
e n.° 1660-E, 1660-T, 1663-E e 1663-T, de preenchi-
mento informatico, todos anexos a este diploma.

2.° Os referidos modelos substituem os anexos a por-
taria n.° 46/94, de 17 de Janeiro.

Em 4 de Agosto de 2000.

Pelo Ministro das Finangas, Anténio do Pranto
Nogueira Leite, Secretario de Estado do Tesouro e das
Finangas. — Pelo Ministro do Trabalho e da Solidarie-
dade, Rui Antonio Ferreira da Cunha, Secretario de
Estado Adjunto do Ministro do Trabalho e da Soli-
dariedade.

Destinatdrios e prazo de entrega

Entregue durante o més de Novembro dois exemplares de todos os impressos, com dados actualizados em relacao ao més de Outubro. de acordo
comon.” 1 do artigo 3. do Decreto-Lei n. * 332/93. de 25 de Setembro

A entrega devera ser efectuada nas delegacdes ou subdelegacdes do Instituto de Desenvolvimento e Inspeccao das Condigées de Trabalho (IDICT)
em retacéo a trabalhadores cujo pOSto de rabaiho se situs no Continente.

Em relaco aos trabaihadores cujo posto de trabalho se situe nas Regides Autonomas dos Agores ¢ da Madeira a entrega serd feita nos Servicos da
Inspeccéo Regional de Trabalho dos Acores e da Direcgdo Regional do Trabalho da Madeira

Forma de preenchimento

Preencha o quadro de pessoal em separado para cada Unidade Local (estabelecimento)

A sede da empresa deve ser considerada como um estabelecimento

A informagao referente a emoresa deve ser repetida am 1000S 05 IMOrESSOS. DO COMG a referente a0 Mesmo estabelocimento

Dentro de cada estabelecimento. preencha em mpressos distintos a informagdo relativa aos trabalhadores segundo cada uma das seguintes
situacdes

- i Colectiva de Trabalho. deve preencher
impressos separados para cada um, agrupando os trabaihadores por ele abrangidos.

- As pessoas ac servico nao abrangidas por requiamentacao colectva de trabalho também devern constar em impresso autonomo. indicando
©55 Situacao no preenchimento.

Chama-se a especial atengdo para o facto de o presente modelo ter sido altarado por introdugao de nova informagio e
diferentes formas de preenchimento em alguns itans.

- Sobre regulamentagao colectiva de trabalno. deve abservar ngorosamente as expiicagdes insendas nas Instrugdes de preenchimehto
relacionadas com a comecta designacao do Instrumento de Requiamentacao Colectiva de Trabalho (IRCT). partes outorgantes e datas cor-
respondentes.

Pede-se especial atenGao se os trabahadores forem abrangidos por Acordo de Adesio ou Portaria de Extensdo.

- No aue respeita 20s novas itens com de . aplicagao da Lei n. 20/98, tipo de
contrato e regime de trabalho e aos tens | exstentes - situagdo na profissac e sexo, o preenchimento devera ser fefto utlizando rigo-
fosamente os c4digos constantes das Instrugbes de preenchimento.

( MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE j ( Escupo )
QUADRO DE PESSOAL/OUTUBRO — Decreto-Lei n.* 332/93, de 25 de Setembro
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ATENCAO
Artes e proencer eia stertamente a8 indicacdes o verso deste MpresS0 © para uma CoeCts erprelacdo do cada flm, siga com alencao s INSTAUGOES DE
PREENCHIMENTO dispontes na Imprensa Nacional-Casa da Moada ¢ seus revendedores.
Nio escrever nas zonas com nicagdd -NBo presnchers,
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4 Entidade
MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE EURO
QUADRO DE PESSOAL/OUTUBRO — Decreto-Lei n.° 332/93, de 25 de Setembro
EMPRESA - a preencher tambem por cada Unidade Local (estabelecimento)
Ano de
1. Nome da Empresa
Néo preencher
2. Morada da sede da Empresa
1
Localidade Telef. Fax 2
Cédigo postal - Correio electronico 3 L1
Distrito ou Regi&o Autonoma Concelho Freguesia Lt
3. Associagoes patronais em que esta inscrita a
5. Lt
4. Actividade principal da Empresa
5. Natureza juridica 6. Ano da constituigo da Empresa ................ .
7. Namero de identificacao fiscal de pessoa colectiva ou entidade equiparada 8. Nimero de pessoas ao servigo da empresa na ditima semana de Cutubro ...
Privado nacional . %
9. Capital social (caso néo exista, escreva ZERO) _................ . euro & ' . %
Publico . %
10. Volume de negécios, referente ao exercicio do ano anterior . ,  euro
Unidade Local (Estabelecimento) - a preencher também para a sede
11. Nome do Estabelecimento
Néo preencher

12. Morada do Estabelecimento

Localidade

Cédigo postal

Distrito ou Regizo Auténoma

13. Instituicdo de Seguranca Social

14. principal do

16. de a /e

15. Numero de pessoas no Estabelecimento, na tltima semana de Outubro

Data de inicio de eficacia da ltima tabela salanal

Telef.

Correio electronico

Concelho

Freguesia

N.° de Contribuinte

de trabatho

publicado no «Boletim do Trabalho e Emprego» ou no ~Jornal Oficial da Regido Autonoma», n.°

/7
@no sy’ cia)

tarol

Antes de preencher, leia as indid no

Nao escrever nas zonas com indicacao «N&o Preencher-.

impresso e, para uma correcta interpretacéo de cada item, siga com atenao as INSTRUGOES DE PREENCHIMENTO disponiveis na Imprensa Nacional-Casa da Moeda e seus revendedores.

/
(mas)

1.
12.
14.

16.

ATENCAO

de

de

A Entidade

Modeian.” 1683 Excuamoca New. 5.1 [T
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Destinatérios e prazo de entrega
Entregue durante o més de Novembro dois exemplares de todos os impressos, com dados actualizados em relagdo ao més de Outubro, de acordo com
on.® 1doartigo 3.° do Decreto-Lei n.° 332/93, de 25 de Setembro.
Aentrega devera ser nas Ges ou st des do Instituto de D toe 30 das Condigdes de Trabalho (IDICT), em
relagao a trabalhadores cujo posto de trabalho se situe no Continente.
Em relag&o aos trabalhadores cujo posto de trabalho se situe nas Regides Autonomas dos Agores e da Madeira a entrega sera feita nos Servigos da
Inspeccao Regional de Trabalho dos Agores e da Direcgao Regional do Trabalho da Madeira.
Forma de preenchimento
Preencha o quadro de pessoal em separado para cada Unidade Local (estabelecimento).
A sede da empresa deve ser considerada como um estabelecimento.
Ainformacao referente 2 empresa deve ser repetida em todos os impressos, bem como a referente ao mesmo estabelecimento.
Dentro de cada estabelecimento, preencha em impressos distintos a informagéo relativa acs trabalhadores segundo cada uma das seguintes
situagoes:
- Seaos de um se aplicar mais do que um instrumento de Regulamentagao Colectiva de Trabalho, deve preencher
impressos separados para cada um, agrupando os trabalhadores por ele abrangidos.
- As pessoas ao servigo nao abrangidas por regulamentagao colectiva de trabalho tambem devem adnstar em impresso autonomo, indicando essa
situagao no preenchimento.
Chama-se a especial atengéo para o facto de o presente modelo ter sido alterado por introdugéo de nova informagéo e difer-
entes formas de preenchimento em alguns itens.
- Sobre regulamentacéo colectiva de trabaiho, deve observar rigorosamente as explicagoes inseridas nas Instrugdes de preenchimento rela-
cionadas com a correcta designagéo do Instrumento de Regulamentagao Colectiva de Trabalho (fRCT), partes outorgantes e datas correspon-
dentes.
Pede-se especial atencao se os trabalhadores forem abrangidos por Acordo de Adesdo ou Portaria de Extenséao.
- No gue respeita aos Novos itens re com i de do da Lei n.° 20/98, tipo de con-
trato e regime de trabalho e aos itens ja existentes — situaca: profissdo e sexo, o preenchimento devera ser feito utilizando rigo-rosamente
os c6digos constantes das Instrugées de preenchimento.
. J
MINISTERIO DO TRABALHO E DA SOLIDARIEDADE ESCUDO
QUADRO DE PESSOAL/OUTUBRO Dec.-Lein.® 332/93, de 25 de Setembro
TRABALHADORES/UNIDADE LOCAL (ESTABELECIMENTO)
Ano de
11. Nome do Estabelecimento N.” Pessoa Colectiva
Né&o preencher
12. Morada Locatidade Cédigo postal
1.
16. Instrumento de regulamentagao colectiva de trabalho 1 Ll
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