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n.° 16 670, de 27 de Margo de 1929, a seguinte frans-
feréncia:
CAPITULO 3.°
Direcciio-Geral do Ensino Superior e das Belas-Artes
Universidade de Coimbra
Faculdade de Letras
Art. 78.° «Remuneragdes cerbas ao pessoal em exercicion:

N.0 2) «Pessoal contratado ndo pertencente aos quadros»:
De:

1 professor de Histéria da Cultura . — 20 000$00
1 professor de Filologia Germénica , — 16 000$00
— 36 00000

Para:
1 professor de Histéria do Cristianismo + 18 000$00

1 professor de Literabura Italiana . .+ 18 000%$00

+ 86 000400

Conforme o preceituado no artigo 14.° do Decreto
n.° 43 425, de 23 de Dezembro do ano findo, esta alte-
ragio mereceu o despacho de confirmagdo de 8. Ex.* o
Subsecretario de Estado do Or¢amento de 3 do corrente
més.

10.* Reparticio da Direcgio-Geral da Contabilidade
Piblica, 15 de Mar¢o de 1961. — O Chefe da Reparti-
¢do, Albertino Marques.

EEGEGEEEEEEEEEEEEE6GEESEESECEEHEEEESEEEEEGE
PO USSP

MINISTERIO DAS CORPORACOES
E PREVIDENCIA SOCIAL

Gabinete do Ministro

Portaria n.° 18 354

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro das Corporacdes e Previdéncia Social, nos ter-
mos da base x111 da Lei n.° 2086, de 22 de Agosto de
1956, aprovar o Regulamento de Processo da Junta
Disciplinar da Corporagio do Crédito e Seguros.

Ministério das Corporacdes e Previdéncia Social, 23
de Marco de 1961. — O Ministro das Corporacdes e Pre-
vidéncia Social,. Henrique Veiga de Macedo.

Regulamento de Precesso da Junia Disciplinar
da Corporagdo do Crédito e Seguros

CAPITULO 1
Disposicdes preliminares

Artigo 1.° Os iprocessos que corram perante a Junta
Disciplinar da Comporagio do Crédito e Seguros reger-
-se-Go pelo presente regulamento. '

§ dnico. Quando nio puder recorrer-se & analogia, os
casos omissos serfio regulados, na parte aplicavel, pelas
disposigdes relativas aos processos disciplinares instau-
rados contra funciondrios piblicos e, na falta destas,
pelas que regem o processo penal.

Art. 2.0 A composiglo, a competénein e as bases do
funcionamento da Junta Disciplinar sfo as definidas
nos diplomas legais e regulamentares por que se rege
a Corporagdo.

Art. 3.° Fm matéria de qualificacfio dos factos como
infracgdes disciplinares, de aplicacio de sancdes e de
admissibilidade de recurso de decistes disciplinares,
observar-se-d o disposto mos artigos 46.° a 52.° do De-
creto-liel n.° 41 204, de 24 de Julho de 1957, e em
quaisquer preceitos especiais das leis, regulamentos ou
estatutos.

Art, 4.2 A aplicagiio das penas disciplinares serd em
geral graduada conforme o gravidade da falta come-
tida, os seus resultados, a intensidade do dolo ou grau
da culpa e os motivos que a determinaram.

Art. 5.° Sfo circunstincias agravantes da Infracgio
digciplinar, na falta de disposicio especial:

a) O facto de o arguido fazer parte dos corpos geren-
tes dos organismos corporativos;

b) As demais circunstancias que agravam a respon-
sabilidade disciplinar dos funcionarios civis do Estado.

Art. 6.° Sfo circunstancias atenuantes, na falta de
disposigio especial:

a) O bom comportamento anterior;

b) A confissio espontdnea da infracgios

¢) A prestaciio de servigos relevantes & Nagilo, nomea-
damente & organizaciio corporativa;

d) Quaisquer outras circunstincias que precedam,
acompanhem ou sigam a infrac¢iio, se enfraquecerem a
culpabilidade do arguido ou diminuirem por qualquer
modo a gravidade do facto ou dos seus resultados.

Art. 7.° 0 procedimento disciplinar prescreve mno
prazo de cinco ancs, a contar da infracgio, se outro
nilo for especialmente fixado,

§ tnico. Se o facto constituir tamhém infraccio eri-
minal, observar-se-4 o prazo fixado na lei para a pres-
erigio do procedimento judicial, quando for superior a
CINCO anos.

Art. 8.2 O procedimento disciplinar é independente
de qualquer outro.

CAPITULO 11
Bos membros da Junta Disciplinar
SECCAO I
Da competéncia do presidente

Art. 9.° Ao presidente da Junta Disciplinar compete:
1.2 Presidir as sessdes da Junta e apurar o vencido;
2.% Designar as datas das sessGes e convoear os vogals
da respectiva seccio; )
3.° Preparar os processos para decisio da Junta;

4.2 Proterir por escrito as decistes da Junta;

5.2 Julgar os processos que niio tenham sido julgados
pela Junta no prazo de um ano, ou no da prorrogacio
que houver sido concedida pelo presidente da Corpo-
racio;

6.° Decidir provisoriamente os pedidos de suspensio
da executoriedade das penas aplicadas pelos organismos
recorridos, sujeitando a sua decisio & confirmacio da
Junta;

7.0 Avocar os processos disciplinares susceptiveis de
recurso para a Corporaciio que nilo estiverem julgados
no prazo de um ano ou no da prorrogaciio que houver
sido concedida pelo presidente da Corporagio;

8.° Requisitar dos organismos corporativoes ou de coor-
denaciio econémica parecer sobre a matéria em apre-
clagdio;

9.° Solicitar das esta¢des oficiads competentes infor-
maedes ou documentos necessdrios a decisio do proce

10.° Requri‘sivfa"r A direcciio da Corporagio o pessoal
necessario & execucio dos servigos da Junta e dar a este
todas as ondens e instrugdes convenientes;

SO
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11 Comunicar ao presidente da Corporagio qualquer
falta cometida pelo pessoal adstrito & Junta;

12.° Solicitar do presidente da Corporagdo a prorroga-
¢io do prazo a que se refere o n.° 5.°, mo caso de ndo
ter sido cumprido por motivo de forca maior;

13.° Participar & autoridade competente quaisquer
factos constitutivos de infracgio criminal a que corres-
ponda avg¢do publica;

14> Propor qualquer alteragio a este regulamento;

15.° Exercer as demais fungdes que lhe forem come-
tidas por disposi¢io legal ou regulamentar e todas as
necessdrias ao exercicio das atribuicdes da Junta Dis-
ciplinar,

SECQAO II
Dos impedimentos e suspeigdes

Art. 10.° O presidente e os vogais da Junta Disci-
plinar nio poderdo intervir:

1.2 Quando se verificar algum dos impedimentos pre-
vistos no artigo 104.° do Cédigo de Processo Penal ou
quando exista relagio de hierarquia ou dependéncia
entre 0 membro da Junta e o arguido;

2. Quando o vogal for parente ou afim na linha
recta, ou no 2.° grau da linha colateral, quer de outro
vogal mais antigo ou mais velho, se tiverem a mesma
antiguidade, quer do presidente, em qualquer caso;

3. Quando o Ministro das Corporagdes e Previdéncia
Social houver julgado procedente a suspensio oposta
pela parte, com algum dos fundamentos previstos no
artigo 112.% daquele cédigo, ou a escusa pedida pelo
préprio membro da Junta, por algum dos mesmos fun-
damentos ou por outras circunstincias ponderosas que
entenda poderem suscitar dividas sobre a sua impar-
cialidade.

Art. 11.° Os impedimentos a que se referem os nime-
ros 1.° ¢ 2.° do artigo anterior devem ser declarados
pelos membros da Junta logo que hajam de intervir no
processo e podem, de contrdrio, ser arguidos pela parte
até a decisiio final.

Art. 12.° O pedido de escusa serd dirigido ao Ministro
das CorporagGes e Previdéncia Social pelo presidente,
ou por seu intermédio, logo que o membro da Junta
haja de intervir no processo, e serd neste consignado.

Art. 13.° A arguiciio de suspensiio serd igualmente
dirigida ao Ministro das Corporagdes e Previdéncia
Social por intermédio do presidente da Junta, no prazo
de cinco dias, a contar do conhecimento da intervengio
do recusado no processo, se nio tiver pedido escusa, e
serd consignada nos autos.

§ tnico. Se, ouvido o recusado, ele nio confessar o
fundamento da suspensio, o Ministro das Comporacdes
e Previdéncia Social ordenard as averiguagdes necessé-
rias para decidir,

Art. 14.° O presidente da Junta serd substituido pelo
juiz que o Ministro das Corporacies e Previdéncia
Social nomear para intervir no processo.

§ 1. Os vogais da Junta serfio substituidos pelos res-
pectivos suplentes e estes por novos suplentes eleitos
pelo conselho da Corporacio.

§ 22 A incompatibilidade prevista no artigo 10.°,
n.° 2.° depois de declarada em processo e enquanto se
mantiver, dard lugar & convocagiio, para todos os demais
processos, do substituto a que se refere o pardgrafo
anterior.

Art. 15.2 O incidente de impedimento ou de suspeigio
suspende os termos do processo nos quais haja de inter-
vir aquele contra quem for deduzido.

CAPITULO III
Do processo em geral
SECGAO I
Actos e termos do pr(;cesso

Art. 16.° Todos os papéis recebidos ou apresentados
na Junta Disciplinar serdo registados em livro compe-
tente e neles se averbard o nimero de ondem e a data
de entrada, passando-se nota do respectivo vegistp sem-
pre que for pedida.

Art. 17.° Os processos, depois de registados, serfio
apresentados ao presidente da Junta, no dia ou nos dias
de cada semana que este designar, para serem classi-
ficados segundo as espécies previstas neste regulamento
e as secgOes existentes na Corporacio.

§ 1. Se a infracgio disciplinar interessar a mais de
uma secgio, serd o processo afecto aquela a que respei-
tar a principal actividade do arguido. ‘

§ R.° Os pedidos de suspensio da executoriedade das
penas irfio imediatamente a despacho do presidente.

Art. 18.° Os processos seriio depois autuados e, em
seguida, comclusos ao presidente para determinar os
seus ulteriores termos.

Art. 19.° Os actos de instrugdo ou preparagio dos
processos poderfio praticar-se em qualquer dia, mesmo
aos domingos e dias feriados, quando necessério.

Art. 20.° Os actos de processo em que intervenha a
Junta Disciplinar ou o seu presidente sio vilidos desde
que estejam assinados por este. Os restantes actos sio
vélidos desde que sejam assinados pelo pessoal a quem
os autos estejam afectos.

§ tnico. Nos termos e autos é permitido o uso de im-
pressos, carimbos e maquina de escrever.

Art. 21.° Os despachos e decisdes do presidente ou da
Junta Disciplinar serfo lavrados por aquele, podendo
ser dactilografados, com excep¢io da sua parte disposi-
tiva, e serio assinados pelo presidente e pelos vogais
que os votarem.

Art. 22.° E permitida a constituiciio de advogado nos
recursos, bem como nos processos disciplinares, depois
da acusacio.

Art. 23.° O arguido serd sempre ouvido, por escrito,
no processo.

Art. 24.° Serd sempre junto ao processo o extracto
do cadastro disciplinar relativo & actividade econémica
do arguido.

Art. 25.° A notificacdo do arguido para comparecer
ou para tomar conhecimento de qualquer acto do pro-
cesso serd feita ou por carta registada, com aviso de
recepcdo, dirigida & residéncia indicada nos autos e ao
escritério do advogado constituido, ou na sua propria
pessoa, por diligéncia de serventudrio da Junta, dos
organismos corporativos ou de coordenacio econémica
ou de agente da autoridade & qual seja solicitada.

§ 1.° A mnotificagio por carta considera-se feita na
data em que for assinado o aviso de recepcdo por qual-
quer dos destinatdrios ou no segundo dia posterior 2
data do registo, se a carta tiver sido expedida para
a morada indicada pelo arguido e vier devolvida ou nio
vier assinado o aviso de recepchio.

§ 2.° A notificacio de decisdes serd sempre acompa-
nhada de c6pia da sua parte dispositiva.

Art. 26.° No caso de nio ser possivel efectuar a noti-
ficagiio pelos meios previstos mo artigo anterior, o ar-
guido serd notificado por editais, para apresentar a sua
defesa e para tomar conhecimento da decisio final.
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§ 1.0 Os editais serdo afixados um & porta da sede
do organismo corporative ou de coordenagio econdmica
e outro & porta da dltima residéncia conhecida do ar-
guido e indicario todos os elementos de identificagiio
do arguido, as disposi¢gdes infringidas e o prazo em que
deve apresentar a sua defesa, sob a cominagio de o pro-
cessp prosseguir & sua revelia. ' .

§ 2.° O prazo conta-se a partir do décimo dia seguinte
ao da afixaclio dos editais.

Art. 27.° A notificaciio e a requisiciio de outras pes-
soas para comparecerem serd feita por qualquer meio
admitido em direito.

Art. 28.° Os requerimentos, alegages e demais papéis
devem ser apresentados na Junta Disciplinar ou a esta
enviados pelo correio, sob registo.

Art. 29.° O pessoal adstrito & Junta Disciplinar deve
dar cumprimento aos despachos e quaisquer decisdes
no prazo de cinco dias, se outro nilo for fixado por dis-
posigiio especial deste regulamento ou por determinagio
do presidente.

SECeR0 II
Das decisoes da Junta Disciplinar

Art. 30.° A Junta Disciplinar funciona por sessdes
de cada seceio da Corporagio, sem prejuizo das fun-
¢des que individuahmente competem ao presidente.

Art. 31.° Os vogais da Junta serdio convocados para
cada sessio, com antecedéncia nio inferior a dez dias,
por meio de carta registada, que deverd ser acompa-
nhada, se o presidente o entender necessirio, de e6pia
das pecas principais dos processos a julgar.

§ dnico. Far-se-d, porém, directamente, no decurso
da sessio, a convocacho dos vogals presentes para outra
a realizar, desde que, fora dos casos previstos mo ar-
tigo 82.°, se respeite a antecedéncia fixada no presente
artigo. )

Att. 32.° Quando muma sessio nido puder concluir-se
a dizcussio e votaciio ou redigir-se a decisiio votada, a
sessio seguinte tera lugar no dia imediato, ou no dia
mais préximo que for possivel. _

Art. 33.° As sessdes 6 poderfio ser adiadas por 1mpos-
sibilidade de se constituir a Junta Disciplinar, por
falta de algum elemento indispensavel & decisio, ou
por caso de forga maior. , _

Art. 34.° O presidente deverd esclarecer os vogals
averca da posicio das partes e das disposicdes legais
aplicavels e suas consequéncias. .

Art. 35.° Os vogais votam por ordem inversa da sua
idade e por dltimo vota o presidente.

§ tnico. Nio sio admitidas abstengdes.

Art. 36.° As decisdes da Junta serfio tomadas por
unanimidade ou maioria absoluta dos seus membros,
devendo, meste caso, os vencidos declarar com preeisio
os motivos do seu voto.

Art. 37.° A decisio indicard oz fundamentos de facto
e de direito que a justificam e serd precedida de um
relatério que contera, além da idemtificaciio do arguido,
a exposicio clara e concisa do objecto do processo e dos
fundamentos nele alegados.

Art. 38.° De cada sessiio se lavrard acta, que resu-
midamente consignard os assuntos nela tratados, o adia-
mento da sessio e os seus motivos, a parte dispositiva
das decisdes votadas, a convocaciio dos vogais da Junta
para nova sessio e quaisquer outras ocorréncias verifi-
cadas que interesse registar.

Art. 590 Todas as decides (lisciplinares serfio ime-
diatamente comunicadas, por cépia, ag presidente da
Corporagiio e ao representante do Estado junto desta.

§ tnico. Ao respectivo organismo corporative ou de
coordenagiio econdmica serdo Imediatamente comunica-
das as decisoes que decretem, mantenham, neguem ou
revoguem a suspensio da executoriedade das penas dis-
ciplinares,

Art. 40.° Os processos seriio enviados, apdés a notifi-
caglo da decis@io, ao organismo corporativo ou ide voor-
denagiio econdémica para efeitos de execugio das penas,
no caso de condenaglo, e de averbamento no cadastro
disciplinar do arguido, nos termos legais.

§ unico. A decis@io que aplicar a pena de multa cons-
titui titulo exequivel, para exigir o seu montante, pe-
rante os tribunais do trabalho, a requerimento o orga-
nismo interessado, na falta de pagamento no prazo de

dez diaz, a contar da notificacdo.

CAPITULO IV
Do recurso para a Junta Disciplinar

Art. 41.° O recurso para a Junta Disciplinar deve
ser interposto dentro de quinze dias, a contar da noti-
ficacdio ou conhecimento da decisio recorrida, ou da sua
publicagio, sendo o arguido revel, s6 sendo admissivel
a prova por documentos. ;

Art. 42.° A peticiio de recurso serd apresentada ma
Junta Disciplinar, ou a esta enviada, nos termos do
artigo 28.°, instruida com os documentos oferecidos.
Nela o recorrente alegard o que entender de seu direito

e poderd requerer a suspensio da executoriedade da

pena que Jhe tenha sido aplicada.

§ 1.° Serd desde logo requisitado o provesso em que
foi proferida a decisiio recorrida.

§ 2.° 0 presidente poderd ouvir sobre a alegagio o
organismo recorrido, se o julgar nevessario.

Art. 43.° A petigio de recurso serd indeferida pela
Junta:

a) Se a decisfo nio admitir recurso;

b) Se tiver sido interposto fora do prazo;

¢) Se o recorrente nio tiver legitimidade para o in-
terpor; A

d) Se a petigiio ndo contiver a alegagio dos funda-
mentos do recurso;

e) Se a peti¢iio nio estiver assinada pelo recorrente
ou por quem tenha poderes para o representar;

/) Se ocorrer qualquer outro facto que nos termos
da lei obste ao conhecimento do mérito do vecurso.

§ 1.° Nos casos previstos nuas alineas d), e) e f) o
presidente da Junta mandard notificar o recorrente para
suprir a deficiéneia, no prazo que lhe fixar.

§ 2.° Nio cumprindo o recorrente o disposto no pard-
grafo anterior, cu verificando-se qualquer dos factos
previstos nas alineas a), b) e ¢), o presidente convocard
a Junta para se pronunciar sobre o indeferimento da
petigiio do recurso.

Art. 44.° Pode ser ordenada, a requerimento do re-
corrente, a suspensdo, até julgamento final, da executo-
riedade das penas aplicadas, desde que:

1.° Ndop haja ecircunstincia que afecte o prossegui-
mento do recurso;

2.> N7o deva a pena manter-se por motivos de decoro
ou para bom e fécil apuramento das responsabilidades;

3.0 Nfo se verifique possibilidade de perpetragiio de
novas e graves faltas disciplinares ou tentativa perti-
naz de perturbar o andamento on instrugdio do processo
disciplinar. ,

§ 1.° Consideram-se clrcunstanecias que afectam o
prosseguimento do recurso a sua extemporaneidade, a

-
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tlegitimidade das partes e a manifesta ilegalidade o
recurso.

§ 2. Sem prejuizo do prosseguimento do processo,
a entidade recorrida pode deduzir oposicio perante a
Junta contra a supensiio da executoriedade das penas
aplicadas.

§ 8.7 A oposi¢iio s6 pode ter por fundamento a exis-
téncia das razdes a que se referem os n.% 2.° e 3.° deste
ariigo.

§ 4° A Junta pode revogar a suspensdo a todo o
tempo, com fundamento no disposto nos referidos
n."” 2" e 3.°

Art. 45.° O presidente decidird provisoriamente, mno
prazo de 48 horas, o pedido de suspensiio de executorie-
dade da pena e convocard a Junta para manter ou negar
a decisfio.

Art. 46.° Preparado o processo, o presidente desig-
nard dia para a sessiio de julgamento do recurso.

§ dnico. Na sessio do julgamento, a discussfio e vota-
¢io devem ineidir, em primeiro lugar, sobre as causas
do nio conhecimento do recurso, se mdo tiver havido
decisdio da Junta sobre elas, e, por fim, sobre o mérito
do recurso, se dele houver que tomar conhecimento.

CAPITULO V

Do processo disciplinar em 1.* instancia
SECCA0 T
Da instrugdo

Art. 47.° O presidente da Junta Disciplinar instruird
ou prosseguird na instruciio, se niio estiver concluida,
dos processos disviplinares susceptiveis de recurso para
a Corporagiio que nfio estejam julgados pelo organismo
competente no prazo de um ano, a contar do seu inicio,
ou no da respectiva prorrogagdo.

§ 1.° No caso de os organismos respectivos mio terem

enviado ao presidente da Junta Disciplinar, no prazo
de dez dias, os processos para cujo julgamento tenha

cessado a sua competéneia, deverd este avoca-los.

§ 2.° Para os efeitos do pardgrafo anterior, devem os
organismos corporativos e de coordena¢io econémica
enviar semestralmente ao presidente da Junta uma lista
dos provessos pendentes, com indicacio da data do seu
nicio, estado em que se encontram e qualquer prorro-
gacido que tenha sido concedida pelo presidente da Cor-
poragiio. ,

Art. 48.° A instruciio do processo pode fazer-se por
qualquer meio de prova admitido em direito e destina-
~-te a0 apuramento dos factos constantes da participagio
e dos relacionados com eles que o presidente julgue
necessdrios ao completo esclarecimento da arguigo.

Art. 49.° Os depoimentos das testemunhas, as decla-
racbes do participante, do arguido ou de outras pessoas
e ax atareagdes enire uns e outros serfio reduzidos a
escrito, sob redac¢io do presidente ou, com autorizagdo
deste, das pessoas ouvidas, e serfio no final lidos a estas
e por elas assinados e rubricados.

§ dnico. De tudo se fard menciio no respectivo auto.

Art. 50.° Quando as pessoas a ouvir nio residam na
drea da sede da Corporaciio, os seus depoimentos ou
declara¢des serio solicitados, por meio de oficio, ao pre-
sidente do organismo corporativo existente mo concelho
de residéncia daquelas e julgado mais conveniente para
o fim em vista, ao delegado do Imstituto Nacional do
Trabalho ¢ Previdéncia, ao tribunal do trabalhe ou
a autoridade administrativa desse concelho.

§ tnico. A entidade solicitada deverd proceder se-
eundo as indicagdes que, de harmonia com este regula-
mento, forem dadas no oficio, A

Art. 51.° O presidente da Junta deverd remover os
obstéculos ao répido e regular andamento do processo,
recusar 0 que for impertinente, initil ou dilatério ou
ordenar oficiusamente tudo o que for necessario a desco-
berta da verdade.

§ tdnico. O presidente deferird as diligéncias reque-
ridas pelo participante ou pelo arguido durante a ins-
truclio quando entenda que poderdo contribuir para a
boa decisio do processo.

Art. 52.° A instruglio é de natureza secreta.

§ inico. Poderd, todavia, o participante ou o arguido
ser autorizado a assistir & producfio das provas que ofe-
recer e, no acto, requerer que o presidente interrogue
as pessoas ouvidas sobre factos necessdrios & instrugdo.

SECCAO II
Da acusagio e defesa

Art. 53.° Tinda a instrugdo, o presidente designard
dia para a sessfio da Junta Disciplinar.

§ 1.° Se a Junta julgar que os factos constantes do
processo constituem infrace¢iio disciplinar punivel prati-
ada pelo arguido, determinard a sua acusaglio quanto
a eles e, no caso negativo, mandard arquivar o processo.

§ 2.° Se a Junta entender necessdrias novas diligén-
cias, indicd-las-d, para serem promovidas pelo presi-
dente no mais curto prazo.

Axrt. 54.° O despacho de acusaciio serd proferido pelo
‘presidente da Junta em hammonia com a decisiio desta.
Serd notificado ao arguido e devera conter:

1. A identificagio do arguido;

2.° A descrigio articulada dos factos que constituem
cada infraccio e das circunstdncias que possam influir
na ‘graduagio da responsabilidade do arguido;

3.° A indicaciio das disposi¢des legais infringidas;

4.° O prazo para apresentacdo da defesa, que nfo sera
inferior a oito nem superior a vinte dias.

§ tnico. Este prazo pode ser uma vez prorrogado pelo
tempo estritamente indispensdvel, a requerimento fun-
damentado do arguido ou para suprimento de qualquer
deficiéneia da defesa ou do mandato do advogado que
a subscrever.

Art. 55.° Com a defesa serfio oferecidos todos os meios
de prova, nio podendo indicar-se mais de trés testeniu-
nhas a cada facto, nem mais de quinze por cada infrac-
¢io, ou o nimero correspondente as ouvidas na instru-
¢io, por indicaglo do participante, sobre o mesmo facto,
ou no total, se o nimero destas tiver sido superior a trés
e a quinze, respectivamente.

Art. 56.° A defesa serd assinada pelo arguido ou por
advogado com procuragio junta.

§ 1.° Decorrido o prazo designado para a defesa sem
esta ser apresentada, o processo prosseguird & revelia.

§ 2.° Durante esse prazo o arguido e o seu advogado
podem iconsultar o processo na Junta, durante as horas
de expediente,

Art. 57.° O presidente procederd s diligéncias reque-
ridas na defesa e a quaisquer outras que julgue neces-
sdrias e, uma vez terminadas, mandarid notificar o ar-
guido para, no prazo de oito dias, apresentar as suas
alegagtes.

Art. 58.° A esta fase do processo sio aplicdveis as
disposicBes relativas & instrugio.

§ dnico. O processo é secreto até ser feita a notifica-
¢lo prevista no artigo 54.°
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Art. 59.° Apresentadas as alegac¢des ou decorrido o
prazo para a sua apresentagio, o presidente da Junta
Disciplinar designara dia para a sessio do julgamento.

Art. 60.° Se o Junta julgar procedente a acusacdio,
no todo ou em parte, aplicard ao arguido as respectivas
san¢Oes disciplinares.

CAPITULO VI
Da revisao das decisoes

Art. 61.° A Junta Disciplinar pode conceder a revi-
sio das decisdes que haja proferido, quando se tenham
produzido novos factos ou se apresentem outras provas
susceptiveis de modificar a apreciacio anteriormente
feita.

Art. 62.° A revisio pode ser requerida pelo arguido
a quem haja sido aplicada qualquer sanciio disciplinar
ou proposta pelo respectivo organismo corporativo ou de
coordenagiio econémica, no prazo de seis meses, a contar
da data em que obteve a possibilidade de invocar os
novos factos ou meios de prova em que se funda.

Art. 63.° O pedido de revisio, devidamente funda-
mentado, com a indica¢io dos moves factos ou elemen-
tos, sera apresentado & Junta Disciplinar que proferiu
a decisfo, em 1.* instincia ou em recurso, e com ele
deverd oferecer-se toda a prova.

§ 1.° O processo em que foi proferida a decisio a rever
estd apenso ao da revisilo.

§ 2.° 0 pedido de.revisio nio suspende o cumpri-
.mento da pena, a mio ser nos termos previstos no capi-
tulo 1v deste regulamento.

Art. 64.° Quando a revisiio tiver sido pedida pelo
organismo covporativo ou de coordenaciio econdmica,

serd o arguido notificado para, em oito dias, alegar e
requerer o que tiver por conveniente,

§ 1’11}i(:0‘. Iiste prazo pode ser prorrogado, nos thr g
do artigo 54.°, § dnico. s en.
Art. 65.° A Junta Disciplinar decidird seguidf. e
se ¢ de conceder ou negar w revisio. ’

Art. 66.° Sendo concedida a revisio, o presidente da
Junta procedera as diligéncias indicadas pelo reque-
rente, mandard notificar o participante e o arguido, se
ndo for o requerente da revisio, para indicarem quais-
quer outras, e ordenara as que reputar necessarias.

§ tmico. Instruido o processo de revisio, a Junta
Disciplinar decidird se é de manter, de modificar ou de
revogar a decisiio revista,

Art. 67.° No caso de conceder a revisio, a Junta
poderd ordenar que o assunto seja novamente submetido
ao respectivo organismo, que decidird em 1.% instancia,
voltando a seguir perante este os tramites, sem prejuizo
do recurso nos termos legais.

CAPITULO VII
Disposi¢oes finais e transitorias

Art. 68.° O presente regulamento aplica-se a todos os
processos pendentes, aproveitando-se tudo o que estiver
processado.

Art. 69.° Os prazos estabelecidos neste regulamento’
comegardo a correr, em relaciio aos processos pendentes,
a partir da data em que entrar em vigor, sem prejuizo
da extincio dos prazos jd4 inteiramente decorridos. '

Art. 70.° Este regulamento entrard em vigor cinco
dias apés ter sido comunicada a sua aprovaciio pelo

Ministro das Corporagdes e Previdéncia Social & Corpo- —

Tacio.

Ministério das Corporacdes e Previdéncia Social, 23
de Margo de 1961. — O Ministro das Comporacies e Pre-
vidéncia Social, Henrique Veiga de Macedo.
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