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N.° 126 — 30 DE MAIO DE 1912

Direcglo Geral de Assisténcia
1.® Repartigiio

Atendendo a0 que representon a comissio q.dmim'sn'a-
tiva do Asilo dos Orfos Desvalidos da fregucsia de Santa
Catarine da cidade de Lisboa; _

Vistas as jnformagles oficiais e o disposto no artigo
4925.° do Cédigo Administrativo: . .

Hei por bem, sob proposta do Ministro do Interior,
autorizar a sobredita comissdio a contrair na Caixa Ge-
ral de Depositos um empréstimo de 3:0003000 réis, do
juro nio excedente 2 6 por cento, com exclusiva aplica-
¢lo hs obras de que‘carece O edificio do mesmo Asilo,
devendo o referido empréstimo ser caucionado com um
titulo da Junta do Crédito Pablico de valor nominal de
20.0004000 réis e¢ amortizado por meio de prestagBes
anuais e sueessivas de 3005000 réis cada uma, abran-

ndo juro e amortizagio. .
gePnch de Governo, cda Reptiblica, ocm 25 de Maio de
1012, = Manuel de Arriaga==Silvestre Falodo.

e e

Atendendo a0 que expds o, director do Hospital das
Caldas da Rainha: hei por bem, sob proposta do Minis-
tro do Interior, modificar diversas disposi¢des do regula-
mento de servigos de clinica hidroterspica do mesmo
hospital, aprovado por decreto de 21 de Abril de 1906,

no termos seguintes :

Regulamento dos serviges de clifica hidroteripica do Bospital
das Caldas da Rainha ‘

Os servicos de clinida hidroter;ipica. agrupam-se em

duas secgbes: ) )
Servigo da populagiio hospitalar e servigo da popula-
¢lio externa.
O servigo

feito. )
Para ostes servigos o hospital e estabelecimento- anexo

sbre em 15 de Maio e fecha em 31 de Outubro (época
do verdo), ¢ o estabelecimento balnear funcionard, tam-
bém, de & de Janeiro a 8 de Margo (época de inverno).

CAPITULO I

Distribaigdo dos servigos clinicos no Hospital das Caldas
dn Rainha

da pc;pulagao hospitalar é o primeiro a ser

Artigo 6.° O quadro das enfermarias 6 o seguinte:
Sexo femenino

Enfermarias de Santa Isabel e Santa Maria, um di-

rector clinico.
! Sexo masculino

Enformarias de S. Jodo e S. Francisco, um director

clinico. j ) ]
Enfermaria de Santo Anténio, um director elinico.

Servigo de admissfio de doentes

O servigo de admisslio de doentes ¢é feito por escala
entre os clinicos do hospital.

CAPITULO II

Pessoal do hospital, descrigio ¢ veneimentos, Provimento.
Aposentagiio. Licengas. Uuniformes

Pessoal do hospital, deserigiio e vencimentos

Art. 7.° O pessoal efectivo compde-se de:

Dois clinicos, sendo um o director do hospital, ¢ o ou-
ro provido por concurso de provas piblicas perante jiri
competente.

. Um enfermeiro e uma enfermeira providos por con-
curso de provas ‘piblicas e com os vencimentos seguin-
" tes:

Enfermeiro, 1468000 réis;

Enfermeira, 1465000 réis.

Dois ajudantes de enfermeiro’e dois de enfermeira pro-
vidos por concurso de provas piiblicas e com os seguin-
tes vencimentos: ’

Ajudantes de enfermeiro, 1094500 réis;

Ajudantes de enfermeira, 875600 réis.

Um praticante ¢ uma praticante providos por eoncurso
do provas piblicas e com os seguintes vencimentos:

Praticante de enfermeiro, 943900 réis;

Praticante de enfermeira, 735000 réis.

Dois serventes e duas criadas de nomeagiio do direc-
tor e com os seguintes vencimentos: )

. Diarios, para os serventes 300 réis, e para as criadas
200 rdéis. ' .

§ unico. Slo mantidos aos actuais clinicos os seus di-

reitos e regalias. . ,
Provimento dos empregados das enfermarias

Art. 11.° Os empregados das enfermarias sdo provi-
dos nos scus lugares por nomeaglio do Govérno ou do
director do hobpital, precedendo concurso por provas
piblicas perante jari competente, ou por simples admis-
silo.

Por nomeagio do Goveérno: o clinico.

Por nomeaglio do director do hospital : os enfermeiros,
ajudantes e praticantes;

Por admissio do director: os serventes e as criadas.

§ 1.° O jari para o concurso do clfnico seri de no-
meaglio do Ministro do Interior, sob proposta do Diree-

tor Geral da Assisténcia, e o jari para o concurso dos

enfermeiros, ajudantes o praticantes seréd de nomeacio
do Ministro do Interior sob proposta do director do hos-
pital,

§ 2.° Estes concursos sio, vilidos por trés anos.

-.&\It. 12.° E seus nimefos ¢ artigos 13.° ¢ 14.° elimi-
nados.

Art. 15.° Quando os empregados providos ndo tomem
posse no praze de trinta dias, contados da data do aviso
que lhes tenha sido comunicado pelo fiscal interno, per-
dem o direito ao lugar para que foram nomeados.

§ 1.° O fiscal interno comunicars A secretaria a data
em que fez o aviso a fim de ser registado no livro do
pessoal menor (cadastro). .

§ 2.° Exceptuam-se da disposiglio ddste artigo os em-
pregados que apresentzrem atestado médico, no qual se
declare que nio podem cumprir aquele preceito por
doenga, podendo o director prolongar o prazo até guando
julgar de justiga.

§ 8.° Terminado o prazo para a posse sem que o em-

pregado tenha tomado posse, sori provido o segundo

classificado no concurso, e assim sucessivamente dentro
do prazo de validade do congursb.

§ 4.° Eliminado.
" Artigo 16.° Eliminado.

coneurso.

Artigo 19.° Eliminado.

Artigo 34.°

1.° Visitar difriamente os doentes até as doze horas,
registando nos boletins clinicos a medicaglo bidristica ou
hidroteripica que julgarem conveniente, assim como as
dietas.

Enfermeiroas

Artigo 37.° . -

Os enfermeiros e as enfermeiras sio nomeados pelo
director, precedendo concurso.

Ajudantes de enfermeiro

Artigo 43.° Os ajudantes de enfermeiro s#o nomeados
pelo director, precedendo concurso.

Praticantes

Artigo 49.° Os praticantes de enfermeiro siio nomea-
dos pelo director, precedendo concurso.

Artigo 74.° .

1.° O servigc de banho geral cénieca ds duas e fer-
mina s cinco horas.

2.° O servigo de banhos sobre-aguecidos e duchas, nas
suas diferentes formas, comegh as cinco e meia e termina
as sete horas. ' -

8. O servigo de inalagdbes ‘e pulverizagcBes comeca As
seis o As treze horas, e termina s sete e as catorze.

4.9 As visitas dos “directores clinicos das enfermarias
deveriip ser feitas até as doze horas. '

6.° As sete horas e meia serd feita a distribuiglio dos

. | almogos, acompanbados pelo ajudants, gue deve, confe-

rir o que recebe, pois que depois da saida da cozinha
fica tudo sob a sua responsabilidade. ,

8.° Das cinco e meia &s sete horas as criadas e os
serventes fardo & limpeza geral das respectivas enferma-
rias. .
12.° As doze horas far-se hé a distribuigio dos janta-
res seguindo ¢ mesmo sistema adoptado para os almo-

5. .
14.° As dezasseis horas sairio os doentes a passeio
no parque ou mata, devendo recolher 4s dezoito horas. e
meia. :
16.° As dezanove horas e meia devers fazer-se a dis-
tribuicio das ceias, pela mesma forma por que se fez o
almo6go e o jantar. ' .
18.° As vinte e uma hofas deverdo os doentes dei-
tar-se, seguindo-se o grande siléncio das enfermarias.

CAPITULO IV
Da aceitagio dos doentes

Artigo 76.° A aceitagiio dos doentes para o Hospital
de Caldas da Rainha D. Leonor é feita pplo amanuense
que o director escolher para gsse fim.

Artigo 77.° Incumbo a &ste empregado escriturar o
moyvimento da populagiio hospitalar, para o que fhe de-
wem ser entregues os boletins clinicos dos doentes admi-
tidos, dos que tiverem alta, dos que falecerem, dos que
forem transferidos para o hospital de Santé Isidoro, e a
nota didria de movimento da populaglio de cada enferma-
ria.

Sob a responsabilidade déste amanuense estd tambeém
a fiscalizagio dos valores trazidos ‘pelos doentes e que
dovem entrar cm depdsito na tesouraria, sc o doente as;
sim o pedir, para o que devo ser informado desta dispo-
sicio pelo mesmo empregado e arquivard os boletins cli-
nicos que forem dabdo cntrada na secretaria.

Para o desempenho destas fungles o, amanuensc on-

carregado déstes servigos pede directamente a qualquer,

reparticiio hospitalar os esclarecimentos de que precisar
Eec‘-.iorrendo para o director, sempre que encontre dificul-

ades.

Art. 85.° A admissio dos doentes seri
horas até terminar o servigo.

Art. 87.° .

2.° Os doentes que estivercm colectados, em mais de
53000 réis e menos de 105000 réis, pagardo 400 réis
disrios o as aplicacdes que lhes forem prescritas pelo
clinico, com 50 por cento de abatimento.

3.° Os quo estiverem colectados em mais de 104000
réis pagarfio 400 réis didrios ¢ as aplicagdes que lhes fo-
rem preseritas pelo prego corrente.

feita das doze

a populagiio externa das setc.e das catorze is onzo @ de-

zoito horas.

Art. 110.° O estabelecimento balnear funcionard para |’

e?ltodlrecmr’ 'ts'emprg_ q_uz a (;;mcon(-lencia 2o esiabeleci.
m 0 permitir, reduzird as horas i
estabelec'?monto boluear. ° funclonament'o do

Art. 112.° Os doentes que pagarem até 55000 rdis do
contribuicio poderfio receber tratamento gratuito ¢ o
que pagarem de 53000 a 105000 réis terfo 50 por cento
de reduglo nas aplicagdes que lhes forem preceituadas

Estes doentes apresentario na Secrotaria os seus do-
cumentos passados pelo secretirio de finangas da sua
naturalidade e residéncia, provando que estio a dentro
das disposigBes daste artigo, e o Secretirio fornecer-lhes
h4 a guia de prescricde com que se apresentario no con-
sultério-médico,

Artigo 118.° Depois das dezoito horas o fiscal interno
Goico que tem as chaves destas caixas, deverd percor:
r8-las, retirar os bilhetes o encheri um boletim em du-

| plic:.czlo, qx:le assindaré., entregando no dia seguinte um ao
i ) 1 contador, depois daste os assinar, e arqui

_Artigo 18.° A admissBo dos empregados extraordini- ! ’ ’ quivando o outro,
rios, de que trata o artigo 8.° deste regulamento, dever4
recair em primeiro lugar nos concorrentes aprovados no f

CAPITULO IX

Pessoal para os serviges desta secgilo, deserigilo
¢ venoimentos

Artigo 121.° O pessoal efectivo compde-se de:

Trés chefes do servigo de banhos de imersio para se-
nhoras, providos por coneurso de provas piiblicas, com
direito 3 aposentagcio e com 0s vencimentos seguintes:

Chefe de piscina, 875600 réis.

Chefe de tinas, 1.* classe, 803300 réis.

Chefe de tinas, 2.* classe, 735000 réis.

Trés (_:hei_'e de servigo‘de banhos de imersio para ho-
mens, providos por concurso de provas ptblicas, com
direito & aposéntaglio, e com os vencimentos segnintes:

Chefe de piscina, 1248100 réis.

Chefe de tinas, 1.* classe, 1244100 réis.

Chefe de tinas, 2.* classe, 1164000 réis.

_Duas chefes de servigo de duchas para senhoras, pro-
vidos por concurso de provas publicas, com., direito &
a.pgsentaqao, e com o vencimento anual de 80§300 réis
cada. :

Dois chefes de servigo de duchas, para homens, pro-
vidos por concurso de provas phblicas, com direito &
apogentacio, e com 0s seguintes vencimentos:

Chefe de 1.2 classe, 1244100 réis.

. Chefe de 2.® classe, 1098500 réis.

. Uma chefe de servigo para a sala de pulverizagdes,
para senhoras; provida.por concurse de provas plblicas,
com direito a aposentagZo e com o vencimento anual de
874600 réis. .

Um chefe de servigo para a sala de pulverizagdes,
para homens, provido pof concurso de provas piblicas,
com direito a aposentaglio, e com o vencimento anual de
1024200 réis. . )

Uma chefe de servigos 'da copa, provida por concurso
de provas piblicas, com difeito a aposentagiio, e com @
vencimento anual de 804300 réis.

Uma bilheteira, provida por concurso de provas pb-
blicas, com direito a aposentaglo, e com o vencimento
anual de 1465000 réis.

Uma chefe de servigo para os quartos de ducha em
cama, durante as épocas balneares, provida por concurso
phblico, com direito a aposentaglio, e com o vencimento
de 50600 réis.

" Trés ajudantes de servigo do banhos de imersio,
para ' senhoras, providas por comcurso ptblico, com di-
reito & aposentagiio, e com o vencimento de 464000 réis
cada uma, durante as épocas balneares.

Trés ajudantes de servigo de banhos de imersilo, para
homens, providos por concurso publico, com direito 8
aposentagiio, © com os seguintes ordenados:

Ajudante de piseina, 1024200 réis ;

Ajudante de tinas, 1.” classe, 1095500 réis;

Ajudante de tinas, 2.° classe, 695000 réis.

Duas ajudantes de servigo de duchas, para senhoras,
providas por concurso de provas phblicas, com direito &
aposentagiio e com o ordenado de 465000 réis cada uma,
durante as épocas balneares.

Dois ajudantes de servigo de duchas, para homens,
providos por concurso de provas piblicas, com direito &
aposentaglo e com 0s ordenados de 695000 réis cada,
durante as épocas balneares.

Uma ajudante de servigo para a sala das pulverizs-

gBes, para senhoras, provida por concurso de provas pi-

' blicas, com direito & aposentacfio e com o ordenado de

464000 réis durante as dpocas halneares.
Um ajudante de servigo para a sala de pulverizagDes,
para homens, provido por concurso de provas’ piblicas,

i com direito & aposenta¢fio e com o ordenado de 695
' réis durante as épocas balneares.

Uma ajudante de servigo da copa, provida por con
curso pablico, com direito & aposentagiio ¢ com 0 orde

' nado de 465000 réis durante as épocas balneares.

Uma ajudante de bilheteira, provida por concurso pii-

" blico, com direito &4 aposentagio & com o ordenado anv

I de 735000 réis.

secgdes das senhoras, provi
e com direito A aposent
durante as épo-

[T'ros praticantes para as
das por concurso piblico,
com o ordenado de 41§400 réis cada,
cas balneares.

TrGs praticantes para as secgdes
dos por concurso de provas piiblicas,
sentaciio, e com 0 ordenado de 595800 réis cada,
as épocas balneares. . i
Um guarda-pertio de nomoaglo do director, com 0 0T
denado de 643400 réis, durante as épocas balneares.

Dois serventes de nomeagiio do director, com 0 OF e

dos homens, provi
com direito A ap®
durante



