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dutoras destes ultimos, e trabalhadores ao seu
servico das categorias profissionais previstas nas
convencdes ndo representados pelas associagoes
sindicais signatdrias.

2.°

A presente portaria entra em vigor no 5.° dia apés
a sua publicagao no Didrio da Reptiblica.

O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social,
José Antonio Fonseca Vieira da Silva, em 18 de Janeiro
de 2006.

Portaria n.° 126/2006

de 9 de Fevereiro

As alteragdes do contrato colectivo de trabalho entre
a Associagao dos Comerciantes de Carnes do Concelho
de Lisboa e outros e outras associagoes de empregadores
e o Sindicato dos Trabalhadores da Industria e Comércio
de Carnes do Sul, publicadas no Boletim do Trabalho
e Emprego, 1. série, n.° 17, de 8 de Maio de 2005,
abrangem as relacoes de trabalho entre empregadores
e trabalhadores representados pelas associagoes que as
outorgaram.

As organizacOes subscritoras requereram a extensao
das alteragdes, na drea da sua aplicagdo, a empresas
do mesmo sector econdmico nio filiadas nas associagoes
de empregadores outorgantes e aos trabalhadores ao
seu servico das categorias profissionais previstas na
mesma convencao nao representados pelo referido
Sindicato.

As referidas alteragoes actualizam a tabela salarial.
O estudo de avaliacado do impacte da extensdo da tabela
salarial teve por base as retribuicoes efectivas praticadas
no sector abrangido pela convengao, apuradas pelos qua-
dros de pessoal de 2002 e actualizadas com base no
aumento percentual médio das tabelas salariais das con-
vengoes publicadas em 2003 e 2004.

Os trabalhadores a tempo completo deste sector, com
exclusao dos aprendizes e praticantes, sao 1674, dos
quais 1350 (80,65 %) auferem retribuigdes inferiores as
convencionais, sendo que 498 (29,75%) auferem retri-
buicoes inferiores as fixadas pela conveng¢do em mais
de 8,1%. A maioria destes trabalhadores encontra-se
em empresas que empregam até 10 trabalhadores.

Por outro lado, a convengao actualiza também o valor
do abono para falhas (7,7%), as diuturnidades (5,9 %)
e algumas ajudas de custo (compensacio nas deslocacoes
actualizadas entre 4,8 % e 6 %). Nao se dispde de dados
estatisticos que permitam avaliar o impacte destas pres-
tacoes. Atendendo ao valor das actualizacOes e porque
as mesmas prestacoes foram objecto de extensdes ante-
riores, justifica-se inclui-las na presente extensao.

As extensOes anteriores desta convencdo nao abran-
geram as relagdes de trabalho tituladas por emprega-
dores que exerciam a actividade econdémica em esta-
belecimentos qualificados como unidades comerciais de
dimensao relevante, nao filiados nas associacoes de
empregadores outorgantes, regulados pelo Decreto-Lei
n.° 218/97, de 20 de Agosto, entretanto revogado pela
Lei n.° 12/2004, de 30 de Margo, as quais eram abran-
gidas pelo contrato colectivo de trabalho entre a
APED — Associagao Portuguesa de Empresas de Dis-
tribuicao e diversas associagOes sindicais e pelas res-
pectivas extensodes, situacao que se mantém.

No entanto, ouvida a Direcgao-Geral da Empresa,
considera-se conveniente manter a distincdo entre o
pequeno/médio comércio a retalho e a grande distri-
buicao, nos termos seguidos pelas extensdes anteriores,
pelo que a extensdo das alteragdes da convencido nao
abrange as empresas nao filiadas nas associagOes de
empregadores outorgantes desde que se verifique uma
das seguintes condicoes:

Sendo de comércio a retalho alimentar ou misto,
disponham de uma 4rea de venda continua de
comércio a retalho alimentar igual ou superior
a 2000 m?;

Sendo de comércio a retalho nao alimentar, dis-
ponham de uma 4rea de venda continua igual
ou superior a 4000 m?;

Sendo de comércio a retalho alimentar ou misto,
pertencam a empresa ou grupo que tenha, ao
nivel nacional, uma area de venda acumulada
de comércio a retalho alimentar igual ou superior
a 15 000 m?;

Sendo de comércio a retalho nao alimentar, per-
tengam a empresa ou grupo que tenha, ao nivel
nacional, uma area de venda acumulada igual
ou superior a 25 000 m2.

A extensao das alteragdes da convengdo tem, no plano
social, o efeito de melhorar as condicoes de trabalho
de um conjunto significativo de trabalhadores e, no
plano econémico, promove a aproximagao das condigoes
de concorréncia entre empresas do mesmo sector.

Foi publicado o aviso relativo a presente extensio
no Boletim do Trabalho e Emprego, 1.2 série, n.° 42,
de 15 de Novembro de 2005, a qual nio foi deduzida
oposicao por parte dos interessados.

Assim:

Ao abrigo dos n.°° 1 e 3 do artigo 575.° do Cddigo
do Trabalho, manda o Governo, pelo Ministro do Tra-
balho e da Solidariedade Social, o seguinte:

1.°

1 — As condigdes de trabalho constantes das alte-
racoes do contrato colectivo de trabalho entre a Asso-
ciacdo dos Comerciantes de Carnes do Concelho de
Lisboa e outros e outras associacoes de empregadores
e o Sindiacto dos Trabalhadores da Industria e Comércio
de Carnes do Sul, publicadas no Boletim do Trabalho
e Emprego, 1.2 série, n.° 17, de 8 de Maio de 2005,
sao estendidas nos distritos de Lisboa e Setubal e nos
concelhos de Belmonte, Covilha, Oleiros, Penamacor,
Proencga-a-Nova, Serta, Vila de Rei e Portimao:

a) As relacoes de trabalho entre empregadores nao
filiados nas associa¢oes de empregadores outor-
gantes que exercam a actividade econdmica
abrangida pela convencdo e trabalhadores ao
seu servico das profissdes e categorias profis-
sionais nela previstas;

b) As relagoes de trabalho entre empregadores
filiados nas associagoes de empregadores outor-
gantes que exercam a referida actividade eco-
ndmica e trabalhadores ao seu servigo das refe-
ridas profissoes e categorias profissionais nio
representados pela associagao sindical outor-
gante.
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2 — A presente extensao nio se aplica a empresas
nao filiadas nas associagdes de empregadores outorgan-
tes desde que se verifique uma das seguintes condicoes:

Sendo de comércio a retalho alimentar ou misto,
disponham de uma érea de venda continua de
comércio a retalho alimentar igual ou superior
a 2000 m?;

Sendo de comércio a retalho nao alimentar, dis-
ponham de uma drea de venda continua igual
ou superior a 4000 m?;

Sendo de comércio a retalho alimentar ou misto,
pertencam a empresa ou grupo que tenha, ao
nivel nacional, uma area de venda acumulada
de comércio a retalho alimentar igual ou superior
a 15 000 m?;

Sendo de comércio a retalho nao alimentar, per-
tencam a empresa ou grupo que tenha, ao nivel
nacional, uma area de venda acumulada igual
ou superior a 25 000 m2.

3 — Nao sdo objecto de extensdo as clausulas que
sejam contrarias a normas legais imperativas.

2.°

A presente portaria entra em vigor no 5.° dia apds
a sua publicac@o no Didrio da Repuiblica.

O Ministro do Trabalho e da Solidariedade Social,
José Antonio Fonseca Vieira da Silva, em 18 de Janeiro
de 2006.

REGIAO AUTONOMA DOS AGORES

Presidéncia do Governo

Decreto Regulamentar Regional n.° 7/2006/A

A Paisagem Protegida de Interesse Regional da Cul-
tura da Vinha da Ilha do Pico (PPIRCVIP), criada pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 12/96/A, de 27 de
Junho, alterado pelos Decretos Legislativos Regionais
n.°s 1/2004/A, de 21 de Janeiro, e 24/2005/A, de 21 de
Outubro, integra, dentro dos seus limites, a area clas-
sificada pela UNESCO como paisagem cultural patri-
monio da humanidade.

Pelo Decreto Regulamentar Regional n.° 23/2004/A,
de 1 de Julho, procedeu-se a criagio de um sistema
de apoios a manutencdo da paisagem da cultura da vinha
do Pico, circunscritos a area constante da delimitagao
da 4rea protegida, a aplicar pela administracio regional.

Considerando a necessidade de compatibilizacdo do
regime juridico da area classificada como patriménio
mundial da UNESCO, enquanto area protegida, com
as restantes areas que foram criadas ou reclassificadas
ao abrigo do disposto no Decreto-Lei n.° 19/93, de 23 de
Janeiro, adaptado a Regido Auténoma dos Agores pelo
Decreto Legislativo Regional n.° 21/93/A, de 23 de
Dezembro, e de sanagao de duvidas relacionadas com
a natureza juridica dos potenciais beneficidrios e da
adopgao de mecanismos formais de controlo na atri-
buicao dos apoios e na instrucio das candidaturas, tor-
na-se necessario proceder a alteracao deste decreto
regulamentar.

Assim, nos termos da alinea d) do n.° 1 do artigo 227.°
da Constituicao, da alinea o) do artigo 60.° do Estatuto
Politico-Administrativo e do artigo 12.° do Decreto
Legislativo Regional n.® 1/2004/A, de 21 de Janeiro, com
as alteracoes introduzidas pelo Decreto Legislativo
Regional n.° 24/2005/A, de 21 de Outubro, o Governo
Regional decreta o seguinte:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°

Objecto e ambito

O presente diploma estabelece o regime de apoios
a conceder pela administracdo regional para a manu-
tencao da paisagem da cultura tradicional da vinha em
currais na ilha do Pico no interior da area classificada
como patriménio mundial, conforme delimitada no
anexo I do presente diploma, do qual € parte integrante.

Artigo 2.°
Regime de apoios

1— O regime de apoios estabelecido no presente
diploma serd concedido as parcelas de vinhas que se
encontrem em producdo no interior da zona classificada
e nas seguintes situagoes:

a) Tenham sido objecto de apoio ao abrigo do
regime previsto no Decreto Regulamentar
Regional n.° 12/2004/A, de 24 de Abril;

b) Outras areas que, embora ndo tenham sido
objecto do apoio referido na alinea anterior,
se encontrem em producdo no interior da area
classificada.

2 — Os apoios previstos tém a duragao de 10 anos.

Artigo 3.°

Beneficiarios

Podem beneficiar dos apoios a manutencdo da pai-
sagem protegida da cultura da vinha do Pico todos os
proprietarios, possuidores ou detentores a qualquer
titulo de vinhas em currais localizadas no interior da
zona classificada como patriménio mundial.

Artigo 4.°

Instrucao de candidatura

1 — Os interessados em beneficiar do presente
regime de apoios podem apresentar, junto do Gabinete
Técnico da Paisagem Protegida, o requerimento de can-
didatura, em modelo proprio a fornecer.

2 — Os requerimentos de candidatura devem ser
acompanhados dos seguintes documentos:

a) Copia da udltima declaragido de colheita e pro-
dugdo relativa a tltima campanha vitivinicola,
entregue no Servico de Desenvolvimento Agra-
rio da Ilha do Pico, tal como previsto no Regu-
lamento (CE) n.° 1282/2001, da Comissao, de
28 de Junho;



