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ou profissionais e as competéncias técnicas dos candidatos necessarias ao
exercicio da fungdo, terd a duragio de 2 horas e versara sobre a seguinte
legislagdo e bibliografia:

Lein.® 62/2007, de 10 de setembro — Regime juridico das instituicdes
de ensino superior;

Lein.® 66-B/2007, de 28 de dezembro, alterada pelas Leis n.° 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 55-A/2010, de 31 de dezembro e 66-B/2012, de 31 de
dezembro — Sistema integrado de gestdo e avaliacdo do desempenho
na administragdo publica;

Lein.®° 12-A/2008, de 27 de fevereiro, alterada pelas Leis n.® 64-A/2008,
de 31 de dezembro, 3-B/2010, de 28 de abril, 34/2010, de 2 de setembro,
55-A/2010, de 31 de dezembro, 64-B/2011, de 30 de dezembro, 66/2012,
de 31 de dezembro e 66-B/2012, de 31 de dezembro — Regimes de vin-
culagdo, de carreiras e de remuneragdes dos trabalhadores que exercem
fungdes publicas;

Lei n.° 58/2008, de 9 de setembro — Estatuto disciplinar dos traba-
lhadores que exercem fungdes publicas;

Lei n.° 59/2008, de 11 de setembro, alterada pela Lei n.° 3-B/2010,
de 28 de abril, pelo Decreto-Lei n.° 124/2010, de 17 de novembro, pela
lei n.° 64-B/2011, de 30 de dezembro e pela Lei n.° 66/2012, de 31 de
dezembro — Regime do contrato de trabalho em fungdes publicas;

Decreto-Lei n.® 42/2005, de 22 de fevereiro, alterado pelo Decreto-Lei
n.° 107/2008, de 25 de junho;

Decreto-Lei n.° 296-A/98, de 25 de setembro, republicado pelo De-
creto-Lei n.° 90/2008, de 30 de maio;

Despacho normativo n.° 61/2008, de 14 de novembro, publicado
no Didrio da Republica, (2. série) de 5 de dezembro — Estatutos da
Universidade do Minho;

Despacho n.° 8585/2010, de 26 de abril, publicado no Didrio da Repui-
blica, 2.* série, n.° 98, de 20 de maio de 2010 — Regulamento Organico
das Unidades de Servigos da Universidade do Minho;

Arquitetura da Gestao dos Sistemas de Informacao, 3.* Edi¢do, Jodo
Varajdo, FCA, 2005;

Curso Técnico de Hardware, José Gouveia e Alberto Magalhaes,
7.2 Edicdo, FCA, 2011;

Desenvolvimento de Aplicagdes em PHP, Frederico Tavares, FCA,
2012;

Planeamento de Sistemas de Informagao, Luis Alfredo Amaral ¢ Jodao
Varajdo, FCA, 2007;

SQL-Structured Query Language, 6. Edi¢ao, Luis Dama, FCA, 2005.

15 — A Avaliagdo Curricular visa analisar a qualificagdo dos candi-
datos, designadamente a habilitagdo académica ou profissional, percurso
profissional, relevancia da experiéncia adquirida e da formagao realizada,
tipo de fungdes exercidas e avaliagdo de desempenho obtida, nos termos
do artigo 11.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

16 — A Entrevista Profissional de Selegdo visa avaliar, de forma obje-
tiva e sistematica, a experiéncia profissional e aspetos comportamentais
evidenciados durante a interag@o estabelecida entre o entrevistador e o
entrevistado, nomeadamente os relacionados com a capacidade de co-
municagao e de relacionamento interpessoal, nos termos do artigo 13.°
da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro.

17 — Nos termos da alinea f) do n.° 3 do artigo 19.° da Portaria n.® 83-
A/2009, de 22 de janeiro, as atas do juri onde constam os parametros de
avaliag@o e respetiva ponderacao de cada um dos métodos de selegdo a
utilizar, a grelha classificativa e o sistema de valoragao final do método,
sdo facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

18 — A composicao do juri sera a seguinte:

Presidente — Doutora Maria Madalena Teixeira Aratijo, Professora
Catedratica.
Vogais Efetivos:

Doutor Filipe Pereira Pinto Cunha Alvelos, Professor Associado.
Eng.® Acacio Rui Santos Costa, Especialista de Informatica do Grau 3,
Nivel 1.

Vogais suplentes:

Doutor Antdnio Ismael Freitas Vaz, Professor Auxiliar.
Doutor Manuel José Lopes Nunes, Professor Auxiliar.

O primeiro vogal efetivo substituird o presidente nas suas faltas e
impedimentos.

19 — Exclusdo e Notificagdo dos Candidatos: Os candidatos excluidos
sdo notificados por uma das formas previstas nas alineas a), ), ¢) ou
d) do n.° 3 do artigo 30.° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro,
para a realizagdo da audiéncia dos interessados nos termos do Codigo
do Procedimento Administrativo. As alegacdes a proferir pelos mes-
mos devem ser feitas em formulario tipo para o exercicio do direito de
participagdo aprovado pelo Despacho n.° 11321/2009, do Ministro de
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Estado e das Finangas, disponivel na pagina eletronica da Universidade
do Minho, no endereco http://intranet.uminho.pt.

20 — Os candidatos aprovados no método de selecdo obrigatorio
sdo convocados para a realizagdo do método complementar através de
notificagdo feita por uma das formas previstas no niimero anterior.

21 — A lista unitaria, depois de homologada, ¢ publicada na 2.* série
do Diario da Republica, afixada nas instalagdes da Universidade do
Minho sitas no Largo do Pago, em Braga e disponibilizada na sua pagina
eletronica no enderego http://intranet.uminho.pt.

22 — Quotas de Emprego: De acordo com o Decreto-Lei n.° 29/2001,
de 3 de fevereiro, o candidato com deficiéncia tem preferéncia em
igualdade de classifica¢do, a qual prevalece sobre qualquer outra pre-
feréncia legal.

Os candidatos devem declarar no ponto 8.1 do formulario de can-
didatura, o respetivo grau de incapacidade e o tipo de deficiéncia, nos
termos do diploma supra mencionado.

23 — Em tudo que ndo se encontre previsto no presente aviso, o
procedimento rege-se pelas disposi¢des constantes da Lei n.® 12-A/2008,
de 27 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas pela Declaragdo de
Retificagdo n.° 22-A/2008, de 24 de abril, Lei n.° 64-A/2008, de 31
de dezembro, Decreto Regulamentar n.° 14/2008, de 31 de julho, Lei
n.° 59/2008, de 11 de setembro, Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de janeiro
com a nova redacdo introduzida pela Portaria n.® 145-A/2011, de 6 de
abril, Lein.® 55-A/2010, de 31 de dezembro, Constituicdo da Reptblica
Portuguesa e Codigo do Procedimento Administrativo.

24 de margo de 2014. — O Administrador, Pedro J. Camdes.
207713422

Despacho (extrato) n.® 4651/2014
Por despacho de 23.07.13 do Reitor, da Universidade do Minho:

Doutora Rosa Branca Silva Vilas-Boas Esteves, professora associa-
da — anulada a dispensa de servigo docente (sabatica), pelo periodo
de seis meses, publicada no DR. n.° 213 de 04.11.2013, com inicio em
01.09.2013.

24 de margo de 2014. — O Diretor de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.
207711949

Escola de Ciéncias

Despacho n.° 4652/2014

1 — Ao abrigo do disposto nos artigos 35.° ¢ 36.° do Codigo do
Procedimento Administrativo e na deliberagdo do Conselho de Gestao
da Universidade do Minho n.° 4/2013, de 13 de junho, publicado no
Diario da Republica, 2.* série, n.° 140, pela deliberagdo n.® 1493/2013,
de 23 de julho, tendo em conta a necessidade de uma maior flexibilidade
na gestdo da Escola de Ciéncias subdelego, nas minhas auséncias e
impedimentos temporarios, as competéncias que me foram delegadas
pelo senhor Reitor da Universidade do Minho nos Vice-Presidentes
da Escola de Ciéncias: Doutora Stéphane Louis Clain, Doutor José
Manuel Gonzalez Meijome e Doutora Sandra Cristina Almeida Paiva,
pela ordem indicada.

2 — O presente despacho produz efeitos a partir da data de publicacdo
no Didrio da Repuiblica, considerando-se ratificados os atos entretanto
praticados nas matérias agora subdelegadas.

12 de fevereiro de 2014. — A Presidente da Escola de Ciéncias,
Estelita Vaz, professora catedratica.
207712248

INSTITUTO POLITECNICO DE CASTELO BRANCO

Despacho n.° 4653/2014

Por meu despacho de 20 de marco de 2014, ao abrigo da alinea a) do
n.° 1 do artigo 10.° e n.° 4 do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 206/2009,
de 31 de agosto, delego no Vice-Presidente do Instituto Politécnico de
Castelo Branco (IPCB), Professor Doutor Anténio Augusto Cabral Mar-
ques Fernandes, a presidéncia do juri das provas publicas para atribuigdo
do titulo de especialista na drea de Performance em Violino, requeridas
pela candidata Alexandra Sofia Monteiro da Silva Trindade.

21 de margo de 2014. — O Presidente, Carlos Manuel Leitdo Maia.
207711187



