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) Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Auxiliar ......... — | Tratamento de roupa ....... Costureira .......... Costureira ...........ccooeviiiiiiiiia... 2
Operador de lavanda- | Operador de lavandaria ................... 3
ria.
Aprovisionamento e vigilan- | Auxiliar de apoio e | Auxiliar de apoio e vigilancia ............... 15
cla.......oooiiiL vigilancia.

(a) Em qualquer momento nao poderao estar preenchidos mais de 51 lugares na globalidade desta carreira.

(b) Lugares a extinguir a medida que vagarem.
(¢) Um lugar a extinguir quando vagar.

Portaria n.° 276/99
de 15 de Abril

O Decreto-Lei n.° 480/88, de 23 de Dezembro, pro-
cedeu a integragao do ensino de enfermagem no sistema
educativo nacional a nivel do ensino superior poli-
técnico.

Por sua vez, o Decreto-Lei n.° 166/92, de 5 de Agosto,
mandou aplicar ao pessoal docente das escolas supe-
riores de enfermagem o Estatuto da Carreira do Pessoal
Docente do Ensino Superior Politécnico, com as espe-
cialidades nele definidas, instituindo, igualmente, os
necessarios mecanismos de transicao.

Na sequéncia do mesmo diploma legal, e em con-
formidade com o disposto no seu artigo 11.°, foram
oportunamente aprovados os quadros transitorios do
pessoal docente das escolas superiores de enfermagem,
contemplando os lugares necessarios a transicio dos
enfermeiros da drea da docéncia, nas condicOes previstas
no seu artigo 8.°

Tendo j4 expirado o periodo fixado para as transicoes,
importa agora adequar o quadro de pessoal docente

e nao docente das escolas superiores de enfermagem
as necessidades da realidade actual.

Assim:

Nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 166/92,
de 5 de Agosto, conjugado com o disposto no n.° 2
do artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 59/76, de 23 de Janeiro:

Manda o Governo, pelos Ministros das Financas,
Adjunto e da Satde, que o quadro de pessoal da Escola
Superior de Enfermagem de Sao Joao, aprovado pelo
Decreto-Lein.° 151/88, de 28 de Abril, com as alteracoes
que posteriormente lhe foram introduzidas, seja subs-
tituido pelo constante do mapa anexo a presente por-
taria, da qual faz parte integrante.

Pelo Ministro das Finangas, Jodo Carlos da Costa Fer-
reira da Silva, Secretario de Estado do Orgamento, em
19 de Marco de 1999. — Pelo Ministro Adjunto, Fausto
de Sousa Correia, Secretario de Estado da Administracao
Puablica e da Modernizacdo Administrativa, em 24 de
Junho de 1998. — A Ministra da Satude, Maria de Belém
Roseira Martins Coelho Henriques de Pina, em 24 de
Abril de 1998.

MAPA ANEXO
R Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Dirigente .............. - — — Presidente .................. 1
Vice-presidente .............. 2
Secretdrio .................. 1
Docente ............... — | Docéncia ...........i..... Docente (@) ............. Professor-coordenador . ... .. .. 22
Professor-adjunto ............ 43
Assistente . ... b) 9
Enfermeiro-professor ......... b) 1
Enfermeiro-assistente ........ b) 2
Técnico superior ....... - Gestdo financeira, organizagdo, | Técnica superior ......... Assessor principal ............
planeamento, estatistica e ASSESSOT ..
consultadoria juridica. Técnico superior principal ... .. 1
Técnico superior de 1.% classe . . .
Técnico superior de 2.* classe . ..
Biblioteca e documentagao . ... | Técnica superior de biblio- | Assessor principal ............
teca e documentagao. ASSESSOT .o v v
Técnico superior principal . .. .. 1
Técnico superior de 1.% classe . . .
Técnico superior de 2.* classe . ..
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) Nimero
Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de
lugares
Informatica ............ — | Informética ................. Técnica superior de infor- | Assessor informatico principal
matica. Assessor informdtico .........
Técnico superior de informatica
principal.
P . . Lo 1
Técnico superior de informatica
de 1. classe.
Técnico superior de informatica
de 2.2 classe.
Enfermagem ........... - — Enfermagem ............ Enfermeiro ................. b) 1
Técnico-profissional 4 Biblioteca e documentagdo . ... | Técnica-adjunta de biblio- | Técnico-adjunto especialista de
teca e documentacao. 1.2 classe.
Técnico-adjunto especialista . . . 3
Técnico-adjunto principal .. ...
Técnico-adjunto de 1.2 classe ...
Técnico-adjunto de 2.% classe ...
Secretariado de apoio a gestao | Técnica-adjunta ......... Técnico-adjunto especialista de
e docéncia. 1.2 classe.
Técnico-adjunto especialista . . . 4
Técnico-adjunto principal .. ...
Técnico-adjunto de 1.% classe ...
Técnico-adjunto de 2.2 classe ...
Fotografia, cinemaesom ... ... Operador de meios audio- | Técnico-adjunto especialista de
-visuais. 1.2 classe.
Técnico-adjunto especialista . . . 1
Técnico-adjunto principal .. ...
Técnico-adjunto de 1.* classe ...
Técnico-adjunto de 2.% classe ...
Administrativo ......... - Coordenacao e chefia de ser- — Chefe de repartigao .......... 1
Vigos.
— Chefe desecgao ............. 2
Actividade administrativa ..... Oficial administrativo . ... | Oficial administrativo principal 2
Primeiro-oficial .............. 3
Segundo-oficial .............. 3
Terceiro-oficial .............. 4
Operiario qualificado .... | - | Funcdes de natureza executiva, | Fogueiro ............... Operdario principal ........... 1
de cardcter manual ou meca- Operario ................... 1
nico, relativamente a diversas
profissoes ou oficios.
Auxiliar ............... — | Recepcdo, emissao e encami- | Telefonista ............. Telefonista . ................. b) 2
nhamento de chamadas tele-
fénicas.
Reproducéo de documentos por | Operador de reprografia ... | Operador de reprografia ...... 2
fotocopia.
Alimentacdo ................ Cozinheiro ............. Cozinheiro .................. b) 1
Tratamento de roupa ......... Costureira .............. Costureira .................. b) 1
Operador de lavandaria . . . | Operador de lavandaria ....... 1
Aprovisionamento e vigilancia . . . | Auxiliar de apoio e vigi- | Auxiliar de apoio e vigilancia ... 18

lancia.

(a) Em qualquer momento nao poderao estar preenchidos mais de 65 lugares na globalidade desta carreira.
(b) Lugares a extinguir a medida que vagarem.



