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PRESIDENCIA DO CONSELHO DE MINISTROS

Decreto-Lei n.° 15/2006

de 25 de Janeiro

A Lei n.° 7/96, de 29 de Fevereiro, define e regula
as estruturas e servicos da Presidéncia da Republica
com a funcado de prestar apoio técnico, pessoal e de
gestao patrimonial, administrativa e financeira ao Pre-
sidente da Republica.

O Decreto-Lei n.° 28-A/96, de 4 de Abril, ao regu-
lamentar aquele diploma, estabelece a aplicacdo sub-
sididria a Presidéncia da Republica de legislacao em
vigor para a Administragao Publica.

Por seu turno, o Decreto-Lei n.° 288/2000, de 13
de Novembro, que reorganiza a Secretaria-Geral da
Presidéncia da Republica, prevé, em matéria de pes-
soal, solugdes ajustadas as necessidades e caracteris-
ticas especificas da Presidéncia da Republica.

Neste contexto e tendo em conta instantes neces-
sidades operacionais dos servigos, o presente decre-
to-lei extingue 30 lugares do quadro de pessoal apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 288/2000, altera o nimero
de lugares do mesmo quadro em varias carreiras e
categorias e cria o cargo de zelador do Paléicio de
Belém.

Paralelamente e na sequéncia da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho, é criado o quadro de pessoal em
regime de contrato individual de trabalho da Admi-
nistracao Publica, no total de 18 lugares, de forma
a, gradualmente, suprir caréncias de pessoal, desig-
nadamente nas areas funcionais de biblioteca e docu-
mentacdo, planeamento, investigacdo e gestdo
museoldgica, relacoes publicas, secretariado e infor-
mética.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Extincao e alteracao de lugares

No quadro de pessoal da Secretaria-Geral da Pre-
sidéncia da Republica, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 288/2000, de 13 de Novembro, sdo extintos 30 luga-
res e sdo criados dois lugares, conforme o mapa I
anexo ao presente decreto-lei, do qual faz parte
integrante.

Artigo 2.°

Zelador do Palacio de Belém

1—E criado, no 4mbito do quadro de pessoal da
Secretaria-Geral da Presidéncia da Reptblica, o cargo
de zelador do Palécio de Belém.

2 — O cargo ¢ exercido em regime de comissdo de
servigo por trés anos, renovével, por funcionério do qua-
dro de pessoal da Secretaria-Geral da Presidéncia da
Repiblica.

3 — O recrutamento € feito por concurso de entre
auxiliares administrativos com, pelo menos, 10 anos de
servigo na categoria, avaliacao de desempenho nao infe-
rior a Muito bom e detentores de experiéncia profissional
adequada.

4 — A remuneragao do cargo referido no n.° 1 cor-
responde ao indice do escaldo em que o funcionario
se encontre posicionado, acrescida de 40 pontos indi-
cidrios da escala salarial do regime geral da funcao
publica.

5 — O contetido funcional correspondente ao cargo
de zelador do Palacio de Belém consta do mapa 11 anexo
ao presente decreto-lei, do qual faz parte integrante.

Artigo 3.°

Contrato de trabalho individual da Administracao Pablica

1 —E criado na Secretaria-Geral da Presidéncia da
Reptblica o quadro de pessoal no regime do contrato
de trabalho individual da Administragao Publica, no
total de 18 lugares, conforme o mapa III anexo ao pre-
sente decreto-lei, do qual faz parte integrante.

2 —Por regulamento do conselho administrativo,
mediante proposta do secretdrio-geral da Presidéncia
da Republica, sdo aprovadas as regras a observar no
recrutamento, selecgdo e desenvolvimento profissional
do pessoal no regime de contrato de trabalho, bem como
a caracterizacdo das funcOes e respectivas exigéncias
habilitacionais.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 5 de
Janeiro de 2006. —José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa — Emanuel Augusto dos Santos.

Promulgado em 18 de Janeiro de 2006.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 19 de Janeiro de 2006.

O Primeiro-Ministro, José Socrates Carvalho Pinto de
Sousa.

MAPA 1

(a que se refere o artigo 1.°)

Grupo de pessoal Area funcional

Lugares
Categoria no
quadro

Carreira

Técnico superior ......

e decoracao de interiores.

Elaboragao de informacoes, pareceres, estudos
e projectos na area juridica. Elaboracao de
estudos, concepgao e desenvolvimento de
projectos e emissao de pareceres na area das
atribuigdes de servico, nomeadamente em
matéria de ambito organizacional, de recur-
sos humanos, planeamento financeiro, de
arquitectura e engenharia e planeamento,
gestao e investigagdo na area da conservagao

Técnico superior . ... | Assessor principal ...........
ASSESSOT ...t
Técnico superior principal . . ..
Técnico superior de 1. classe

Técnico superior de 2.* classe

(a) 13
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R Lugares
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria no
quadro
Funcdes de estudo e consultadoria em matéria
de comunicagdo social, informacdo e apoio
de nivel técnico no ambito da respectiva
formacao.
Assessoria técnica na area de relagoes publicas,
designadamente no apoio ao planeamento e
acompanhamento de preparagao de cerimo-
nias oficiais, banquetes, visitas guiadas ao
Paldcio e atendimento e encaminhamento do
publico em geral.
Informética ............ ... ... . oL Técnico superior de | Especialista de informatica do
informatica. grau 3.
Especialista de informatica do )
grau 2.
Especialista de informatica do
grau 1.
Técnico .............. TECniCO ... Técnico de informa- | Técnico de informatica do
tica. grau 3.
Técnico de informatica do 3
grau 2.
Técnico de informética do
grau 1.
Técnico ............ Técnico especialista principal
Técnico especialista .........
Técnico principal ........... 2
Técnicode 1.%classe .........
Técnicode 2.2 classe . ........
Técnico-profissional Biblioteca e documentagdo ................. Técnico profissional | Técnico profissional especia-
de biblioteca e lista principal.
documentacao. Técnico profissional especia-
lista.
Técnico profissional principal 4
Técnico profissional de
1.2 classe.
Técnico profissional de
2.2 classe.
ArqQUIVO .o Técnico profissional | Técnico profissional especia-
de arquivo. lista principal.
Técnico profissional especia-
lista.
Técnico profissional principal 5
Técnico profissional de
1.2 classe.
Técnico profissional de
2.2 classe.
Auxiliar .............. Execucao de tarefas de lavagem e engomagem — Auxiliar de rouparia ......... 1
de roupas e outras tarefas auxiliares no ser-
vico de rouparia.
Operario semiqualifi- | Execucdo de tarefas de lavagem e limpeza de | Lavador de viaturas... | Operario .................. 2

cado.

viaturas automdveis. Verificacao e reposicao
de niveis.

(a) Um lugar a extinguir quando vagar (n.° 6 do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro, com a nova redaccao do Decreto-Lei n.° 218/98, de 17 de Julho).
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MAPA II

(a que se refere o n.° 5 do artigo 2.°)

Contetdo funcional do zelador do Palacio de Belém

Cargo

Contetido funcional

Zelador ...............

Zela pela integridade, conservagao e preservacao dos bens moéveis e iméveis do Paldcio de Belém;
zela pela limpeza das instalacoes; detecta e recolhe informacoes didrias acerca de situagoes
andmalas; comunica-as superiormente em relatorio didrio e propde solugdes; acompanha a
resolucao das mesmas de acordo com as instrugdes do seu superior hierdrquico.

MAPA II1

(a que se refere o n.° 1 do artigo 3.°)

Grupo de pessoal

Area funcional

Carreira

Categoria

Lugares
no
quadro

Técnico superior

Arquivo ...

Arquivo . ...........

Assessor principal ...........
ASSESSOT ...t
Técnico superior principal . . ..

Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2. classe

Planeamento, gestdo e investigacdo na area de
museologia.

Técnico superior de
museologia.

Assessor principal
ASSESSOr .. ...
Técnico superior principal . . ..

Técnico superior de 1. classe
Técnico superior de 2.* classe

Relagdes publicas — area nacional e interna-
cional.

Técnico superior . ...

Assessor principal ...........
ASSESSOT ...t
Técnico superior principal . . ..

Técnico superior de 1.* classe
Técnico superior de 2. classe

GeStAD + oot te e e

Técnico superior . ...

Assessor principal ...........
ASSESSOr .. ...
Técnico superior principal . . ..

Técnico superior de 1. classe
Técnico superior de 2.* classe

Traducéo de estudos e pareceres

Técnico superior . ...

Assessor principal ...........
ASSESSOT .. ...
Técnico superior principal . . ..

Técnico superior de 1. classe
Técnico superior de 2. classe

Técnico

Informatica .............. ... ... ...,

Técnico ............

Técnico de informética do

grau 3.
Técnico

grau 2.
Técnico

grau 1.

de informéatica do

de informéatica do

Técnico-profissional

Planeamento e gestao

Técnico-profissional

Técnico profissional especia-
lista principal.

Técnico profissional especia-
lista.

Técnico profissional principal

Técnico profissional de
1.2 classe.

Técnico profissional de
2.2 classe.
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R Lugares
Grupo de pessoal Area funcional Carreira Categoria no
quadro
Secretariado ........... ... . o oLl Técnico-profissional | Técnico profissional especia-
lista principal.
Técnico profissional especia-
lista.
Técnico profissional principal 3
Técnico profissional de
1.2 classe.
Técnico profissional de
2.2 classe.

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS

Aviso n.° 208/2006

Por ordem superior se torna publico que o Reino
da Suazilandia depositou junto do Secretario-Geral das
Nacoes Unidas, em 26 de Marco de 2004, o seu ins-
trumento de adesdo a Convencdo sobre a Eliminacao
de Todas as Formas de Discriminacao contra as Mulhe-
res, concluida em Nova lorque em 18 de Dezembro
de 1979.

Portugal € Parte nesta Convencao, aprovada, para
ratificacdo, pela Lei n.° 23/80, publicada no Didrio da
Repriiblica, 1.* série, n.° 171, de 26 de Julho de 1980,
tendo depositado o seu instrumento de ratificacio em
30 de Julho de 1980, conforme aviso publicado no Didrio
da Republica, 1.* série, n.° 267, de 18 de Novembro
de 1980.

A Convengao entrou em vigor para o Reino da Sua-
zilandia em 25 de Abril de 2004.

Direcgao-Geral dos Assuntos Multilaterais, 27 de
Dezembro de 2005. — O Director de Servigos das Orga-
nizacoes Politicas Internacionais, Mdrio Rui dos Santos
Miranda Duarte.

Aviso n.° 209/2006

Por ordem superior se torna publico que os Estados
Unidos Mexicanos depositaram junto do Secretario-Ge-
ral das Nagoes Unidas, em 15 de Marco de 2002, o
seu instrumento de adesdo ao Protocolo Facultativo
Referente ao Pacto Internacional sobre os Direitos Civis
e Politicos, concluido em Nova Iorque em 16 de Dezem-
bro de 1966.

Portugal é Parte neste Pacto, aprovado, para adeséo,
pela Lei n.° 13/82, publicada no Didrio da Repuiblica,
1.2 série, n.° 135, de 15 de Junho de 1982, tendo depo-
sitado o seu instrumento de ratificacio em 3 de Maio
de 1983, conforme aviso publicado no Didrio da Repii-
blica, 1.2 série, n.° 225, de 29 de Setembro de 1983.

O Protocolo Facultativo entrou em vigor para os Esta-
dos Unidos Mexicanos em 15 de Junho de 2002.

Direccao-Geral dos Assuntos Multilaterais, 5 de
Janeiro de 2006. — O Director de Servigos das Orga-
nizagdes Politicas Internacionais, Mdrio Rui dos Santos
Miranda Duarte.

Aviso n.° 210/2006

Por ordem superior se torna publico que a Republica
do Panamda depositou junto do Secretario-Geral das
Nagoes Unidas, em 18 de Agosto de 2004, o seu ins-
trumento de ratificacao do Protocolo Adicional Relativo
a Prevencdo, a Repressd@o e a Punicao do Tréfico de
Pessoas, em Especial de Mulheres e Criangas, concluido
em Nova Iorque em 15 de Novembro de 2000.

Portugal é Parte neste Protocolo Adicional, que foi
aprovado, para ratificagao, pela Resolucdo da Assem-
bleia da Republica n.° 32/2004, publicada no Didrio da
Republica, 1.2 série-A, n.° 79, de 2 de Abril de 2004,
e ratificado pelo Decreto do Presidente da Republica
n.° 19/2004, publicado no Didrio da Reptiblica,
1.2 série-A, n.° 79, de 2 de Abril de 2004, tendo depo-
sitado o seu instrumento de ratificacio em 10 de Maio
de 2004, conforme o Aviso n.° 121/2004, publicado no
Didrio da Repuiblica, 1.* série-A, n.° 141, de 17 de Junho
de 2004.

O Protocolo Adicional entrou em vigor para a Repu-
blica do Panamé em 17 de Setembro de 2004.

Direcgao-Geral dos Assuntos Multilaterais, 6 de
Janeiro de 2006. — O Director de Servigos das Orga-
nizacoes Politicas Internacionais, Mdrio Rui dos Santos
Miranda Duarte.

Aviso n.° 211/2006

Por ordem superior se torna publico que a Libéria
depositou junto do Secretario-Geral das Nagoes Unidas,
em 16 de Setembro de 2005, o seu instrumento de acei-
tacao das emendas ao artigo 7.° da Constituicao da Orga-
niza¢ao Mundial de Satude, adoptada em Genebra, res-
pectivamente em 1965 no decurso da 18.2 Sessao da
Assembleia Mundial de Saude, concluida em Genebra
em 20 de Maio de 1965.

Portugal é Parte nestas emendas, aprovadas, para rati-
ficacdo, pela Resolucdo da Assembleia da Republica
n.° 73/2004, publicada no Didrio da Republica, 1.2 série-A,
n.° 269, de 16 de Novembro de 2004, e ratificada pelo
Decreto do Presidente da Republica n.° 79/2004, publi-
cado no Didrio da Republica, 1.2 série-A, n.° 269, de 16
de Novembro de 2004, tendo depositado o seu instru-
mento de ratificacdo em 7 de Janeiro de 2005, conforme
0 Aviso n.° 67/2005, publicado no Didrio da Reptiblica,
1.2 série-A, n.° 59, de 24 de Marco de 2005.

Direccao-Geral dos Assuntos Multilaterais, 9 de
Janeiro de 2006. — O Director de Servigos das Orga-
nizacoes Politicas Internacionais, Mdrio Rui dos Santos
Miranda Duarte.



