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MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DA INDUSTRIA, ENERGIA E EXPORTACAO

Despacho Normativo n.° 9/83

O artigo 38.° do Estatuto da Empresa Piblica de
Parques Industriais — EPPI, na redacgdo aprovada pelo
Decreto-Lei n.° 275/78, de 6 de Setembro, epigrafado
«Regime de previdéncia do pessoal», prescreveu no
seu n.” 2 que «ao pessoal da empresa que a data da
entrada para a EPPI seja subscritor da Caixa Geral de
Aposentagdes €, no entanto, permitido que opte pzla
manutencdo desse regime».

Quis-se com esta disposi¢do manter o regime ja cm
vigor naquela Empresa e que se encontrava consubs-
tanciado no artigo 22.° do Estatuto, na sua versio
anterior, constante do Decreto-Lei n.° 133/73, de 28
de Margo,

A intengao subjacente ao citado n.° 2 do artigo 38.¢
era, pois, a de permitir aos trabalhadores da Empresa
que vinham de um regime de previdéncia dos funcio-
ndrios do Estado a manutengao desse regime, no duplo
aspecto que a previdéncia comporta, designadamente
quanto & aposentag@o e quanto a assisténcia na doenga,
aquela através da Caixa Geral de AposentagBes e esta
através da ADSE.

Nao foi dessa forma interpretada a referida disposi-
¢ao, antes tendo sido cntendido que os trabalhadores
da EPPI tém de inscrever-se em 2 sistemas de segu-
ranca social, descontando para ambos, mas obviamente
s6 beneficiando de um deles em matéria de aposentagao.

Transformou-se, desse modo, um direito do traba-
lhador numa obrigacdo sem contrapartida, que nio
podia, sob pena de criar uma situagdo de iniquidade,
ter sido desejada pelo legislador.

O assunto mereceu também a atengdo do Provedor
de Justi¢a, que formulou uma recomendagdo no sen-
tido de se formular uma interpretacdo do Estatuto cm
ordem a esclarecer o seu sentido real, que é o de nio
permitir situa¢des discriminatérias e injustas.

Deste modo se esclarece que o regime referido no
n.° 2 do artigo 38.° do Estatuto da Empresa Piblica
de Parques Industriais— EPPI, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 275/78, de 6 dc¢ Setembro, abrange a
assisténcia na doenga através da ADSE relativamente
aos trabalhadores a ele sujeitos.

Para assegurar tal cfeito, a EPPI deverd celebrar
acordo com a ADSE para assegurar aos trabalhadores
beneficidrios da Caixa Geral de Aposcntacdes a con-
cessdo de assisténcia na doenga através daquela enti-
dade.

Os encargos com os cuidados de sadde prestados a
estes beneficidrios serdo da responsabilidade da EPPI,
a qual reembolsard a ADSE de acordo com a capi-
tacdo anualmente determinada para a generalidade dos
beneficidrios.

Os trabalhadores abrangidos pelo presente despacho
ficam sujeitos ao desconto legal para a ADSE, a depo-
sitar pela Empresa nos termos da lei.

Ministérios das Finangas ¢ do Plano e da Induistria.
Energia e Exportacdo, 28 de Dezembro de 1982. —
Pelo Ministro de Estado e das Financas e do Plano,
José Candido Sousa Carrusca Robin de Andrade, Se-
cretidrio de Estado das Financas. — Pelo Ministio da
Inddstria, Energia e Exportacao, Alberto Anténio fus-
tiniano, Secretirio de Estado da Industria.

MINISTERIOS DAS FINANCAS E DO PLANO
E DA REFORMA ADMINISTRATIVA

Portaria n.° 22/83
de 7 de Janeiro

1. Através da Portaria n.° 877/82, de 17 de Setem-
bro, comegou a dar-se execugdo material ao disposto
nos artigos 7.-A ¢ 7.-B do Decreto-Lei n.* 110-A/
81, de 14 de Maio, aditados a este diploma pelo De-
creto-Lei n.° 245/81, de 24 de Agosto.

Com a presente portaria prossegue-se a execugio
dos preceitos do diploma atrés citado, sendo agora
abrangidas mais categorias especificas da administra-
¢ao local e da 4rea do ensino, bem como da magis-
tratura judicial.

2. Os critérios genéricos adoptados para a elabora-
¢ao das tabelas de equivaléncia ancxas a presente por-
taria sdo os mesmos que presidiram 2 elaboragdo das
tabelas anexas a Portaria n.’ 877/82, de 17 de Se-
tembro.

3. Relativamente as categorias da 4rea do ensino
apenas se incluem neste diploma as categorias de pro-
fessores dos ensinos preparatério e secundario, para o
que se adoptou o processo de apreciagdo casuistico
mediante extracto de elementos essenciais dos respec-
livos processos de aposentagdo, pelo que apenas sdo
incluidos na tabela anexa ao presente diploma crité-
rios orientadores de aferigao. Para fase posterior ficara
o tratamento das restantes categorias de professores.

Como a atribui¢do de fases corresponde a progres-
sao na carreira de professor, ndo podem atribuir-se
novas fases a professores aposentados, mas apenas
fazer-se a equivaléncia das diuturnidades que possuiam
as actuais fases.

Nestes termos:

Considerando o disposto no n.° 1 do artigo 7.°-B
do Decreto-Lei n® 110-A/81, de 14 de Maio, adi-
tado pelo Decreto-Lei n.° 245/81, de 24 de Agosto:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro de Estado e das Finangas e do Plano e pelos
Ministros da Administragao Interna e da Reforma
Administrativa, o seguinte:

1. Em execugdo do disposto no artigo 7.°-B do
Decreto-Lei n® 110-A/81, de 14 de Maio, aditado
pelo Decreto-Lei n.” 245/81, de 24 de Agosto, sdo
aprovadas as tabelas de equivaléncia a que se referem
0s mapas 1, Il € ili anexos & presente portaria, res-
pectivamente sobre categorias especificas da adminis-
trag@o local, categorias da 4rea do ensino e da magis-
tratura judicial.

2.° Pela aplicacdo do disposto nas alineas a), b) e
¢) do artigo 7.°-A do Decreto-Lei n.”> 110-A/81, de
14 de Maio, aditado pelo Decreto-Lei n.° 245/81, de
24 de Agosto, a letra de vencimento a ter em conta
no calculo das pensdes nio pode ser inferior aquela
que se¢ serviu de base ao seu calculo inicial.

3. Quando se verifique a existéncia de categorias
sem classc & data da atribuigdo de pensdo e o interes-
sado, em requerimento, invoque fundamentadamente
perante os respectivos servigos processadores que o
vencimento que serviu de base ao cilculo da pensao



