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midade com os normativos que regulamentem a apli-
cacdo do Fundo Social Europeu, no quadro normativo
nacional, mecanismos de acompanhamento, controlo e
fiscalizacao da execucdo da componente, incluindo,
nomeadamente, o recurso a auditorias.

CAPITULO IX

Disposicoes finais a transitorias

Artigo 29.°

Transicao

1 — Sao susceptiveis de apoio por este sistema oS
projectos apresentados ao abrigo do regime de apoio
anterior constante do Programa de Apoio a Moderni-
zacdo do Comércio (PROCOM), criado pelo Decre-
to-Lei n.° 184/94, de 5 de Julho, e demais legislacao
complementar, que nao tenham sido objecto de decisao
definitiva.

2 — A anilise e avaliacido dos projectos referidos no
numero anterior € efectuada de acordo com os critérios
constantes do presente regulamento.

Artigo 30.°

Regioes Auténomas dos Acores e da Madeira

Sem prejuizo das competéncias legalmente atribuidas
as Regides Auténomas, as condi¢cdes de execucdo dos
apoios criados no desenvolvimento do presente regu-
lamento sao fixadas mediante protocolo a celebrar entre
os 0rgaos competentes dos respectivos Governos Regio-
nais € o Ministério da Economia, de acordo com o esti-
pulado no artigo 19.° do Decreto-Lei n.° 70-B/2000, de
5 de Maio.

ANEXO1
Metodologia para a determinacao da valia integradora (VI)

(artigo 14.° do regulamento)

1 — A valia integradora (V1) € determinada mediante
a aplicacdo da seguinte formula:

VI=0,510+0,5 QP
em que:

QP=0,5GI+0,5CP
onde:

VI=valia integradora;

10 =nivel de integracio nos objectivos;

QP=qualidade do projecto;

GI=grau de inovacao;

CP=grau de competéncias e processos tecnold-
gicos.

2 — A integracdo nos objectivos do projecto global
(I0) atende em especial a natureza do empreendimento
e a tipificagdo dos investimentos previstos.

2.1 — A pontuagao da IO resulta do nivel de inte-
gracao atingido pelo projecto, atribuido nos seguintes
termos:

Nivel de integragao do projecto individual

Fraco Forte

Pontuacdo ........... 25 100

2.2 — A atribuicao de uma pontuacao de 25 conduz
a uma rejeicao liminar da candidatura.

3 — No calculo do grau de inovacdo (GI) conside-
ram-se os investimentos relativos a:

a) Adopgao de novos perfis de especializagdo ou
de diversificacdo para a empresa;

b) Aplicagdo de novas técnicas e processos de
trabalho;

¢) Imagem da empresa.

3.1 — A pontuacao do GI € funcao do peso relativo
daqueles investimentos no total das despesas elegiveis
e ¢ atribuida nos seguintes termos:

Grau de inovacao do projecto individual
(em percentagem)

X <35 35<X<75 X275

Pontuacdo ........... 25 50 100

4 — No célculo do grau de refor¢o das competéncias
e dos processos tecnologicos (CP) sdo considerados os
investimentos associados a:

a) Gama e qualidade dos servigos prestados;

b) Qualificacado profissional dos recursos humanos;
¢) Acgao promocional e de informagio;

d) Introducdo de novas tecnologias.

4.1 — A pontuagao do CP ¢ fungio do peso relativo
daqueles investimentos no total das despesas elegiveis
e € atribuida nos seguintes termos:

Grau de reforco das competéncias
e processos tecnologicos
(em percentagem)

X <35 35<X<75 X275

Pontuacdo ........... 25 50 100

5 — Mediante proposta do gestor, poderd ainda ser
considerado no célculo do grau de inovagdo (GI) e no
calculo do nivel de refor¢o das competéncias e dos pro-
cessos tecnoldgicos (CP) outro tipo de investimentos,
para além dos ora previstos, através de despacho do
Ministro da Economia.

MINISTERIO DA EDUCACAO

Portaria n.° 992/2000
de 17 de Outubro

A requerimento da Fundac@o Ensino e Desenvolvi-
mento de Pagos de Brandao (FEDESPAB), entidade
instituidora do Instituto Superior de Pacos de Brandao,
reconhecido oficialmente, ao abrigo do disposto no Esta-
tuto do Ensino Superior Particular e Cooperativo
(Decreto-Lei n.° 271/89, de 19 de Agosto), pela Portaria
n.° 1119/91, de 29 de Outubro;

Instruido, organizado e apreciado o processo nos ter-
mos dos artigos 57.° e 59.° do Estatuto do Ensino Supe-
rior Particular e Cooperativo (aprovado pelo Decreto-
-Lein.° 16/94, de 22 de Janeiro, alterado, por ratificacao,
pela Lei n.° 37/94, de 11 de Novembro, e pelo Decre-
to-Lei n.° 94/99, de 23 de Marco), conjugado com o
Decreto-Lei n.° 234-C/98, de 28 de Julho;
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Considerando o disposto no Regulamento Geral dos
Cursos Bietépicos de Licenciatura das Escolas de Ensino
Superior Politécnico aprovado pela Portaria
n.° 413-A/98, de 17 de Julho, alterada pela Portaria
n.° 533-A/99, de 22 de Julho;

Considerando o disposto na Portaria n.° 457-A/98,
de 29 de Julho, alterada pela Portaria n.° 680-A/98, de
31 de Agosto;

Ao abrigo do disposto no artigo 64.° do referido
Estatuto:

Manda o Governo, pelo Ministro da Educacio, o
seguinte:

1 o
Plano de estudos

E aprovado o plano de estudos do curso bietdpico
de licenciatura em Gestao e Contabilidade, cujo fun-
cionamento foi autorizado pela Portaria n.° 457-A/98,
de 29 de Julho, alterada pela Portaria n.° 680-A/98, de
31 de Agosto, nos termos do anexo da presente portaria.

2 o
Nimero maximo de alunos
1 — O nimero de novos alunos a admitir anualmente
néao pode exceder 70.

2 — A frequéncia global do curso nao pode exceder
350 alunos.

30
Caducidade da autorizacao de funcionamento

Findo o processo de transicdo fixado nos termos do
artigo 31.° do Regulamento Geral dos Cursos Bietapicos
de Licenciatura das Escolas de Ensino Superior Poli-
técnico, aprovado pela Portaria n.° 413-A/98, de 17 de
Julho, alterada pela Portaria n.° 533-A/99, de 22 de
Julho, caduca a autorizacdo de funcionamento dos
seguintes cursos:

a) Bacharelato em Gestao e Contabilidade, cujo
funcionamento foi autorizado pela Portaria
n.° 1119/91, de 29 de Outubro, alterada pela
Portaria n.° 1236/93, de 2 de Dezembro;

b) Curso de estudos superiores especializados em
Gestdo e Contabilidade, cujo funcionamento foi
autorizado pela Portaria n.° 1236/93, de 2 de
Dezembro.

4.0
Aplicacao

O disposto no presente diploma aplica-se a partir do
ano lectivo de 1998-1999, inclusive.

Pelo Ministro da Educacao, José Joaquim Dinis Reis,
Secretdrio de Estado do Ensino Superior, em 13 de
Setembro de 2000.

ANEXO

Instituto Superior de Pacos de Brandao

Curso de Gestao e Contabilidade

Grau de bacharel

1.° ciclo
QUADRONC 1
1.°ano
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas A,u!as Aulas Semindrios Observacoes
. teorico- Zes 2 .
tedricas o praticas e estagios
-praticas
Contabilidade Geral I ............. ... ... coiiiiiiinn.. Anual ............. 5
Matematical ......... ... i Anual ............. 5
Informatical ......... ... ... . . Anual ............. 3
Organizacao e Gestdao de Empresas ..................... Anual ............. 4
Calculo Financeiro .............c.ouiiiiiniinennnnnnn.. Semestral .......... 4
MICTOECONOMIA vt vtee ettt iee e e iiiee e eiannans Semestral .......... 4
MaACrOECONOMIA . o\ttt ettt et e et ie e iee s Semestral .......... 4
Introdugdo ao Direito .............ooiiiiiiiiiia Semestral .......... 4
QUADRON.°2
2.%ano
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas A}u!as Aulas Semindrios Observacoes
P tedrico- P P
tedricas v préticas ¢ estagios
-praticas

Contabilidade Geral IT ............. .. ... . i, Anual ............. 4
Contabilidade Analitica ..................ccoivineinn.. Anual ............. 4
MatematicaIl....... .. ... oo, Anual ............. 4
Informaticall ......... ... ... .. ., Anual ............. 4
Gestao da Produgao e Aprovisionamento ................ Semestral .......... 5
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Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Au!as Aulas Semindrios Observacoes
purse tedrico- Py PRrs
teoricas Lt pmtlcas ¢ estaglos
-praticas
Direito Comercial ...........ccoiiiiiiiiiniiiina.. Semestral .......... 4
Direito das Obrigagdes ............oviiiiiiiiiinnnnnn.. Semestral .......... 4
Gestao Financeira ............cooiiiiiiiiiinnnn... Semestral .......... 5
QUADRON.*3
3.%ano
Escolaridade (em horas semanais)
) cul i .
Unidades curriculares ipo Aulas . eAou1§(5) Aulas Semindrios Observacoes
tedricas yico- praticas e estagios
-praticas
Fiscalidade ..........iiiiiiiin i Anual ............. 4
Estatistica .. ...ovvett e Anual ............. 4
Auditoria e Revisaode Contas . ......................... Anual ............. 3
Estratégia e Politica Empresariais ....................... Anual ............. 3
Operacoes Financeiras Internacionais ................... Anual ............. 3
Direitodo Trabalho . ........ ... it Semestral .......... 4
Marketing . ... Semestral .......... 4
Gestao de Recursos Humanos ............... Semestral .......... 4
Aplicacoes Informaticas de Gestao Semestral .......... 4
Grau de licenciado
2.° ciclo
QUADRON. 4
1.2 ano
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas A,u!as Aulas Semindrios Observacoes
P teorico- Lot P
tedricas " préticas e estagios
-préticas
Meétodos Quantitativos . ............ooiiiiiiiiiiaa.. Anual ............. 4
Contabilidades Especiais ...............cooiiiiiinnn... Anual ............. 3
Gestao Previsional e Anélise de Projectos ................ Anual ............. 3
Planeamento e Controlode Gestao ...................... Anual ............. 3
Economia da Uniao Europeia Semestral .......... 4
Financas Publicas ........... . ... it Semestral .......... 3
Complementos de Contabilidade Analitica ............... Semestral .......... 4
Complementos de Informética .......................... Semestral .......... 3
QUADRON-5
2.%ano
Escolaridade (em horas semanais)
Unidades curriculares Tipo Aulas Au!as Aulas Semindrios Observacoes
PR tedrico- P NP
tedricas o) préticas ¢ estagios
-préticas
Politicas MONEtarias ............oveeeiunnneeennnnnnnnn Semestral .......... 4
Sistemas de Informagdo ............ ... ... L Semestral .......... 4
Instituicoes e Operacoes Financeiras .................... Semestral .......... 4
Auditoria Empresarial ............ ... ... oo 0oL Semestral .......... 4
Direito Econdmico ............... ... Semestral .......... 4
Semindrio/estagio . ..... ... Semestral .......... 20




