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ADMINISTRACAO DA IMPRENSA NACIONAL DE LISBOA

AVISO

Por ordem superior e para constar, comunica-se que
ndo serdo aceites quaisquer originais destinados ao
«Diario do Governo» desde que n3o tragam aposta
a competente crdem de publicagio, assmada e auten-
ticada com selo branco.

SUMARIO

Presidéncia do Conselho:
Rectificagao:

Ao Decreto-Lei n.° 48 842, que d4 nova redacgio aos ar-
tigos 28.°, 32.0, 44.°, 85.° e 90.° a 98.° do Decreto
n.° 18 713 (codiﬁca e,actua]iza a legislaciio mineira).

Declaragé.o:

De ter sido rectificado o Decreto n.° 48 849, que define a area
do terreno confinante com as instalagdés da Cazrzira de
Tiro de Lamego, que fica sujeita a servidio militar.

Recurso n.° 1687:

Proferido em tribunal pleno do Supremo Tribunal Adminis-
trativo no conflito de jurisprudéncia entre trlbanals de
trabalho.

Portarias n.o* 23 905 e 23 906:

Aprovam e mandam pdér em vigor para o ano de 1969 os
orgamentos privativos das forgas terrestres e navais ultra-
marinas da provincia de Macau. .

Minisitério do Ultramar:
Decreto-Lei n.c 48 860:

Cria c¢om carécter temporario, na dependéncia directa do
governador geral de Mogambique, o Gabinete de Urbani-
zaglio e Habitagiio de Lourengo Marques, destinado a pro-
mover e coordenar os inquéritos, estudos, planos e meios
de accdio concernentes aos domfnios da urbanizagio e da
habltaqao na regidio de Lourenc;o Ma,rques

Minisiério das Comunicages:
Declaragdo:

De ter sido autorizada a transferéncia de uma verba dentro
do or¢amento ds Administragio .dos Portos ‘do Douro- e
LeixBes para o corrente ano econdémico.

‘

PRESIDENCIA DO CONSELHO
Secretaria-Geral

Tendo sido publicado com inexactiddo no Didrio do
Governo n.° 15, 1.* série, de 18 de Janeiro corrente, pelo
Ministério da Fconomia, Direcciic-Geral de Minas e Ser-
vicos Geoldgicos, o Decreto-Lei n.° 48 842, determino que
se faca a seguinte rectificacfio:

No artigo 3.°, onde se 1é: «Ficam revogados os arti-
gos 99.° e 100.° do Decreto-Lei n.> 29 725, de 28
de Junho de 1939», deve ler-se: «Ficam revogadds
os artigos 99.° e 100.° do Decreto n.° 15 713, de
1 de Agosto de 1930, e os artigos 8.2 e 10.° do
Decreto Lei n.° 29 725, de 28 de Junho de 1939».

Pres1den01a do Conselho, 29 de Janeiro de 1969. —
O Presidente do (‘onselho, Marcello Caetaro.

Declara-se, para os devidos efeitos, que entre o original
arquivado nesta Secretaria-Geral e o texto do Decreto

‘n.° 48 849, publicado pelo Ministério do Exéreito, Repar-

ticio do Gabinete do Ministro, no Didrio do Governo
n.° 20, 1.* série, de 24 de Janeiro corrente, existe a
gseguinte dlvergencla que assim se rectifica:

No preambulo onde se 1&: «. .. da Lei n.° 2978, de
11 de Julho de 1955 . . .», deve ler-se: «. . . da Lei
n.° 2078, de 11 de Julho de 1955. . .».

Secretaria-Geral da Presidéncia do Conselho, 30 de Ja-
neiro de 1969. — O Secretdrio-Geral, Diogo de Paiva
Branddo .- '

R —
Supramo Tribunal Administrativo K
Tribunal pleno
Recurso n.° 1687 — Conflito de jurisprudéncia entre tri-
bunais de trabalho. Relator: o Ex.™ Conselheiro .

Dr.. Honério José Barbosa.

Acordam, em tribunal “pleno, .no Supremo Tribunal

_ Admmlstratlvo

O digno representante do Ministério Publico junto da
3.* secgdio deste Supremo Tribunal, nos termoes do dis-
posto nos artigos 195.° e 197.° do Cdédigo de Processo do .
Trabalho, requereu a resolugiio do conflito de jurispru-
déncia resultante da contradigfio verificada nas decisGes
constantes dqs Acérdiios daquela 3.* secefio de 11 de
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Oufubro cie 1966 e de 8 de Novembro do mesmo ano,

transitados em julgado, e derivada da interpretacédo do
disposto no artige 17.° da 'Lei n.° 1942, de 27 de Julho
de 1986, «relativamente & acumulacfo ou nfio acumula-

cdo legal das indemnizagdes e pensdes devidas a traba-’

lhadores vitimas da contrac¢io da doenga profissional
designada por silicose com o saldrio auferido pelos-mes-
mos trabalhadores, enquanto, apesar de afectados pela
correspondente incapacidade, continuam ao servigo da
mesma ou outra entidade patronaly.

Afirma a acuidade do problema e da sua resolucéio, uma
vez que a jurisprudéncia deste Supremo Tribunal, que
se orientara no sentido da nfio acumulagéo (Acdérddos de
27 de Novembro de 1962, 23 de Junho de 1964, 6 de
Outubro de 1965, 3 de Maio de 1966, 10 de Maio de 1966,
17 de Maio de 1966, 14 de Junho de 1966 e 11 de Outu-
bro de 1966), com o Acérddo de 8 de Novembro de 1966
e os que se lhe seguiram, de 22 de Novembro de 1966,
10 de Janeiro de 1967, 14 de Fevereiro de 1967, 25 de
Abril de 1967 e 27 de Junho de 1967, orientou-se no sen-
tido da acumulacgéo.

Decidido no acédrdio interlocutério, de fl. 24 a fl. 26, que
«no caso dos recursos interpostos ao abrigo do disposto
no artigo 195.° do Cédigo de Processo do Trabalho, em
que néo estejam em causa convengdes colectivas de tra-
balho ou regulamentos nfio emanados do 6rglo estadual,
analogamente ao estabelecido no artigo 196.° do mesmo
Cédigo, deverd o processo ser feito com vista ao Minis-
tério Publico para dizer o que se lhe oferecer, no prazo
de vinte dias», fol ouvido o digno representante do Mi-
nistério” Publico, que ofereceu o merecimento dos autos,
por se mostrar «suficientemente documentado com todos
os elementos juridicos e doutrindrios em que se apoiam
as teses em presenca», alegando, entretanto, que o &m-
bito do recurso é limitado ao campo restrito da doenga
profissional designada por silicose, génese do problema,
pelo que o &mbito da decisfio a proferir ndo deve «alargar
a sua aplicagiio ao ordenamento geral dos riscos profis-
sionaisy.

Correu o processo os vistos legals

E tudo visto:

Designa a regra 1 do artigo 195.° do Cédigo de Processo
de Trabalho por conflito de jurisprudéncia a «contradigéio
na interpretagio da mesma norma especial de direito do
trabalho, direito corporativo, ou direito da previdéncia
social, ou ainda na interpretagiio de preceito do presente
Cédlgo» verificada ‘entre duas decisdes de tribunais do
trabalho ou do Supremo. Tribunal Administrativo, -tran-
sitadas em julgado.

Essa qualificagiio, que se harmoniza com o estabele-
cido nos artigos 763.°, n.° 1, e 768.°, n.° 8, do Cdédigo de
Processo Civil, fez situar o condicionalismo processual
concernente no a&mbito do recurso para o tribunal pleno
definido no n.° 4.° do artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 40 768,
de 8 de Setembro de 1956, em completa correlacio com
o estabelecido no citado artigo 763.°, n.° 1, do Cédigo de
Processo Civil e também considerado no artigo 75.° do
Cédigo de Processo do Trabalho.

Embora os acérdfios em que o Ministério Piblico baseia

o presente recurso contenham decisdes distintas daquelas .

cuja contradigiio lhe serve de fundamento, o recurso foi
espemﬁcado no requerimento de interposi¢io como limi-
tado & contradigfio «relativamente & acumulag¢iio ou nfo
acumulacio legal das indemnizacdes e pensdes devidas a
trabalhadores vitimas de contracgéio da doenca profissio-
nal designada por silicose com o salério auferido pelos
mesmos trabalhadores, enquanto, apesar de afectados
pela correspondente incapacidade, continuam ao servigo

da mesma ou outra entidade patronal» e esclarecido nas
alegacdes que a resolucdo pretendida é limitada ao campo
restrito da doenga profissional designada por silicose.

Deixando a apreciagio da pretendida restrigio para
momento préprio, apenas aqui se dird que, visto o dis-
posto no artigo 768.°, n.° 2, do Cddigo de Processo Civil,
a oposigdio de julgados é considerada sdmente em relagéo
4 acumulacfio’ ou -nfo acumula¢io das indemnizagdes e
pensdes com o saldrio auferido pelos mesmos trabalha-
dores incapacitados.

No 4mbito da matéria pertinente ao presente recurso,
os acérddos em causa decidiram:

O de 11 de Outubro de 1966:

[...] a pensfio e indemnizacéo por acidente de tra-
balho ou doen¢a profissional é devida pelo prejuizo
do sinistrado ou doente, que sofre uma -incapacidade
tempordria, parcial ou total, para o trabalho, con-
forme vem discriminado nas alineas do citado ar-
tigo 17.°: conforme for maior ou menor o grau de
desvalorizaq,do e incapacidade para o trabalho, assim
serd a importéncia da indemnizagio ou pensa,o E en-
quanto o autor ndo tiver qualquer prejuizo, enquanto
estiver ao servigo regular e continuado da mesma
entidade patronal e a receber integralmente o seu
salario, aceite-se que a mdemmzaqao ou pensdo néo
seja paga.

Mas tem direito a comecar a receber tal indemni-
zaglo ou pensdo no dia em que o autor demonstrar o
prejuizo resultante da silicose e incapacidade para o
trabalho — prejuizo que, na realidade, poderd reve-
lar-se por intimeras circunstancias, como. faltas ao
servigo, no todo ou em parte, devidas dquela doenga,
e incapacidade ao ndo ser promovido nem abrangido
por elevagdo de saldrios ou por outras regalias que os
seus companheiros de trabalho passaram a auferir.
Ocorrendo tal prejuizo real e efectivo do autor, é
claro que deixou de receber integralmente o seu
salario e terd inicio o pagamento da pensfo.

O de 8 de Novembro de 1966:

Verificada a situagio de incapacidade, existe um
prejuizo efectivo real para o trabalhador, que se vé,
pelo facto de lesdo ou doenga, olhado na sua natu-
reza e gravidade, reduzido na sua aptidio laborativa,
quer perante a profisséio habitual, quer em face de
qualquer outra. Essa diminui¢&o é elemento a consi-
derar no conjunto da desvalorizagio, como o deter-
mina o artigo 22.° da Lei n.° 1942 [...] Por isso é
que o artigo 17.° da citada lei, ao fixar o montante das
indemnizacdes por incapacidade permanente parcial,
considera, nio o elemento salarial auferido, mas a
reducéio sofrida pelo trabalhador na sua capacidade -
geral de ganho. [...]

Nos termos expostos [. . .] revogam a sentenca re-
corrida na parte em que estabelece que a pensfo sé
lhe seja paga (ao autor) quando e a partir da data
em que deixe de receber ao servigo da actual enti-
dade patronal integralmente o saldrio, pois julgam
‘que ele lhe deve ser pago a partir da data do referido
diagndstico.

Em sintese, é de concluir que no primeiro se decidiu
que nfo sfo acumuldveis a indemnizagiio e pensfio devi-
das a trabalhador vitima de doenca profissional designada
por silicose, e por isso afectado de incapacidade perma-
nente parcial, com o salédrio auferido pelo mesmo traba-

- lhador apds a contracgio da doenga, e no segundo que

sfio acumulévelis.
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Do que ficou referido, verifica-se que o objecto fixado
nas decisSes em causa revela contradigdo no julgado rela-
tivamente a interpretaciio da mesma norma especial de
direito do-trabalho.

Como se certifica a fl. 7 v.° e f. 12 v.°, aquelas deci-
sOes transitaram em julgado.

Consequentemente, mostram-se verificados os pressu-
postos que condicionam o recurso para a resolugfio do
conflito de jurisprudéncia que as duas decisdes suscita-
ram.

Comportando a norma cuja interpreta¢éo ocasionou o
conflito — o artigo 17.° da Lei n.° 1942, de 27 de Julho
de 1986 — a generalidade dos acidentes de trabalho e

doengas profissionais, e nfio trazendo os diplomas legais -

que consideram especialmente a silicose efeitos especiais
na reparagdo 'da consequente incapacidade de trabalho, a
resolucéic do conflito de jurisprudéncia ocasionado na sua
interpretag@io nfio pode limitar o &mbito da sua incidéncia
a0 «campo restrito da doenqa profissional designada por
silicose».

Nessa conformidade, o dmbito da resolugdio abrangera
a generalidade dos acidentes de trabalho e doengas pro-
fissionais na sua relagéio de causalidade com a consequente

.incapacidade de trabalho.

O Prof. Doutor Oliveira Salazar, nos Discursos, vol. 1,
«Conceitos econémicos da nova Constituigfo», p. 196, diz
que o trabalho «abrange todo o esforgo de ordem intelec-
tual ou ffsica que tem intervengio e utlhdade directa no

. processo de produg¢io».

E nessa extensiio que o artigo 21.° do Estatuto do

Trabalho Nacional o considera, de modo geral, «um dever
de solidariedade socialy.

E, por isso, o exercicio efectivo desse «dever» que se
traduz na «funcdo social» que lhe atribuiu o artigo 85.°
da Constituigiio Politica.

Dai de concluir que é de ordem constitucional a «fun-
¢lo socialy desempenhada pelo trabalho.

E de acordo com os efeitos que dimanam dessa reali-

dade que o artigo 8.°, n.° 1-A, da Constituigiio erige o.

«direito ao trabalho» como uma das garantias fundamen-
tais do cidad8o e o artigo 28.° do Estatuto do Trabalho
Nacional torna efectivo esse «direito» pelos contratos in-
dividuais ou colectivos de trabalho. :

Na determinagéio dos comandos expressos no Estatuto
do Trabalho Nacional os direitos decorrentes dos contra-
tos de trabalho («nos termos que a lei prescrever») inte-
gram o «direito ao trabalho» em relagio a todo aquele
que O exerce.

Logo, o contrato individual ou colectivo de trabalho §
o elemento concretizador dos direitos que a lei prescreve
para todos aqueles que exercam o «direito ao trabalhoy.

Como diz o Prof. Doutor Galvéio Teles no estudo pu-

blicado no vol. 83 do Boletim do Ministério da Justiga, .

«celebra-se tal -espéeie de contrato quando alguém se
obriga para com outrem, mediante retrlbulqﬁ,o a fornecer-
-lhe o préprio trabalho nas energias criadoras, e mn#o
cencretameénte o resultado ou. os resultados dele».

Esse conceito, que o actual Cédigo Civil consagra no
seu artigo 1152.° e que a Lei n.° 1952, de 10 de Margo
de 1987, j& continha, é fixado no artigo 1.° do Decreto-
-Lei n.° 47 032, de 27 de Maio de 1966, destinado & re-
gulamentagéo juridica do contrato individual de trabalho,
nestes termos:

Contrato de trabalho é aquele pelo qual uma pes-
soa se obriga, mediante retribuigdio, a-prestar a sua

actividade intelectual ou manual a outra pessoa, sob

a autoridade directa desta.

Esse conceito, na sus impdrténeia essencial, é uma
das proposigdes em que assenta a solugdio do problema

- em causa.

Como estabelece o artigo 12.° do citado Deereto Lel
n.° 47 032, esse contrato estd sujeito, «em especlal as
normas legais da regulamentagiio do trabalho, &s emiti-
das pelo Ministério das Corporagdes e Previdéncia Social,
dentro da competéncia que por lei for estabelecida, &s
normas emanadas das corporagdes, as convengdes colec-

.tivas de trabalho e aos usos locais da profisséo do traba-

lhador, segundo a indicada ordem de precedénciax.
Nessa medida se integram no contetido de fontes de

direito, como as considera o artigo 1.° do Cédigo Civil e

cuja prevaléncia na aplicagio o artigo 13.° do aludido
Decreto-Lei n.° 43 082 estabelece.

As convengdes colectivas de trabalho néo podem 1nclu1r
cldusula que importe para os trabalhadores tratamento
menos favordvel do que o previsto na lei, dispde o ar-
tigo 6.° do Decreto-Lei n.° 86 178, de 6 de Margo de
1947,

E, nessa conformidade, especlﬁca 0 artlgo 7.°, n.° 9.°,
do citado diploma que tais convengdes nio podem «exo-
nerar as empresas da responsabilidade-emergente de aci-
dentes de trabalho e de*doengas profissionaisy.

Esses principios, por for¢a.do disposto no ‘artige 12.°
do Decreto-Lei n.° 47 082, sio aplicdveis aos contratos
individuais de trabalho. ,

Constituem tais principios outra das proposigdes perti-

nentes & resolugio do problema proposto no presente re-
curso. : : : :

O direito & reparagiio de toda a lesiio efectiva, conforme. ‘

dispuser a lei, constitui, segundo o n.° 17.° do artigo 8.°

' da Constituigéo Pohtlca uma das oalantlas individuais
" dos cidad#os.

Essa garantia ndio podia deixar ‘de ter incidéncia no
direito do trabalho, traduzida nio sé na afirmagéo do
principio e no reconhecimento da sua efectiva relevancla,
como na espemﬁcaqao do seu contetdo.

Como diz o conselheiro Simdes Correia, no seu Codzgo
Civil Anotado, em anotagio ao artigo. 562 °, «o direito a
reparagéio por acidentes de trabalho e doencas profissio-
nais compreende as seguintes prest&(;oes a) Em espécie:
prestagio de natureza médica, cirirgica, farmacéutica,
hospitalar e outras acessérias ou eomplementareb, seja
qual for a sua forma, desde que necessérias e adequadas
ao restabelecimento do estado de satide e de capacidade

de trabalho ou de ganho da vitima e & sua recuperagdo -

para a vida activa; b) Em dinheiro:
¢apital ou pensfio vitalicia correspondente a reduqao na
capacidade de trabalho ou de ganho, em caso de incapa-
cidade permanente, pensdes aos familiares da vitima,
despesas de funeral no caso de morte (bases I e 1x da
Lei n.° 2127, de 8 de Agosto de 1965, que entra em v1g0r
com o decreto que o regulamentar)» ‘

O «dever» que esse «direito» impde — artlgos 562.° e
564.° do Cdédigo Civil — estende-se n#éo sé6 ao prejuizo

indemnizagdo em |

causado, como aos beneficios que o lesado deixou de obter

em consequéncia da «lesio».

Do ‘conjunto desses «direito» ‘e «dever» resulta que a
reparagéio do dano causado por acidentes de trabalho ou
doenca profissional é da esséneia do direito de trabalho e
estd, em consequéneia, implicita nos contratos de tra-
balho.

E na medida em que assim é, os 1mperat1vos da im-
posicéo legal limitam a autonomia da vontade das partes.

O trabalhador é, no processo. produtlvo, uma for(;a
criadora da accllo permanente .
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Daqui se deduz que o saldrio paga a forga do trabalho,
isto é, o trabalho nas suas energlas criadoras e n#o nos
seus resultados.

Portanto, indeper dentemente da consideragéo de quem

o presta e dos seus resultados, o trabalho assegura ao tra-
balhador a correepondente retribuicéio, corpomzada no sa-
lario.

A «lesdo». traduzida na inecapacidade do tzaba]ho ou
na doenca profissional, dé ao trabalhador o direito a «uma
mdemmza.(;ao» — artigo 17.° da Lei n.° 1942 —, tradu-
zida numa «pensdio» e outras prestacdes, consoante o seu
grau.

O saldrio auferido pelo sinistrado apenas tem relevan-
cia no cédlculo dessa indemnizacdo — artigo 86.° —, nio
interferindo, de qualquer forma, na consideraciio do tra-
balho que o sinistrado possa vir a prestar. -

Quando se indemniza o trabalhador pelas consequén-
cias e efeitos do acidente de trabalho ou de doenga pro-
fissional, nfio se compensa o trabalhador pela diminui¢io
ou perda de saldrio, mas pela-desvalorizacfio sofrida na
sua pessoa fisica, o que na prestagio do trabalho se traduz
na afectacfio das fontes de energia criadoras da forqa do
trabalho.

Pode o trabalhador sinistrado, dlmmmdo fisicamente
em determinado grau de capacidide de trabalho, produzir
a ‘mesma forca de trabalho que o trabalhador sdo, que
nem por isso o seu estado de ineapacitado naquele grau
deixard de subsistir.

Entdo, apenas se verificard que para produzir aquela
forca de trabalho despendeu maior soma de energia.

Mas poderéd, também, nfo obstante a aplicagio de to-
dos os esforcos, produzir uma forga de trabalho inferior
& que produzia antes do sinistro, e; assim, em nivel infe-
rior & que pauta o respectivo saléario. \

Ora, num e noutro caso o saldrio é estranho ao esfor¢o
do trabalhador, visto que apenas paga a forca do tra-
balho.

Do mesmo modo, a indemnizaciio ndo sofre flutuagdes,
porque ao trabalhador foi possivel num caso produzir

forca de trabalho do trabalhador sfio e no outro caso teve -

de ficar num nivel inferior. ‘

Daqui se alcanca que a incapacidade do trabalhador é,
por si, estranha & retribuigio do trabalho (prestado por
trabalhador sinistrado), dado que esta paga a correspon-
dente forga, e que a prestacio de trabalho é estranha a
indemnizaciio, dado que esta é fixada em funcéo do grau
de incapacidade proveniente de acidente de trabalho ou
doenca profissional.

Sendo diversos os campos de aplicaciio dos direitos de-
correntes de cada uma das aludidas situacdes juridicas

(do trabalhador que recebe saldrio pela forga de trabalho
" produzida e do sinistrado que recebe indemnizagiio pelo
grau de incapacidade. sofrida em consequéncia de acidente
de trabalhq ou doenca profissional), nfio interferem uns
nos outros.

. F justamente por ser assim que os processos legais
de recuperacdio do trabalhador sinistrado sfio atinentes &
reabilita¢io profissional. .

F certo que do n.° 2 do artigo x1 da Portaria n.° 21 799,
de 17 de Jareiro de 1966, se depreende uma certa inter-
dependéncia nas situacdes juridicas decorrentes da inva-
lidez e da prestagiio de trabalho por trabalhador que se
encontra auferindo a correspondente pensdo.

Porém, o Ambito restrito da sua incidéncia néo afecta
o da incidéncia dos principios gerais que ficaram - enun-
ciados.

Admitir a viabilidade de limitacdo no saldrio do tlaba~ ‘

lhador que sofre de certo grau de incapacidade de traba-
~-Ihe, sofrida por efeitos do trabalho, que produz a mesma

forga  de trabalho que. o trabalhador sfio, apenas pela
existénecia dessa incapacidade, seria uma iniquidade.

Suspender, limitar ou reduzir a indemnizacfio, em
qualquer das suas prestacdes, fixada ao trabalhador inca-
pacitado em certo grau, em consequéncia do mereci-
mento de um novo saldrio adequado & forca de tra-
balho de trabalhador sdo, seria iludir a garantia individual
de reparacdio a toda a lesfo efectiva e anular, por meio
indirecto, o prinecipio de interesse e ordem publica ex-
presso obrigatoriamente mnos contratos de trabalho, se-
gundo o qual é vedado exonerar a entidade patronal da
responsabilidade emergente do acidente de trabalho e de
doencgas profissionais.

Haveria no negéeio juridico fraude & lei.

Ora, o negdeio juridico que ¢ conmano & ordem publica
é nulo, prescreve o artigo 280.°, n.° 2, do Cddigo Civil.

E, como diz o conselheiro Jacinto Rodrigues Bastos,
no seu livro Das Relagdes Juridicas, pp. 187 e seguintes,
«. .. a ordem publica é constituida por normas de carac-
ter juridico e o seu relevo préprio consiste em que a ilici-
tude subsiste mesmo onde existe contrariedade, nio a
uma norma especifica, mas a um prinecipio geral que’ se
deduza de um sistema de normas imperativasy.

E flagrante a sua verificaciio no condicionalismo que
resulta da aceitagiio das conclusdes contidas nas objec-
coes que ficaram expostas.

Pelo exposto, concedem provimento ao requerido e es-
tabelecem, nos termos do artigo 197.° do Cédigo de Pro-
cesso do Trabalho, o seguinte assento:

O salério auferido pelo trabalhador que sofre de
certo grau de incapacidade permanente de trabalho
por virtude de acidente de trabalho ou doeaca pro-
fissional é acumuldvel com a indemnizacfo, tradu-
zida em qualquer espécie de prestaciio, que lhe foi
concedida por causa daquele amdente ou daquela
doenca.

Lisboa, 16 de Janeiro de 1969. — Joaquim Trigo dec
Negreiros (presidente) — Hondrio José Barbosa (rela-
tor) — Jacinto Fernandes Rodrigues Bastos — Vasco Ma-
rinho de Almeida Homem de Mclo — Adriano Veiga Ro-
drigues — Manuel dos Santos Vitor — Anténio José
Simdes de Oldveira — Alberto Alves Pinto — Anténio-
Luis Pereira — Anténio Simdes Correia — Fernando Cor-
reia Percira da Silva — Eudoro Pamplona Corte-Real. —
Fui presente, Guilherme de Barros ¢ Vasconcelos.

Estéa conforme.

Secretaria ‘do Supremo Tribunal Administrativo, 29 de

© Janeiro de 1969. — O Secretdrio, Jaime Pablo Pereira.

DEFESA NAGIONAL
Gabinete do Ministro

23 905

" Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Mi-
nistro da Defesa Nacional, nos termos do artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 42 559, de 3 de Outubro de 1959, aprovar
e pdr em vigor para o ano de 1969, com os valores seguida-
mente designados, o orgamento privativo das forgas ter-
restres ultramarinas da provincia de Macau:

Portaria n.°

Receita ordinaria:

‘1) Contribui¢do da provincia, nos termos
do artigo 1.° do Decreto-Lei

n.° 42 559, dq 8 de Outubro de 1959 17 730 000$00




