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A desconformidade de um plano com as normas de
um plano regional de ordenamento do territério
— hierarquicamente superior — detemina, nos termos
do artigo 12.° do Decreto-Lei n.° 176-A/88, de 18 de
Maio, a nulidade das normas do plano desconforme
e a obrigatoriedade de revisdo do mesmo.

Neste contexto, impde-se proceder 3 suspensdo do
Plano Parcial de Urbanizagdo da Meia Praia, como
unica forma de assegurar um correcto ordenamento do
territorio e a preservagdo da qualidade ambiental e pai-
sagistica, sendo inquestiondvel que esta medida visa sal-
vaguardar interesses publicos supramunicipais.

Importa ainda adoptar medidas preventivas que pos-
sibilitem uma correcta gestdo urbanistica da 4rea, até
que a Cimara Municipal de Lagos aprove novo ins-
trumento de ordenamento do territério para a zona da
Meia Praia.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Suspensiio do Plano

E suspenso o Plano Parcial de Urbanizagido da Meia
Prala no municipio de Lagos, aprovado pela Portaria
° 99/86, de 24 de Margo.

Artigo 2.°
Autorizagio prévia

Na 4rea abrangida pelo Plano suspenso ficam sujei-
tos a autoriza¢do prévia da Camara Municipal de La-
gos, sem prejuizo das atribui¢des cometidas por lei a
outras entidades, os actos e actividades seguintes:

a) Criagdo de novos nucleos populacionais, in-
cluindo loteamentos urbanos;

b) Construgdo, reconstrugdo ou ampliagdo de edi-
ficios ou outras instalagdes;

¢) Instalagdo de exploragdes ou ampliagdo das ja
existentes;

d) Alteragbes importantes, por meio de aterros ou
escavacdes, a configuragdo geral do terreno;

e) Derrube de arvores em maci¢o, com qualquer
area;

) Destruigdo de solo vivo e do coberto vegetal.

Artigo 3.°

Embargo e demoligiio

A Camara Municipal de Lagos, sem prejuizo das
atribuicdes cometidas por lei a outras entidades, é com-
petente para embargar e demolir as obras executadas
em violagdo ao disposto no presente diploma, bem
como para ordenar, quando tal seja possivel, a reposi-
¢do do terreno nas condicﬁes em que se encontrava an-
tes da infracgdo, ou, quando essa reposi¢io ndo seja
possivel, o pagamento de uma indemnizagéo a fixar nos
termos gerais.

Artigo 4.°
Prazo de vigéncia

A suspensdo e as medidas preventivas previstas no
presente diploma vigoram pelo prazo de dois anos.

Artigo 5.°
Publicidade

Compete 2 Camara Municipal de Lagos dar publici-
dade as medidas previstas no presente diploma, atra-
vés de editais a afixar nos Pagos do Concelho e por
meio de aviso publicado no jornal didrio mais lido na
regido.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 30
de Dezembro de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Luis Francisco Valente de Oliveira.

Promulgado em 28 de Janeiro de 1994.

Publique-se.
O Presidente da Reptblica, MARIO SOARES.
Referendado em 1 de Fevereiro de 1994.

O Primeiro-Ministro, Antbal Antdnio Cavaco Silva.

MINISTERIO DA JUSTIGA

Decreto-Lel n.° 40/94

de 11 de Fevereiro

A actual estrutura orgénica da Direccdo-Geral dos
Registos ¢ do Notariado remonta a 1972, tendo sido
aprovada pelo Decreto-Lei n.® 523/72, de 19 de De-
zembro, no Ambito da reorganizagdo dos servicos do
Ministério da Justica. Ndo obstante as diversas altera-
¢bes desde entdo operadas nos diversos servigos do Mi-
nistério, tem esta Direc¢do-Geral mantido basicamente
a mesma configuragdo orgénica, apenas modificada,
pontualmente, quanto a aspectos de resolugdo inadidvel.

A evolugdo da sociedade civil e o desenvolvimento
das actividades econémicas entretanto ocorridos torna-
ram obsoleta, desadequada e ineficiente a estrutura or-
ganica da Direcgdo-Geral dos Registos e do Notariado,
com as consequentes repercussdes na qualidade dos ser-
vigos e na satisfagdo dos utentes.

A sociedade portuguesa encontra-se em pleno pro-
cesso de modernizagdo e ajustamento estrutural, indu-
zido pela necessidade de responder as forcas de inter-
nacionalizagdo e globalizagio da economia e pelo
desafio da construgdo europeia.

Os registos e o notariado constituem um pilar do sis-
tema legal que configura e corporiza o funcionamento
de uma moderna economia de mercado, cuja solidez
e vitalidade assentam na integragdo das forgas de mer-
cado que se movem no quadro de uma adequada
infra-estrutura legal, tendo por missdo contribuir para
a certeza e seguranga das relagdes juridicas.

Neste momento crucial da evolugdo da vida nacio-
nal, a aprovagio de uma nova Lei Orgénica da
Dlreocao-Gera] dos Registos e do Notariado, enformada
por principios de gestdo que privilegiam a eficiéncia e
a eficdcia, assume, assim, uma importancia funda-
mental.

O ensejo permite ainda adaptar a base legal da
Direcgdo-Geral dos Registos e do Notariado, de um
modo coerente ¢ sistemdtico, as recentes € profundas mo-
dificagdes legislativas em matéria de regime juridico de
pessoal, reformulando o respectivo quadro, €, bem as-
sim, de estatuto do pessoal dirigente, da contabilidade
publica e do procedimento administrativo gracioso.
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Assim:
Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO I
Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Natureza

A Direcgdo-Geral dos Registos e do Notariado, abre-
viadamente designada por DGRN, ¢é o servigo central
do Ministério da Justica, com autonomia administra-
tiva, que dirige, orienta e coordena os servigos do re-
gisto do estado civil e da nacionalidade, da identifica-
¢do civil, dos registos predial, comercial, de automdveis
e de navios e do notariado.

Artigo 2.°
Atribuigées

Sdo atribuigdes da DGRN:

a) Apoiar o Ministro da Justica na formulagédo e
concretizacdo das politicas relativas aos regis-
tos, a identificagdo civil e ao notariado e acom-
panhar a execuc¢do das medidas delas decor-
rentes;

b) Efectuar estudos, propor medidas, normas e
técnicas de actuagdo adequadas a realizag@o dos
seus objectivos;

¢) Superintender na organizagdo dos servicos de
si dependentes;

d) Acompanhar e avaliar o desempenho dos ser-
vigos externos e a respectiva gestdo;

e) Programar e executar as acgdes relativas a for-
magdo e gestdo dos recursos humanos afectos
a DGRN e aos servigos externos;

J) Promover as acgdes necessdrias relativas ao
aproveitamento e desenvolvimento dos recursos
patrimoniais e financeiros afectos 4 DGRN e
aos Servigos externos;

g) Promover a recolha, tratamento e divulgagdo
da documentagio e informacdo técnico-juridica
relevante para a DGRN e servigos externos;

h) Responder as consultas formuladas pelos ser-
vigos externos e por outras entidades piblicas
relativamente 2 interpreta¢do e aplicacdo da le-
gislagdo respeitante aos servigos e A sua activi-
dade;

i) Cooperar com entidades congéneres ¢ afins, na-
cionais ou estrangeiras, bem como assegurar a
representagdo em organizagOes internacionais no
ambito dos registos, da identificaciio civil e do
notariado.

CAPITULO 11

Orgiios, servicos e suas competéncias

Artigo 3.°

1 — A DGRN compreende os seguintes érgdos:

a) Director-geral;
b) Conselho técnico (CT);
¢) Conselho administrativo (CA).

2 — Sio servigos centrais da DGRN:

a) Servico de Auditoria e Inspec¢do (SAI);

b) Direc¢do de Servigos de Identificagdo Civil
(DSIC);

c) Direcgdo de Servigos Técnicos (DST);

d) Direcgdo de Servigos de Recursos Humanos,
Formagdo e Documentagio (DSRHFD);

e) Direcgdo de Servigos Financeiros ¢ Administra-
tivos (DSFA);

J) Direcgdo de Servigos de Instalagdes, Planea-
mento ¢ Informadtica (DSIPI).

3 — A DGRN compreende ainda as Delega¢des do
Porto e de Coimbra, com competéncia na 4rea da iden-
tificagdo civil.

4 — Sdo servigos externos:

a) Conservatdéria dos Registos Centrais;

b) Conservatérias do registo civil;

c) Conservatérias do registo predial;

d) Conservatérias do registo comercial;

e) Conservatérias do registo de automdveis;
Jf) Cartérios notariais;

g) Arquivo Central do Porto.

Artigo 4.°
Director-geral

1 — A DGRN ¢ dirigida por um director-geral, coad-
juvado por quatro subdirectores-gerais.

2 — O director-geral é substituido nas suas auséncias
¢ impedimentos pelo subdirector-geral que for desig-
nado pelo Ministro da Justica.

Artigo 5.°
Conselho técnico

1 — O conselho técnico constitui um 6rgdo de na-
tureza consultiva de apoio ao director-geral.
2 — Ao conselho técnico compete:

a) Elaborar estudos e pareceres sobre questdes téc-
nicas nas areas dos registos, da identificacdo ci-
vil e do notariado;

b) Emitir parecer sobre reclamagGes e recursos hie-
rarquicos;

¢) Emitir parecer, em sede de recurso, sobre a
classificagdo de servigo dos conservadores, no-
tarios e oficiais dos registos e do notariado;

d) Proceder 4 graduagdo dos conservadores, no-
tdrios e oficiais dos registos e do notariado, se-
gundo a sua antiguidade e classificagdo de ser-
vigo, para fins de promogdo;

e) Emitir parecer sobre reclamacdes relativas as lis-
tas de antiguidade;

J) Promover o respeito pelos principios deontolé-
gicos dos servicos da DGRN;

£) Pronunciar-se, a solicitagdo do Ministro da Jus-
tica ou do director-geral, sobre a orientagdo e
o funcionamento dos servicos e outros assun-
tos, no dmbito da drea técnica, dos registos, da
identifica¢do civil e do notariado.

3 — O director-geral pode chamar a participar nas
reunides do conselho técnico, sem direito a voto, con-
servadores, notdrios ou qualquer funciondrio dos ser-
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vigos e ainda, com o estatuto de observadores, espe-
cialistas nas matérias constantes da ordem de trabalhos
das reunides.

Artigo 6.°

Composi¢dio do conselho técnico

1 — O conselho técnico compreende as seguintes sec-
¢des:

a) Seccdo do Registo do Estado Civil e da Identi-
ficacdo Civil;

b) Secg¢do do Registo Predial;

¢) Seccdo dos Registos Comercial, de Automoéveis
e de Navios;

d) Seccdo do Notariado.

2 — Cada uma das sec¢des referidas no nimero an-
terior compreende as seguintes subsecgdes:

a) Subsecgdo Técnica, quando exercer as compe-
téncias constantes das alineas a), b), f) e g) do
n.° 2 do artigo anterior;

b) Subsec¢do de Notagdo, quando exercer as com-
peténcias constantes das alineas c) a €) do n.° 2
do artigo anterior.

3 — Cada secgdo é composta:

a) Enquanto Subsecgdo Técnica, pelo director-
-geral, que preside, pelo subdirector-geral com
a tutela da DST e ainda por quatro vogais re-
presentativos de cada uma das secc¢des;

b) Enquanto Subseccdo de Notagio, pelo director-
-geral, que preside, pelos subdirectores-gerais
com a tutela, respectivamente, do SAI e da
DSRHFD, pelos quatro vogais referidos na ali-
nea anterior e, quando exercer as suas compe-
téncias relativamente aos oficiais dos registos e
do notariado, por quatro vogais representantes
destes trabalhadores.

4 — Os vogais do conselho técnico sdo designados,
por periodos trienais, pelo Ministro da Justiga, sob pro-
posta do director-geral, elaborada do seguinte modo:

a) Os vogais conservadores e notdrios sdo indica-
dos em igual nimero pelo director-geral, sendo
um deles obrigatoriamente o conservador dos
Registos Centrais, no caso da Secgdo do Registo
do Estado Civil e da Identificagdo Civil, e pe-
las respectivas estruturas representativas;

b) Os vogais representantes dos oficiais dos regis-
tos e do notariado sdo indicados pelas respec-
tivas estruturas representativas.

S — As regras internas de funcionamento do conse-
lho técnico sdo objecto de regulamento a aprovar por
despacho do Ministro da Justica.

Artigo 7.°

Conselho administrativo

1 — O conselho administrativo ¢ o 6rgdo delibera-
tivo em matéria de gestdo financeira ¢ patrimonial, com
a seguinte composi¢do:

a) Director-geral, que preside;

b) Subdirector-geral que para o efeito for desig-
nado;

¢) Director de Servi¢os Financeiros ¢ Administra-
tivos.

2 — O presidente é substituido, nas suas auséncias
e impedimentos, pelo subdirector-geral substituto.

3 — O presidente pode chamar a participar nas reu-
nides do conselho administrativo, sem direito a voto,
qualquer funciondrio dos servigos.

Artigo 8.°
Competéncias do conselho administrativoe

1 — Compete ao conselho administrativo:

a) Apreciar os planos e programas anuais ¢ plu-
rianuais de actividades, bem como os respecti-
vos relatérios de execugao;

b) Aprovar os projectos de orgamento e suas al-
teragbes, bem como acompanhar a execugdo or-
¢amental;

¢) Zelar pela cobranga das receitas e verificar re-
gularmente os fundos em cofre e em depésito;

d) Verificar a legalidade das despesas e autorizar
0 respectivo pagamento;

e) Fiscalizar a organizag¢do da contabilidade e ze-
lar pela sua execugdo;

JS) Aprovar as contas de geréncia e promover o seu
envio ao Tribunal de Contas;

g) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto de
gestdo financeira e patrimonial que lhe seja sub-
metido.

2 — O conselho administrativo obriga-se com a as-
sinatura de dois dos seus membros, sendo um deles o
presidente ou o seu substituto.

Artigo 9.°

Funcionamento do conselho administrativo

1 — O consetho administrativo retine ordinariamente
uma vez por més e extraordinariamente sempre que
convocado pelo presidente, por sua iniciativa ou a pe-
dido de qualquer dos seus membros.

2 — O conselho administrativo € secretariado por um
funciondrio da DGRN, a designar pelo director-geral,
sem direito a voto.

Artigo 10.°
Servico de Auditoria e Inspecciio

1 — Ao Servigo de Auditoria e Inspeccdo compete:

a) Orientar, supervisionar ¢ acompanhar o desem-
penho dos servigos externos, recolhendo os ele-
mentos de informacgdo necessdrios, tendo em
vista o seu bom funcionamento, articulacéo e
aperfeicoamento;

b) Avaliar o funcionamento e a gestdo dos servi-
¢os externos, designadamente em termos dos
critérios de economia, eficiéncia e eficdcia;

¢) Verificar o cumprimento das disposi¢des gerais
¢ especiais que regulam a actuagdo dos servicos;

d) Propor a classificagdo de servigo ordindria e ex-
traordindria aos conservadores, notdrios e ofi-
ciais dos registos e do notariado;

e) Recolher informages e elaborar relatdrios so-
bre as normas, métodos e técnicas adoptados
nos Servigos externos, sempre que se revelem
inadequados, e propor as medidas ajustadas &
respectiva correc¢ao;
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/) Propor a realizagdo de inspecgdes aos servigos
quando o julgue necessirio ou conveniente;

g) Verificar o estado das instalagdes dos servigos
¢ a conformidade dos respectivos inventdrios e
cadastros patrimoniais;

h) Elaborar, com a colaboragdo dos restantes ser-
vigos da DGRN, se necessério, estudos, relatd-
rios, informagdes e pareceres sobre assuntos da
sua competéncia;

i) Promover e assegurar a instru¢do dos proces-
sos disciplinares, de averiguacGes, de inquérito
e de sindicadncia a que haja lugar.

2 — O Servigo de Auditoria e Inspec¢do ¢ dirigido
por um dos subdirectores-gerais habilitado com licen-
ciatura em Direito e, de preferéncia, conservador ou
notario.

3 — As tarefas inspectivas e 0 apoio técnico-juridico
ao Servigo de Auditoria e Inspec¢do sdo desempenha-
das por conservadores e notdrios em regime de requi-
sicdo ou destacamento.

4 — Para a execugdo de tarefas inspectivas especiais
no Servigo de Auditoria e Inspecgdo, pode o director-
-geral designar, a titulo precdrio, conservadores ou no-
tarios de reconhecido mérito.

5 — As regras internas de funcionamento do Servigo
de Auditoria e Inspecg¢do sdo aprovadas por despacho
do Ministro da Justica.

Artigo 11.°
Direcgiio de Servigos Técnicos

1 — A Direcgdo de Servicos Técnicos compete:

a) Realizar estudos de natureza juridica sobre ma-
térias relacionadas com os registos, a identifi-
cagdo civil e o notariado;

b) Assegurar o apoio técnico-juridico aos servigos ex-
ternos da DGRN relativamente as questdes susci-
tadas no exercicio da respectiva competéncia;

¢) Proceder ao estudo dos processos de reclama-
¢do e recurso hierdrquico que versem as maté-
rias constantes da alinea a);

d) Emitir parecer, no ambito das suas competén-
cias, sobre a autonomizagdo, criagdo e extin-
¢do de conservatOrias e cartdrios notariais ¢ a
altera¢do da classe desses servigos e respectivos
quadros de pessoal;

e) Propor e colaborar na feitura da legislagio com
incidéncia nas 4reas dos registos, da identifica-
¢do civil e do notariado;

/) Cooperar com as entidades nacionais dedicadas
ao estudo das matérias constantes da alinea a);

g) Acompanhar e participar nas actividades de or-
ganizacdes internacionais e entidades congéne-
res estrangeiras, assegurando a representagio
externa nas matérias constantes da alinea a).

2 — A Direc¢do de Servigos Técnicos compreende as
seguintes divises:

a) Divisdo de Registos;
b) Divisdo do Notariado.

3 — As divisOes referidas no nimero anterior exer-
cem as competéncias enunciadas no n.° 1 no ambito
da area das respectivas especialidades.

4 — As unidades orgéanicas referidas no presente ar-
tigo sdo dirigidas por licenciados em Direito, de prefe-
réncia conservadores ou notarios.

5 — O apoio técnico-juridico as divisdes acima re-
feridas ¢ prestado por conservadores e notdrios em re-
gime de requisicio ou destacamento.

Artigo 12.°

Direcgiio de Servigos de Recursos Humanos,
Formagiio ¢ Documentagio

1 — A Direcgdo de Servigos de Recursos Humanos,
Formac¢do e Documentagdo compete:

a) Elaborar os estudos necessarios a racionaliza-
¢do e gestdo dos recursos humanos;

b) Estudar e colaborar na aplicacdo de métodos
actualizados de gestdo de recursos humanos e
desenvolver metodologias que se relacionem
com a moderniza¢do dos servigos;

¢) Desenvolver as acgdes necessdrias 4 organiza-
¢do e instrucdo dos processos referentes 2 si-
tuagdo profissional do pessoal, designadamente
0 recrutamento € a movimentagio;

d) Recolher e organizar a informag3o relativa aos
recursos humanos, de modo a proporcionar
uma correcta gestdo em termos previsiveis, as-
sim como a elaboragdo do balango social;

€) Assegurar a execu¢do das normas sobre situa-
¢des ambientais, de higiene e de seguran¢a no
trabalho;

J) Promover o desenvolvimento e aperfeicoamento
profissional dos recursos humanos e apoiar a
aplicacdo do respectivo regime juridico;

g) Prestar colaboragdo na realizacdo do curso de
extensao universitdria ou do curso de formagio
para ingresso na carreira de conservadores € no-
tdrios;

h) Orientar e acompanhar os estdgios de conser-
vadores € notdrios e promover a realizagdo de
concursos de provas publicas para ingresso na
respectiva carreira;

i) Desenvolver as ac¢Ges necessdrias ao ingresso
e a progressdo na carreira de oficiais dos re-
gistos ¢ do notariado;

J) Promover a realizagdo de coléquios, conferén-
cias e outras acgles de formagdo técnica e pro-
fissional;

) Proceder 3 recolha, andlise e tratamento de
toda a documentagido e informacgio relaciona-
das com os registos, a identificacdo civil ¢ o no-
tariado e promover a sua divulgacio;

m) Manter actualizado um ficheiro de legislacio,
jurisprudéncia e doutrina sobre matéria de re-
gistos, identificagdo civil e notariado;

n) Assegurar o desenvolvimento e aplicacdo de sis-
temas de microfilmagem e arquivo electrénico
de documentos;

0) Orientar o funcionamento dos servigos de im-
pressdo e reprografia;

p) Assegurar a preparagdo do boletim dos regis-
tos e do notariado;

g) Promover a organizagdo do arquivo histérico
da DGRN;

r) Assegurar o intercimbio com outros centros de
documentagdo nacionais ¢ internacionais e de-
senvolver e manter acessiveis as respectivas ba-
ses de dados.

2 — A Direc¢do de Servigos de Recursos Humanos,
Formagdo ¢ Documentagdo compreende a Divisdo de
Formacéo ¢ Documentagido, a Reparticdo de Recruta-
mento ¢ Promogdo e a Reparti¢do de Pessoal.
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3 — A Divisdo de Formacdo e Documentagdo exerce
as competéncias enunciadas nas alineas b) e f) a r) do
n.°1.

4 — A Reparti¢do de Recrutamento e Promogdo, no
ambito das alineas a) e ¢) do n.° 1, compete:

a) Assegurar o recrutamento e provimento dos lu-
gares de conservadores, notérios e oficiais dos
registos € do notariado e demais funciondrios
da DGRN;

b) Verificar e processar a documentagdo recebida
nos servigos para provimento de vagas;

¢) Organizar os processos de selec¢do e contrata-
¢do do pessoal;

d) Organizar e manter actualizados os ficheiros
dos candidatos e das vagas existentes nos di-
VErsos Servigos;

e) Organizar e manter actualizados os quadros de
pessoal dos servigos;

/) Elaborar as listas de antiguidade respeitantes
aos diversos quadros de pessoal;

£) Informar as reclamag¢des deduzidas contra as
listas de antiguidade;

h) Organizar os processos para a promog¢ao na
classe pessoal, propondo a lista de graduagdo
periddica dos conservadores, notdrios ¢ oficiais
dos registos e do notariado;

/) Emitir parecer, no dmbito das suas competén-
cias, sobre a autonomizagdo, criagdo e extin-
¢do de conservatdrias e cartdrios notariais e al-
teracdo de classe desses servigos e respectivos
quadros de pessoal.

5 — A Reparticdo de Recrutamento e Promogéo
compreende:

a) A Seccdo de Recrutamento, que exerce as com-
peténcias enunciadas nas alineas a) a €) e i) do
nimero anterior;

b) A Secgdo de Promogdo, que exerce as compe-
téncias enunciadas nas alineas f) a A) do nu-
mero anterior.

6 — A Reparti¢io de Pessoal, no ambito das ali-
neas a), ¢), d) ¢ e) do n.° 1, compete:

a) Organizar e manter actualizado o cadastro de
todo o pessoal, bem como o registo do controlo
de assiduidade;

b) Executar as ac¢des necessarias a organizagéo e
instru¢do dos processos referentes as varias fa-
ses e aspectos da carreira profissional do pes-
soal e 4 gestdo das respectivas bases de dados;

¢) Assegurar a analise e o processamento dos ele-
mentos relativos aos vencimentos, abonos e ou-
tras prestagdes sociais, bem como elaborar os
documentos que sirvam de suporte ao trata-
mento informdtico daquelas remuneragdes;

d) Assegurar as ac¢bes de organizacdo dos proces-
sos para notagdo do pessoal;

e) Passar as certidOes relativas ao pessoal.

Artigo 13.°

Direcgiio de Servigos Financeiros e Administrativos

1 — A Direc¢do de Servigos Financeiros ¢ Adminis-
trativos compete:

a) Assegurar a gestdo de recursos financeiros;
b) Prestar apoio técnico-administrativo aos 6rgaos
e servicos da DGRN.

2 — A Direccdo de Servigos Financeiros e Adminis-
trativos compreende a Reparticdo Financeira e a Re-
particdo Administrativa.

3 — A Reparti¢do Financeira, no ambito da alinea a)
do n.° 1, compete:

a) Coligir os elementos para a elaboragdo do or-
camento e preparar a respectiva proposta;

b) Acompanhar e controlar a execu¢do orgamen-
tal e propor as necessdrias alteragdes;

¢) Processar as requisigdes de fundos de contas
das dotagdes consignadas 3 DGRN no Orga-
mento do Estado;

d) Elaborar a conta de geréncia e preparar o pro-
jecto do respectivo relatério;

e) Assegurar a escrituragdo e os registos contabi-
listicos obrigatdrios;

/) Elaborar as folhas de vencimento e outros abo-
nos do pessoal da DGRN;

g) Verificar todos os documentos de despesa e re-
ceita remetidos pelos servigos externos;

h) Verificar as despesas dos servigos centrais, bem
como processar os respectivos documentos;

i) Organizar os processos relativos as despesas de
execucdo de projectos e processa-los.

4 — A Reparti¢do Financeira compreende:

a) A Secgdo de Orgamento e Contabilidade, que
exerce as competéncias enunciadas nas ali-
neas a) a e) do nimerc anterior;

b) A Seccdo de Verificagdo e Processamento, que
exerce as competéncias enunciadas nas alineas f)
a /) do numero anterior.

5 — A Reparticio Administrativa, no ambito da ali-
nea b) do n.° 1, compete:

a) Executar tarefas inerentes a recep¢do, classifi-
cagdo, distribui¢do, expedicdo e arquivo de cor-
respondéncia e outros documentos;

b) Organizar e manter actualizados os arquivos da
DGRN;

¢) Promover a divulgagdo pelos servigos das nor-
mas e directrizes internas;

d) Assegurar a vigilancia, seguranga, limpeza e ar-
rumacgdo das instalagoes;

€) Assegurar o apoio administrativo aos 6rgios e
servicos da DGRN;

) Assegurar a gestdo de armazém e executar as
tarefas de economato.

Artigo 14.°

Direcgiio de Servigos de Instalagdes, Planeamento e Informdtica

1 — A Direcgio de Servigos de Instalagbes, Planea-
mento ¢ Informdtica compete:

a) Assegurar a gestdo dos recursos patrimoniais €
a manutengdo das instalac¢des;

b) Apoiar os 6rgdos da DGRN na formulagido dos
objectivos na programagdo das acgdes;

¢) Assegurar a gestdo dos recursos informdticos
dos servicos centrais e dos servigos externos.

2 — A Direcgdo de Servigos de Instalagdes, Planea-
mento e Informdtica compreende a Divisao de Instala-
¢Oes e a Divisdo de Planeamento e Informadtica.
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3 — A Divisdo de Instalagdes, no dmbito da alinea @)
do n.° 1, compete:

a) Assegurar a gestdo e conservacdo do patrimé-
nio e das instalagdes dos servigos centrais e dos
servigos externos da DGRN;

b) Organizar e manter actualizado o inventdrio da
DGRN;

¢) Promover as aquisi¢ies necessdrias ao funcio-
namento dos servigos e proceder i sua arma-
zenagem, conservagdo e distribuigdo;

d) Colaborar com a Divisdo de Planeamento e In-
formatica no estudo das necessidades em ma-
téria de instalagdes, dos servigos centrais e dos
servicos externos e na elaboragdo, de acordo
com as prioridades definidas, dos respectivos
planos anuais e plurianuais;

e) Fornecer aos servigos competentes, nos termos
da lei, os planos anuais e plurianuais em ma-
téria de obras e projectos de aquisi¢cdes de ins-
talagbes para os servicos externos da DGRN;

J) Assegurar a ligacdo com os servigos do Estado
competentes na area de obras e instalagdes,
tendo em vista a conjugacdo de acgdes;

8) Detectar situagdes de maior caréncia nas insta-
lagGes dos servicos externos e promover a rea-
lizagdo de obras urgentes de reparagdo, conser-
vagdo ou adaptagdio de valor limitado, em
termos a fixar por despacho do Ministro da
Justica.

4 — A Divisdo de Planeamento e Informatica, no
ambito das alineas b) e c¢) do n.° 1, compete:

a) Preparar os planos anuais e plurianuais de ac-
tividades da DGRN e acompanhar a respectiva
execugao;

b) Colaborar com a DSFA na elaboragdo e acom-
panhamento da execugdo dos planos financei-
ros ¢ dos projectos de investimento;

¢) Estudar, promover e coordenar as ac¢des refe-
rentes a racionaliza¢do, normalizagdo e simpli-
ficagdo de procedimentos, circuitos administra-
tivos e suportes de informagdo;

d) Estudar, divulgar e acompanhar a instituigdo de
modernas técnicas de gestdo administrativa no
ambito da burética, microfilmagem e sistemas
de informacao;

€) Emitir parecer no &mbito das suas competén-
cias e em colaboragdo com a Divisdo de Insta-
lagdes sobre a autonomizagdo, criagdo e extin-
¢do de conservatOrias e cartdrios notariais e a
alteragdo da classe desses servigos;

J) Criar e manter actualizadas as bases de dados
relativas a recursos humanos, instalagdes e pa-
trimonio.

CAPITULO III
Gestiio financeira e patrimonial

Artigo 15.°
Instrumentos de gestio

A actuacdo da DGRN, assente numa gestdo por ob-
jectivos e num adequado controlo or¢amental, é disci-
plinada pelos seguintes instrumentos:

a) Plano anual e plurianual de actividades, defi-
ni¢do dos objectivos e correspondentes planos
de acgdo, devidamente quantificados;

b) Orgamento anual elaborado com base no res-
pectivo plano de actividades e com os desdo-
bramentos internos que permitam a desconcen-
tracdo de competéncias e o adequado controlo
de gestdo;

¢) Relatério anual de actividades;

d) Conta e relatério financeiros.

Artigo 16.°

Receitas

Além das dotagdes que lhe foram atribuidas pelo Or-
¢amento do Estado, constituem receitas da DGRN:

a) O produto da prestagdo de servigos e da alie-
nacdo de material informativo;

b) O produto da venda de impressos proprios;

¢) Os subsidios, subvengbes, comparticipagdes,
doagdes e legados, concedidos por entidades pu-
blicas ¢ privadas, nacionais e estrangeiras ou in-
ternacionais;

d) O rendimento dos bens que possua a qualquer
titulo;

e) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribui-
das por lei ou contrato.

Artigo 17.°
Despesas

Constituem despesas da DGRN as que resultem dos
cargos e responsabilidades decorrentes da prossecu¢do
das suas atribuigdes.

Artigo 18.°

Regime financeiro dos servigos externos

1 — Os servigos externos devem apresentar ao con-
selho administrativo as respectivas propostas de orga-
mento, com vista & elaboragdo da proposta de orga-
mento da DGRN.

2 — O conselho administrativo deve coordenar e
acompanhar a elaboragdo das propostas de or¢gamento
dos servigos externos, com vista A sua integracdo no
projecto de or¢amento anual da DGRN.

3 — Os servigos externos devem prestar ao conselho
administrativo as informagdes e esclarecimentos neces-
sarios de carécter financeiro, no sentido de possibili-
tar um adequado controlo de gestido.

CAPITULO 1V

Do pessoal

Artigo 19.°
Quadros de pessoal

1 — Os lugares do pessoal dirigente da DGRN sio
os constantes do mapa anexo ao presente diploma.

2 — O quadro do restante pessoal da DGRN ¢ apro-
vado por portaria conjunta dos Ministros das Finan-
cas ¢ da Justiga.

3 — Os quadros de pessoal dos servi¢os externos
mantém a actual estrutura até a publicagdo da nova
lei organica respectiva.
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Artigo 20.°
Recrutamento e provimento de pessoal

1 — O lugar de subdirector-geral que tiver a seu
cargo a drea técnica deve, sempre que possivel, ser pro-
vido por conservadores e notdrios de reconhecida com-
peténcia.

2 — Os lugares dirigentes sdao providos nos termos
da lei geral, sem prejuizo do disposto no n.° 2 do ar-
tigo 10.° e no n.° 4 do artigo 11.° do presente diploma.

3 — Aos dirigentes referidos nos nimeros anteriores
¢ que pertencam a carreira de conservadores e nota-
rios ndo é aplicdvel o disposto no artigo 18.° do
Decreto-Lei n.° 323/89, de 23 de Setembro, na redac-
¢do que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 34/93, de
13 de Fevereiro.

Artigo 21.°

Destacamentos, requisicées e comissdes de servigo

1 — As requisigdes e destacamentos de conservado-
res e notarios regem-se pelo n.° 5 do artigo 27.° do
Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de Dezembro.

2 — O director-geral dos Registos e do Notariado,
sempre que se mostre conveniente, pode autorizar o
destacamento ou a requisi¢do de conservadores, nota-
rios e oficiais dos registos e do notariado para exerce-
rem fungdes nos servigos centrais nos termos referidos
no nimero anterior.

3 — Os funciondrios dos servigos externos que de-
sempenhem fung¢des em comissdo de servico ou em re-
gime de requisi¢do ou de destacamento nos 6rgaos ou
servicos da DGRN conservam todos os direitos ineren-
tes a0 quadro de origem como se nele exercessem fun-
¢Oes.

Artigo 22.°

Pessoal dos servicos externos

O provimento dos lugares dos quadros e as promo-
¢0es do pessoal dos servigos externos sdo efectuados
nos termos do Decreto-Lei n.° 519-F2/79, de 29 de De-
zembro, do Decreto Regulamentar n.° 55/80, de 8 de
Outubro, e do Decreto-Lei n.° 92/90, de 17 de Margo.

Artigo 23.°

Participacdo em reunides

Os vogais do conselho técnico que ndo exer¢gam fun-
¢Oes em regime de exclusividade tém direito a senhas
de presen¢a por participacdo em reunides, de quanti-
tativo a fixar por despacho conjunto dos Ministros das
Financas e da Justiga.

Artigo 24.°

Regalias sociais

Os funciondrios e agentes da DGRN sdo beneficia-
rios dos Servigos Sociais do Ministério da Justica e da
sua ac¢do médico-medicamentosa e social.

CAPITULO V

Disposi¢cdes finais e transitérias

Artigo 25.°

Transicdo do pessoal

O pessoal que A data da entrada em vigor do pre-
sente diploma se encontra provido em lugares do qua-
dro da DGRN transita para o novo quadro nos ter-
mos da lei geral.

Artigo 26.°

Concurso de pessoal

1 — Os concursos de pessoal abertos pela DGRN e
vigentes 4 data da entrada em vigor do presente di-
ploma mantém-se validos para provimento nos corres-
pondentes lugares do novo quadro.

2 — O pessoal que 4 data da entrada em vigor do
presente diploma se encontre em regime de estdgio
mantém-se nessa situagao até a conclusio do mesmo,
sendo provido, em caso de aprovagdo, nos correspon-
dentes lugares do novo quadro de pessoal.

Artigo 27.°

Cessaciio das requisicdes e destacamentos

Consideram-se dadas por findas no prazo de 60 dias
apos a entrada em vigor do presente diploma todas as
requisicoes e destacamentos de funciondrios da DGRN
noutros servigos publicos, salvo se entretanto se verifi-
car a sua integragdo nos quadros dos servigos onde
prestem servigo.

Artigo 28.°

Direc¢iio de Servigos de Identificacdo Civil

O disposto no Decreto-Lei n.° 148/93, de 3 de Maio,
que extingue o Centro de Identificagdo Civil e Crimi-
nal e cria na DGRN a Direcgdo de Servigos de Identi-
ficagdo Civil, mantém-se em vigor com as necessarias
adaptacoes.

Artigo 29.°

Registo Nacional de Pessoas Colectivas

As competéncias atribuidas a Direcgdo-Geral dos Re-
gistos e do Notariado pelo Decreto-Lei n.° 42/89, de
3 de Fevereiro, mantém-se, nos termos do n.° 2 do ar-
tigo 89.° do mesmo diploma, no director-geral do Re-
gisto Nacional de Pessoas Colectivas até a publicagdo
do diploma que integre o Registo Nacional de Pessoas
Colectivas na DGRN.

Artigo 30.°

Exercicio das fungdes de director
do Gabinete de Estudos e Planeamento

Até A entrada em vigor de novo diploma orgénico
do Ministério da Justica cabe ao director-geral dos Re-
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gistos e do Notariado desempenhar, a titulo gratuito,
as fungdes de director do Gabinete de Estudos e Pla-
neamento deste Ministério.

Artigo 31.°

Norma revogatéria

Sdo revogados os artigos 9.° a 15.° do Decreto-Lei
n.° 523/72, de 19 de Dezembro, o Decreto-Lei
n.° 198/73, de 3 de Maio, o n.° 1 do artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 475/80, de 15 de Outubro, e o ar-
tigo 2.° do Decreto-Lei n.° 145/85, de 8 de Maio.

Artigo 32.°

Vigéncia transitéria

O disposto nos artigos 6.° e 10.° do presente diploma
¢é progressivamente aplicado, mantendo-se em vigor, a

titulo transitério, por um periodo até trés anos, as an-
teriores normas reguladoras das respectivas matérias.

Artigo 33.°

Entrada em vigor

O presente diploma reporta os seus efeitos a 1 de
Fevereiro de 1994.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 9 de
Dezembro de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Eduardo de Almeida Catroga — Alvaro José Brilhante
Laborinho Liicio.

Promulgado em 28 de Janeiro de 1994.

Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 1 de Fevereiro de 1994.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

ANEXO

Mapa a que se refere o n.° 1 do artigo 19.°

Numero

Director de servigos ..........

Grupo de pessoal Nivel Area funcional Carreira Categoria de

lugares
Director-geral ................ 1
.. ubdirector-geral ............. 4
Dirigente ... ............... - - — Subd: 8 5
7

Chefe de divisdo .............

MINISTERIO DOS NEGOCIOS ESTRANGEIROS
Secretaria-Geral

Servico Juridico e de Tratados

Aviso n.° 51/94

Por ordem superior se torna publico que o Ministé-
rio dos Negécios Estrangeiros do Reino dos Paises Bai-
Xos transmitiu uma notificacdo, em conformidade com
o artigo 14 do Estatuto da Conferéncia da Haia de Di-
reito Internacional Privado, segundo a qual o Reino
de Marrocos depositou junto do Governo dos Paises
Baixos, a 6 de Setembro de 1993, 0 seu instrumento
de aceitagdo do Estatuto acima mencionado.

O Estatuto entrou em vigor para o Reino de Marro-
cos em 6 de Setembro de 1993.

O Estatuto foi aprovado pelo Decreto-Lei n.° 41 378,
de 19 de Novembro de 1957, conforme Didrio do Go-
verno, n.° 262.

Secretaria-Geral do Ministério dos Negécios Estran-
geiros, 18 de Janeiro de 1994. — O Secretdrio-Geral-
-Adjunto, Afonso de Castro de Sd Pereira e Vascon-
celos.

Aviso n.° 52/94

Por ordem superior se torna publico que o Governo
das ilhas Baamas depositou o seu instrumento de ade-
sdo a Convengdo sobre os Aspectos Civis do Rapto In-
ternacional de Criangas, concluida na Haia em 25 de
Outubro de 1980, junto do Ministério dos Negdcios Es-
trangeiros do Reino dos Paises Baixos em 1 de Outu-
bro de 1993.

Em conformidade com o artigo 38, paragrafo 3, a
Convengdo entrou em vigor para as ilhas Baamas em
1 de Janeiro de 1994.

A adesdio s6 produzird efeitos nas relagdes entre as
ilhas Baamas e os Estados contratantes que aceitarem
aquela adesdo.

Relativamente a Portugal, a Convengdo foi apro-
vada, para ratificagdo, pelo Decreto do Governo
n.° 33/83, conforme Didrio da Republica, 1.* série,
n.° 108, de 11 de Agosto de 1983. O depésito do ins-
trumento de ratificacdo foi feito em 29 de Setembro
de 1983, conforme Didrio da Repiblica, 1.° série,
n.° 126, de 31 de Maio de 1984. A autoridade central
portuguesa ¢ a Direcgdo-Geral dos Servigos Judiciarios
(Didrio da Republica, 1.* série, n.° 165, de 20 de Ju-
nho de 1985).

Secretaria-Geral do Ministério dos Negécios Estran-
geiros, 18 de Janeiro de 1994. — O Secretario-Geral-
-Adjunto, Afonso de Castro de Sd Pereira e Vascon-
celos.



