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h) Planear, desenvolver e acompanhar o trabalho esta-
tistico e a produgao de indicadores e de outra infor-
macdo de gestdo, em articulagio com a area de pla-
neamento;

i) Assegurar a recolha, tratamento e analise da infor-
macdo de base a producdo de estatisticas, indicadores
e de outra informacao de gestao, nomeadamente relativa
aos sectores monetarios e financeiros, nacionais e
internacionais;

j) Gerir o capitulo 60 do Or¢amento do Estado, no
que se refere as actividades de cooperagdo econdmica;

[) Gerir a biblioteca do GPEARI e desenvolver um
sistema de troca de informacoes com outras bibliotecas
de idéntica tematica.

Artigo 6.°

Unidades organicas flexiveis

E fixado em oito o limite maximo de unidades orga-
nicas flexiveis do GPEARI.

Artigo 7.°

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicacéo.

O Ministro de Estado e das Financas, Fernando Tei-
xeira dos Santos, em 23 de Marco de 2007.

Portaria n.° 344/2007
de 30 de Marco

O Decreto-Lei n.° 79/2007, de 29 de Marco, definiu
a missdo, atribui¢des e tipo de organizacdo interna da
Inspeccao-Geral de Financgas. Importa agora, no desen-
volvimento daquele decreto-lei, determinar a estrutura
nuclear dos servicos € as competéncias das respectivas
unidades organicas, bem como fixar o limite maximo
de unidades organicas flexiveis e de chefes de equipas
multidisciplinares.

Assim:

Ao abrigo dos n.* 4 ¢ 5 do artigo 21.° e do n.° 3
do artigo 22.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de Janeiro, manda
o Governo, pelo Ministro de Estado e das Financas,
o0 seguinte:

Artigo 1.°

Estrutura nuclear da Inspeccao-Geral de Financas

A Inspeccdo-Geral de Finangas, abreviadamente
designada por IGF, € dotada de uma Direccao de Ser-
vicos Administrativos.

Artigo 2.°

Direccao de Servicos Administrativos

1 — A Direccio de Servicos Administrativos, abre-
viadamente designada por DSA, compete:

a) A administragao de recursos humanos;

b) A preparacdo e a execucdo dos despachos relativos
a afectacdo dos funciondrios aos centros de competéncia,
as unidades flexiveis e aos projectos e acgoes;

¢) A preparagido do planeamento da formacdo e a
respectiva gestao, apds a aprovagao do plano;

d) As questoes relativas ao expediente dos concursos
de recrutamento e promogao das carreiras especiais da
IGF;
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e) A elaboracdo do projecto de orcamento e da sua
execugao, apos aprovado;

f) A gestao dos fundos permanentes, nomeadamente
do fundo permanente de ajudas de custo;

g) O apoio as actividades operacionais;

h) O registo, a recepgao e a expedigdo de documentos
e o controlo da respectiva circulacao na IGF;

i) A gestao da base de dados das entidades;

J) As aquisi¢des de bens e servigos;

[) A actualizagao do cadastro patrimonial;

m) A gestdo, a conservacgio, a limpeza e a seguranca
das instalagoes e viaturas;

n) A organizagdo, a actualizacdo e a coordenagio
do grau de acessibilidade do arquivo.

Artigo 3.°

Unidades orgénicas flexiveis

E fixado em um o niimero méximo de unidades orga-
nicas flexiveis da Inspeccao-Geral das Financas.

Artigo 4.°
Chefes de equipas multidisciplinares

E fixada em 33 a dotagio maxima de chefes de equipas
multidisciplinares.

Artigo 5.°

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicacao.

O Ministro de Estado e das Finangas, Fernando Tei-
xeira dos Santos,em 23 de Marco de 2007.

Portaria n.° 345/2007
de 30 de Marco

O Decreto Regulamentar n.° 20/2007, de 29 de Marco,
definiu a missdo, atribui¢oes e tipo de organizagao
interna da Secretaria-Geral do Ministério das Finangas
e da Administracao Puablica (MFAP). Importa agora,
no desenvolvimento daquele decreto regulamentar,
determinar a estrutura nuclear dos servicos € as com-
peténcias das respectivas unidades organicas, bem como
fixar o limite maximo de unidades organicas flexiveis.

Assim:

Ao abrigo dos n.® 4 e 5 do artigo 21.° da Lei
n.° 4/2004, de 15 de Janeiro:

Manda o Governo, pelo Ministro de Estado e das
Finangas, o seguinte:

Artigo 1.°

Estrutura nuclear da Secretaria-Geral

A Secretaria-Geral do MFAP (SGMFAP), estrutu-
ra-se nas seguintes unidades organicas nucleares:

a) Direccao de Servicos de Inovagdo e Qualidade;

b) Direccéo de Servigos de Gestdo de Recursos;

¢) Direcgdo de Servicos de Apoio Juridico e Con-
tencioso;

d) Direccao de Servicos de Arquivos € Documen-
tacao;

e) Direccao de Servigos de Informacdo e Relagoes
Publicas;

f) Unidade Ministerial de Compras.
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Artigo 2.°

Direccao de Servicos de Inovacao e Qualidade

A Direccdo de Servicos de Inovagao e Qualidade,
abreviadamente designada por DSIQ, compete:

a) Estudar, propor e coordenar a implementacdo de
medidas de inovacao e qualidade, bem como de métricas
que permitam o seu controlo e gestao;

b) Assegurar a articulagao entre os servi¢os do Minis-
tério e a Agéncia para a Modernizagao Administra-
tiva, I. P.;

¢) Promover a aplicacio de medidas de aperfeicoa-
mento organizacional e de moderniza¢ao administrativa,
bem como assegurar todos os procedimentos incluidos
no conceito de qualidade em servigos publicos;

d) Elaborar indicadores chave de actividade e de
desempenho;

e) Proceder a avaliagdo do desempenho institucional
da secretaria-geral e colaborar com os servicos do MFAP
nesta matéria;

f) Proceder a estudos de adequacdo das estruturas
organicas dos servicos aos objectivos e missoes fixadas
e emitir pareceres em matéria de estruturas e modelos
organizacionais a adoptar, nos termos da legislacdo e
vigor;

g) Articular com o Instituto de Informatica do MFAP
e com o CEGER, a realizacdo de projectos nas areas
de responsabilidade da SGMFAP e assegurar a gestido
da rede local e dos recursos tecnoldgicos que lhe estejam
afectos;

h) Assegurar o apoio as demais unidades da secre-
taria-geral e aos Gabinetes dos membros do Governo
na gestao e operacao dos recursos de informéaticos que
lhes estejam afectos;

i) Preparar os planos anuais de actividades da Secre-
taria-Geral e acompanhar a sua execucdo e elaborar
o respectivo relatorio de actividades.

Artigo 3.°

Direccao de Servigos de Gestao de Recursos

1 — Compete a Direccido de Servicos de Gestdo de
Recursos, abreviadamente designada por DSGR, em
matéria de recursos humanos:

a) Promover a aplicacdo das medidas de politica de
recursos humanos definidas para a Administracio
Puablica, coordenando e apoiando os servicos e orga-
nismos do Ministério na respectiva implementagao;

b) Emitir pareceres em matéria de recursos humanos
e criagao ou alteragao de quadros de pessoal, nos termos
legalmente fixados;

¢) Assegurar a gestdo e organizar e coordenar a for-
macao dos recursos humanos;

d) Identificar as necessidades de formacdo e aper-
feicoamento profissionais, numa perspectiva integrada,
com vista ao enquadramento e desenvolvimento dos
recursos humanos e elaborar o programa anual de
formacao;

e) Programar e acompanhar as acgdes de seleccdo,
recrutamento e acolhimento de pessoal,;

f) Assegurar o processamento das remuneragoes e
outros abonos do pessoal do quadro da secretaria-geral,
dos Gabinetes dos membros do Governo que integram
0 Ministério, bem como dos 6rgaos, servicos, comissoes
e grupos de trabalho a que preste apoio;

Didrio da Repuiblica, 1. série — N.° 64 — 30 de Marco de 2007

g) Promover e organizar o processo de aplicagdo do
SIADAP no ambito da Secretaria-Geral e assegurar a
elaboracdo do relatdrio sintese da aplicacdo do sistema
de avaliagao ao nivel do Ministério;

h) Organizar e manter actualizada a informagao rela-
tiva aos recursos humanos do Ministério;

i) Elaborar o balanco social da SGMFAP e o balango
social consolidado do Ministério;

2—Compete a2 DSGR em matéria de recursos
financeiros:

a) Elaborar, tendo em consideragdo o plano de acti-
vidades anual, as propostas de orcamento da SGMFAP
e dos Gabinetes dos membros do Governo que integram
0 Ministério, bem como dos servicos, comissdes e grupos
de trabalho a que presta apoio;

b) Assegurar a execugdo dos orcamentos sob a sua
responsabilidade, garantindo todos os procedimentos
técnicos, administrativos e contabilisticos de acordo com
principios de boa gestdo e com as disposi¢oes legais
aplicéveis;

¢) Instruir os processos relativos a despesas resul-
tantes dos orcamentos geridos pela secretaria-geral,
informar quanto a sua legalidade e cabimento e efectuar
processamentos, liquidacoes e pagamentos;

d) Organizar a conta anual de geréncia da secreta-
ria-geral e das demais estruturas a que presta apoio,
bem como preparar os elementos necessarios a elabo-
ragao de relatdrios de execucao financeira;

e) Proceder a anélise permanente da evolucao da exe-
cucdo dos orcamentos sob a sua responsabilidade, pres-
tando informagdes periddicas que permitam o seu
controlo;

f) Elaborar todos os processos relativos a missoes ¢
deslocagdes no Pais e no estrangeiro;

g) Processar e pagar as despesas resultantes de recons-
tituicdo de bens do Estado ou de indemnizacdes devidas
a funcionarios ou terceiros, nos termos definidos na lei;

h) Assegurar a transferéncia de verbas para paga-
mento de despesas decorrentes de acidentes em servico
e doengas profissionais, nos termos legais;

i) Elaborar relatdrios financeiros e preparar a pres-
tacao anual de contas.

3 — Compete a DSGR em matéria de recursos patri-
moniais e de aprovisionamento:

a) Assegurar a gestdo dos recursos patrimoniais afec-
tos a secretaria-geral e aos Gabinetes dos membros do
Governo que integram o Ministério, bem como aos
Orgaos, servicos, comissdes e grupos de trabalho a que
preste apoio;

b) Organizar os procedimentos ¢ a celebracdo de con-
tratos para a realizacdo de obras e para a aquisicao
de bens e servigos;

¢) Gerir os contratos de prestacdo de servicos da
SGMFAP, dos gabinetes dos membros do Governo que
integram o Ministério, bem como dos servigos, comis-
soes e grupos de trabalho a que presta apoio;

d) Assegurar a aquisicao, distribuicdo e controlo dos
artigos de consumo corrente;

e) Coordenar a gestao do parque de viaturas auto-
moéveis da SGMFAP e das afectas aos gabinetes dos
membros do Governo;

f) Garantir o inventario centralizado de todos os bens
da secretaria-geral ou a sua guarda.
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4 — Compete a DSGR em matéria de recepcao e
expedi¢ao de correspondéncia:

a) Assegurar a recepgao, classificagao, registo e dis-
tribuicdo interna da correspondéncia entrada na secre-
taria-geral;

b) Assegurar o servigo de expedicdo da correspon-
déncia da secretaria-geral e dos servigos, comissoes €
grupos de trabalho aos quais preste apoio.

Artigo 4.°

Direccao de Servicos de Apoio Juridico e Contencioso

A Direccio de Servicos de Apoio Juridico e Con-
tencioso, abreviadamente designada por DSAJC, com-
pete:

a) Dar o apoio juridico e contencioso a todos os orga-
nismos do MFAP.

b) Elaborar estudos, pareceres e informagoes de
cardcter juridico;

c¢) Elaborar os projectos de resposta nos recursos
contenciosos;

d) Intervir nos recursos ¢ demais processos de con-
tencioso administrativo, acompanhando a respectiva
tramitacao;

e) Participar na preparagao, elaboragao e anélise de
projectos de diplomas legais, produzindo, quando tal
lhe seja determinado, os prévios estudos juridicos;

f) Emitir, quando tal lhe seja determinado, parecer
que habilite os membros do Governo a proferir decisdo
em processos disciplinares;

g) Intervir, quando tal lhe seja determinado, em quais-
quer processos de sindicancia, inquéritos ou discipli-
nares;

h) Propor a difusao pelos servicos do Ministério das
decisoes proferidas pelos tribunais administrativos nos
processos que acompanhem e que revelem interesse
directo para o Ministério.

Artigo 5.°

Direccao de Servicos de Arquivos e Documentacao

1 — Compete a Direccdo de Servigos de Arquivos
e Documentacdo, abreviadamente designada por
DSAD, em matéria de documentacao e biblioteca:

a) Organizar e realizar a gestao da Biblioteca Central
do Ministério, assegurando nomeadamente a integracao
de exemplares de todas as publicagdes editadas pelos
seus Servigos que ndo disponham de bibliotecas pro-
prias;

b) Assegurar a coordenacdo central das bases de
dados das bibliotecas e centros de documentacdo do
Ministério;

¢) Garantir a manutencido das bases de dados sob
a sua directa responsabilidade, em particular a base de
dados de imprensa;

d) Integrar fundos documentais e bases de dados de
organismos do Ministério que tenham sido ou venham
a ser extintos;

e) Prestar apoio e orientar os servigos de documen-
tacao dos restantes Servicos do Ministério no que res-
peita a normaliza¢ao dos procedimentos técnicos;

f) Divulgar e difundir a informagédo existente nos ser-
vicos de documentacao do Ministério, nomeadamente
através da Biblioteca Digital;
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g) Assegurar o atendimento, consulta, empréstimo e
informacao relativa a fontes documentais;

h) Proceder a distribuic@o interna de normas e direc-
tivas necessarias ao funcionamento da SGMFAP;

i) Colaborar em programas que visem dar a conhecer
0 patriménio documental através de exposigoes, colo-
quios e outras actividades.

2 — Compete a DSAD em matéria de arquivos:

a) Prestar apoio e orientar tecnicamente, de acordo
com as normas nacionais e internacionais, 0s arquivos
dos Gabinetes dos membros do Governo e dos Servicos
do Ministério, com vista a uniformizar procedimentos
que garantam a integridade e o acesso a informacao;

b) Organizar o sistema de arquivo geral da Secre-
taria-Geral de forma a proporcionar um meio répido
e eficiente de recuperacao da informacao;

c) Elaborar e actualizar as tabelas gerais de avaliagao,
seleccao e eliminacao de documentos;

d) Organizar e manter o arquivo histérico de acordo
com as regras arquivisticas nacionais;

e) Gerir o Arquivo Contemporaneo do Ministério,
assegurando, designadamente:

i) A recolha, conservagdo, tratamento e disponibi-
lizacao da informacéo considerada de conservagao per-
manente produzida pelos organismos dependentes do
MFAP;

i) A recolha, organizacgao e elaboragao de instrumen-
tos de descri¢ao e recuperagao da informagao dos fundos
documentais provenientes de organismos extintos que
fiquem a sua guarda;

iif) A promogdo e realizagdo da transferéncia de
suportes de informacdo em ordem a salvaguarda da
documentacao de valor permanente;

iv) A orientacgao dos utilizadores, tanto internos como
externos, fornecendo-lhes informacao sobre a documen-
tacao existente e disponivel no Arquivo.

Artigo 6.°

Direccao de Servigos de Informacao e Relacées Publicas

A Direccio de Servicos de Informacio e Relagoes
Publicas, abreviadamente designada por DSIRP, com-
pete:

a) Recolher, analisar e difundir a informagao noti-
ciosa escrita portuguesa e estrangeira sobre matérias
de interesse para o Ministério;

b) Assegurar a organizagao dos actos sociais dos mem-
bros do Governo e superintender em todos os assuntos
protocolares no ambito do Ministério;

¢) Assegurar, no ambito das suas atribuigdes, os con-
tactos com entidades nacionais e estrangeiras ou de
organizagdes internacionais, bem como o seu acom-
panhamento;

d) Preparar e organizar, quer a estada de persona-
lidades ou missOes estrangeiras em visita ao Pais quer
a estada de delegacdes portuguesas no estrangeiro;

e) Prestar apoio aos 6rgdos de comunicacdo social,
promovendo a eficiéncia e oportunidade das relacoes
e coordenando as acgdes sectoriais dos diversos servicos
do Ministério nesse ambito, nos termos que lhe forem
superiormente determinados;

f) Participar na divulgacao das actividades dos servicos
do Ministério;

g) Organizar e assegurar o servico de recepgao e aten-
dimento do publico no edificio sede do Ministério;



1960

h) Assegurar o servico de recepcdo dos gabinetes dos
membros do Governo;

i) Atender sugestdes, iniciativas e reclamacoes do
publico, prestando os necessarios esclarecimentos ou
promovendo o respectivo encaminhamento para os ser-
VIGOS € Organismos responsaveis.

Artigo 7.°

Unidade Ministerial de Compras
A Unidade Ministerial de Compras, compete:

a) Promover a centralizacao ao nivel ministerial da
negociagao e celebracdo de acordos quadro ou outros
contratos publicos em matérias ndo centralizadas ao
nivel da Agéncia Nacional de Compras Publicas
(ANCP);

b) Funcionar como apoio de primeira linha dentro
do Ministério, relativamente a acordos quadro ou outros
contratos publicos celebrados pela ANCP;

c¢) Efectuar a agregacdo de informagdo de compras
ao nivel do Ministério, nos moldes definidos pela ANCP;

d) Enviar informacao de compras a ANCP que vierem
a ser definidos por esta;

e) Monitorizar os consumos e supervisionar a apli-
cacdo das condicOes negociadas;

f) Em articulagio com as entidades compradoras,
zelar para que os orcamentos de obras, fornecimentos
e servigos externos, sejam efectuados por itens de com-
pra e utilizando precos de referéncia adequados;

g) Supervisionar a execugdo orcamental de compras,
nomeadamente, com vista a assegurar que as reducoes
de custos unitdrios se traduzem em poupanga efectiva;

h) Instalar e gerir os sistemas de informacéo rela-
cionados com compras que venham a ser definidos pela
ANCEP.

Artigo 8.°

Unidades organicas flexiveis

E fixado em quatro o limite maximo de unidades orgé-
nicas flexiveis da SG.

Artigo 9.°

Entrada em vigor

A presente portaria entra em vigor no 1.° dia do més
seguinte ao da sua publicacgao.

O Ministro de Estado e das Finangas, Fernando Tei-
xeira dos Santos, em 23 de Marco de 2007.

Portaria n.° 346/2007
de 30 de Marco

O Decreto-Lei n.° 80/2007, de 29 de Marco, definiu
a missdo, atribui¢des e tipo de organizacdo interna da
Direc¢ao-Geral do Orgamento. Importa agora, no
desenvolvimento daquele decreto regulamentar, deter-
minar a estrutura nuclear dos servicos e as competéncias
das respectivas unidades organicas, bem como fixar o
limite méximo de unidades orgénicas flexiveis e de chefes
de equipas multidisciplinares.
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Assim:

Ao abrigo dos n.°® 4 e 5 do artigo 21.° e do n.° 3
do artigo 22.° da Lei n.° 4/2004, de 15 de Janeiro:

Manda o Governo, pelo Ministro de Estado e das
Finangas, o seguinte:

Artigo 1.°

Estrutura nuclear da Direccao-Geral do Orcamento

A Direccao-Geral do Orcamento, abreviadamente
designada por DGO, estrutura-se nas seguintes unidades
organicas nucleares:

a) Direc¢ao de Servigos do Orcamento;

b) Direccéo de Servigos da Conta;

¢) Direcgao de Servicos de Anélise e Financas Publi-
cas;

d) Direccao de Servigos do PIDDAC;

e) Direccdo de Servicos dos Assuntos Comunitarios;

f) Gabinete de Consultadoria Or¢amental;

g) Direccao de Servicos de Informatica e de Gestao
da Informacio Or¢amental;

h) Direcgao de Servicos Administrativos;

i) Seis delegacdes.

Artigo 2.°

Direccao de Servicos do Orcamento
A Direccio de Servicos do Orgamento compete:

a) Coordenar a preparacdo do Orcamento do Estado
€ propor as necessarias orientagoes;

b) Participar na elaboragdo da proposta de lei do
Orc¢amento, dos projectos de diplomas de execuc¢ao orca-
mental e das instrucOes necessarias para o efeito;

¢) Acompanhar a execucdo do Orgamento e tratar
a informacao contida no sistema de informacao de ges-
tao orcamental,;

d) Pronunciar-se, sempre que necessario, sobre pro-
jectos de diplomas que envolvam despesas publicas;

e) Coordenar, actualizar e normalizar o sistema de
classificacdo das despesas ptiblicas e difundir os critérios
que devem presidir a essa classificacio;

f) Produzir e difundir informacéo respeitante a exe-
cucdo orcamental e a matérias relativas as financas
publicas;

g) Assegurar, em colaboragdao com outros organismos
do Ministério, a eficiéncia e complementaridade dos
controlos da administragao financeira do Estado;

h) Propor as orientagOes necessarias nas matérias das
suas competéncias;

i) Assegurar a participagdo da DGO no sistema de
controlo interno da administracao financeira do Estado
(SCI).

Artigo 3.°

Direccao de Servicos da Conta
A Direcgao de Servicos da Conta compete:

a) Elaborar a Conta Geral do Estado;

b) Colaborar na preparacdo do balango do Estado;

¢) Coordenar e supervisionar a contabilizacdo das
receitas orcamentais, dos fundos saidos para pagamento
das despesas publicas or¢amentais € do movimento das
operacoes do Tesouro e transferéncias de fundos, bem
como a organizacao das contas correntes indispensaveis
ao controlo dessas operacoes;

d) Pronunciar-se, sempre que necessario, sobre pro-
jectos de diplomas que envolvam receitas publicas;



