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Promulga a orghnica dos servicos da administragio civil do
ultramar — Introduz alteracdes em varias disposigdes do
Tstatuto do Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo
Decreto n.° 40 708.

PRESIDENCIA DO CONSELHO

Gabinete do Ministro da Defesa Nacional

Secretariado dos Servigos Sociais das Forgas Armadas

Despacho

Considerando que se encontram prestando servigo
efectivo grande nimero de oficiais e de sargentos do
quadro de complemento (Exército e Aerondutica) e das
reservas naval e maritima (Armada) em regime de
obrigacdes idéntico aos dos seus camaradas do quadro
permanente, autorizo, a titulo provisério, enquanto
nio for publicado o respectivo regulamento, nos termos
da alinea ¢) do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 42 072,
de 31 de Dezembro de 1958, a sua inscrigio como bene-
ficidrios dos Servicos Sociais das Forgas Armadas,
observadas as condigOes seguintes:

a) Encontrarem-se em servigo efectivo;

) Terem cumprido um minimo de seis meses de
permanéncia nas fileiras como alferes, sub-
tenentes, sargentos ou furriéis.

A quotizagdo dos oficials, sargentos e furriéis do qua-
dro de complemento e dos reservistas serd de 0,8 por
cento dos respectivos vencimentos, mas s6 decorridos
seis meses apés a sua inscri¢io poderfio bemeficiar de
auxilios e comparticipag¢des que nfo envolvam compro-
missos de duragdo superior a um ano.

Presidéncia do Conselho, 6 de Margo de 1962. —

O Ministro da Defesa Nacional, Anténio de Oliveira
Salazar.

MINISTERIO DO ULTRAMAR
Gabinete do Ministro

Decreto n.° 44 241

1. Para o estudo e resolugio dos numerosos e impor-
tantes problemas da nossa administragio ultramarina,
tem-se procurado incessantemente habilitar os diversos
servigos publicos com os quadros e estruturas mais con-
venientes, e, nos wltimos tempos, muitos tém sido os
diplomas publicados visando a reorganizagdo dos ser-
vigos em ordem a corresponderem & complexidade e deli-

cadeza das atribuicdes que lhes estdo confiadas. No que

se refere, porém, aos servigos de administragdo civil,
e salvo um ou outro aspecto contemplado por legislagdo
posterior, vigora ainda a Reforma Administrativa Ul-
tramarina. Passados cerca de trés dezenas de anos sobre
a sua publicagio e consideradas as profundas mutagdes
operadas em todos os dominios da administragio ul-
tramarina, estamos certamente chegados ao momento
em (ue surge como indispensdvel rever muitas das suas
disposigdes, e nesse sentido se adiantaram j4 os estudos
necessdrios. Parece, no entanto, conveniente encarar
desde j4 o importante problema dos quadros, cuja acgdo
se tem como decisiva neste periodo em que, por virtude
de algumas reformas empreendidas, se acelera extraor-
dinariamente o ritmo da evolu¢iio e progresso das pro-
vincias ultramarinas.

2. Nio obstante as muitas dificuldades com que sem-
pre se defrontaram, os quadros administrativos ultra-
marinos constituem ainda hoje os mais firmes suportes
da mossa acgiio naqueles territérios e é sobre eles que
recaem as mais directas responsabilidades e os mais
pesados sacrificios decorrentes dessa acglo, como tes-
temunha o seu comportamento durante os incidentes
do norte de Angola.

Para assumir essas responsabilidades e suportar esses
sacrificios, precisamos de dispor de elementos qualifi-
cados e preparados, capazes de em todos os campos e em
todas as ocasifes corresponderem ao muito que deles

" se espera, e parece evidente que a formagdo desse ver-

dadeiro corpo de élite se nio poderd obter se nio ro-
dearmos o exercicio dos seus cargos de todas as condigdes
necessarias para que ele se revista da eficiéncia, pres-
tigio e dignidade que requer. Com o presente decreto
procura-se justamente caminhar para esse objectivo,
removendo muitas das dificuldades e obstdculos que
até hoje se lhe tém anteposto e constituem repetidos
motivos das mais salientes deficiéncias e falhas verifi-
cadas no decurso das inspecgdes.
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3. Libertar as autoridades administrativas do pesado
fardo em que se traduz a excessiva acumulagio de
fungSes burocrdticas é um dos alvos principais e que
poderd ser plenamente atingido através de uma crite-
riosa regulamentagio das atribuigdes dos quadros de
secretaria agora criados. Caberd aos funciondrios desses
quadros a execucio da maior parte dos trabalhos de
secretaria nas diferentes divisdes administrativas, per-
mitindo que as respectivas autoridades se consagrem
inteiramente ao desempenho das suas funcdes mais im-
portantes e infimamente ligadas & promocio do bem-
-estar social e econémico dos seus administrados.
Como consequéncia directa da existéncia desses quadros
de secretaria, desaparecem as anteriores categorias de
secretdrios e aspirantes, principalmente atribuidas ao
desempenho da fungio burocrética, e surgem as movas
de adjuntos de administrador de circunscrigio e de
administrador de posto, inteiramente destinadas a cola-
borar com estes ma sua principal tarefa de assisténcia
e apoio as populagdes.

4. A estrutura do quadro administrativo — ressal-
vadas as alteragies fundamentais a que anteriormente
se aludiu e a valorizagdo das categorias que nele se in-
cluem — é apenas ligeiramente modificada com a equi-
paragio dos inspectores administrativos aos governado-
res de distrito e a supressio das classes anteriormente
atribufdas aos administradores. A circunstincia de se
reservar agora metade dos lugares de governadores de
distrito para serem ocupados, em comissio, por fun-
ciondrios do quadro aconselha aquela equiparagdo, de
modo a evitar que os inspectores administrativos que
0s ocupam, como lugares da sua carreira, possam depois
baixar de categoria quando chegado o termo da comis-
sao; por outro lado, a distingdo agora feita entre os
administradores por atribuicio de classes tem-se reve-
lado como inconveniente, dadas as reais dificuldades
que na pratica se encontram para a observincia de qual-
quer regra que harmonize a categoria dos concelhos
com a classe dos administradores que neles estdo colo-
cados.

5. Mantém-se as actuais fontes de recrutamento para
o quadro, entre os diplomados com o curso de adminis-
tragdo ultramarina e os habilitados com o segundo ciclo
liceal, reservando-se para os primeiros trés quartos dos
lugares de inspectores, dois tercos dos de intendentes
e metade dos de administrador. A legislagdo actual,
garantindo aos n¥o diplomados 50 por cento dos lugares
de administrador mas estabelecendo a preferéncia das
habilitagdes literdrias para o preenchimento dos lugares
de intendente e inspector, estava conduzindo rapida-
mente ao preenchimento desses lugares exclusivamente
pelos diplomados. Embora se nio possa afastar total-
mente essa preferéncia, pareceu justo e conveniente
garantir o acesso aos postos superiores dos funciondrios
ndo diplomados que ao longo da sua carreira déem
suficientes provas de os poderem ocupar, e nesse sentido
se estabeleceram as proporgdes acima referidas, que cor-
respondem sensivelmente ao que na praitica se verifica.

6. O ingresso dos diplomados pelo Instituto Superior
de Estudos Ultramarinos passa a fazer-se na categoria
de adjuntos de administrador de circunscrigio, ai se
mantendo em estdgio por um periodo minimo de trés
anos. A formagio teérica recebida no Instituto e a pra-
tica adquirida ao longo daquele periodo de estigio sob
a orientagdo directa dos administradores constituem,
sem divida, condigGes suficientes para presumir o bom

desempenho das fun¢des de administrador. A situagio
actual, com o estdgio feito na categoria de. chefe de
posto e, muitas vezes, em condic¢ies de extremo isola-

- mento e fora de toda a orientagdio e fiscalizagiio, estava

longe de poder satisfazer os mais simples requisitos
de um estigio e conduzia frequentemente a casos tipicos
de frustracio em que se estiolavam as melhores boas
vontades ¢ se perdiam as melhores vocagdes.

7. Os individuos habilitados com o 2.° ciclo liceal
continuam a ingressar no quadro por meio de concurso
documental, mas agora na categoria de adjuntos de
administrador de posto, libertos da maior parte das
fungdes de secretaria e inteiramente votados a sua pre-
paragdo como administradores de posto. A passagem
a esta categoria e dela para administradores de circuns-
crigio far-se-4 por concurso de provas piblicas, cujos
programas, inteiramente revistos, visam a assegurar
uma preparagiio teérica mais extensa, mais profunda
e mais actual do que a que hoje é exigida. Pela su-
pressio da categoria de secretdrio aumentam-se as pos-
sibilidades de mais rapidamente se chegar a adminis-
trador de circunscrigiio, lugar para o exercicio do qual
se requerem qualidades de ac¢iio normalmente incom-
pativeis com uma avancada idade.

Nestes termos:

Ouvido o Conselho Ultramarino;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 150.° da Constitui¢io, o Ministro do Ultramar
decreta e eu promulgo o seguinte:

Dos quadros da administracéo civil

Artigo 1.° Os servigos de administragio civil do ul-
tramar portugués compreendem os seguintes quadros:

@) Quadro administrativo;

b) Quadro de secretaria.

§ tnico. Todos os lugares dos servigos de adminis-
traglo civil nas provincias ultramarinas sio desempe-
nhados por funcionarios dos quadros referidos no corpo
do artigo, nomeados, colocados e transferidos nos termos
deste decreto e com os direitos e obrigages gerais cons-
tantes do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino.

Art. 2.° Os funciondrios do quadro administrativo
estdo hierarquicamente subordinados uns aos outros
para o exercicio das atribui¢des que a lei imp@e e na
forma desta. Os graus da hierarquia administrativa e
as categorias a eles atribuidas nos termos do § 1.° do
artigo 91.° do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino
sdo os seguintes:

Inspectores superiores de administraciio ul-
tramarina . . . . . . . . L.
Governadores de distrito e inspectores admi-
nistratives . . . . . . .. . . ...
Intendentes de distrito . .o
Administradores de circunserigio . . . . .
Adjuntos de administradores de circunscri-
¢io e e e e e e e e e e
Administradores de posto . . . . . . . .
Adjuntos de administradores de posto . . .

OO0 =HU o

§ tnico. Os administradores de circunscrigio e admi-
nistradores de posto, com mais de cinco anos na cate-
goria, terio, para todos os efeitos legais e respectiva-
mente, as categorias das letras H e M do § 1.° do
artigo 91.° do Estatuto do Funcionalismo Ultramarino.

Art. 3.° As categorias funcionais mencionadas no
artigo anterior constituem uma carreira que, no que
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vespeita as categorias de administrador e inferiores,
estd dividida em tantos quadros privativos quantas as
provincias. As categorias de intendente e superiores
formam um quadro comum.

Art. 4.° Os funcionirios do quadro administrativo
tém somente as atribuicdes que a lei lhes confere, mas
a competéncia do funciondrio superior compreende a
do inferior, sem prejuizo das condi¢des e forma legals
exigidas para a reforma dos actos praticados.

Art. 5.° Todos os funciondrios do quadro administra-
tivo siio civil e criminalmente responsdveis, quer pe-
rante o Estado, quer perante terceiros, pelos actos que
praticarem ou mandarem praticar no exercicio das suas
atribuigdes ou fora delas.

Art. 6.° Os funcionirios do quadro administrativo s6
aos seus substitutos podem cometer o exercicio das
funcdes que lhes estdo confiadas e apenas nos casos de
legitimo impedimento.

Art. 7.° Sem prejuizo do que resulta das disposigdes
legais posteriores e enquanto por outra forma nio for
regulada, a competéncia dos funciondrios do quadro
administrativo é a que, para cada grau de hierarquia,
se menciona na Reforma Administrativa’ Ultramarina,
observando-se, porém, o seguinte:

a) Os adjuntos dos administradores de circunscrigio
substituirio os administradores de circunscrigio nas
suas faltas ou impedimentos e terfio as atribuiges a
que se referem os n.® 3.° e 5.° do artigo 63.° e 5.° do
artigo 64.° da Reforma Administrativa Ultramarina,
desempenhando ainda as demais fungdes que pelos
administradores de circunscrigio lhes forem delegadas;

b) Os administradores de posto terfio as fungdes que
na Reforma Administrativa Ultramarina sdo atribuidas
aos chefes de posto;

¢) Os adjuntos dos administradores de posto substi-
tuirdo os administradores de posto nas suas faltas e im-
pedimentos, desempenhando ainda as demais fungdes
que pelos administradores de posto lhes forem dele-
gadas.

Art. 8.° Os quadros de secretaria de cada provincia
terdio as categorias correspondentes as seguintes letras,
indicadas no § 1.° do artigo 91.° do Estatuto do Fun-
cionalismo Ultramarino:

Chefe de secretaria distrital .
Primeiro-oficial . .-. . . . . .
Segundo-oficial . . . . .. ...
Terceiro-oficial . . . . . . . . . ...
Primeiro-escriturdrio . . . .
Segundo-escriturdrio . . . . Ce e e
Terceiro-escriturdrio . . . . . . . . . . .

drrno ==

Art. 9.° Os governadores gerais e de provincia, tendo
em vista a conveniéncia dos servigos, organizarfio os
quadros de secretaria e submeterio a aprovagiio do Mi-
nistro do Ultramar os programas dos concursos de
admissio aos lugares de terceiros-oficiais e de promogio
a segundos e primeiros-oficiais e a chefe de secretaria
distrital.

Art. 10.° Os funcionirios dos quadros de secretaria
poderfio ser colocados nos servigos cenirais e distritais,
nos concelhos, circunscrigdes e postos. Compete-lhes
executar o expediente de secretaria dos vérios departa-
mentos, nos termos do regulamento a publicar em cada
provincia pelo respectivo governo.

Do provimento das vagas

Art. 11.° As vagas que ocorrerem no quadro admi-
nistrativo de cada provincia na categoria de adjunto de
administrador de posto serdo providas pelo respectivo

governador por concurso documental entre cidadios
portugueses que possuam o 2.° ciclo liceal ou habili-
tagio equivalente e satisfagam as seguintes condigles
gerais:

@) Terem menos de 30 anos de idade e mais de 21;

b) Terem bom comportamento civil, atestado pelos
meios ordindrios;

¢) Terem cumprido o servigo militar ou terem sido
declarados aptos para ele por junta militar de inspec-
¢d0;

d) Terem carta de motorista;

¢) Gozarem de satde e robustez fisica que permita
servigo violento nas provineias ultramarinas.

§ 1.° Em igualdade de habilitagdes tém preferéncia
os concorrentes oriundos do quadro de secretaria e os
residentes mna provincia.

§ 2.° Sempre que um concurso para o provimento
de lugares de adjunto de administrador de posto
fique deserto ou o ndmero de concorrentes aprovados
nio seja suficiente para o preenchimento das vagas
existentes, poderd o Ministro do Ultramar nomear para
os mesmos lugares, independentemente de concurso,
individuos que satisfagam &s condigdes do corpo do
artigo.

Art. 12.° As vagas que ocorrerem no quadro admi-
nistrativo de cada provincia na categoria de adminis-
trador de posto serfo preenchidas por concurso de pro-
vas priticas entre os adjuntos dos administradores de
posto do mesmo quadro com, pelo menos, quatro anos
de servico efectivo ma categoria e boas informagdes,
pela ordem de classificagfio obtida no concurso.

§ tnico. Sempre que o mimero de candidatos apro-
vados em concurso para administradores de posto nio
seja suficiente para o preenchimento das vagas exis-
tentes, poderd o Ministro do Ultramar, independente-
mente de concurso, nomear para aquelas fungdes ofi-
clais ou sargentos milicianos das forgas armadas que,
no ultramar, tenham prestado servigo militar durante,
pelo menos, um ano, desde que obedecam &s restantes
condigdes especificadas no corpo do artigo anterior.

Art, 13.° As vagas de adjunto de administrador de
circunseri¢io serdo providas por concurso documental
entre individuos com o curso de Administragio Ultra-
marina, pela ordem da respectiva classificagio final do
curso, e desde que obedecam as condigGes especificadas
no corpo do artigo 11.°

Art, 14.° As vagas de administrador de circunserigdo
serio providas pelos governadores por nomeacdo de:

a) Adjuntos de administrador de circunserigdo com,
pelo menos, trés anos de servigo efectivo na categoria
e boas informagdes, pela ordem da sua entrada no
quadro;

b) Administradores de posto com, pelo menos, cinco
anos de servico efectivo no cargo e boas informagges,
pela ordem de classificagio em concurso para esse fim
aberto.

§ 1.° Para efeitos de promogiio & categoria de admi-
nistrador de circunscrigio o nimero de lugares exis-
tentes mo quadro de cada provincia considera-se divi-
dido em duas partes iguais, reservando-se uma delas
para os oriundos de administradores de posto e outra
para os oriundos de adjuntos de administradores de
circunscrigdo. :

§ 2.° Sempre que, por falta de funciondrios de uma
ou outra categoria, o provimento das vagas existentes
se nio puder fazer nos termos do pardgrafo anterior,
poderfio os governos preencher os respectivos lugares
por nomeagbes interinas a recair sobre adjuntos de
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administrador de circunscricio ou administradores de
posto.

§ 3. Os administradores de circunscrigio dos qua-
dros das provincias de governo simples com mais de
quatro anos de permanéncia na categoria poderfio re-
querer ao Ministro do Ultramar a sua transferéncia
para uma provincia de governo-geral. A estes funcio-
nérios serd dada preferéncia absoluta para a colocacio
nas provincias de governo-geral dentro de metade das
vagas existentes nessa categoria e observado o disposto
neste artigo e seus pardgrafos.

Art. 15.° As vagas de intendente de distrito e de ins-
pector administrativo serio preenchidas, respectiva-
mente, por administradores de circunserigio com mais
de cinco anos de servico efectivo na categoria e boas
informages e por intendentes de distrito com, pelo
menos, trés anos de servigo efectivo na categoria e boas
informacdes.

§ 1.° Dois tergos dos lugares de intendentes de dis-
trito e trés quartos dos lugares de inspector adminis-
trativo, sfo obrigatoriamente reservados aos candidatos
oriundos da categoria de adjuntos dos administradores
de circunscrigdo, ficando os restantes lugares também
obrigatoriamente reservados aos candidatos oriundos da
categoria de administradores de posto.

§ 2.° Serio excluidos da promocio a intendentes de
distrito os administradores de circunscrigio:

a) Que tiverem sofrido a pena disciplinar referida
no n.° 6.° do artigo 354.° do Estatuto do Funcionalismo
Ultramarino, ou superior;

b) Que, pelas informagGes reunidas, nio mostrem ter
a idoneidade moral precisa para o desempenho de fun-
¢bes superiores no quadro comum;

¢) Que nfo tenham revelado capacidade profissional.

Art. 16.° A percentagem de lugares de administra-
dor de circunscrigio, intendente de distrito e inspeec-
tor administrativo reservados para os candidatos oriun-
dos de uma ou outra categoria poderd ser revista em
portaria do Ministro do Ultramar, ouvidos o Conselho
Superior de Disciplina e o Conselho Escolar do Ins-
tituto Superior de Estudos Ultramarinos.

Art. 17.° As vagas de intendente de distrito e de ins-
pector administrativo serfo providas pelo Ministro do
Ultramar por escolha, ouvido o Conselho Superior de
Disciplina do Ultramar e observado o disposto no § 1.°
do artigo 15.°

§ 1.° De entre os candidatos com condi¢des de acesso
ao posto imediato, o Conselho apresentard ao Ministro
a lista dos que julgar mais dignos de serem promovi-
dos, na proporgéo de trés por cada vaga.

§ 2.° O mérito serd apreciado tendo em conta a folha
de servigo, habilita¢Ges, antiguidade, louvores, casti-
gos, exercicio de cargos superiores ou de elevada res-
ponsabilidade e tudo o mais que revele aptidio para
o cargo.

Art. 18.° As vagas de governador de distrito sdo
preenchidas pelo Ministro do Ultramar por escolha
entre intendentes de distrito e inspectores administra-
tivos com um curso superior. Excepcionalmente, quando
circunstdncias especiais o aconselhem, poderdo ser no-
meados 1ndividuos estranhos ao quadro que possuam
também um curso superior e desde que metade dos luga-
res estejam ja preenchidos nas condi¢des normais. O dis-
posto meste artigo nflo prejudica as nomeagdes feitas
até esta data.

Dos concursos

Art. 19.° Os concursos para adjuntos dos administra-
dores de posto dos quadros administrativos das provin-

cias serfio documentais e estarfio abertos por prazo nio
inferior a 90 dias. Os concursos para os outros lugares
dos mesmos quadros, até & categoria de administrador
de circunscriciio, inclusive, serfio por provas piblicas.

§ 1.2 Os concursos realizar-se-3o, em regra, de dois
em dois anos, mas este prazo podera ser encurtado sem-
pre que, tendo sido colocados todos os candidatos apro-
vados no 1iltimo concurso realizado, existam ainda vagas
a prover, ou prorrogado quando todos os candidatos
aprovados com a classificagio de Bom no tltimo con-
curso nio tenham sido ainda colocados.

§ 2. Os concursos serio anunciados no Boletim Ofi-
cial da respectiva provincia e, quando se trate de con-
cursos para os lugares de administrador de posto e admi-
nistrador de circunserigfio, o anincio serd acompanhado
da lista dos funciondrios que, por reunirem as condicdes
legais, devam obrigatoriamente concorrer.

§ 3.° Contra a lista publicada nos termos do pari-
grafo anterior poderfio reclamar os funcionirios que
dela se considerem indevidamente excluidos. A recla-
magdo serd dirigida ao governador da provincia e apre-
sentada dentro dos oito dias seguintes aquele em que
0 Boletim Oficial tiver sido distribuido na localidade
onde o reclamante prestar servico ou se encontrar em
situaclio legal. As reclamacdes deverdio estar resolvidas
oito dias antes, pelo menos, do designado para a pres-
tagio das primeiras provas do concurso.

§ 4.° Incorrerd ma pena disciplinar correspondente
aos casos de megligéncia indesculpdvel, reveladora de
falta de zelo pelo servige, o director ou chefe dos ser-
vigos de administracdio civil que nio promover dentro
de quinze dias a publicagio dos antncios, logo que
ela tenha sido determinada pelo governador da pro-
vineia nos termos do § 2.°

§ 5.° Os concursos valerdo até & abertura de novos
concursos para a mesma categoria, nos prazos fixados
no § 1.° deste artigo.

Art. 20.° Os candidatos aos lugares de adjunto de
administrador de posto que pelos documentos apresen-
tados devam ser admitidos & presta¢io de provas serfio
examinados por uma junta de trés médicos, presidida
pelo mais graduado ou antigo, a fim de se verificar
se possuem constituigio e satdde préprias para o ser-
vigo ultramarino. :

§ 1.° Os candidatos apurados pela junta médica pres-
tardo em seguida as provas de desembarago e robustez,
fixadas em portaria do governo da provincia de acordo
com as condigdes de clima e as possibilidades locais.

§ 2.° As provas de desembarago e robustez serdio
acompanhadas e apreciadas em relatério por uma
comisdo de peritos nomeada pelo governador, e de que
fard obrigatoriamente parte um dos membros da junta
médica.

§ 3.° Prestadas as provas a que se referem os pari-
grafos anteriores, a direc¢fio ou reparticio dos servi-
gos de administracio civil organizard uma lista dos
candidatos admitidos, atendendo-se ao disposto no § 1.°
do artigo 11.°, e outra dos candidatos recusados, indi-
cando as razdes da exclusio, para conhecimento dos
interessados. Estas listas serfio submetidas a despacho
do governador, que as mandard publicar no Boletim
Oficial depois de alteradas como entender de lei e de
justica.

Art. 21.° O Ministro do Ultramar, ouvidos os gover-
nos ultramarinos, fixard anualmente o ndmero de lu-
gares de adjuntos de administrador de circunscricio a
inscrever nos orcamentos das respectivas provincias.

§ 1.° Sera publicada no Didrio do Governo a lista das
vagas de adjunto de administrador de circunscrigio a

.
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prover nos termos do artigo 13.°, abrindo-se para elas
concurso documental por 60 dias.

§ 2.° Aos processos juntaro os candidatos documen-
tos provando que satisfazem as condigGes gerais esta-
belecidas nas alineas a) a d) do artigo 11.°

§ 3.° Todos os candidatos serfio sujeitos a inspecgdo
e a provas de resisténcia fisica perante junta especial
composta de trés médicos, para se verificar se tém ou
nfo satide que permita o servigo no ultramar. Se forem
rejeitados pela junta, serdo excluidos do concurso.

§ 4.° Findo o prazo do concurso, a direcgio-geral
competente elaborard a lista dos candidatos admitidos,
graduando-os pela forma do artigo 13.°

§ 5.° A lista referida serd publicada no Didrio do
Governo e dela se receberio reclamacdes durante os
30 dias que se seguirem & sua publicagfo. Resolvidas
estas pelo Ministro, serd publicada no Didrio do Go-
verno a lista definitiva.

§ 6.° Nos seus requerimentos os candidatos indicardo
a provincia onde preferem ser colocados e nas nomea-
¢oes atender-se-4, tanto quanto possivel, a essa indica-
¢io, até ao limite das vagas existentes. As classifica-
¢Des mais elevadas considerar-se-8o preferéncia para um
candidato ser colocado na provincia que tiver escolhido.

§ 7.° O Ministério indicard aos governos-gerais ou de
provincia, em harmonia com o despacho ministerial que
resolver as colocacBes, os nomes dos candidatos que
devem ser nomeados e a ordem que na sua admissio
ao servico deve observar-se. ‘

Art. 22.° X obrigatéria a apresentagio aos concursos
de provas praticas para provimento dos lugares do qua-
dro administrativo. Os funciondrios que por duas vezes
forem reprovados em concurso de provas praticas de
promocio para o mesmo cargo e os que, também por
duas vezes, nos mesmos concursos, salvo motivos aten-
diveis, devidamente aceites, faltarem ou, iniciadas as
provas, desistirem serdo exonerados ou aposentados, se
‘para tanto reunirem as necessdrias condigdes. As faltas
e as desisténcias cujos motivos ndo forem aceites supe-
riormente consideram-se reprovagles para os efeitos
deste artigo.

§ 1.° Quando se verificar que o nimero de opositores
obrigatérios a um concurso de promogdo néo é suficiente
para o preenchimento das vagas existentes ou previstas
dentro do prazo da sua validade, poderfio os governa-
dores permitir que sejam admitidos igualmente & pres-
tagio de provas funciondrios da mesma categoria dos
obrigatérios com, pelo menos, trés anos de servigo efec-
tivo nessa categoria. Na lista final de classificac@io estes
candidatos agrupar-se-8o, porém, depois dos obrigaté-
rios.

§ 2.° Os adjuntos de administrador de posto que
forem nomeados administradores de posto antes de te-
rem obtido a nomeaciio definitiva para o cargo conti-
nuam na situacio de provisérios até obterem aquela
nomeacio, nos termos do presente diploma. Esta dispo-
sicdo aplica-se igualmente &s promoces dos adjuntos
de administrador de circunscrigdo e administradores de
circunscrigfo.

Art. 23.° E obrigatério o servigo no jiri dos concur-
sos a que se referem os artigos antecedentes.

§ 1.° Nos concursos para administrador de posto o
juri serd nomeado pelo governador da provincia e com-
posto por dois funciondrios administrativos de categoria
igual ou superior a administrador de circunserigio jul-
gados competentes, por dois membros escolhidos de
entre os professores do ensino secundirio e pelo director
ou chefe dos servicos de administra¢iio civil, que serd
o presidente. Nas provincias de governo simples a pre-

sidéncia poderd também caber a um inspector adminis-
trativo, designado pelo Ministro do Ultramar.

§ 2.° Nos concursos para administradores de circuns-
crigho o juri serd composto por trés funciondrios admi-
nistrativos ultramarinos de categoria igual ou superior
a intendente de distrito, nomeados pelo governador, e
por trés directores ou chefes dos servigos ou funciond-
rios de categoria equivalente. A presidéncia pertencerd
a um governador de distrito, director ou chefe de servi-
gos, nomeado, sob proposta do governador, pelo Minis-
tro do Ultramar, podendo, porém, a nomeagio recair,
independentemente de proposta, em funcionirio de ca-
tegoria superior a qualquer das indicadas.

§ 3.° Os presidentes do juri elaborario um relatério
sobre a forma como decorreram os trabalhos do con-
curso, rigor havido nas provas e classificagBes, prepa-
ragio dos candidatos e necessidade de modificagdes dos
programas. Este relatério, de cardcter confidencial, serd
entregue ao governador, que o informard, remetendo-o
depois ao Ministério do Ultramar. Se o presidente do
juri tiver sido nomeado nos termos da parte final do
pardgrafo antecedente, deverd o relatério ser dirigido
ao Ministro do Ultramar, entregando-se uma cépia ao
governador.

Art. 24.° Os concursos de provas praticas poderao rea-
lizar-se simultdneamente ma capital da provinecia, nas
sedes dos distritos, na metrépole ou noutras provincias
onde de momento os opositores se encontrem em situa-
¢do legal e constarfio unicamente de provas escritas.

§ unico. Sempre que as provas se realizem- fora da
sede da provincia respectiva, haverd um judri de fisca-
lizagho composto de trés membros designados, conforme
os casos, pelo governador do distrito ou governador da
provincia onde os candidatos se encontrarem ou pelo
Ministro do Ultramar, quando estes se encontrem na
metrépole.

Art. 256.° As provas serdo prestadas por disciplinas
nos dias, horas e locais indicados no anidncio do con-
curso e terdo a duracfo fixada nos programas.

§ 1.° Quando as provas do mesmo concurso se realiza-
rem em mais de um local, procurar-se-a, tanto quanto
possivel, que a hora da prestagdo coincida em todos os
locais. Para o efeito, os pontos escritos serfio remetidos
em sobrescritos lacrados e com a devida antecedéncia
para os locais onde as provas tenham de realizar-se,
dirigidos ao Ministro do Ultramar ou aos governadores
de provincia ou de distrito, consoante os casos. Nos
30 dias seguintes & realizaciio das provas deverfio
estas ser remetidas ao governo da provincia respectiva
com as mesmas cautelas e devidamente rubricadas pelos
membros do jiri de fiscalizacdo.

§ 2.° Sempre que um funciondrio se encontre na me-
trépole ou em qualquer provincia ultramarina aguar-
dando embarque e a data deste ou a duragfo da viagem
colidam com a prestacio das provas, considerar-se-d o
embarque protelado até ao termo daquelas e o funcio-
n_airio continuard recebendo, em tal situa¢lo, os ven-
cimentos que até ai percebia.

§ 3.° Na classificagio das provas aplicar-se-4 a escala
académica, sem arredondamentos. A média da classi-
ficagio das provas é considerada a valorizacio do con-
curso.

§ 4.° Serfo eliminados os candidatos que nas provas
de organizagdo administrativa, servigos dos postos, di-
reito constitucional e administrativo e administragio
ultramarina e servigos das circunsericdes obtiverem va-
lorizag@o inferior a 10.

§ 5.° Das decistes do juri ndo ha recurso.
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‘§ 6.° As médias finais obtidas serfo comunicadas ao
director ou chefe dos servicos de administragio civil,
0 qual agrupard os candidatos, segundo essas médias,
em quatro categorias:

a) Muito bons com distingdo: os que tiverem obtido
uma valorizagfo igual ou superior a 18;

b) Muito bons: os que tiverem alcangado uma valo-
rizagiio de 16 ou 17;

¢) Bons: os que tiverem alcancado uma valorizacgio
de 14 ou 15; ~

d) Regulares: os que tiverem obtido uma valorizagfio
entre 10 e 13, inclusive;

e) Maus: os que tiverem obtido uma valorizacio in-
ferior a 10.

§ 7.° A lista das classifica¢des serd publicada no Bo-
letim Oficial logo que findem os concursos.

Art. 26.° Nos 80 dias que se seguirem ao termo
do prazo do concurso nas provincias de Amngola e de
Mogambique, e dentro de 10 dias nas restantes provin-
clas, os servigos centrais da administragio civil pro-
pordo, justificando-a devidamente, a classificacio de
todos os candidatos, segundo as informacdes relativas
ao servico que na classe actual e na anterior tiverem

restado, dividindo-as mnas categorias de Muito bom, -
3 ) 3

Bom, Regular e Mauw.

§ 1.° Esta classificagio far-se-d tendo em atencgio os
elementos seguintes:

1.° Zelo, método e actividade manifestados no servigo
e avaliados pelos resultados prdticos conseguidos;

2.” Competéncia e regularidade na execucfo dos ser-
vigos ;

3.° Espirito de disciplina e obediéncia;

4.° Assiduidade ao servigo;

5.° Bom comportamento moral e civil;

6.° Decoro externo manifestado nos actos da sua vida
piblica.

§ 2.° O governador da provincia aprovarda ou man-
dard modificar a classificacio proposta, como for de
justica.

§ 3.° A lista de que conste a classificagio referida
no paragrafo antecedente serd publicada no Boletim
Oficial logo que findem os concursos.

§ 4.° O despacho a que se refere o § 2.° serd dado
dentro de dez dias depois de findos os prazos fixados
no corpo deste artigo e imediatamente comunicado ao
Ministério do Ultramar.

§ 5.° A classificaciio final dos candidatos, para efeitos
de promocfo, serd feita em trés categorias, combinan-
do-se as listas publicadas do modo seguinte:

1.2 Candidatos muito bons: os que em ambas as listas
estiverem classificados como muito bons.

2.° Candidatos bons:

a) Primeiro os que tiverem uma nota de Mwito bom
e outra de Bom, dando-se preferéncia aos que na lista
organizada segundo as informacdes do servigo tiverem
sido classificados de muito bons:

b) Os que estiverem classificados de bons em ambas
as listas;

¢) Os que estiverem classificados de muito bons pelo
servico e de regulares nas provas;

d) Os que estiverem classificados de regulares pelo
servico e de muito bons nas provas.

3.° Candidatos regulares:

a) Os que tiverem uma nota de Bom, dando-se pre-
cedéncia aos que tiverem essa classificagio na lista
organizada segundo as informagdes do servigo;

b) Os candidatos classificados de regulares em ambas
as listas.

§ 6.° Dentro da classificagio de Muito bom pelas pro-
vas prestadas dar-se-d sempre precedéncia aos que este-
jam valorizados de Muito bom com distingdo. Seriio
excluldos da lista das promogdes todos os candidatos
que nfo estiverem nas condigdes de serem incluidos em
qualquer dos trés grupos referidos no pardgrafo anterior.

§ 7.° As classificactes finais, elaboradas de harmonia
com os paragrafos anteriores, serdo publicadas no Bole-
tim Oficial.

§ 8.° Os cundidatos aos lugares de administrador de
posto e administrador de circunsericio classificados
de maus, segundo as informacdes relativas ao servigo
anterior, serdo processados disciplinarmente para o
efeito da aplicagiio da pena que competir.

Art. 27.° Se mio houver reclamacfes, os governa-
dores nomearfio logo para as vagas existentes os candi-
datos aprovados, pela ordem da sua classificagio final.

Art. 28.° Sempre que haja reclamacdes, ou for invo-
cada e ilegalidade de qualquer acto do concurso, as
nomeacdes a que se refere o artigo anterior conside-
rar-se-do transitérias e os processos de concurso subiriio
com elas ao Ministério do Ultramar. O Ministro, ou-
vido o Conselho Superior de Disciplina do Ultramar,
mandard manter ou alterar a classificacio final ou a
admissio aos concursos estabelecida na provincia.
Havendo alteractes a introduzir, serd a lista definitiva
publicada no Didrio do Governo e depois reproduzida
no Boletim Oficial, e os governadores rectificarfo as
nomeagdes anteriormente feitas que nfio puderem sub-
sistir. Da decisdo do Ministro mio hd recurso.

Art. 29.° Os programas dos concursos para adminis-
trador de posto e administrador de circunserigio serfio
aprovados e alterados por portaria do Ministro do Ul-
tramar.

Art. 30.° As vagas que ocorrerem mos quadros de
secretaria de cada provineia na categoria de terceiro-
-escriturdrio serdio providas pelo respectivo governador
por concurso documental entre cidaddos portugueses
que possuam a habilita¢io do 2.° grau de instrucio
primaria ou equivalente e satisfacam is seguintes
condigdes:

a) Terem menos de 30 anos de idade ¢ mais de 18;

b) Terem bom comportamento moral e civil, ates-
tado pelos meios ordindrios;

¢) Gozarem de sadde e robustez fisica, atestada por
junta especial designada pelo governador;

d) Escreverem correctamente & mdquina.

§ tnico. Gozam de preferéncia os candidatos que
tenham prestado servigo militar.

Art. 31.° Os escriturdrios dos quadros de secretaria
siio contratados por periodos de um ano, renoviveis,
sendo a permanéncia minima em cada grau hierdrquico
de dois anos. A promocio far-se-a4 por antiguidade com
boas informagdes.

Art. 32.° Os lugares dos quadros de secretaria, a par-
tir de terceiro-oficial, inclusive, s3o de nomeacio.
O provimento das vagas de terceiro-oficial faz-se por
concurso de provas praticas, a que poderdo concorrer:

1.° Os primeiros-escriturdrios com, pelo menos, dois
anos de servigo e boas informacdes;

R.° Os individuos estranhos ao quadro que possuam
a habilitagio minima do 1.° ciclo liceal, ou equiva-
lente, e satisfagam as condigbes previstas nas alineas
do artigo 30.°, tendo preferéncia os que hajam prestado
servico militar.

§ tnico. As promogdes nos quadros de secretaria a
partir de terceiro-oficial sio igualmente feitas por con-
curso de provas praticas, ao qual podem concarrer os
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funciondrios da categoria imediatamente anterior com
mais de quatro amos de servigo efectivo no cargo.
Art. 33.° Se os concursos para os lugares de terceiro-
-oficial dos quadros de secretaria ficarem desertos ou o
nimero de candidatos aprovados ndo for suficiente para
o preenchimento das vagas existentes, poderd o Minis-
tro do Ultramar nomear para os mesmos lugares, inde-
pendentemente de concurso, individuos que satisfagam
as condigies do n.° 2.° do artigo anterior, )
Art. 34.° E revogado o artigo 12.° da Reforma Admi-
nistrativa Ultramarina, a subsec¢fo 11 da secgio 1 do
capitulo 1v da parte 1 do mesmo diploma e, bem assim,
a secgdio 11, com a redacgio que lhe foi dada pelo De-
creto n.° 34 171, de 6 de Dezembro de 1944, ainda do
capitulo v da parte 1 daquela reforma. :

Disposigoes transitdrias

Art. 35.° Os actuais funciondrios dos quadros admi-
nistrativos do ultramar transitam para os novos qua-
dros, independentemente de nomeagfo, visto e posse,
nas condigdes seguintes:

@) Os inspectores e intendentes de distrito mantém-
-se nas Inesmas categorias;

b) Aos administradores de circunscri¢io serfo atri-
buidas as letras J ou H, conforme tiverem menos ou
mais de cinco anos de servigo efectivo na categoria;

¢) Os secretirios de circunscrigdo e chefes de posto
diplomados pelo Instituto Superior de Estudos Ultra-
marinos transitam para a categoria de adjuntos de
administrador de circunscrigio;

d) Os secretdrios de circunscri¢cio e chefes de posto
ndo diplomados pelo Instituto Superior de Estudos Ul-
tramarinos transitam para a categoria de administra-
dores de posto, sendo atribuida aos primeiros a letra M
e aos segundos as letras O ou M, conforme tiverem me-
nos ou mais de cinco anos de servigo efectivo na catego-
ria de chefe de posto; ,

e) Os aspirantes administrativos transitam para a
categoria de adjuntos de administradores de posto.

§ tnico. Nas novas categorias mantém-se a actual
ordem de antiguidade, observando-se ainda o seguinte:

a) Na categoria de administrador de circunscrigio
os actuais administradores de 1.* classe precedem os de
2.% classe e estes os da 3.> classe;

b) Nas categoriag de adjuntos de administrador de
circunscri¢iio e administradores de posto os actuais se-
cretdrios precedem os chefes de posto.

Art. 36.° Os actuais funciondrios dos quadros admi-
nistrativos de cada provincia poderdo transitar para os
quadros de secretaria, se assim o requererem até 90 dias
apés a publicagiio deste decreto mo Boletim Oficial e
desde que hajas vagas, nas seguintes condigdes:

a) Os administradores de circunscrigio transitario
para chefes das secretarias distritais;

b) Os secretirios de circunscrigdo transitarfo para
primeiros-oficiais;

¢) Os chefes de posto tramsitardo para segundos-ofi-
clals;

d) Os aspirantes administrativos transitario para
terceiros-oficiais.

Art. 37.° O tempo de servigo prestado pelos adjuntos
dos administradores de circunscri¢io nas antigas cate-
gorias de secretdrio de circunserigio e chefe de posto
é contado para todos os efeitos legais como de estdgio
na actual categoria.

Art. 38.° Os actuais secretdrios de circunscrigio que
se mantenham no quadro administrativo como adminis-
tradores de posto e nio tenham vaga nessa categoria

continuardo em efectividade de servigo, mantendo todos
os seus direitos e obrigagdes, ficando-lhes reservadas as
primeiras vagas que naquela categoria ocorrerem, se,
entretanto, ndo forem promovidos ou passarem a qual-
quer outra situagio. )

Art. 39.° Aos primeiros concursos abertos para admi-
nistradores de circunscricio, depois da publica¢gio do
presente decreto, apenas poderdio concorrer os actuais
secretdrios de circunscrigio que na categoria de admi-
nistrador de posto se tenham mantido no quadro admi-
nistrativo e desde que rednam as condigdes legais an-
teriormente requeridas para a admissio ao concurso,
contando-se-lhes para tanto o tempo de servigo prestado
na nova categoria.

Art, 40.° Os actuais secretdrios de circunscrigio ja
aprovados em concurso para administradores de circuns-
crigio poderfio ser promovidos a esta categoria, e, se-
gundo a ordem da classificagio, nas vagas ocorridas até
a realizagio dos primeiros concursos que tiverem lugar
apds a publicagiio do presente decreto. ‘

Art. 41.° Os governadores da provincia, tendo em
conta o que se dispde no presente decreto, proporio, no
prazo de 60 dias, a constituigio dos novos quadros.

§ inico. O provimento das vagas que forem ocorrendo
nas categorias de administrador, intendente de distrito
e inspector serd feito de modo que as proporcdes esta-
belecidas nos artigos 14.° e 15.° se realizem mno mais
curto prazo de tempo.

Art. 42.° Transitoriamente, é mantida na provincia
de Cabo Verde a organizagfio dos quadros tal como vem
definida no Decreto n.° 43 462, de 31 de Dezembro de
1960.

Disposigbes diversas

Art. 43.° Os secretdrios-gerais e provinciais de An-
gola e Mocambique terfo a categoria correspondente
a letra B do § 1.° do artigo 91.° do Estatuto do
Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto
n.° 40 708, de 31 de Julho de 1956.

§ tdnico. Os mapas dos vencimentos complementares
mensais constantes dos artigos 38.° e 43.° do Decreto
n.° 40 709, de 31 de Julho de 1956, sdo completados no
que se refere a letra B, respectivamente, com os quan-
titativos de 8000$ e 10 000%.

Art. 44.° Ao artigo 12.° do Estatuto do Funciona-
lismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto n.° 40 708,
de 31 de Julho de 1956, é aditado o pardgrafo seguinte:

§ 9.° Nas nomeagdes feitas pelo Ministro do
Ultramar, e sempre que os individuos a nomear
residam mnas provincias ultramarinas, poderd pelo
Ministro ser dispensada a apresentaciio de quais-
quer documentos, ficando, porém, a posse dos in-
dividuos assim nomeados dependente de entrega dos
documentos em falta.

Art. 45.° Ao corpo do artigo 94.° do Estatuto do
Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto
n.° 40 708, de 31 de Julho de 1956, é aditado o nimero

seguinte:

3.° Tiverem sido nomeados para o exercicio de
fungdes de delegado do Governo ou administrador
por parte do Estado em qualquer sociedade, desde
que por despacho do Ministro do Ultramar expres-
samente se lhes reconheca aquela situagdo, com fun-
damento na incompatibilidade do exercicio efectivo
de ambas as fungges.

Art. 46.° O artigo 155.° do Estatuto do Funciona-
lismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto n.° 40 708,
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de 31 de Julho de 1956, passa a ter a seguinte redac-
cdo:

Nenhum funcionario ou empregado do Estado,
entidades administrativas e organismos corporati-
vos ou de coordenag¢iio econdémica poderd receber
pelo exercicio de fun¢des remuneradas a qualquer
titulo por forga dos respectivos or¢amentos impor-
tdncia total superior & fixada para a categoria C,
nas provincias de governo-geral ou superior a 95
por cento do vencimento do respectivo governador,
nas provincias de governo simples. Congideram-se
como vencimentos fixados para a categoria C, nas
provincias de governo-geral, e governador, nas
provincias de governo simples, todas as importan-
cias que estiverem orgamentadas a titulo de «Re-
munerages certas ao pessoal em exercicio.

§ 1.° Ndo sdio consideradas para os efeitos deste
artigo as importancias recebidas a titulo de ajudas
de custo, subsidios de marcha, residéncia e de
campo e subsidios para renda de casa, assim como
o pagamento de servigos especiais estranhos & fun-
¢do exercida e os honordrios médico-cirirgicos por
servicos prestados a particulares mnos estabeleci-
mentos de assisténcia do Estado.

§ 2.° As contravengdes ao disposto neste artigo
obrigam & reposiciio da quantia indevidamente re-
cebida.

Art. 47.° O § 1.° do artigo 415.° do Estatuto do
Funcionalismo Ultramarino, aprovado pelo Decreto
n.° 40 708, de 31 de Julho de 1956, passa a ter a redac-
¢iio seguinte:

§ 1.° Sendo a decisfo proferida por quaisquer
autoridades das provincias ultramarinas que nio
sejam os governadores-gerais ou de provincia, o
recurso serd interposto para estes; das decisdes dos
governadores, em primeira instdncia ou em re-
curso, mas neste caso somente das penas previstas
nos n.”* 5.° e seguintes do artigo 354.°, cabe recurso
para o Ministro.

Art. 48.° Ao mesmo artigo 415.° do Estatuto do Fun-
cionalismo Ultramarino é aditado o pardgrafo seguinte:
§ 6.° Quando nos termos da parte final do § 1.°

os governadores-gerais ou de provincia decidirem

dos recursos em dltima instincia, devem sempre

ouvir o Conselho Disciplinar Central, se as deci-
soes recorridas tiverem aplicado as penas dos
n.” 4.° ou 5.,° do artigo 357.°

Art. 49.° Quando as fungBes de presidente do Con-
selho Superior de Disciplina do Ultramar forem desem-
penhadas cumulativamente com outro cargo, os pro-
cessos serio distribuidos pelos dois vogais em exercicio.

Art. 50.° Aos funcionarios nomeados para o desem-
penho de comissdes ordindrias serd contado, como efec-
tivo na sua categoria, o tempo de servigo prestado em
comissio, para todos os efeitos legais e, designada-
mente, para 0s CONCUIrs0s e as promocoes.

Art. 51.° Aos funciondrios em comissio de -servigo
que forem nomeados definitivamente para a categoria
que no quadro corresponder ao cargo assim exercido
serd contado para todos os efeitos o tempo de servigo
na referida categoria, a partir da posse do lugar da
comissio.

Art. 52.° Os funciondrios em comissio ordindria de
servico tém direito, se assim o requererem:

a) A aposentacfio na categoria dos cargos da comis-
s20, desde que o lugar assim exercido seja imediata-
mente superior na escala hierdrquica ao que tiverem
no respectivo quadro;

b) A aposentaciio na categoria imediatamente supe-
rior a que tiverem no seu quadro, quando o lugar exer-
cido em comissiio seja de maior categoria.

§ tnico. Em qualquer dos casos previstos nas ali-
neas a) e b) do corpo do artigo devem os interessados
satisfazer também &s restantes condicBes exigidas para
a aposentagiio dos funciondrios de nomeacdo definitiva.

Art. 53.° Fica o Ministro do Ultramar autorizado a
resolver por portaria as dividas suscitadas pela exe-
cucfio deste decreto.

Art. 54.° Este decreto entra em vigor 60 dias depois
da sua publicagio no Didrio do Governo, ficando os
governadores autorizados a abrir os créditos necessarios
para a sua execugfo.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 19 de Margo de
1962. — AmErico Drus Ropricurs Tromaz — Antd-
nio de Oliveira Salazar — Adriano José Alves Moreira.

Para ser publicado no Boletim Oficial de todas
as provinciag ultramarinas. — A. Moreira.
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