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Artigo 7.°
Composicdo e funcionamento da comissio de fiscalizaciio

1 — A comissdo de fiscalizagdo é composta por um
presidente e dois vogais, nomeados por despacho con-
junto dos Ministros das Financas e dos Negodcios Es-
trangeiros, sendo um dos vogais representante do Mi-
nistério das Finangas.

2 — Os membros da comissdo tém direito a senhas
de presenga de montante a fixar por despacho conjunto
dos Ministros das Finangas e dos Negdcios Estran-
geiros.

3 — A comissdo de fiscalizagdo relne, ordinaria-
mente, uma vez por més e, extraordinariamente, sem-
pre que convocada pelo seu presidente ou a solicita-
¢do de qualquer dos seus membros.

Artigo 8.°
Reparticio Administrativa

1 — Para o exercicio das suas competéncias o FRI
dispde de uma Reparticdo Administrativa.

2 — A Reparti¢io Administrativa é o servi¢co de ges-
tdo e apoio administrativo do FRI, nas dreas de expe-
diente geral, administragdo de pessoal, patrimonial e
financeira, a2 qual compete:

a) Receber o produto das receitas proprias cobra-
das pelos servigos externos;

b) Arrecadar as receitas previstas nas alineas ¢) e
d) do artigo seguinte;

¢) Elaborar indicadores de gestdo que permitam
acompanhar a evolugdo da situagdo administra-
tiva e financeira;

d) Elaborar os instrumentos de gestdo previsional
previstos no artigo 49.° do Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho;

e) Elaborar os documentos de prestacdo de con-
tas e relatorio anuais;

/) Organizar e manter actualizada a contabilidade,
conferindo, processando e liquidando as despe-
sas relativas a actividade do FRI;

g) Controlar o movimento de tesouraria, efec-
tuando mensalmente o seu balango;

h) Organizar e manter actualizado o cadastro de
pessoal afecto ao FRI, bem como o registo e
controlo de assiduidade, remetendo mensal-
mente ao Departamento Geral de Administra-
¢40 0Ss mapas respectivos.

CAPITULO III

Regime administrativo e financeiro

Artigo 9.°

Receitas

Constituem receitas proprias do FRI:

a) Os emolumentos consulares cobrados nos ser-
vi¢os externos do Ministério dos Negdcios Es-
trangeiros;

b) Os saldos de geréncia de anos anteriores;

¢) O produto de doagdes, herangas e legados;

d) Outras receitas nao discriminadas.

Artigo 10.°
Despesas

1 — As despesas do FRI dividem-se em normais e
classificadas. '

2 — As despesas decorrentes do exercicio das com-
peténcias previstas na alinea b) do artigo 2.° podem
ficar sujeitas ao regime de despesas classificadas, por
despacho do Ministro dos Negdcios Estrangeiros.

3 — As despesas classificadas sdo justificadas por
documento do conselho de direcgdo, assinado por dois
dos seus membros, um dos quais serd o presidente.

4 — As demais regras de gestdo orcamental. destas
despesas sdo fixadas por despacho conjunto dos Mi-
nistros das Financas e dos Negdcios Estrangeiros.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 11.°

Pessoal

O pessoal da Reparticdo Administrativa é destacado
da Secretaria-Geral.

CAPITULO V

Disposi¢oes finais e transitérias

Artigo 12.°
Afectacio de saldos

O saldo, apurado a data de entrada em vigor do pre-
sente diploma, das verbas referidas no artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 46 641, de 13 de Novembro de 1965,
com a redacg¢do que lhe foi dada pelo artigo 1.° do
Decreto-Lei n.° 633/70, de 22 de Dezembro, transita
para o FRI.

Visto e aprovado em Consetho de Ministros de 4 de
Novembro de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Jorge Braga de Macedo — José Manuel Durdo Bar-
roso.

Promulgado em 21 de Janeiro de 1994.
Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, MARIO SOARES.

Referendado em 24 de Janeiro de 1994.
O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

Decreto-Lei n.° 60/94
de 24 de Fevereiro
A Lei Organica do Ministério dos Negdcios Estran-

geiros, aprovada pelo Decreto-Lei n.° 48/94, de 24 de
Fevereiro, definiu o novo quadro orgédnico deste de-
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partamento governamental, no dmbito do qual é ope-
rada a fusdo dos dois organismos que exerciam com-
peténcias na 4drea da coopera¢do para o desenvolvi-
mento.

Tal opgdo assenta na necessidade de reforgar a coor-
denagdo da politica de cooperagdo, como pressuposto
da sua coeréncia e aumento de eficdcia.

Neste sentido, o Instituto da Cooperagdo Portuguesa
assume a fung¢do de unico interlocutor institucional do
Estado Portugués no dmbito do planeamento, coorde-
na¢dao, acompanhamento e avaliagdo da politica de
cooperagdo, desempenhando-a, para o efeito, em es-
treita articulagio com os departamentos governamen-
tais sectoriais, a fim de ser assegurada a prossecugio
do interesse nacional.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Natureza e atribui¢ées

Artigo 1.°

Natureza

O Instituto da Cooperagdo Portuguesa, adiante de-
signado por Instituto, é a pessoa colectiva publica,
dotada de autonomia administrativa, financeira e pa-
trimonial, sob tutela do Ministro dos Negécios Estran-
geiros, que assegura o planeamento, a coordenagdo, o
acompanhamento ¢ a avaliagdo da politica de coope-
racao para o desenvolvimento, como vertente integrada
da politica externa do Estado Portugués.

Artigo 2.°

Atribuigdes

1 — O Instituto prossegue as seguintes atribuigdes:

a) Participacido na defini¢do das politicas de coope-
ra¢do com os paises em desenvolvimento;

b) Enquadramento da execugdo das acgdes, pro-
jectos e programas de ajuda publica ao desen-
volvimento e de cooperagdo empresarial, no
ambito das politicas de cooperacdo definidas
para os paises em desenvolvimento;

¢) Coordenagdo, acompanhamento da execugio e
avaliagdo das ac¢des, projectos e programas de
cooperagdo promovidos por érgidos do Estado
e servigos publicos;

d) Promogdo e execugdo de acgdes, projectos e
programas de cooperagdo para o desenvolvi-
mento;

¢) Promogio, coordenagdo e execugdo de progra-
mas de formagdo de pessoal de paises benefi-
cidrios da ajuda externa portuguesa e de recru-
tamento de agentes da cooperacdo;

J) Preparagdo e coordenagdo da negociagdo dos
acordos de cooperagdo em articulagdo com os
competentes departamentos do Estado;

g) Participagdo nas organizagbes internacionais
que prossigam objectivos de cooperagdo para
o desenvolvimento, sem prejuizo da competén-
cias do Ministério das Financas no referente as
instituigdes financeiras internacionais;

h) Prestacdo de apoio aos promotores da coope-
ragdo, publicos ou privados;

i) Centraliza¢8o da informacdo relacionada com
o esforgo financeiro global da cooperagio por-
tuguesa.

2 — No dmbito das suas atribuiges, o Instituto as-
segura a representacdo do Estado Portugués nas orga-
nizacdes internacionais, sem prejuizo das competéncias
do Ministério das Finangas no referente as institui¢des
financeiras internacionais, bem como das representa-
¢Oes sectoriais especializadas que se entendam conve-
nientes.

CAPITULO 11

Orgios e servigos

Artigo 3.°
Orgiios

Sdo orgdos do Instituto:

a) O presidente;
b) O conselho directivo;
¢) A comissdo de fiscalizagdo.

Artigo 4.°
Presidente

1 — Compete ao presidente:

a) Representar o Instituto, em juizo e fora dele;

b) Assegurar o enquadramento nas politicas de
cooperagdo para os paises em desenvolvimento
das acgdes, projectos e programas de ajuda pu-
blica ao desenvolvimento e de cooperagio em-
presarial;

¢) Superintender na preparagdo, apoio e coorde-
nac¢do das comissdes mistas, bem como na ne-
gociacdo dos acordos de cooperagio;

d) Acompanhar a execu¢do dos acordos de coope-
ragdo celebrados e a prestagdo do apoio finan-
ceiro necessdrio;

e) Convocar o conselho directivo e presidir s suas
reunides;

/) Administrar as dotagdes or¢amentais;

£) Autorizar a concessdo de subsidios, bolsas e ou-
tras formas de apoio financeiro a conceder pelo
Instituto;

h) Contratar e adjudicar estudos, obras, trabalhos,
servicos, fornecimentos de material e equipa-
mento € 0 mais que se mostre necessario ao
funcionamento dos servigos;

i) Constituir mandatérios e designar representan-
tes do Instituto junto de outras entidades;

J) Submeter A decisdo superior os assuntos que
dela caregam.

2 — O presidente é equiparado, para todos os efei-
tos, a director-geral e coadjuvado no exercicio das suas
fung¢des por dois vice-presidentes, equiparados, para to-
dos os efeitos, a subdirectores-gerais.
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Artigo §5.°

Composi¢ao do conselho directivo

O conselho directivo € constituido pelo presidente e
pelos vice-presidentes.

Artigo 6.°

Competéncias

1 — O conselho directivo é o 6rgao de gestdo finan-
ceira e patrimonial do Instituto.
2 — Compete ao conselho administrativo:

a) Promover e coordenar tecnicamente a elabora-
¢do dos instrumentos de gestdo previsional;

b) Aprovar os documentos de prestagdes de contas;

¢) Autorizar a realizagdo de despesas e o respec-
tivo pagamento;

d) Superintender na elaboragdo dos documentos de
informagao financeira a remeter aos demais or-
ganismos de controlo or¢amental;

e) Promover a arrecadagdo de receitas;

/) Ordenar o depdsito dos fundos levantados do
Tesouro;

£) Superintender na elaboragdo do inventdrio dos
bens patrimoniais do Instituto;

h) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto de
natureza administrativa ou financeira que lhe
seja submetido pelo presidente.

Artigo 7.°
Funcionamento

1 — O conselho directivo retine, ordinariamente,
uma vez por quinzena e, extraordinariamente, sempre
que convocado pelo presidente, por sua iniciativa ou
a solicitagdo de qualquer dos seus membros.

2 — Podem participar nas reuniées do conselho di-
rectivo, sem direito a voto, os funciondrios cuja pre-
senga se mostre aconselhavel em face aos assuntos a
tratar, desde que convocados pelo presidente.

Artigo 8.°

Composi¢cio da comissiio de fiscalizagio

A comissdo de fiscalizagdo é composta por um pre-
sidente e dois vogais, nomeados por despacho do Mi-
nistro dos Negdcios Estrangeiros.

Artigo 9.°

Competéncias

1 — A comissdo de fiscalizagdo é o Orgdo de con-
trolo do Instituo em matéria de gestdo financeira.
2 — Compete a comissdo de fiscalizagdo:

a) Dar parecer sobre os documentos previsionais
de gestdo, bem como sobre os documentos de
prestagdo de contas;

b) Verificar e controlar a realizacdo de despesas;

¢) Proceder 3 verificagdo dos fundos em cofre e
em dep0sito e fiscalizar a contabilidade;

d) Apreciar a situagdo financeira do Instituto.

Artigo 10.°
Funcionamento

1 — A comissdo de fiscalizagdo reune, ordinaria-
mente, uma vez por més e, extraordinariamente, sem-
pre que convocada pelo seu presidente ou a solicita-
¢do de qualquer dos seus membros.

2 — Os membros da comissdo tém direito a senhas
de presenga, de montante a fixar por despacho con-
junto dos Ministros das Finangas e dos Negdcios Es-
trangeiros.

Artigo 11.°

Servigos

O Instituto compreende os seguintes servigos:

a) O Gabinete de Planeamento, Programagéo e
Avaliagdo;

b) A Direc¢do de Servigos da Coordenagdo Geo-
gréafica;

¢) A Direcgdo de Servigos dos Assuntos Comuni-
tarios para a Cooperagao;

d) A Direcgido de Servigos da Cooperacdo Multi-
lateral;

e) A Direc¢do de Servigos da Cooperagdo Sdcio-
-Cultural;

/) A Direcgdo de Servigos da Cooperagdo Técnica
¢ Econdmica;

g) A Divisdo da Formagdo e dos Agentes da
Cooperagao;

h) A Divisdo de Gestdo;

i) A Unidade de Ajuda Humanitdria.

Artigo 12.°

Gabinete de Planeamento, Programacio e Avaliacdo

1 — O Gabinete de Planeamento, Programagido e
Avaliagdo é um servigo de apoio que exerce as suas
fungdes nas dreas do planeamento, programagao ¢ ava-
liagdo, competindo-lhe, em especial:

a) Promover e realizar estudos que contribuam
para a formulagdo das politicas de cooperagio;

b) Elaborar o plano e o relatério anuais de acti-
vidades, bem como o relatério anual de ava-
liagdo da ajuda publica ao desenvolvimento
portuguesa, no quadro do Comité de Ajuda ao
Desenvolvimento;

¢) Promover o acompanhamento e a avaliagdo sis-
temdtica das acgbes, projectos e programas de
ajuda publica ao desenvolvimento;

d) Elaborar o cilculo do esforgo financeiro glo-
bal da cooperagdo portuguesa;

¢) Criar e manter actualizado um banco de dados,
com o objectivo de permitir a caracterizagdo
permanente das actividades do Instituto e a de-
finigdo da sua politica e objectivos.

2 — O Gabinete de Planeamento, Programacgio e
Avaliagdo ¢ ainda o servigo responsdvel pela prestacdo
de apoio técnico e administrativo permanente a8 Comis-
sdo Interministerial para a Cooperagdo.

3 — O Gabinete de Planeamento, Programagido e
Avalia¢do é dirigido por um director de servicos.
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Artigo 13.°

Centro de Documentagio e Informagio

1 — Na dependéncia do Gabinete de Planeamento,
Programagido e Avaliagio funciona o Centro de
Documentagio e Informagio, coordenado pelo técnico
superior de mais elevada categoria nele colocado.

2 — Ao Centro de Documentagdo e Informagio
compete promover a difusdo de material de informa-
¢ao relevante, organizar conferéncias, semindrios e ou-
tras iniciativas sobre os paises em desenvolvimento e
apoiar a edicdo de publica¢des na drea da cooperagio
para o desenvolvimento e, em especial:

a) Promover a pesquisa, aquisi¢do, tratamento e
difusdo da informag¢do documental necesséria
a prossecugdo das atribuicdes do Instituto;

b) Assegurar a organizagdo e conservagio de ou-
tra informacdo especialmente relevante para a
prossecucdo das atribuigdes do Instituto;

¢) Superintender na organizagio, actualizagio e
conservagdo da biblioteca e arquivo especifico;

d) Assegurar a ligagdo com 0s servicos congéne-
res nacionais € estrangeiros.

Artigo 14.°
Direcgdo de Servicos da Coordenagio Geogrifica

1 — A Direcg¢do de Servigos da Coordenagio Geo-
grafica assegura a articulagdo, no dmbito geografico,
das acgdes, projectos e programas de coopera¢io com
0s paises em desenvolvimento, competindo-lhe, em es-
pecial:

a) Contribuir para a formulagdo das politicas bi-
laterais de cooperagio;

b) Analisar e manter actualizada a informacéo so-
bre a situacdo econdmica e social dos paises be-
neficidrios da ajuda externa portuguesa;

¢) Assegurar o acompanhamento da cooperagio
financeira e o acompanhamento dos interesses
financeiros e da actividade empresarial de en-
tidades nacionais nos paises em desenvolvi-
mento;

d) Assegurar a coordenagdo das acgdes, projectos
e programas de coopera¢do promovidos por 6r-
gios do Estado e servigos publicos;

€) Preparar, apoiar e coordenar as reunides das
comissdes mistas e a negociagdo dos correspon-
dentes acordos de cooperagdo, em articulagdo
com os demais departamentos e servicos com-
petentes.

2 — A Direcgdo de Servigos da Coordenagdo Geo-
grafica compreende trés divisdes.

Artigo 15.°
Direcciio de Servigos dos Assuntos Comunitirios para a Cooperagiio

A Direccdo de Servigos dos Assuntos Comunitirios
para a Cooperagdo assegura a preparagdo e articula-
¢do da posi¢do portuguesa em todos os assuntos rela-
tivos a politica de cooperagdo para o desenvolvimento
da Comunidade Europeia, competindo-lhe, em especial:

a) Promover a coordenagdo, no 4mbito nacional,
da politica de cooperacdo para o desenvolvi-
mento da Comunidade Europeia;

b) Assegurar a participagdo do Estado Portugués
na defini¢do da politica de cooperagdo para o
desenvolvimento da Comunidade Europeia;

¢) Assegurar o acompanhamento da politica de
cooperagdo para o desenvolvimento da Comu-
nidade Europeia.

Artigo 16.°

Direcgiio de Servigos da Cooperacio Multilateral

1 — A Direcgdo de Servicos da Cooperagio Multi-
lateral assegura a preparagdo e articulagio da posi¢do
portuguesa em todos os assuntos relativos a politica de
cooperacdo para o desenvolvimento no ambito de or-
ganiza¢des internacionais, competindo-lhe, em especial:

a) Promover a coordenagdo, no dmbito nacional,
das politicas das organiza¢des internacionais e
agéncias especializadas, em matéria de coope-
ragdo para o desenvolvimento;

b) Assegurar a participacdo do Estado Portugués
na defini¢do das politicas das organizacdes in-
ternacionais e agéncias especializadas, em ma-
téria de cooperagdo para o desenvolvimento,
sem prejuizo das competéncias legalmente atri-
buidas a outros departamentos e servigos;

¢) Assegurar o acompanhamento das politicas das
organizagdes internacionais e agéncias especia-
lizadas, em matéria de cooperagdo para o de-
senvolvimento.

2 — A Direcgdo de Servigos da Cooperagio Multi-
lateral compreende duas divisées.

Artigo 17.°
Direcgiio de Servicos da Cooperacido Sécio-Cultural

1 — A Direcgdo de Servicos da Cooperagdo Sécio-
-Cultural assegura a coordenacdo técnica e a articula-
¢d0 sectorial das acgbes, projectos e programas de
cooperagdo nas dreas social, da educagio, da lingua e
cultura portuguesas e da investigagio, competindo-lhe,
em especial:

a) Participar na preparagdo das reunides das co-
missdes mistas e da negociagdo dos acordos de
cooperagao;

b) Promover e acompanhar a execucdo dos acor-
dos de cooperagdo concluidos entre o Estado
Portugués e outros Estados;

¢) Coordenar e acompanhar a execugio das ac-
¢Ges, projectos e programas de cooperagio de
ambito sectorial, promovidos por érgios do Es-
tado e servigos piblicos;

d) Planear, promover e executar ac¢des, projectos
€ programas de cooperagio;

€) Analisar a prestagdo de apoio técnico e finan-
ceiro a acgdes, projectos e programas de coope-
racdo de ambito sectorial.

2 — A Direcgdo de Servigos da Cooperagdo Sécio-
-Cultural compreende duas divisdes.
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Artigo 18.°
Direcgiio de Servicos da Cooperagiio Técnica e Econémica

1 — A Direcgao de Servigos da Cooperagdo Técnica
¢ Econdmica assegura a coordenagao especializada e
a articulagdo sectorial nas areas técnicas e econdmi-
cas das acgles, projectos e programas de cooperagdo,
competindo-lhe, em especial:

a) Participar na prepara¢do das reunides das co-
missdes mistas € da negocia¢do dos acordos de
cooperagao;

b) Promover e acompanhar a execugdo dos acor-
dos de cooperagdo concluidos entre o Estado
Portugués e outros Estados;

¢) Acompanhar a execu¢do das acgdes, projectos
e programas de cooperagdo de ambito sectorial,
promovidos por 6rgdos do Estado e servigos
publicos;

d) Planear, promover e executar acgdes, projectos
e programas de cooperacio;

€) Analisar a prestagdo de apoio técnico e finan-
ceiro a ac¢des, projectos € programas de coope-
ra¢io de ambito sectorial.

2 — A Direc¢do de Servigos da Cooperagdo Técnica
e Econémica compreende duas divisdes.

Artigo 19.°

Divisio da Formacio ¢ dos Agentes da Cooperagio

1 — Compete a Divisio da Formagdo ¢ dos Agen-
tes da Cooperacao:

a) Promover e coordenar a formagdo de pessoal
dos paises beneficiarios da ajuda externa por-
tuguesa, bem como as acgdes, projectos e pro-
gramas de cooperacdo no dominio da for-
magao;

b) Promover, coordenar e apoiar a selecgdo e
acompanhamento dos bolseiros;

¢) Promover, coordenar e assegurar a execugdo
dos programas de recrutamento e selec¢do dos
agentes da cooperacdo em organizagdes inter-
nacionais e paises em desenvolvimento, em co-
labora¢do com os ministérios da respectiva tu-
tela, quando for caso disso;

d) Assegurar a contratagdo e o registo dos agen-
tes da cooperacao;

€) Acompanhar e apoiar as actividades dos agen-
tes da cooperacdo;

Jf) Promover a elaboragado e coordenar a execugdo
de programas de informagdo aos bolseiros e
agentes da cooperagdo.

2 — A Divisdo da Formacdo e dos Agentes da
Cooperagdo estd directamente dependente do presidente
do Instituto.

Artigo 20.°

Divisio de Gestio

1 — A Divisdo de Gestdo assegura o registo das or-
ganizagbes ndo governamentais de coopera¢do para o
desenvolvimento, bem como as actividades de gestdo

dos recursos humanos do quadro de pessoal do Insti-
tuto e de gestio administrativa, financeira e patrimo-
nial.

2 — Compete, em especial, a Divisdo de Gestdo:

a) Assegurar a gestdo dos recursos humanos do
quadro de pessoal do Instituto;

b) Elaborar planos, a curto e a médio prazos, des-
tinados a assegurar uma correcta gestdo dos re-
cursos humanos;

¢) Estudar e promover a aplicagdo de métodos
adequados a selec¢do do pessoal, tendo em vista
0 seu recrutamento e promogao;

d) Assegurar todos os procedimentos necessarios
a selec¢do, recrutamento e mobilidade dos fun-
ciondrios ¢ agentes do quadro do Instituto;

e) Elaborar os instrumentos de gestdao previsional
previstos no artigo 49.° do Decreto-Lei
n.° 155/92, de 28 de Julho;

/) Coordenar e controlar toda a actividade finan-
ceira, incluindo os procedimentos inerentes a
execucdo do orgamento;

g) Assegurar a gestdo dos recursos financeiros,
contabilizar 0 seu movimento e promover 0s
pagamentos autorizados;

h) Elaborar o relatério anual da execugdo orca-
mental;

i) Organizar e dar sequéncia aos processos admi-
nistrativos do interesse dos cidaddos que lhe ha-
jam sido presentes;

J) Assegurar a gestdo de instalagdes e equipamen-
tos do Instituto.

3 — A Divisdo de Gestdo esta directamente depen-
dente do presidente do Instituto e compreende a Re-
particio de Administracdo de Pessoal e Expediente ¢
a Reparticio de Administragdo Financeira e Patrimo-
nial.

Artigo 21.°

Reparticio de Administragio de Pessoal e Expediente

1 — Compete a4 Reparticdo de Administragdo de Pes-
soal e Expediente:

a) Executar as acgdes necessdrias a instrugdo dos
processos relativos ao pessoal do quadro do
Instituto, bem como manter organizado e ac-
tualizado o respectivo cadastro;

b) Assegurar a passagem aos interessados das cer-
tiddes que requererem, nos termos legais;

¢) Assegurar o processamento dos vencimentos,
abonos, salarios e outras remuneragdes devidas
ao pessoal do Instituto, bem como o processa-
mento de descontos para os diversos sistemas
de seguranga social;

d) Instruir os processos de acidentes em servigo e
dar-lhes o correspondente andamento;

e) Assegurar as tarefas inerentes & recepcdo, clas-
sifica¢do, registo e distribuicdo interna da cor-
respondéncia;

/) Assegurar o servi¢o de expedicao da correspon-
déncia;

g) Assegurar as tarefas respeitantes ao controlo da
circulacdo da documentagdo pelos diversos ser-
vi¢os do Instituto;
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h) Organizar e assegurar a gestdo unificada do ar-
quivo, mantendo os processos devidamente or-
ganizados e actualizados;

i) Assegurar a microfilmagem e reprodugdo de
documentos;

J) Orientar os servigos de telecomunicagdes:

/) Assegurar a realizacio de outras tarefas de
apoio aos servigos, que lhe sejam cometidas
pelo presidente.

2 — A Reparti¢do de Administragio de Pessoal e Ex-
pediente compreende a Sec¢do de Pessoal e a Secgdo
de Expediente e Arquivo.

Artigo 22.°
Reparticio de Administracio Financeira e Patrimonial

1 — Compete a Repartigdo de Administragdo Finan-
ceira e Patrimonial:

a) Verificar os documentos de despesa e organi-
zar os respectivos processos de conta;

b) Elaborar os documentos de prestagdo de contas;

¢) Elaborar os documentos de informagdo finan-
ceira a remeter aos organismos de controlo or-
camental;

d) Organizar e manter actualizado o inventério do
patriménio do Instituto;

e) Administrar os bens a cargo do Instituto, pro-
videnciando para que as instalagdes, o equipa-
mento ¢ o mobilidrio se mantenham em boas
condi¢es de utilizagido;

J) Organizar os processos de aquisigio de bens
que se mostrem necessarios, providenciando a
sua subsequente tramita¢do, apOs autorizagio;

g) Promover a venda em hasta publica do mate-
rial considerado inservivel ou dispensével.

2 — A Reparti¢do de Administragdo Financeira e Pa-
trimonial compreende a Sec¢do de Contabilidade e a
Seccao de Economato.

Artigo 23.°
Unidade de Ajuda Humanitéria

1 — A Unidade de Ajuda Humanitéria compete as-
segurar a promogdo, coordenagdo, acompanhamento
ou execucdo da prestacdo de ajuda de reabilitagdo, ali-
mentar ou de emergéncia, no quadro das relagdes bi-
laterais, comunitdrias ou multilaterais.

2 — A Unidade de Ajuda Humanitdria, no exerci-
cio das suas competéncias, promove e assegura a liga-
¢d0 a organismos nacionais, estrangeiros ou internacio-
nais, bem como a entidades piblicas, a organizagdes
ndo governamentais de cooperagdo para o desenvolvi-
mento e a outras entidades privadas que prossigam ob-
jectivos de ajuda humanitéria.

3 — A Unidade de Ajuda Humanitdria compete,
ainda, assegurar a elaboragdo, coordenagdio e execugio
de programas de informacgdo e a prestagio de apoio
as organizacdes ndo governamentais de cooperagdo para
o desenvolvimento, nos termos legalmente definidos.

4 — A Unidade de Ajuda Humanitdria est4 directa-
mente dependente do presidente do Instituto e é diri-
gida por um chefe de divisdo.

Artigo 24.°
Delegagdes locais

1 — Por decreto regulamentar e no quadro de acor-
dos de cooperagdo podem ser criadas delegacdes locais
do Instituto em paises em desenvolvimento, na directa
dependéncia da missdo diplomética portuguesa respec-
tiva, competindo-lhes:

@) Recolher e transmitir a informacdo util neces-
saria, por forma a garantir maior eficicia a po-
litica de cooperagdo definida;

b) Assegurar o apoio técnico e a articulagdo das
acgdes, projectos e programas de cooperagdo
para o desenvolvimento promovidos por enti-
dades privadas ou por quaisquer 6rgios do Es-
tado e servigos piiblicos.

2 — O funcionamento das delegagdes locais do Ins-
tituto serd assegurado por recurso aos instrumentos de
mobilidade de pessoal ou por pessoal contratado local-
mente, ndo conferindo o contrato celebrado qualquer
vinculo juridico-funcional 4 Administragio Publica Por-
tuguesa.

CAPITULO 111

Gestdo financeira e patrimonial

Artigo 25.°

Instrumentos de gestdio

1 — A gestdo econdmica e financeira do Instituto é
disciplinada pelos seguintes instrumentos de gestdo pre-
visional:

a) Planos de actividade e financeiros, anuais e plu-
rianuais;

b) Or¢amento de tesouraria;

¢) Demonstragdo de resultados;

d) Balango previsional.

2 — Os planos financeiros devem prever, em relagio
ao prazo adoptado, a evolugdo das receitas, os inves-
timentos previstos e as fontes de financiamento a ser
utilizadas.

Artigo 26.°

Conversio de dividas

O Instituto assegura, em representa¢do do Ministé-
rio dos Negdcios Estrangeiros e conjuntamente com o
Ministério das Financas, o acompanhamento do pro-
cesso conducente A conversio de dividas externas de
pafses em desenvolvimento.

Artigo 27.°
Receitas

Constituem receitas do Instituto:

a) As quantias cobradas por actividades ou servi-
¢os prestados pelo Instituto;

b) As dotagdes que lhe forem atribuidas no Or-
c¢amento do Estado;
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¢) Os subsidios, subvengdes, comparticipagGes, quo-
tizagdes, doagdes, herancas, legados e quaisquer
liberalidades feitas a seu favor por entidades p1-
blicas ou privadas, aceites nos termos legais;

d) Os rendimentos de bens préprios e bem assim
o produto da sua alienagdo e da constitui¢do
de direitos sobre eles;

e) Quaisquer outras receitas que lhe sejam atribui-
das por lei, contrato ou outro titulo.

CAPITULO 1V

Pessoal

Artigo 28.°
Pessoal dirigente

Os cargos dirigentes do Instituto podem também ser
providos nos termos da lei geral.

Artigo 29.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal do Instituto é aprovado por
portaria conjunta dos Ministros das Financas e dos Ne-
gbcios Estrangeiros.

CAPITULO V

Disposi¢des transitérias e finais

Artigo 30.°
Afectagiio de patriménio

Séo transferidos para o Instituto todos os direitos e
obrigag¢des, incluindo as posi¢Ses contratuais, de que
eram titulares a Direcgdo-Geral da Cooperagdo € o Ins-
tituto para a Cooperagdo Econdmica.

Artigo 31.°

Centros culturais

1 — Até a criacdo de institutos e centros portugue-
ses nos paises africanos de lingua oficial portuguesa,
nos termos do disposto no artigo 12.° do Decreto Re-
gulamentar n.° 15/92, de 15 de Julho, o apoio finan-
ceiro, material e técnico necessario ao funcionamento
dos centros culturais e a que se refere o artigo 6.° do
Decreto-Lei n.° 405/85, de 16 de Outubro, é assegu-
rado pelo Instituto.

2 — Na situagdo prevista no numero anterior com-
pete ao conselho administrativo do Instituto apreciar
as contas dos centros culturais.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 11
de Novembro de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Jorge Braga de Macedo — Luis Francisco Va-
lente de Oliveira — José Manuel Durdo Barroso.

Promulgado em 21 de Janeiro de 1994,
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 24 de Janeiro de 1994.

O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva.

Decreto n.° 9/94
de 24 de Fevereiro

Nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 200.° da
Constitui¢do, o Governo decreta o seguinte:

Artigo unico. E aprovado o Protocolo entre o Go-
verno da Republica Portuguesa e a Organizagdo das
Nagdes Unidas para a Educagdo, Ciéncia e Cultura Re-
lativo & Constituigdo e Utilizagdo do Fundo Acordado
pelo Estado Portugués e a UNESCO, assinado em Lis-
boa em 8 de Julho de 1993, cujas versdes auténticas
nas linguas portuguesa e francesa seguem em anexo ao
presente decreto.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 30
de Setembro de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco
Silva — Jorge Braga de Macedo — José Manuel Du-
rdo Barroso.

Assinado em 3 de Novembro de 1993.
Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.

Referendado em 4 de Novembro de 1993.
O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

ACCORD ENTRE L'ORGANISATION DES NATIONS UNIES POUR
L'EDUCATION, LA SCIENCE ET LA CULTURE ET LE GOUVER-
NEMENT DE LA REPUBLIQUE PORTUGAISE CONCERNANT LA
CONSTITUTION ET L'UTIUSATION D'UN FOND ACCORDE
ENTRE L'UNESCO ET L'ETAT PORTUGAIS.

L’Organisation des Nations Unies pour ’Education,
la Science et la Culture, ci-aprés dénommée I'UNESCO,
et le Gouvernement de la République Portugaise, ci-
aprés dénommé le Gouvernement:

Considérant que PUNESCO contribue au mantien
de la paix et de la sécurité en promouvant, par
I’éducation, la science et la culture, la collabo-
ration entre nations, afin d’assurer le respect
universel de la justice, de la loi, des droits de
I’homme et des libertés fondamentales pour
tous, sans distinction de race, de sexe, de lan-
gue ou de religion, que la Charte des Nations
Unies reconnait 3 tous;

Considérant que le Gouvernement est conscient du
réle joué par P'UNESCO dans ces domaines avec
les pays en voie de développement;

Considérant que le Gouvernement souhaite renfor-
cer sa coopération avec 'UNESCO en mettant
a sa disposition des fonds pour I’exécution des
programmes et des projets approuvés d’un com-
mun accord;

Considérant que le directeur général de 'UNESCO
se félicite de ce renforcement de la coopération
avec le Gouvernement de la Republique Portu-
gaise, qui contribuera a la réalisation des objec-
tifs de TUNESCO en favorisant dans d’autres
Etats membres et Etats associés le progrés de
P’éducation, de la science, de la culture et de la
communication tels qu’ils sont définis a I’arti-
cle premier de I’Acte Constitutif de PUNESCO;

Considérant que le directeur général de P"UNESCO
est autorisé, conformément au réglement finan-



