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b) Organizar os processos de aquisicdo de bens e
servicos da Direc¢do-Geral em colaborag¢do com
os servigos competentes do Departamento Ge-
ral de Administragdo;

c) Prestar o apoio administrativo que lhe for so-
licitado.

CAPITULO 111

Pessoal

Artigo 11.°

Pessoal

1 — A Direcgdo-Geral dos Assuntos Multilaterais dis-
pde do pessoal dirigente constante do quadro em anexo
ao presente diploma, que dele faz parte integrante.

2 — O restante pessoal consta de um quadro de afec-
tagdo, a fixar por despacho do Ministro dos Negdcios
Estrangeiros e integrado por pessoal do quadro do Mi-
nistério.

3 — A afectagdo a Direcgdo-Geral dos Assuntos
Multilaterais do pessoal do quadro é feita, sob proposta
do director-geral, por despacho do secretdrio-geral.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 4 de
Novembro de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Jorge Braga de Macedo — José Manuel Durdo Bar-
roso.

Promulgado em 21 de Janeiro de 1994,
Publique-se.
O Presidente da Repiblica, MARIO SOARES.

Referendado em 24 de Janeiro de 1994.

O Primeiro-Ministro, Anibal Antdnio Cavaco Silva.

ANEXO
Quadro a que se refere o n.° 1 do artigo 11.°

Director-geral ............... it
Subdirector-geral .......... ... .. . i
Director de Servigos .......coiuiiit it
Chefe de divis@80 ........... ...t

O W

Decreto-Lei n.° 53/94

de 24 de Feverelro

O artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 48/94, de 24 de Fe-
vereiro, criou, no 4mbito do Ministério dos Negocios
Estrangeiros, a Direcgdo-Geral dos Assuntos Consula-
res ¢ Comunidades Portuguesas. Com esta criacgio,
pretende-se congregar na mesma estrutura o tratamento
das questdes de natureza consular, nomeadamente a
gestdo dos postos consulares e dos assuntos inerentes
4 coordenagdo, orientagdo e execugdo das politicas de
apoio as comunidades portuguesas no estrangeiro.

Com efeito, desde o fim dos grandes fluxos migra-
térios dos anos 60 e 70 que se tem vindo a alterar sig-
nificativamente o panorama e a realidade que caracte-

riza a situa¢do das comunidades portuguesas residen-
tes no estrangeiro.

Ao dificil periodo inicial seguiu-se uma fase de pro-
gressiva integracdo dos nossos compatriotas nas respec-
tivas sociedades de acolhimento.

Ora, a este novo enfoque da realidade deve corres-
ponder uma adaptacdo dos meios e das estruturas exis-
tentes, que passa, necessariamente, pela reformulagio
das atribuigdes, competéncias e organica dos servigos
que tém acompanhado desde sempre esta matéria. Sdo
esses 08 objectivos que se pretendem atingir com o pre-
sente diploma.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Natureza e atribui¢des

Artigo 1.°

Natureza

A Direcgdo-Geral dos Assuntos Consulares € Comu-
nidades Portuguesas é o servi¢o central do Ministério
dos Negdcios Estrangeiros, dotado de autonomia ad-
ministrativa, que visa assegurar a efectividade e conti-
nuidade da ac¢do do Ministério no dominio da gestdo
dos postos consulares, no plano das relagdes interna-
cionais de cardcter consular e na coordenacdo e exe-
cugdo da politica de apoio as comunidades portugue-
sas no estrangeiro.

Artigo 2.°
Atribuicoes

Séo atribui¢des da Direcgdo-Geral dos Assuntos Con-
sulares ¢ Comunidades Portuguesas:

a) Orientar e supervisionar a actividade dos pos-
tos consulares;

b) Assegurar a unidade da acg¢do do Estado no do-
minio das relagles internacionais de cardcter
consular;

¢) Participar na defini¢ao da politica de apoio as
comunidades portuguesas no estrangeiro e coor-
denar e executar as acgoes decorrentes dessa po-
litica;

d) Propor, promover e executar programas de
apoio aos cidaddos portugueses residentes no
estrangeiro, em coordenac¢do com entidades pii-
blicas e privadas, nacionais e estrangeiras, e or-
ganizagOes internacionais que prossigam, na ge-
neralidade, objectivos andlogos;

e) Promover e colaborar com outras entidades,
nacionais e estrangeiras, em ac¢des de forma-
¢do profissional de cidaddos portugueses resi-
dentes no estrangeiro e em territério nacional;

J) Assegurar a representagdo do Ministério nas co-
missdes interministeriais e outros organismos
nacionais quando as respectivas atribuigdes
abrangerem questdes de natureza consular ou
relativas a situagdo dos portugueses residentes
no estrangeiro ¢ aos interesses dai decorrentes.
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CAPITULO I

Orgiios e servigos

Artigo 3.°
Orgiios ¢ servigos

Sao drgdos e servicos da Direccdo-Geral dos Assun-
tos Consulares e Comunidades Portuguesas:

a) O director-geral;

b) O conselho administrativo;

¢) A Direcgdo de Servigos de Protec¢do Consular
e Vistos;

d) A Direcgdo de Servicos de Acgdo Externa;

e) A Direcgdo de Servigcos de Migra¢des e Apoio
Social;

) A Direcgdo de Servigos de Planeamento e de
Apoio Comercial;

g) A Direcgdo de Servigos de Formacio;

h) A Reparticdo Administrativa.

Artigo 4.°
Direcciio

A Direc¢do-Geral dos Assuntos Consulares ¢ Comu-
nidades Portuguesas é dirigida por um director-geral,
coadjuvado no exercicio das suas fun¢des por dois
subdirectores-gerais.

Artigo 5.°

Competéncia do conselho administrative

1 — O conselho administrativo é o érgdo de gestdo
financeira da Direc¢do-Geral dos Assuntos Consulares
e Comunidades Portuguesas.

2 — Compete, em especial, ao conselho administra-
tivo:

a) Submeter a aprovagdo superior o plano finan-
ceiro a médio prazo;

b) Promover e coordenar tecnicamente a elabora-
¢do do projecto de or¢amento da Direc¢io-
-Geral;

¢) Administrar as dotagdes inscritas no or¢amento
e autorizar as despesas, bem como verificar e
visar o seu processamento;

d) Assegurar, nos termos legais, a gestdo das ver-
bas destinadas aos programas de formag¢io pro-
fissional;

e) Aprovar o pagamento de subsidios e bolsas a
pessoas singulares e colectivas, nacionais ou es-
trangeiras, no ambito das suas atribuigdes;

/) Aprovar os documentos de prestagdo de con-
tas, nos termos legais;

8) Proceder 2 verificagdo regular dos fundos em
cofre e em depdsito e fiscalizar a escrituracgdo
da contabilidade;

h) Promover, nos termos legais, a venda em hasta
publica de material considerado inservivel ou
dispensavel, sem prejuizo das competéncias pro-
prias da Direc¢ao-Geral do Patriménio do Es-
tado;

) Adjudicar e contratar estudos, obras, trabalhos,
servicos, fornecimentos de material e equipa-

mento € o mais que se mostre necessario ao
funcionamento dos servicos;

J) Pronunciar-se sobre qualquer outro assunto que
lhe seja submetido.

Artigo 6.°

Composi¢io e funcionamento do conselho administrativo

I — O conselho administrativo tem a seguinte com-
posi¢do:

a) O director-geral, que preside;
b) O director de Servigos de Formagio;
¢) O chefe da Reparticio Administrativa.

2 — O conselho administrativo retine sempre que
convocado pelo seu presidente, por sua iniciativa ou
a solicitagdo de qualquer dos seus membros.

Artigo 7.°
Direcgiio de Servigos de Proteccio Consular e Vistos

1 — A Direcgido de Servigos de Protecgcdo Consular
e Vistos compete:

a) Proceder ao reconhecimento das assinaturas dos
funciondrios consulares portugueses quando nio
estiverem autenticadas com o selo branco ou
oferecam duvidas, bem como ao reconheci-
mento das assinaturas dos funciondrios consu-
lares estrangeiros em Portugal;

b) Autenticar ou legalizar documentos emitidos
fora do Pais e destinados a produzir efeitos em
Portugal;

¢) Dirigir e fiscalizar os actos e fun¢des de registo
civil praticados pelos postos consulares;

d) Tratar dos assuntos relativos ao cumprimento
das leis do servigo militar quanto aos portugue-
ses que se encontram no estrangeiro;

e) Ocupar-se dos assuntos de nacionalidade vei-
culados pelos postos consulares;

J) Participar nas reunides de cardcter interno, co-
munitdrio ou internacional no dmbito dos as-
suntos consulares;

g) Ocupar-se das questdes relativas a espdlios, a
indemnizag¢Ges e a pensdes de portugueses no
estrangeiro;

h) Tratar dos assuntos relativos a emissdo de vis-
tos pelos postos consulares e efectuar consul-
tas a outros servigos da Administragdo Publica;

i) Assegurar a negociacdo e acompanhar o pro-
cesso de conclusdo e denuncia das convengdes
consulares e de acordos para a supressdo de vis-
tos e de outras formalidades de fronteira;

J) Assegurar o cumprimento das obrigagdes assu-
midas, no plano internacional ¢ comunitdrio,
em matéria de livre circulagdo de pessoas, sem
prejuizo das competéncias cometidas a outros
departamentos do Estado;

) Propor a criagdio, extingdo e encerramento dos
postos consulares, bem como coordenar e su-
pervisionar a sua actividade;

m) Propor a nomeagdo e exoneracdo dos cdnsules
honorérios ¢ acompanhar a sua actividade;

n) Propor a delimitagdo da 4rea de jurisdi¢do dos
postos consulares;
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0)

p)

9

Fornecer e controlar a emissdo de passaportes
¢ outros documentos de viagem emitidos pelos
postos consulares;

Dar parecer sobre a actualizagdo da tabela de
emolumentos consulares e fiscalizar a sua apli-
ca¢do, mantendo para o efeito uma permanente
articulacdo com o Fundo para as Relagdes In-
ternacionais;

Dar parecer acerca dos assuntos relativos as do-
tagbes e encargos dos postos consulares.

2 — Para o exercicio das suas fungdes, a Direcgdo
de Servicos de Protec¢do Consular e Vistos com-
preende:

a)

b)

c)

A Divisao de Protecgdo Consular, & qual in-
cumbe o exercicio das competéncias previstas
nas alineas @) a g) do nimero anterior;

A Divisdo de Vistos, 4 qual incumbe o exerci-
cio das competéncias previstas nas alineas h) a
J) do niimero anterior;

A Divisdao de Postos Consulares, & qual in-
cumbe o exercicio das competéncias previstas
nas alineas /) a g) do nimero anterior.

Artigo 8.°
Direcgilo de Servigos de Acciio Externa

1 — Compete 4 Direc¢do de Servigos de Acc¢do Ex-

terna:

a)

b)

<)

e

g)

)

i)
¥)]

Promover e levar a efeito acgGes de cardcter
cultural junto das comunidades portuguesas no
estrangeiro;

Apoiar as comunidades portuguesas nos paises
de acolhimento, nas suas diversas manifesta-
¢Oes, designadamente culturais, recreativas e
desportivas;

Colaborar nas iniciativas de institutos e centros
difusores de cultura portuguesa no territdrio na-
cional e no estrangeiro;

Estimular e apoiar as manifestagbes culturais,
individuais e colectivas, dos cidaddos portugue-
ses residentes no estrangeiro;

Proceder ao levantamento das instituicdes de
vocagdo de ambito cultural existentes nas co-
munidades portuguesas no estrangeiro;
Programar e executar, em colaboragdo com as
entidades competentes, iniciativas que visem a
preservagdo e difusdo da lingua portuguesa nas
comunidades portuguesas no estrangeiro;
Desenvolver contactos com entidades estrangei-
ras que, nos paises de acolhimento, possam
contribuir para a difusdo da lingua portuguesa;
Informar e dar parecer sobre a criagdo de cur-
sos e escolas de portugués no estrangeiro de ini-
ciativa publica ou privada, bem como acompa-
nhar o respectivo processo junto das entidades
competentes;

Promover medidas tendentes ao combate do in-
sucesso escolar dos alunos portugueses;
Promover e apoiar iniciativas destinadas a di-
namizar uma crescente implantagio social das
comunidades portuguesas;

Produzir informagdo especializada sobre maté-
rias de interesse para os portugueses residentes
no estrangeiro, bem como promover a divulga-

m)

n)

2 —

¢do, em Portugal e no estrangeiro, de toda a
informagdo com relevincia no @mbito das co-
munidades portuguesas;

Promover a recolha de dados respeitantes as co-
munidades portuguesas residentes no estran-
geiro;

Criar e manter actualizado um banco de dados
informatizado, com o objectivo de permitir a
caracterizacdo permanente das comunidades
portuguesas.

Para o exercicio das suas fung¢fes, a Direcgdo

de Servicos de Acg¢do Externa compreende:

a) A Divisao de Acg¢do Cultural, & qual incumbe

o exercicio das competéncias previstas nas ali-
neas a) a j) do nimero anterior;

b) A Divisdo de Informac¢do e Documentacio, a

1 —
e Apo

a)

b)

o)

g)

h)

]

qual incumbe o exercicio das competéncias pre-
vistas nas alineas /) a n) do nimero anterior.

Artigo 9.°

Direcgiio de Servigos de Migracdoes e Apoio Social

Compete 4 Direc¢do de Servigos de Migragoes
io Social:

Propor e colaborar em acgdes de apoio aos por-
tugueses regressados a Portugal, nomeadamente
as que se destinem a facilitar o ingresso ou a
reintegragdo na vida activa;

Promover, em territério nacional, em colabo-
ragdo com entidades piblicas e privadas, ac¢des
de apoio cultural, social e econémico ao emi-
grante;

Promover, em colaboragdo com outras entida-
des, acgdes visando a preparagdo dos cidaddos
portugueses que pretendam trabalhar no estran-
geiro ou seus familiares, nomeadamente as re-
lativas ao ensino da lingua dos paises de aco-
lhimento;

Acompanhar as operac¢des tendentes ao exerci-
cio da actividade profissional por cidadaos por-
tugueses no estrangeiro, prestando a estes € aos
empregadores a informagdo e o apoio necessa-
rios;

Colaborar com as entidades competentes na fis-
calizagdo da actividade de entidades privadas
que, em territério nacional, procedem i con-
tratacdo de cidaddos portugueses para trabalhar
no estrangeiro € cooperar na prevengao e re-
pressdo dos actos ilicitos nesse dominio;
Propor e incrementar acgées que visem a de-
fesa dos interesses em Portugal dos portugue-
ses residentes no estrangeiro;

Recolher informagdes respeitantes as condi¢des
de vida e de trabalho em paises estrangeiros e
elaborar informacdes actualizadas sobre essas
condigdes;

Desenvolver, em colaboragdo com outras enti-
dades publicas e privadas, acgdes de acolhi-
mento, informagdo e apoio aos portugueses
residentes no estrangeiro, aquando do seu re-
gresso a Portugal;

Promover e colaborar com outras entidades, no
sentido de serem levadas a efeito ac¢des de for-
magao profissional, destinadas aos portugueses
regressados;
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J) Prestar o apoio social e juridico que se revele
necessario aos cidaddos portugueses residentes
no estrangeiro;

/) Definir, em articulagio com o Ministério do
Emprego e da Seguranca Social, programas de
apoio social ao emigrante e seus familiares;

m) Assegurar a participagdo nacional nos grupos
de trabalho comunitdrios cujos temas se encon-
trem abrangidos na sua drea de competéncia;

n) Promover, em articulagdo com os Ministérios
competentes, a celebragdo de acordos interna-
cionais sobre emigragdo, participando nas res-
pectivas negociagdes e acompanhando a exe-
cucdo desses instrumentos, sempre que possivel,
em estreita colaboragdo com os paises de aco-
lhimento;

0) Promover, em articulagio com os Ministérios
competentes, a celebragido e revisao de acordos
sobre seguranga social;

p) Participar nas negociacGes sobre seguranga so-
cial relativas a portugueses residentes no estran-
geiro;

q) Proceder ao estudo e aprovagido dos contratos
de trabalho procedentes do estrangeiro e enca-
minhé-los para o Instituto do Emprego e For-
magdo Profissional;

r) Colaborar com as entidades governamentais
competentes na definigdo das medidas destina-
das a garantir os beneficios da seguran¢a so-
cial aos familiares dos emigrantes que residam
em Portugal.

2 — A Direccdo de Servigos de Migragdo e Apoio

Social compreende:

a) A Divisdao de Migragdes, 4 qual incumbe o
exercicio das competéncias previstas nas ali-
neas @) a m) do numero anterior;

b) A Divisdo de Seguranga Social e Apoio Juri-
dico, & qual incumbe o exercicio das competén-
cias previstas nas alineas n) a r) do nimero an-
terior.

Artigo 10.°
Direcgiio de Servicos de Planeamento e de Apoio Comercial

1 — Compete & Direcgdo de Servigos de Planeamento

e de Apoio Comercial:

a) Proceder ao tratamento e andlise dos dados es-
tatisticos relativos as comunidades portuguesas
no estrangeiro, de forma a possibilitar a defi-
ni¢do das adequadas politicas de acompanha-
mento € apoio;

b) Conceber e incrementar mecanismos de planea-
mento e controlo da actividade da Direcgdo-
-Geral;

¢) Desenvolver estudos e propor medidas com
vista & melhoria da eficiéncia dos servigos da
Direc¢do-Geral;

d) Garantir, em colaboragdo com as entidades
competentes, o fluxo de informa¢do comercial
para os consulados, bem como a sua adequada
divulgag¢do junto dos agentes econdémicos es-
trangeiros;

e) Centralizar e tratar as informagdes recolhidas
pelos consulados em matéria de oportunidades
comerciais ou de investimento e transmiti-las as
entidades competentes;

J) Propiciar o estabelecimento de relagées de ca-
racter econémico e comercial entre as comuni-
dades portuguesas no estrangeiro.

2 — A Direcgdo de Servicos de Planeamento e de
Apoio Comercial compreende:

a) A Divisdo de Planeamento, a qual incumbe o
exercicio das competéncias referidas nas ali-
neas a) a ¢) do numero anterior;

b) A Divisdao de Apoio Comercial, & qual incumbe
o exercicio das competéncias referidas nas ali-
neas d) a f) do nimero anterior.

Artigo 11.°
Direcgiio de Servigos de Formacio

1 — Compete & Direcgdo de Servigos de Formacio:

a) Propor superiormente a defini¢io de uma es-
tratégia de apoio A formagdo profissional dos
cidaddos portugueses residentes no estrangeiro;

b) Coordenar e executar acgdes de formagio pro-
fissional que tenham por destinatarios cidaddos
portugueses residentes no estrangeiro, em co-
laboragdo com outros departamentos do Es-
tado;

¢) Promover a execugdo de acgdes de formacdo di-
rigidas aos funciondrios consulares;

d) Proceder ao acompanhamento e avaliagdo, em
estreita avaliagdo com os demais servigos, das
acgdes de formagdo promovidas por outras en-
tidades publicas ou privadas;

€) Assegurar a gestdo de programas e fundos co-
munitdrios na drea das suas atribuicdes.

2 — A Direcgdo de Servicos de Formagdo com-
preende:

a) A Divisdao de Coordenagdo Operacional, a qual
incumbe o exercicio das competéncias referidas
nas alineas a) a ¢) do nimero anterior;

b) A Divisdo de Gestdo de Programas, A qual in-
cumbe o exercicio das competéncias referidas
nas alineas d) e ¢) do nimero anterior.

Artigo 12.°
Reparticiio Administrativa

A Repartic3o Administrativa é o servigo de gestdo
e apoio administrativo da Direc¢do-Geral das Comu-
nidades Portuguesas e Assuntos Consulares nas dreas
de expediente geral, administracdo financeira e econo-
mato, competindo-lhe:

a) Assegurar os servi¢os de contabilidade, econo-
mato e administragdo de pessoal e respectivo
expediente, sem prejuizo das atribui¢des do De-
partamento Geral de Administragdo;

b) Organizar os processos de aquisi¢io de bens e
servicos da Direcgio-Geral dos Assuntos Con-
sulares e Comunidades Portuguesas, em cola-
borago com os servigos competentes do Depar-
tamento Geral de Administragio;

¢) Prestar o apoio administrativo que lhe for so-
licitado.
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CAPITULO 11l

Pessoal

Artigo 13.°

Cargos dirigentes

Os cargos de subdirector-geral, director de servigos
e chefe de divisao da Direc¢do-Geral dos Assuntos Con-
sulares ¢ Comunidades Portuguesas podem, também,
ser providos nos termos da lei geral.

Artigo 14.°

Pessoal

I — A Direccdo-Geral dos Assuntos Consulares e
Comunidades Portuguesas dispde do pessoal dirigente
constante do quadro anexo ao presente diploma, que
dele faz parte integrante.

2 — O restante pessoal consta de um quadro de afec-
tacdo a fixar por despacho do Ministro dos Negdcios
Estrangeiros e integrado por pessoal do quadro do Mi-
nistério.

3 — A afectagdo a Direc¢do-Geral dos Assuntos
Consulares e Comunidades Portuguesas do pessoal do
quadro ¢ feita, sob proposta do director-geral, por des-
pacho do secretédrio-geral.

CAPITULO 1V

Normas finais e transitorias

Artigo 15.°

Delegacdes regionais

As delegagdes regionais do Instituto de Apoio a3 Emi-
gracdo e Comunidades Portuguesas passam, por for¢a
do presente diploma, a denominar-se «delegagées regio-
nais da Direc¢ao-Geral dos Assuntos Consulares e Comu-
nidades Portuguesas», transitando para o ambito desta.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 4 de
Novembro de 1993. — Anibal Antdnio Cavaco Silva —
Jorge Braga de Macedo — José Manuel Durdo Bar-
roso.

Promulgado em 21 de Janeiro de 1994.
Publique-se.
O Presidente da Republica, MARIO SOARES.
Referendado em 24 de Janeiro de 1994.
O Primeiro-Ministro, Anibal Anténio Cavaco Silva,

ANEXO
Quadro do pessoal a que se refere o n.° 1 do artigo 14.°
Director-geral ............... ... ... ... .. ... .. .. ....... 1
Subdirector-geral ............ ... ... ... ... . ... ... ... 2
5
1

Director de servigos ................... ...
Chefe de divisdo .......... ... ... ... ... ... ... ... ..., 1

Decreto-Lei n.° 54/94
de 24 de Fevereiro

Nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 48/94,
de 24 de Fevereiro, foi criado, no ambito do Ministé-
rio dos Negécios Estrangeiros, o Instituto Diplomaético.

Trata-se de um importante instrumento que visa do-
tar o Ministério com capacidades préprias no dominio
da formagdo, de alto nivel, do pessoal diplomético,
atenta a necessidade de incutir em todo ele um con-
junto de conhecimentos técnicos e profissionais que per-
mitam lidar com os assuntos de variada natureza que
surgem na area internacional.

Por outro lado, sdo cometidas a este Instituto rele-
vantes fung¢des ligadas a elaboragdo de estudos de ana-
lise estratégica, pressuposto essencial a uma adequada
formulagdo de uma politica externa actuante e coerente.

Assim:

Nos termos da alinea @) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO 1

Natureza e atribui¢oes

Artigo 1.°
Natureza

O Instituto Diplomadtico é o servigo central do Mi-
nistério dos Negécios Estrangeiros dotado de autono-
mia administrativa que visa assegurar a ac¢io do Mi-
nistério no dominio da formag¢ao dos funcionarios do
servigo diplomdtico e a realizagdo de estudos na area
das relagdes internacionais.

Artigo 2.°
Atribuicoes
Sao atribui¢des do Instituto Diplomatico:

a) Preparar e realizar cursos de formacdo inicial
¢ complementar dos funcionarios diplomaticos
previstos no respectivo estatuto profissional e
outros que se revelem de interesse;

b) Promover ou participar na organiza¢do de cur-
sos, ciclos de estudos, semindrios e estagios que
abranjam temas de particular interesse na area
das relagdes internacionais;

¢) Elaborar estudos e trabalhos de investiga¢io nas
suas dreas de actuagido;

d) Adoptar todas as medidas necessarias & gestdo,
manuten¢ao e actualizagdo do sistema de
documentag¢do e biblioteca do Ministério;

e) Congregar os elementos necessarios a cria¢do
de um espolio documental e museolégico do
Ministério.

CAPITULO 11

Orgios e servicos

Artigo 3.°

Orgios e servicos

I — O Instituto Diplomético dispde dos seguintes Or-
gaos:

a) O presidente;
b) O conselho superior;
¢) O conselho administrativo.



