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1. Prevé a lei que as institui¢bes de previdéncia
possam, independentemente ou em complemento das
suas finalidades especificas, exercer acgdo de cardcter
assistencial através da concessdo, & margem dos com-
promissos regulamentares, de auxilios aos beneficidrios
e suas familias em situagdio de comprovada necessidade.

Tal objectivo pode também realizar-se pela fundagio
de obras de indole social.

As despesas desta natureza sio suportadas pelo fundo
de assisténcia e pelo fundo de obras culturais e sociais.
Qualquer deles nio comparticipa da regular distribui-
¢io das contribui¢des de cada caixa, sendo um e outro
mantidos com receitas de cardcter eventual. O fundo
de assisténcia é normalmente constituido pelas pensdes
e subsidios que prescreveram, rendimentos do fundo de
reserva, produto das multas e da venda de impressos
e pela parte do saldo anual da conta de geréncia que
lhe seja destinada, depois de formadas as reservas ma-
tematicas. O fundo de obras culturais e sociais é cons-
tituido por subvengdes, donativos, legados ou herangas
e também pela parte que lhe couber no saldo anual
de geréncia.

2. Nio obstante a relativa precariedade das receitas
destes fundos, pode considerar-se notivel a acgio assis-
tencial desenvolvida pelas instituigGes de previdéncia.
Na verdade, tém as caixas prestado, em reforgo dos
seus. esquemas obrigatérios, valiosa protecgdo aos tra-
balhadores e suas familias, sobretudo na assisténcia
médica, hospitalar e farmacéutica, auxilios para prétese
dentéria, aparelhos ortopédicos, cintas medicinais,
6culos, e no pagamento da estada em colénias de fé-
rias, na distribuigdo de roupas aos filhos dos beneficid-
rios mais necessitados e ma manuten¢io de :nfantd-
rios, escolas pré-primérias e refeitérios. Mais de
300 000 contos despenderam as instituigdes, nos dltimos
dez anos, na prestacio desta assisténcia, que estd a
acentuar-se de maneira sensivel nas caixas com maZores
disponibilidades financeiras.

3. Deve reconhecer-se, no entanto, que estas activi-

dades nio tém sido convenientemente coordenadas, de
modo a tirar delas todo o rendimento social que com-
portam.
" Verifica-se, por outro lado, que os trabalhadores de
mais modestos recursos, por pertencerem, de modo
geral, a caixas que nfip dispdem de receitas bastantes
nos fundos de assisténcia e de obras culturais e socials,
se encontram em posigio desfavordvel, enquanto que
outros, com saldrios mais elevados e integrados em
instituigdes de situagio desafogada, desfrutam de uma
importante ac¢io complementar de assisténcia.

Estes factos justificariam, por si, que se promovesse
uma racional conjugagio de esforcos e se atenuassem,
na medida do possivel, as diferencas existentes, ao
menos nas modalidades de maior interesse de acgdo
assistencial das caixas de previdéncia. Por outras
palavras: urge dar efectivagio. também neste campo,
hs tendéncias mais salientes da proposta de lei sobre
a reforma da previdéncia, que sio a da coordenagiio
das actividades e a da compensagio financeira dos
encargos. ‘

De resto, a lei actual — artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 35611, de 25 de Abril de 1946 — prevé ja a criagdo
de federacdes de caixas de previdéncia para a reali-
zagio de obras sociais. Ndo ha divida de que esta
férmula permite, no casgo, a uniformizagio de critérios
na concessio de beneficios e mais equitativa reparticdo
dos encargos. Por isso se institul a Federagdo de Cai-
xas de Previdéncia — Obras Sociais, a qual, por
certo, ha-de cumprir a relevante missdo que lhe é de-

signada, a exemplo do que puderam fazer, moutros
dominios, as Federagdes dos Servigos Médico-Sociais,
das Habitagdes Econémicas e dos Servigos Mecanogra-
ficos.

4. Julga-se que, pela sua natureza e pelo seu alcance,
a nova Federagio hi-de assinalar um passo decisivo na
evolucdio e consolidagiio da mnossa previdéncia.

NZo poderd, com efeito, negar-se particular rele-
vancia 4 instalagio de casas de repouso para reformados
por invalidez ou velhice, & manutengdo de colénias de
férias no campc e & beira-mar para os filhos dos traba-
lhadores e de pavilhdes para férias de adultos, em coope-
ragio com a Iundagio Nacional para a Alegria no
Trabalho, & criagio de servigos de recuperagio e de
readaptagiio dos invalidos das caixas e ao acesso & cul-
tura média e universitiria dos filhos dos trabalhadores
que se distingam pelos seus dotes intelectuais e morais.

Sabe-se que a consecugio destes objectivos ndio poders
operar-se de um momento para o outro, antes levard
alguns anos de porfiados trabalbhos. Mas os rumos ficam
definidos e a bondade das solugBes e o seu conteido
humano hdo-de garantir & iniciativa o éxito necessario.

Por isso, ao determinar-se a realizaglo progressiva
das finalidades da Federacdo, houve o cuidado de im-
pedir erros de nartida na sua organizagio e na escolha
dos métodos a adoptar em cada caso, o que de forma
alguma afectou ou afectard a firmeza com que se deli-
nearam e vio executar-se as directivas agora estabe-
lecidas.

5. A fundagio de casas de repouso corresponde a
uma necessidade indiscutivel, embora se nfo ignore que
os velhos trabalhadores e os invalidos deverdo, tanto
quanto possive, manter-se integrados no seu agregado
familiar ou no dos seus parentes mais préximos. Ha,
porém, situacOes insusceptiveis de resolugdo no &mbito
da familia, ou por falta de meios ou ainda pela insen-
sibilidade de muitos perante os pais, irm&os ou outros
parentes incapacitados para o trabalho por sua idade
ou invalidez. '

Admite-se, de resto, que os pensionistas sejam rece-
bidos nas futuras casas de repouso com os seus coénju-
ges, mesmo que estes n3o sejam beneficidrios da previ-
déncia. Esta orlentagfo impde-se, mas suscita problemas
delicados, que terdo de ser objecto de estudo atento,
ali4ds como muitos outros relativos ao funcionamento
de tais institutos.

As casas de repouso ndo poderdo deixar de oferecer,
sem luxos, requintes ou desperdicios, antes com simpli-
cidade ¢ sobriedade, o conforto capaz de as tornar de-
sejavels, que ndo apenas sofriveis. O regime a esta-
belecer devers tomar em conta nio sé a idade ou a
incapacidade dos que nelas se abrigam, mas também
as exigéncias da sua vida social o interesse que tenham
pela cultura o1 pelo convivio, de modo a proporcionar-
-lhes bem-estar e sossego.

Se bem que seja conveniente, em regra, evitar o fun-
cionamento de casas de repouso de base profissional,
nfio poders deixar-se de ter presente a mnecessidade de
adoptar critérios realistas na distribuigio dos velhos
trabalhadores pelas diferentes casas de repouso a fun-
dar gradualmente de norte a sul do Pais.

Para este efeito deverd atender-se as condigdes de
vida, ao padriio cultural e aos hdbitos e tendéncias de
espirito dos reformados. Estdo, nesse caso, de modo
particular, os que pertenceram a profissSes liberais ou
a actividades de indole intelectual, como os jornalistas
e os artistas.

6. Entendeu o Governo que a Fundagdo Nacional
para a Alegria no Trabalho deveria dedicar-se & orga-
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nizago de coldnias de férias para trabalhadores ¢ suas
familias, e ndo & de colénias para criangas. No despa-
cho que, em 1949, tracou esta directriz definiu-se que
a instalagio de colénias para menores deveria ser feita
pelas institui¢es de assisténcia ou, no que toca aos
filhos de trabalhadores, pelas caixas de previdéncia.

Pensa-se ter chegado a altura de dar execugio a esta
ideia, tanto mais que a Fundagdo Nacional para a Ale-
gria no Trabalho, por muito que alargue os estabele-
cimentos de férias para adultos, nio podera facultar
a todos os trabalhadores o repouso anual nas suas colé-
nias. Mesmo que o pudesse fazer, nem todos os traba-
lhadores se encontrariam em condigdes de a elas recor-
rer, pelos hébitos de vida ou pelo regime das suas
férias, ou ainda por outros motivos. Assim, afigura-se
de justiga que aos de mais minguados recursos se dé
uma compensagio, a concretizar, por forma gradual,
através da concessio de férias a seus filhos em estincias
adequadas.

Mas, para além de tal propésito, impunha-se, de facto,
que a previdéncia ensalasse esta importante modalidade
de protecgiio as criangas, pois muitas delas carecem de
mudanga de ares ¢ de alimentagdo, por viverem em con-
digdes precirias ou em alojamentos menos préprios.
Se esta tarefa que a Federggio se propde for devida-
mente apoiada pelas empresas e pelos seus organismos
corporativos e pelos sindicatos macionals, ter-se-do
aberto & politica de colénias de férias para menores
amplas perspectivas. Para tanto, a Federacio pode
contar ainda com o apoio financeiro das caixas e o do
Fundo Nacional do Abono de Familia.

7. A desigualdade da instrugdo constitui um dos as-
pectos socials que mais deve chamar a atenciio dos res-
ponsivels, em ordem a elimind-la ou atenud-la.

O Plano de Educagio Popular promulgado em 1952,
ao visar a efectivagdo generalizada do principio da esco-
laridade obrigatéria, pretendeu, acima de tudo, alar-
gar a base de recrutamento do escol. Alcangado este
objectivo fundamental, nfo poderia a organizacio da
previdéncia e do abono de familia, na parte que lhe
toca, ficar indiferente perante a necessidade de conver-
ter a instrugdio e a educagio, de privilégio de alguns,
em direito dos melhores — dos melhores pelas suas qua-
lidades de inteligéncia e de trabalho, quaisquer que
sejam as suas origens ou os seus bens de fortuna.

Paralelamente & intervengdio, que se deseja cada vez
mais forte, dos agrupamentos naturais e profissionais
e das pessoas que os compdem, na vida politica, admi-
nistrativa e social da Naglo corporativamente organi-
zada, e ao mesmo tempo que se fazem esforgos para
fomentar a justa distribui¢sio dos rendimentos, o acesso
a propriedade e a participagdo dos trabalhadores nos
lucros das empresas, é a previdéncia social chamada
agora a patrocinar os estudos dos filhos dos seus sécios,
e, porventura, os dos trabalhadores mais jovens, que
o merecam pelos atributos de inteligéneia, vontade e
cardcter,

A aplicagdo deste principio hi-de suscitar reais difi-
culdades, quer na escolha dos candidatos, quer na eli-
minagio daqueles que, uma vez seleccionados, nio reve-
lem, no decurso dos estudos, as qualidades excepcionais
que sdo de exigir. Mas havia que comecar. E o que vai
fazer-se, na persuasio de que a experiéncia hi-de for-
necer, também sobre esta matéria, preciosos ensina-
mentos.

8. Houve dividas sobre sp deveria incluir-se, desde
j4. entre as finalidades da Federagio a recuperagio
e readaptagdo dos invélidos das caixas, sabendo-se que
neste campo pouco ou nada poderd fazer-se sem que

primeiro obtenha consagragio legislativa a reforma da
previdéncia social. Com efeito, s6 a aprovagio e exe-
cugdo dos principios orientadores dessa remodelacio tor-
nardio possivel a obra que, neste importante dominio
da acgio da previdéncia, é preciso levar a cabo.

Mas acabou por se entender que também este objec-
tivo poderia figurar no elenco das atribuiges da Fe-
deragio, pois algumas casas de repouso bem poderdo
ser, na pratica, verdadeiros centros de recuperagio de
certo tipo de invalidez. Dai o ter-se optado, embora
com natural reserva, pela inser¢io de mais esta acti-
vidade no quadro da competéncia da Federagio de
Obras Sociais.

9. A Federagio integrard as diferentes caixas de
previdéncia, mas nio deixard de estender a sua acgdo
aos rurais abrangidos pelas Casas do Povo. Por isso,
no regulamento ora aprovado estabelece-se que a Fe-
deragio, mormente no que se refere 4 instalagio de
colénias de férias para criangas, devers firmar acordos
com as Casas do Povo para a admissio de filhos dos
trabalhadores agricolas. Admite-se, para tanto, a in-
tervencdo financeira do Fundo Comum das Casas do
Povo.

Pensa-se, contudo, que esta orientagdio serd perfi-
lhada também quanto as casas de repouso, embora em
escala mais modesta.

Por outro lado, na intengiio de evitar duplicagdes
escusadas, prescreve-se que 0 novo orgamismo celebre
acordos com a Federagfo dos Servigos Médico-Sociais,
no tocante & prestagdo da assisténcia clinica e farma-
céutica, ¢ com a Fundagio Nacional para a Alegria
no Trabalho, no referente s colénias e em tudo o que
diga respeito a abastecimentos, alimentagiio e servigos
de cardcter doméstico, o que permitirad maior eficiéncia
na acgdo e economia nos gastos. Se esta colaboragio
puder ir, como se prevé, ao ponto de se aproveitarem,
durante todo ou grande parte do ano, os edificios des-
tinados as férias dos trabalhadores ou das criangas,
ter-se-4 resolvido uma questfo que hd muito constitui
preocupagdio do Ministério.

Quanto a outras iniciativas a tomar pela Federacso,
poderd, na mesma linha de rumo, chegar-se a acordo
com as Casas do Povo ou outras instituigdes e servigos,
sem embargo de melas interessar as entidades locais
e 08 préprios empresarios e trabalhadores.

10. Poder-se-ia ainda aludir a outros aspectos pon-
derados mo decurso dos trabalhos que culminaram com
a aprovagio do estatuto da Federagio a que se d4 agora
personalidade juridica. Reputou-se, porém, aconselhd-
vel aguardar os resultados obtidos com o funcionamento
da instituigdo, que héo-de fornecer indicages sobre o
caminho a seguir, designadamente quanto & eleicio de
outras finalidades destinadas a ampliar a acgio da pre-
vidéncia e a humanizar cada vez mais as relagBes
entre ela e aqueles cuja protecgio lhe incumbe asse-
gu‘rar .

Julga-se, porém, que foram asseguradas as questdes
mais directamente relacionadas com a orginica e com
o escopo da Federagdo. O que fica dito basta para se
identificar, mas suas linhas gerais, o pensamento do
diploma e para avaliar das dificuldades de viria ordem
que n¥o deixario de levantar-se, mas que, dada a mag-
nitude dos interesses em presenga, hio-de vencer-se
com firme decisdo.

Nestes termos:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministério das Corporagdes e Previdéncia Social, ao
abrigo do artigo 11.° do Decreto-Lei n.° 38 611, de 25
de Abril de 1946, constituir a Federagdo de Caixas de



2072

I SERIE — NUMERO 222

Previdéncia — Obras Sociais, a qual, para todos os
efeitos, se regers pelos estatutos anexos a esta portaria.

Ministério das Corporacdes e Previdéncia Social, 23
de Setembro de 1960. — O Ministro das Corporagdes
e Previdéncia Social, Henrique Veiga de Macedo.

ESTATUTOS DA FEDERACAO
DE CAIXAS DE PREVIDENCIA — OBRAS SOCIAIS

Artigo 1.° Nos termos do artigo 11.° do Decreto-Lei
n.° 35 611, de 25 de Abril de 1946, e de harmonia com
a portaria publicada no Didrio do Governo desta data,
¢ instituida, com sede em Lisboa, a Federagio de Caixas
de Previdéncia — Obras Sociais.

Art. 2.° Constituem a Federagio todas as instituicdes
de previdéncia da 1.* e 2.* categorias previstas mo ar-
tigo 1.° da Lei n.° 1884, de 10 de Margo de 1935.

Art. 3.° A Federagio tem por objectivo promover a
organizagdo, orientagdo, coordenagio de obras e servi-
gos de cardcter social que, pela sua natureza e finali-
dades, devam considerar-se acessérios ou complementa-
res dos esquemas da previdéncia e do abono de familia

_nfio abrangidos pelas federagdes ji existentes:

Art. 4.° Compete de modo especial & Federagdo:

a) TInstalar e manter casas de repouso para refor-
mados por invalidez ou velhice das caixas fe-
deradas;

b) Promover a instalagiio e a orientagdo de colénias
de férias, no campo ou i beira-mar, destina-
das aos filhos menores dos trabalhadores ins-
critos nas caixas que, pela sua precaria situa-
¢io econémica, nio possam proporcionar
aqueles férias em condi¢des adequadas;

¢) Construir e manter pavilhdes nas colénias de
férias da Fundacgio Nacional para a Alegria
no Trabalho destinados aos beneficidrios das
caixas federadas;

d) Fomentar o acesso ao ensino médio e superior,
através da concessio de bolsas de estudo e de
outros meios que venham a ser autorizados,
dos filhos dos beneficiarios das caixas que,
pelas suas excepcionais qualidades de traba-
lho e de inteligéncia e pela sua formagio
moral, meregam ser auxiliados;

e) Criar servigos de recuperagdo e readaptagio pro-
fissional de invalidos das caixas federadas;

f) Contribuir, mediante outras iniciativas de ca-
rdcter social ou formativo, para a humaniza-
¢io das relagies entre as caixas e os traba-
lhadores e manter estreito contacto com as
demais federagdes e com a Fundagio Nacional
para a Alegria no Trabalho na realizagio dos
seus objectivos.

Art. 5.° A Federagdo deverd, mormente no que se re-
fere & instalacfo de colénias de férias para criangas, es-
tabelecer acordos de cooperagdo com as Casas do Povo
em ordem & admissdo, nas colénias, de filhos dos tra-
balhadores rurais.

§ tinico. Os programas de ac¢do elaborados ao abrigo
deste preceito serio anualmente submetidos & aprova-
¢io do Ministro das Corporagtes e Previdéncia Social,
que fixard a dotagdo que, para o efeito, devera ser atri-
buida pelo Fundo Comum das Casas do Povo.

Art. 6.° Na prestacdo dos servigos préprios das suas
funcdes a Federagio devera adoptar o principio da
comparticipa¢io financeira do beneficidrio, nos termos

que vierem a ser definidos para cada modalidade de
acgio a prosseguir.

Art. 7.° A Federagiio promoverd que a realizagfo das
suas finalidades se faga de maneira progressiva, tendo
em conta as suas disponibilidades financeiras e a impor-
tAneia ou urgéncia dos objectivos a alcangar.

Art. 8.° As norras regulamentares dos servigos a ins-
tituir e os acordos de cooperagio com as restantes fe-
deragdes, com a Fundagfo Nacional para a Alegria no
Trabalho ou com quaisquer entidades piblicas ou par-
ticulares serdo sempre submetidos & aprovagio do Mi-
nistro das Corporagdes e Previdéncia Social.

§ 1.” Nos acordos a estabelecer com a Fundag¢io Na-
cional para a Alegria no Trabalho diligenciar-se-a
aproveitar, durante o maior nimero possivel de meses
em cada ano, as instalages das colénias, as quais, sem-
pre que se torne vidvel, poderdio ser utilizadas para
outros fins sociais fora dos periodos de férias.

§ 2.° Nos acordos a estabelecer com os Servigos Mé-
dico-Sociais — Federacio de Caixas de Previdéncia pre-
ver-se-4, de modo especial, a prestagiio da assisténcia
médica e medicaraentosa aos pensionistas beneficidrios
de casas de repouso.

Art. 9.° As caixas federadas contribuirdo para a Fe-
derago com as quotas julgadas necessirias para asse-
gurar o seu normal funcionamento.

§ 1.° As quotas, a estabelecer pelo Ministro das Cor-
poracdes e Previdéncia Social, serdio retiradas das re-
ceitas e fundos das caixas destinados a fins idénticos
aos da Federagio, nomeadamente dos fundos de abono
de familia, sempre que se trate dos beneficios previstos
no artigo 1.° do Decreto-Lei n." 33 512, de 29 de Janeiro
de 1944.

§ 2.° As quotas referidas no pardgrafo anterior serdo
acrescidas da percentagem julgada indispensivel para
cobrir as despesas administrativas da Federagdo.

Art. 10.° As caixas depositardo, até ao dia 15 de cada
més, na Caixa Geral de Depdsitos, Crédito e Previdén-
cia, & ordem da Federagio, nos termos do Decreto-Lei
n.° 35 410, de 29 de Dezembro de 1945, as suas quotas
de comparticipaciio. :

Art. 11.° A Federacfo terd, pelo menos, tantas contas
quantos os servigos que mantiver, discriminando no-

meadamente as d2spesas com:

a) Administragfio;
b) Instalacdo.

Art. 12.° Constituem receitas da Federacfio, além das
previstas no artigo 9.°, mais as seguintes:

a) Subsidios e comparticipages dos grémios e sin-
dicatos e outros organismos;

b) Subsidios do Fundo Nacional do Abono de Fa-
milia, nos termos do artigo 1.° do Decreto
n.° 37 739, de 20 de Janeiro de 1950;

¢) Compartizipagdo dos beneficidrios que utilizem
08 Servigos; ;

d) Juros e outros rendimentos eventuais;

e) Subsidios, legados, herangas e donativos.

_Art. 13.° Serd constituido um fundo de reserva des-
tinado a garantir a Federagfio contra qualquer even-

~ tualidade imprevisivel ou aumento brusco e anormal de

encargos.

Art. 14.° O saldo‘anual da geréncia transitard para o
exercicio segninte e terd a aplicagio que lhe for con-
signada no orcamento do ano.

Art. 15.° Na administragfio, contabilizacio, emprego
e guarda dos fundos, bem como na organizacio da di-
recgio e do conselho geral e respectivas atribuigdes,
observar-se-d o disposto no artigo 15.° do Decreto-Lei
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n.° 35 611, de 25 de Abril de 1946, com as especialida-
des constantes dos presentes estatutos.

Art. 16.° A direcgdo da Federacio sers composta por
um presidente, um vice-presidente e trés vogais, de-
sempenhando um deles a fungdo de tesoureiro e outro a
de secretario. ' :

§ 1.7 O presidente e o vice-presidente, que o coadjuva
e 0 substitui na sua falta e impedimentos, sdo de livre
nomeagdo do Ministro das Corporagdes e Previdéncia
Social.

§ 2.° Os vogais sio eleitos pelo conselho geral da Fe-
deragiio de entre os presidentes ou vogais das direcgdes
das caixas federadas.

§ 3.° O tesoureiro ndo poders ter em caixa quantia
superior a 10 000§.

Art. 17.° O conselho geral serd composto por um pre-
sidente, cuja nomeagdo é da competéncia do Ministro
das Corporagdes e Previdéncia Social, e por um repre-
sentante de cada uma das caixas federadas.

§ tnico. Os representantes das caixas federadas serio
eleitos pelos respectivos conselhos gerais de entre os
seus membros.

Art. 18.° Os casos omissos serdo resolvidos pelo Mi-
nistro das Corporagdes e Previdéncia Social.

Ministério das Corporagtes e Previdéncia Social,
23 de Setembro de 1960. — O Ministro das Corporagdes
e Previdéncia Social, Henrique Veiga de Macedo.

Portaria n.° 17 968

Modificagdo do Regulamento da Caixa Sindical de Previdéncia
do Pessoal da Indistria Vidreira, destinada a aumentar de
dois para seis meses de salério o subsidio por morte e a alar-
gar a fodos os beneficidrios a concessdo de pensdes extraordi-
ndrias ou melhoria de pensdes.

1. O 1ltimo balango técnico da Caixa Sindical de
Previdéncia do Pessoal da Industria Vidreira revelou
o equilibrio actuarial da instituigio. Embora sem
acusar saldos que permitam constituir elevado fundo
de reserva, os compromissos da (Caixa encontram-se
perfeitamente garantidos pelos valores activos. Pela
criteriosa aplicagio destes, mercé dos esforgos desen-
volvidos pelo Ministério, estdo a ser conseguidos agora
os rendimentos correspondentes & taxa técnica de 4 por
cento ao ano.

2. E certo que as despesas com o subsidio na doenga
sdo superiores as da grande maioria das demais insti-
tuigBes de previdéncia, o que, por nio poder atribuir-se
exclusivamente 4 natureza das profisses abrangidas,
impde uma fiscalizagio mais intensa, a que nio deixard
de se proceder.

Deve também notar-se que os gastos com a acgio
médico-social seriam maiores sem a compensagio de
encargos operada através da respectiva Federacfo.
De tal compensagio deriva, assim, aprecidvel bene-
ticio para o pessoal da industria vidreira.

3. No seguro por morte verificam-se as circunstin-
clas observadas em todas as instituigdes de previdéncia
e que se salientaram no despacho de 26 de Fevereiro
de 1958. Pelas razdes referidas nesse despacho, as des-
pesas com o subsidio ndo atingem os montantes que
seria de prever segundo a tibua de mortalidade uti-
lizada em 1943, aquando da criagio da Caixa, para
a_determinagfio dos prémios. Em vista dos saldos re-
gistados, julga-se possivel aumentar para seis meses
do saldrio médio dos tltimos dez anos o subsidio por

morte, que, nos termos do regulamento em vigor, é
apenas de dois meses, ressalvando um pequeno grupo
para o qual se reconhece ja o direito a legar subsidio
de meio ano de saldrio.

Para se conseguir esta regalia é mister elevar a
actual quota de 0,5 para 0,8 por cento dos saldrios e
reduzir de 2,2 para 2 por cento a quota para subsidio
pecunidrio na doenga e de 2,1 para 2 por cento a des-
tinada a assisténcia médica. Os resultados das tltimas
geréncias consentem esta decisdo, mas reputa—se.il_n-
prescindivel que seja ainda mais severa a adminis-
tragdo e se reforce a actividade fiscalizadora, mormente
no respeitante aos subsidios por doenga.

Acentua-se este aspecto porque a Calxa nio fica em
condigdes de suportar despesas menos justificadas com
a concessdo e prorrogagio de «baixas». Importa, real-
mente, que os trabalhadores se compenetrem de que,
afinal, sdo eles os verdadeiros lesados com as fraudes
e que a regalia agora concedida terd de ser suprimida
se estas mdo forem atenuadas mais sensivelmente.

4. Por forca da contribui¢gfo adicional de 1 por
cento, vem a Caixa concedendo pensdes extraordini-
rias ou melhoria das pensdes regulamentares. Tais con-
cessoes estdo, porém, condicionadas, pois delas no
beneficiam os trabalhadores ao servigo da Companhia
Vidreira Nacional. Alteram-se, assim, as disposicdes
do regulamento, em ordem a colocar em posigio de
igualdade todos os beneficidrios da instituigao.

As medidas tomadas a este respeito para melhorar a
posigio dos beneficidrios existentes em 31 de Dezembro
de 1943 tém cardcter transitério, pois deixario de apli-
car-se, a partir de 1964, aos antigos trabalhadores in-
validados e, a partir de 1969, aqueles que atinjam
entido a idade de 65 anos. Julgou-se, com efeito, prefe-
rivel obviar desde j4 aos inconvenientes de uma discri-
minagdo que estava a prejudicar um numeroso grupo de
trabalhadores. Entretanto, elaborar-se-4, para ser apro-
vada oportunamente, a regulamentacio definitiva da
concessio de pensdes extraordinirias e melhoria .das
pensdes regulamentares.

Nestes termos:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo

- Ministro das Corporagdes e Previdéncia Social:

1) E elevado para seis meses do saldrio médio, cal-
culado nos termos do despacho de 9 de Julho de 1958,
o subsidio por morte previsto na 5.* secedio do Regu-
lamento da Caixa Sindical de Previdéncia do Pessoal
da Indidstria Vidreira, aprovado por alvard de 16 de
Julho de 1956. :

) E dada aos artigos 49.° e 50.° do regulamento

a seguinte redaccfo:

Art. 49.° Aos beneficidrios que se invalidem
antes de decorrido o respectivo periodo de garan-
tia pode a Caixa conceder pensdes extraordinirias
de montante ndo superior a 20 por cento do seu
salario médio, calculado mos termos do § tnico
do artigo 33.° deste regulamento.

Art. 50.° Aos beneficidrios considerados como
tais em 31 de Dezembro de 1943 e que ao apo-
sentarem-se tenham o minimo de vinte anos de
trabalho efectivo e ininterrupto ao servio da indis-
tria vidreira serfio concedidas as seguintes melho-
rias de pensdes: :

a) No caso de atingirem os 65 anos de idade,
. a diferenga entre a pensdio regulamentar
e 50 por cento do saldrio médio, cal-
culado nos termos do § vnico do ar-

tigo 33.° deste regulamento;
b) No caso de se invalidarem antes dos 65
anos de idade e desde que tenham con-



