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e 0 seu § Unico, o artigo 89.°, o artigo 40.° e 0 seu § unico,
o artigo 41.° e o seu § unico e os artigos 50.% 54.°, 55.°,
59.°, 69.°, 78,2 e T4.°

_Art. 57.° O presente diploma entra em vigor a partir
do dia 1 do més seguinte ao da data da sua publicagéo.

Publique-se e cumpra-se como nele se contém.

Pagos do Governo da Republica, 7 de Abril de 1967. —
Awmirico DEus RobriGuEs THOMAZ — Antdnio de Oliveira
Salazar — Antonio Jorge Martins da Mota Veiga — Ma-
nuel Gomes de Araijo — Alfredo Rodrigues dos Santos
Junior — Jodo de Matos Antunes Varela — Ulisses Crusz
de Aguiar Cortés — Joaquim da Luz Cunha — Fernando
Quintanilha Mendonga Dias — Alberto Marciano Gorjdo
Franco Nogueira — Eduardo de Arantes e Oliveira —
Joaquim Moreira da Silva Cunha — Inocéncio Galvdo Te-
les — José Gongalo da Cunha Sottomayor Correia de Oli-
veira — Carlos Gomes da Silva Ribeiro — José Jodo Gon-
galves de Proenga — Francisco Pereira Neto de Carvalho.

MINISTERIO DA ECONOMIA
SECRETARIA DE ESTADO DA AGRICULTURA
Direc¢do-Geral dos Servigos Agricolas
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Tendo-se reconhecido a conveniéneia de alterar algumas
disposigbes que regulam o recrutamento.e seleccio do
pessoal da Direcgéio-Geral dos Servigos Agricolas e de reu-
nir num sé diploma as normas que passam a regulamentar
o assunto, com excepgio das regras relativas ao pessoal
de investigacéo, que constarfio de diploma especial:

Manda o Governo da Republica Portuguesa, pelo Secre-
tdrio de Estado da Agricultura, ao abrigo do disposto no
artigo 82.° do Decreto-Lei n.° 85 422, de 29 de Dezembro
de 1945, o seguinte:

Portaria n.°

I

Dos provimentos

1. Com reserva das excepgdes estabelecidas nas respec-
tivas leis orgénicas e noutras disposigdes de cardcter idén-
tico em vigor, o provimento nos lugares dos quadros da
Direcg#io-Geral dos Servigos Agricolas faz-se normalmente
precedendo concurso.

2. A promogéo de uma a outra categoria do quadro faz-
-se alternadamente na proporgiio de trés vagas por con-
curso e uma por antiguidade, contada esta na categoria
em que se encontram os concorrentes.

§ tnico. No caso de promog¢dio por antiguidade e em
igualdade de condigdes, desempata a ordem de classifica-
¢lo dos candidatos no concurso para a categoria em que
se encontram.

II
Dos concursos

3. Os concursos podem ser documentais, ou documen-
tais com prestacio de provas, e classificam-se, conforme
a natureza das vagas e as regras que condicionam o seu
preenchimento, em concursos de admissfo, de apuramento,
de nomeacéo e de promogio.

4. S#o preenchidos, precedendo concurso documental de
admissdio, os lugares de técnico, médico veterindrio e re-
gente agricola de 8.* classe, subinspector, adjunto de ins-
pecgdo, médico nutricionista, entomologista, naturalista,
quimico-analista, analista, preparador, ajudante e auxiliar
de laboratério, decorador, desenhador de 8.* classe, tée-

nico de questdes econémicas, bibliotecério-arquivista, tra-
dutor-correspondente, auxiliar de campo de 3.* classe e
guarda agricola e, precedendo concurso documental de
admissdo com prestacéo de provas, os lugares de aspirante-
e de dactﬂégrafo

§ tinico. Os concursos de admissdo de pessoal no quadro
téenico podem ser limitados ao preenchimento de lugares
para que se exija, além da habilitagio geral, a habilitagio
especial indicada pela natureza de fungdes ou pelo seu
cardcter especializado. ;

5. Ficam sujeitos ao concurso de apuramento os candi-
datos admitidos nas condigdes dos artigos 9.°.e 10.° do
Decreto n.° 41 588 nos lugares de subinspector, adjunto
de inspecgdio, quimico-analista, analista, preparador, aju-
dante e auxiliar de laboratdrio. ,

§ 1.° Os concursos de apuramento sio documentais e
com prestagéio de provas.

§ 2.° S#o dispensados do servigco, mediante rescisio do
contrato, os candidatos que nfio obtenham aprovagfio nos
concursos de apuramento.

6. O preenchimento dos lugares de 1nspector -chefe,
chefe de repartigéio, inspector e chefe de secgiio do quadro
administrativo faz-se, precedendo concurso de nomeagdo,
semprey que deva ser realizado nos termos do artigo 12.°
do Decreto- Le1 n.° 35422 e dos §§ 1.° e 2 do artigo 4.°
do Decreto n.° 41 588.

§ tnico. O concurso é documental para os lugares de
inspector-chefe, chefe de repartigio e inspector, sendo
documental com prestagéo de provas para o lugar de chefe
de secgdo. .

7. Os lugares de téenico, de médico veterinério, de
regente agricola, de desenhador e de auxiliar de campo
de 1.2 e de 2.* classes s@io preenchidos, precedendo con-
curso documental de promocéo, sempre que a vaga ndo
tenha de ser preenchida por antiguidade nos termos deste
regulamento.

8. Os lugares de primeiro, segundo e terceiro-oficial séo
preenchidos, precedendo concurso documental de promo-
¢do com prestacéio de provas, desde que nio se verifique
a condigiio referida na parte final do nimero anterior.

9. Para efeito da realizagfio dos concursos, serd publicado

‘aviso no Didrio do Governo, do qual constard a natureza

e objectivos do concurso, as condigbes exigidas para admis-
sdio dos candidatos e, quando seja caso disso, os servigos,
grupos de servigos ou organismos a que se destinam os
lugares a preencher ou ainda as habilitagdes especiais
necessérias para o conveniente exercicio das fungdes que
lhes sfio inerentes.

§ 1.° Nos concursos de promogéo, & excepgéo dos refe-
ridos no n.° 8, sdo concorrentes obrigatdrios, independen-
temente de requerimento, todos os funciondrios do res--
pectivo quadro da categoria imediatamente inferior e que
possuam condic¢des legais para a promogéo.

§ 2.° Quando haja vagas a preencher por concurso de
promogéo, publicar-se-4 convite no Didrio do Governo aos
concorrentes que desejem submeter & apreciagiio do juri
quaisquer documentos ou publicagdes que ajudem a es-
clarecéd-lo sobre o seu mérito, para o que devem junté-los
a0 requerimento que nesse sentido apresentem.

§ -8.° As publicagdes que se encontrem depositadas na
biblioteca geral ou suas delega¢des podem, para o -efeito,
ger requisitadas pelos interessados, os quais ficardio res-
ponséveis pela sua entrega logo que a Repartigio de Ser-
vigos Administrativos lhas devolva.

§ 4.° A documentacé@o referida nos pardgrafos anteriores
serd entregue no prazo de vinte dias, a contar da data da
publicagdio do respectivo aviso, para o.que a biblioteca
geral ou suas delegacdes deverdo, satisfazer prontamente,
e no prazo méximo de dez dias, as respectivas requisigses.
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10. Os concursos de admissdo e de nomeagfio sfo abertos
quando a conveniéncia dos servicos o indicar e os de pro-
mogéo dentro do prazo de 30 dias, contados a partir da
-data de abertura da vagas.

11. Os concursos de apuramento seriio abertos passado
que seja o prazo minimo de um ano, a contar da data da
admissfio dos candidatos ao servigo.

12. Os requerimentos dos candidatos aos concursos de

admissdio e de nomeagio serfio dirigidos ao director-geral

dos Servigos Agricolas, acompanhados de uma cépia em
papel comum, instruldos com os documentos referidos no
n.° 18 e apresentados no prazo de 80 dias, a contar da
publicacéo do aviso no Didrio do Governo.

§ 1.° Do requerimento constard a discriminacfio dos
documentos e trabalhos que o candidato apresentar.

§ 2.° A documentacdo dard entrada na Reparticio de

Servigos Administrativos dentro do prazo referido neste
numero, sendo devolvida aos concorrentes a cdpia do re-
querimento com o numero do registo e a data da entrada,
que servira de recibo.

13. Terminado o prazo referido no numero anterior,
serd publicado no Didrio do Governo aviso para os candi-
datos entregarem, dentro dos dez dias que se seguirem &
publicagéio, a documentagio que, justificadamente, nio
haja acompanhado o requerimento ou substituirem a que
lhes for indicada como nfio estando em condigdes.

14. A validade dos concursos documentais, com excep-
gio dos de apuramento e dos referidos no § 2.° do n.° 47,
serd de um ano, a partir da data do Didrio do Governo
em que for publicada a respectiva lista de classificacfio
dos candidatos, e a dos concursos documentais com pres-
tacdo de provas serd de dois anos, nas mesmas condigdes.

§ Unico. O Secretdrio de Estado da Agricultura pode,
por despacho e sob proposta fundamentada do director-
-geral, fazer caducar a validade dos concursos antes do
seu termo.

15. Se o nimero de candidatos aprovados em concursos
de promocao for inferior ao das vagas existentes e das que
se derem dentro do prazo de validade, ser4 aberto novo
concurso, ao abrigo e nos termos do disposto no artigo 2.°
do Decreto-Lei n.° 29 996, de 24 de Outubro de 1939.

II1

Da organizagio dos processos, da admissio
e da exclusdo de candidatos

16. Os processos referentes aos concursos de admissio
e de nomeagéo serdio organizados com base no requeri-
mento do candidato e documentos juntos, devendo a
Reparticio de. Servigos Administrativos proceder & sua
instrugfio com os documentos e trabalhos remetidos pelos
candidatos, as informac;()es dos servigos referentes aos trés
ultimos anos e quaisquer outros elementos que possam
esclarecer o juri.

§ unico. No que respeita aos trabalhos depositados na
biblioteca geral ou suas delegagdes, aplica-se o dlsposto
no § 8.°do n.° 9.

17. Os processos dos concursos de apuramento serfio
organizados independentemente de requerimento do inte-
ressado, aphcando -se- lhes o disposto nos §§ 1.° e 2.° do
n.° 22.

- 18. Os candidatos ao concurso de admissio e nomeagio
deveréio juntar ao requerimento a documentagio seguinte:

a) Certidéio de idade ou publica-forma do, bilhete de
identidade, pelos quais se prove satisfazer os
requisitos de idade exigidos por lei geral, oy
certiddo em que mostre estar emancipado;

b) Certidéio que comprove estar naturalizado hé mais
de dez anos, se ndio for portugués de origem;

¢) Documento comprovativo de ter cumprido os pre-
ceitos da Lei do Recrutamento e Servigo Mi-

 litar;

d) Certificado de registo criminal, pelo qual se ve-
rifique nada constar em seu desabono;

¢) Carta ou diploma de curso ou certiddo compro-
vando as habilitagdes minimas exigidas para
desempenho do lugar;

'f) Certiddo da média obtida nas cadeiras ou disci-
plinas fundamentais para o exercicio do lugar,
quando se verificar a hip6tese prevista na parte
final do n.° 9;

g) Atestado médico, passado pelo delegado de satde
da 4rea da residéncia, comprovativo de que
tem a robustez necessiria para o exercicio do
cargo e nfio sofre de doenga contagiosa;

h) Certificado, passado por um dispensério oficial
antituberculoso, comprovativo da auséneia de
tuberculose evolutiva;

1) Atestado que comprove ter sido revacinado ou ter
sofrido um ataque de varfola nos tltimos cinco
anos;

i) Declaragéio, em papel selado, a que se refere o
Decreto-Lei n.° 27 003, de 14 de Setembro de
1936, com a assinatura reconhecida;

1) Declaracio a que se refere a Lei n.° 1901, de 21
de Maio de 1935, em impresso modelo n.° 3
da Imprensa Nacional de Lisboa e com a assi-
natura sobre uma estampilha fiscal de 5%, devi-
damente reconhecida;

m) Declaragio de que n#o exerce outro cargo ou fun-
¢do nos servigos do Estado, corpos adminis-
trativos e organismos de coordena¢do econd-
mica ou corporativos nem fica abrangido pelas
disposigdes legais sobre incompatibilidades ou,
‘quando assim n#o acontecer, declaracio de que
pedird a exoneracdo do cargo que exerce antes
de tomar posse do lugar em que venha a ser
provido. .

§ 1.° Os candidatos aos concursos de admissio e no-
meacgdo 86 entregardo os documentos a que se referem as
alineas d), g), h) e m) deste nimero em caso de con-
trato ou nomeacéo.

§ 2.° Séo dispensados da junciio dos documentos exi-
gidos nas alineas a) a ¢) e i) deste ntimero os candidatos
que, sendo funciondrios puiblicos & data do concurso, pro-
vem por certidio essa qualidade e dela conste descritiva-
mente a existéncia desses documentos no seu processo
cadastral.

§ 8.° Quando os candidatos sejam funcionérios da Direc-
clio-Geral, apenas é exigida a apresentagdo do reque-
rimento e do documento comprovativo de possufrem as
habilitagdes necessarias, desde que nfio exista nos pro-
cessos individuais. ,

19. As informagdes a que se referem o n.° 16 desta por-
taria e o § Unico do artigo 24.° do Decreto-Lei n.° 85 422
serdo prestadas pelos chefes dos servigos com quem o can-
didato haja servido durante o perfodo a que dizem respeito.

§ 1.° Se se verificar que néo foi dado cumprimento ao
estabelecido no n.® 52 desta portaria, a Direcgio-Geral
solicitard as respectivas informacdes aos sérvicos ou orga-
nismos em que os funciondrios se encontrem destacados.

§ 2.° Desde que estas informagoes ndo sejam remetidas
dentro do prazo de entrega dos documentos para o con-
curso, os funciondrios serfio nele considerados independen-
temente da apreciac¢iio das mesmas.

20. Os trabalhos apresentados pelos candidatos e que
tenham sido apreciados em anterior nomeagéio ou promo-
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¢do ndo podem de novo ser considerados, devendo a Re-
particio de Servigos Administrativos registar aquele facto
no Pprocesso. '

,  21. Organizados os processos, publicar-se-4 no Didrio
do Governo a lista dos candidatos admitidos e excluidos,
com indicaciio das razdes da exclusdio, bem como a cons-
tituigdo dos respectivos juris. )

§ tnico. Da exclusiio de qualquer candidato cabe re-

curso para o director-geral, interposto no prazo de cinco
dias, contado daquela publicacdo, devendo a decisiio ser
comunicada directamente ao interessado, em caso de inde-
ferimento, ou publicada no Didrio do Governo, em caso de
provimento.
" 22. Os processos dos concursos de promogdo serdo orga-
nizados independentemente de requerimento dos interes-
sados, dele constando as informacdes a que se refere o
n.° 19 e as fichas cadastrais, dos-candidatos.

§ 1.° Os candidatos poderfio apresentar, no prazo de
vinte dias, a contar da abertura do concurso, e discrimi-
nando-os em requerimento, qualquer outra documentacéo
ou trabalhos que reputem necessérios para instruir o pro-
cesso e avaliar do seu mérito.

§ 2.° A documentacéo e trabalhos referidos no § 1.° seréio
transitoriamente apensos ao processo até sua decisdo final.

§ 8.° A admissfio aos concursos para preenchimento dos
lugares a que se refere o n.° 8 serd pedida por requeri-
mento.

, v
Dos jaris, sua constituigdo, intervengdo e deocisdo

23. Os juris serfio presididos pelo director-geral e cons-
tibuldos por um minimo de dois vogais designados por
despacho do Secretério de Estado da Agricultura de entre
funcionérios da Direcgio-Geral.

§ 1.° O director-geral pode, mediante acordo do Secre-
tério de Estado da Agricultura, delegar as suas fungdes
num funcionédrio dos servigos de categoria nfio inferior &
dos restantes vogais.

§ 2.° Por proposta fundamentada do director-geral, po-
"dem fazer parte dos juris funcionédrios estranhos & Direc-
¢do-Geral. '

§ 8.c Nos concursos de promogio deverd ser agregado
a0 juri de admissdes e promogdes, como secretdrio e sem
direito a voto, um funcionério da Direcgfio-Geral licenciado
em Direito, que visard os processos antes da sua remessa
ao presidente do juri, para verificar da sua conformidade
com as disposigdes legais e regulamentares.

24. Concluidas as formalidades estabelecidas, a Repar-
tigio de Servigos Administrativos enviard os processos,
com excepgiio dos referidos no n.° 26, ao juri de admissdes
e promogdes, que reunird em primeira sessfio para os exa-
minar, verificar a conformidade da sua organizagéo e fixar
o prazo para o seu estudo pelos diferentes membros ou
nomear relator ou relatores.

§ Unico. Se se verificar qualquer deficiéncia na organi-
zagdo dos processos, serd determinada a sua rectificacéo
no prazo de dez dias, salvo caso de forga maior devida-
mente reconhecido pelo director-geral, que estabelecers
entio um novo prazo de harmonia com a natureza das
formalidades a cumprir. Rectificada a deficiéncia, serfio os
processos devolvidos ao presidente do juri.

25. Em segunda sessio o juri estudard o parecer- do
relator ou relatores e elaborard a lista da classificagfo.

26. Se o concurso for documental e com prestagio de
provas, a Repartigio de Servigos Administrativos enviaré
os processos ao juri de apreciagdo referido no artigo 25.°
do Decreto n.° 41 588, que reunir4d em primeira sessfo
para examinar os processos e decidir sobre a data do inicio
das provas, o local e a hora em que se devem realizar, o

que serd tornado ptblico pelo Didrio ‘do Governo, depois
de a respectiva homologagio ser feita pelo director-geral.

§ Unico. No caso de deficiente organizagéio dos processos,
o juri usard da faculdade conferida no § unico do n.° 24.

27. As provas serdio realizadas perante o respectivo juri
no local e hora marcados no anuncio a que se refere o
n.° 26 e a elas assistird, pelo menos, um dos membros do
juri de admissdes e promogdes. -

§ tinico. O juri terd a faculdade de dividir os candidatos
em turnos, se as circunsténcias assim o indicarem.

928. Os programas sobre que versam as provas séo 0s que
se encontram em vigor. ‘ :

§ 1.° Os programas dos coneursos para os quais se passa
a exigir a prestagiio de provas serfio oportunamente publi-
cados, depois de aprovados pelo Secretdrio de Estado da
Agricultura.

§ 2.° Sempre que tenha sido aprovada qualquer altera-
¢fio por inclusio ou exclusio de matéria, deverd ser feita,
no dia em que for publicado o antncio & que se refere o
n.° 26, nova publicagfio de todo o programa ou sé da parte
alterada, se assim for julgado conveniente. -

29. Anunciado o dia para a prestagdio das provas, o juri
de apreciagiio elaborar# trés pontos que, depois de exa-
minados e aprovados pelo juri de admissdes e promogdes,
serdo numerados e rubricados por dois dos seus membros,
pelo menos, e encerrados em sobrescritos fechados, lacra-
dos e rubricados pelos mesmos.

80. O presidente do juri ou qualquer dos vogais poderd
interrogar os candidatos acerca da matéria do programa,
mesmo que niio conste do ponto sobre o qual se realizem
as provas. ‘ ’

81. No dia, hora e local designados para as provas pro-
ceder-se-4 4 chamada dos candidatos, que seréio identifi-
cados por meio do respectivo bilhete de identidade.

§ 1.° A falta de comparéncia dos candidatos &s provas,
quando niio seja motivada por doenga grave devidamente
comprovada e verificada nos termos da lei, equivale & néo
aprovagio no concurso.

§ 2.° Os candidatos que, de harmonia com o disposto no
pardgrafo anterior, justifiquem a sua falta submeter-se-do
a novas provas, cuja realizagéio serd anunciada no Didrio
do Governo, nos termos da parte final do n.° 26.

' § 8.9 Os que se encontrem ao servigo da Direcgdio-Geral
manter-se-i0 nas mesmas condigdes.

39. Concluida a chamada, um dos candidatos, de esco-
lha do juri, tirard & sorte o niimero do ponto, procedendo-se
em seguida & abertura do sobrescrito que o contém.

83. Depois de distribufdo um exemplar do ponto a cada
concorrente, serd fixado pelo juri o tempo de que os can-
didatos disporfio para a realizagfio das provas.

84. Durante a realizagio das provas os candidatos sé
poderfio comunicar com os membros do juri, sendo exclui-
dos os concorrentes que transgredirem estas disposigdes ou
tentarem resolver fraudulentamente os pontos.

85. Expirado o prazo para a realizagiio das provas, seréio
recolhidos os trabalhos dos candidatos que ainda os n#o
tenham entregado ou concluido, qualquer que seja & altura
em que se encontrem.

§ tnico. Os relatérios ou pegas escritas dos candidatos
serio por eles devidamente datados, assinados e rubricados
em todas as folhas, devendo os membros do juri apor-lhes
pela mesma forma & sua rubrica. ‘

86. Quaisquer reclamagdes s6 serfio aceites pelo juri no
acto do concurso e quando escritas e assinadas pelo re-
clamante. ‘ .

§ Unico. As reclamagdes nfio tém efeito suspensivo e
serdio devidamente informadas pelo mesmo juri e subme-
tidas a decisfio do juri de admissdes e promogdes.
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87. O juri de admissdes e promogdes determinard a
anulagéio das provas e a sua repeticiio dentro do prazo de
cinco dias apds a sua decisfio, desde que julgue funda-
mentada a reclamacio.
~ 88. Concluidas as provas, o juri lavrard um termo em
que se mencionem a hora a que se fez a chamada, os
nomes dos candidatos presentes e dos que faltaram, o

ponto tirado & sorte, a hora & que comegou a contar-se o .

prazo para a prestagiio das provas, a hora a que termina-
ram os trabalhos e, bem assim, as reclamagdes apresen-
tadas e quaisquer outros factos dignos de mengéo.

39. As provas serfio julgadas e classificadas por cada
um dos membros do juri segundo a escala de valores
compreendidos entre 0 e 20.

A classificagiio ‘serd igual & média dos valores dados
pelos diferentes membros a cada prova, sé se considerando
aprovados os candidatos que obtiverem, pelo menos, 10 va-
lores.

40. O juri, cumpridas todas as formalidades referidas
acima, reunird em segunda sessfo dentro dos quinze dias
seguintes ao da realizagio das provas, para estudar em
conjunto os processos e sobre eles resolver.

41. A resolugfio do juri constard de acta que refira todos
os elementos que a justifiquem e que serd integrada no
processo.

. 42. Os processos serfio remetidos ao juri de admissdes
e promogdes para efeitos de classificagio final logo que
tiver terminado a sess#o.

§ tnico. O juri de admissdes e promogdes designard em
primeira sessio um relator ou relatores e apreciard numa
segunda sessfo, que se deverd realizar até ao quinto dia
seguinte & data da primeira, o parecer do relator ou rela-
tores. e os processos ou sé estes. ’

43. A classificagiio dos candidatos aos concursos do-
cumentais de admisséio far-se-4 com base na nota do curso
exigido para o desempenho do lugar. Caso os candidatos
apresentem quaisquer trabalhos e outros elementos com-
provativos das habilitagdes possuidas ou da qualidade de
servigos porventura jé prestados que o juri entenda devam
ser valorizados, a nota de curso serd corrigida com essa
valorizagéo.

§ tnico. Quando os candidatos a que se refere este ar-
tigo fagam parte dos respectivos servigos, serd adicionada
& classificagiio obtida uma valorizagio de 0,2 valores por
ano de servigo com boas informagdes, quando comprova-
damente esse servigo venha sendo prestado com continui-
dade até & data da abertura do concurso em categoria ou
fungéo idéntica ou superior & dos lugares a prover.

44. As condigdes de preferéncia, no caso de igualdade
de classificacdes dos candidatos aos concursos de admisséo,
serfio as indicadas a seguir, por ordem ‘de mais-valia:

1) Ter melhores habilitagdes de interesse para o lugar
8 prover;

2) Ter maior antiguidade de servigo publico; + .

3) Ter idade mais avancada.

45. Os candidatos aos concursos documentais de no-
meagio e de promogfio serdo classificados tendo em aten-
¢8o as informagdes de servigo, documentos e outros tra-
balhos que constem dos processos dos candidatos enviados
80 juri.

46. Nos concursos com prestagio de provas a documen-
tagdo deve servir de elemento de correcciio da valorizagfio
para estabelecimento da classificaciio final.

47. Quando se trate de concursos documentais, desde
a entrega dos processos ao juri de admissées e promogdes
abé & sua decisfio, nfio devers mediar periodo superior a
vinte dias.

§ 1.° Nos concursos com prestagio de provas o processo
deverd estar concluido no prazo miximo de vinte dias, a
partir do dia da classificagio das provas.

§ 2.° Para efeitos de promogiio nos quadros de técnicos
de médicos veterindrios e de regentes agricolas, apenas
serd publicada a classificagio dos candidatos correspon-
dentes ao nimero de vagas existentes e das que se derem
durante o prazo fixado para a entrega dos documentos,
considerando-se finda a validade desde que estejam
preenchidas aquelas vagas. .

§ 8.° A classificagiio serd enviada para o Didrio do Go-
verno no prazo de cinco dias, a partir da data da entrada ;
do processo na Reparticiio de Servigos Administrativos,
devolvido pelo juri respectivo. ,

48. Das sessdes do jiri de admissées e promogdes serfio
lavradas actas de que constem as razdes justificativas das
decisdes tomadas e o préprio mapa de classificagdio.

49. As resolugdes do juri poderéio ser tomadas por maio-
ria, devendo neste caso o vogal discordante fazer juntar &
acta o seu voto devidamente fundamentado.

50. Das decisdes do juri de admissdes e promocdes pode
haver recurso para o Secretério de Estado da Agricultura,
que ouvird a Procuradoria-Geral da Republica sempre que
se invoque pretericio ou ofensa de qualquer formalidade
essencial do processo.

§ tnico. O recurso terd de ser interposto no prazo de
oito dias, a partir da data da publicacdio a que se refere
0§ 8.°do n.° 47.
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51. Na contagem dos prazos estabelecidos nesta portaria
considera-se como primeiro dia o imediato aquele em que
for dada execugiio ao que nela se estabelece, excepto se
for domingo ou feriado, caso em que para o efeito serd
contado o primeiro dia util que se lhes seguir.

562. Os servigos publicos e organismos que tenham re-
quisitado pessoal dos quadros da Direcgéio-Geral dos Ser-
vigos Agricolas remeterio & referida Direcgéo-Geral, por
sua iniciativa e dentro dos prazos estabelecidos, a infor-
magio a que se refere o n.° 19 desta portaria.

53. A classificagfio dos candidatos serd feita por processo
de pontuacio. '

54. Os prazos fixados nesta portaria, com excepeio do
referido no § dnico do n.° 50, poderiio ser alterados por
despacho do Secretdrio de Estado da Agricultura, sob
parecer fundamentado do director-geral.

55. O Secretario de Estado da Agricultura pode, -sob
proposta do director-geral, limitar os concursos de admis-
sfio e de nomeagfio ao pessoal em servigo na Direcggo-
-Geral que possua as habilitagdes e demais condi¢des
exigidas. ‘

56. Esta portaria substitui as Portarias n. 16 730,
17 099, 20 681 e 21 588, respectivamente de 12 de Junho
de 1958, 8 de Abril de 1959, 18 de Julho de 1964 ¢ 19
de Outubro de 1965. : ’

Secretaria de Estado da Agricultura, 7 de Abril de
1967. — O Secretério de Estado da Agricultura, Domingos
Bosado Vitéria Pires. o
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