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MINISTERIO DO EQUIPAMENTO SOCIAL

Gahinete do Ministro

Portaria n.> 69/76

de 6 de Fevereiro

A legislagdo que regula os locais de realizagdo do
acto pablico dos concursos para adjudicagdo de obras
ou fornecimentos dic materiais, por remontar ao ano
de 1933, encontra-se extremamente desactualizada
face ao extraordinario aumento dos custos dos mate-
riais ¢ da mao-de-obra que, principalmente nos ul-
timos anos, sc tem verificado.

Com a presente portaria pretende-se descentralizar
competéncias, conferindo as dclegagdes regionais e lo-
cais dos servigos centrais maior campo de ac¢do no
capitulo da realiza¢ido de concursos para a adjudicagido
de obras ou fornecimentos de materiais,

Deste modo, resultara, por um lado, maior coeréncia
¢ operacionalidade, uma vez que a entidade que fisca-
liza toma também contacto com os processos de con-
curso na fase da sua preparacdo e, por outro lado,
possibilitar-sz-4 aos empreiteiros das regides onde se
localizam as obras maior economia ¢ facilidade de
participacdo nos concursos, o que cerlamente se tra-
duzird numa melhor resposta desses empreiteiros.

Finalmente, aliviar-se-do os servicos centrais de uma
pasada sobrecarga burocratica, com as vantagens dai
nerentes.

Com vista aos fins atras citados, introduzem-se na
Portaria n.© 7702, de 24 de Outubro de 1933, as alte-
racdes necessarias.

Nestes termos:

Manda o Governo da Repuablica Portuguesa, pelo
Ministro do Equipamento Social, o seguinte:

1.o Os artigos 9., 10.° e 11.° da Portaria n.© 7702,
de 24 de Outubro de 1933, passam a ter a seguinte
redac¢io:

Art. 9. Os concursos para a adjudica¢do de
obras ou fornecimentos de materiais com orga-
mento superior a 50000 000% terdo lugar nas
sedes dos servigos centrais, perante uma comissio
composia de, pelo menos, trés membros, designa-
dos pelo dono da obra e dos quais um servira de
presidente.

Art. 10.° Os concursos para a adjudicagao de
obras ou fornecimentos de materiais com or¢a-
mento ndo superior a 50 000 000%, mas excedendo
25 000 0008, terdo lugar nas sedes dos servicos cen-
trais ou nas suas delega¢des regionais, consoante
a natureza ¢ complexidade da obra ou forneci-
mento, perante uma comissdo composta de, pzlo
menos, trés mambros, designados pelo dono da
obra e dos quais um servird de presidente.

§ tnico. Compete ao director do servi¢o definir,
conforme for mais conveniente, os locais onde
sc encontra patente o processo do concurso e o
local do acto publico do concurso, devendo este,
de preferéncia, rcalizar-se na delegagdo onde es-
tiver situada a obra.

Art. 11.° Os concursos para a adjudicagdo de
obras ou fornecimentos de materiais com orga-
mento ndo superior a 25 000 000% terdo lugar nas
sedes dos servicos centrais ou mas suas delegacGes

regionais ou locais, consoante a nalureza e comi-
plexidade da obra ou fornecimento, perante uma
comissao composta de, pelo menos, trés membros,
designados pelo dono da obra e dos quais um ser-
vird de presidente.

§ tnico. Compete ao director do servigo definir,
conforme for mais conveniente, os locais onde s¢
cncontra patente o processo do concurso e o
local do acto publico do concurso, devendo este,
de preferéncia, realizar-se na delegagdo onde es-
tiver a obra.

Art. 2.0 Os ajustamentos que s tornem necessarios
d conveniente aplicacdo das disposi¢bes do artigo 1.°
serdo resolvidos mediante despacho ministerial.

Art. 3.° A presente portaria entra imediatamente em
vigor.

Ministério do Equipamento Social, 27 de Janeiro de
1976. - O Ministro do Equipamento Social, 4lvaro
Augusto Veiga de Oliveira.
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MINISTERIO DA EDUCAGAO E INVESTIGACAD
CIENTIFICA

Decreto-Lei n.° 106/76
de 6 de Fevereirc

Pelo Decreto-Lei n.e 179/74, de 30 de Abril, foi
criado, no ambito dos Orgdos e servigos centrais do
Ministério da Educagdo e Investigacio Cientifica, o
Fundo de Apoio aos Organismos Juvenis, visando
ajustar a4 nova realidade portuguesa as estruturas de
apoio as iniciativas juvenis no dominio da ocupagio
dos tempos livres. Previa este diploma a futura publi-
cacdo de um regulamento onde se desenvolvessem
os principios por cle enunciados.

Passados, porém, alguns meses, a experiéncia de-
monstra a nccessidade de uma reformulagdo genérica
da actuacdo a desenvolver por este organismo no
contexto do Ministério da Educa¢do ¢ Investigagdo
Cientifica, necessidade aue, em face dos objectivos
que se visa prosseguir neste campo, determinou o
presente decreto-lei.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pelo artigo 3.°,
n.° 1, alinca 3), da Lei Constitucional n.> 6/75, de
26 de Marg¢o, o Governo decreta ¢ cu promulgo,
para valer como lei, o seguinte:

CAPITULO 1
[Hatureza, atribvicdes e competéncia

Artigo 1.© O Fundo de Apoio aos Organismos
Juvenis —- abreviadamente desisrado por Fundo —,
instituido pelo Decreto-Lei n.” 179/74, de 30 de Abril,
goza de personalidade juridica e de autonomia admi-
nistrativa.

Art. 2.» S@o atribui¢bes do Fundo o apoio, coor-
denacdo e expansdo das actividades juvenis para o
preenchimento dos tempos livres, tendo em vista,
designadamente:

a) O desenvolvimento cultural da juventude, num
permanente contexto democratico e em fun-
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¢do do propdsito de construgiao de uma
sociedade socialista:

by A participacdo esclarecida e responsavel dos
jovens na vida colectiva;

¢) O estimulo ¢ fomento de organizagdes auto-
nomas de juventude e do trabalho de grupo
numa perspectiva de integragio social;

dy O fomento e a criagdo de condi¢des para uma
mais ampla participacio da juventude na
resolu¢do dos scus problemas.

Art. 3. — 1. Para a prossecugdo das suas atribui-
¢Oes compete, nomeadamente, ao Fundo:

@) Assistir ¢ apoiar as actividades de iniciativa
juvenil de natureza sdcio-cultural, artistica,
de ar livre ¢ exploragdo ¢ de intercaAmbio
nacional ¢ estrangeiro;

h) Organizar, através dos seus servigos centrais
ou regionais, bem como apoiar quaisquer
outras entidades na realizacdo das activi-
dades referidas na alinea anterior;

¢) Dinamizar e apoiar o intercAmbio entre a
juventude dos meios rurais e urbanos;

d)y Promover a preparacao de animadores, moni-
tores e outro pessoal técnico;

¢) Estudar a problemética da juventude, em cola-
boracdo com os restantes servicos do Minis-
tério da Educacdo e Investigagdo Cientifica
¢ com outros Ministérios e entidades pibli-
cas ¢ privadas interessadas;

/) Manter um centro de documentag¢io e infor-
magdo sobre problemas de juventude;

g) Proceder a divulgacdo de estudos e documen-
taglio sobre matérias que interessem a ju-
ventude;

h) Criar casas de cultura da juventude, destina-
das a movimentos ou associagdes juvenis
¢ aos jovens em geral, nos termos definidos
no respectivo regulamento;

/) Promover e coordenar o apoio aos movimen-
tos, associagdes ¢ outros organismos juvenis;

H Criar ¢ manter em funcionamento colonias
de férias, campos de trabalho ¢ quaisquer
outras instala¢des ou infra-estruturas de
apoio a actividades juvenis;

/) Apoiar a participagio de movimentos e asso-
ciacOes juvenis em reunides internacionais,
em colabora¢do com o Ministério dos Ne-
gbcios Estrangeiros, ¢ com movimentos e
associagdes (ue promovam a amizade entre
0S POVOS.

2. O apoio a prestar pelo Fundo. nos termos do
numero anterior, pode revestir qualquer forma, de-
signadamente a de apoio financeiro.

CAPITULO 11
Organizacio e funcionamento
Art. 4." Sao orgaos do Fundo:
a) O director;

/) O consclho geral;
¢) O consetho administrative.
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Art. 50 Compete ao director:

@) Dirigir os servicos ¢ orientar a accao  do
Fundo:

) Representar o Fundo, em juizo ¢ fora dele;

¢) Submeter a despacho ministerial todos os as-
suntos que caregam de resolucdo superior:

Jd) Convocar as reunioes do consetho geral ¢ do
conselho administrativo ¢ presidir ¢ orien-
tar os seus trabalhos:;

¢} Expedir ordens de servigo, instrugdes ¢ regu-
lamentos internos necessarios ao hom fun-
cionamento dos servicos:

) Exercer, relativamente ao pessoal do Fundo,
todas as fungoes atribuidas aos directores-
-gerais quanto ao pessoal dos respectivos
SErvigos;

£) Apresentar a apreciagdo do conselho geral e,
subsequentemente, & aprovagdo ministerial,
o projecto de or¢amento e o plano de acti-
vidades do Fundo para cada ano;

/1) Submeter a apreciagdo ministerial, com o pa-
recer do conselho geral, o relatério e as
contas anuais do Fundo;

i} Remeter ao Tribunal de Contas, dentro do
prazo legal, a conta de geréncia do Fundo,

/) Delegar nos directores de servigos a compe-
téncia que considere necessaria para maior
eficiéncia dos servigos ¢ designar de entre
eles 0 que o substituird nas suas faltas e
impedimentos;

/) Decidir sobre quaisquer outros assuntos res-
peitantes ao funcionamento do Fundo que
ndo estejam incluidos na competéncia dos
demais Orgaos.

Art. 6.°-— 1. O conselho geral ¢ composto, além
do director do Fundo. como seu presidente, pelos
seguintes vogais:

a) Um representante do Ministério da Adminis-
tra¢do Interna;

») Um representante do Ministério das Finangas;

¢} Um representante do Ministério dos Negocios
Estrangeiros:

d) Um representante do Ministério do Equipa-
mento Social;

¢) Um representante do Ministério da Coopera-
¢éo;

£y Um representante do Ministério dos Assuntos
Sociais;

g) Um representante do Ministério do Trabalho:

) Um representante da Secretaria de Estado do
Turismo;

/) Um representante do departamento respon-
sdvel pela cultura:

)y Um representante dos servigos centrais do
Fundo:

/) Trés delegudos regionais do Fundo:

ny Cineo representantes de casas de culiura da
juventude ou associagdes ou movimentos
juvenis.

2. Os membros do consctho geral referidos nas
alineas @) a g), k). i) ¢ j) do niimero precedente serio
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designados. respectivamente, pelos Ministros dos cor-
respondentes departamentos, pelo Seeretario de Es-
1ado do Turismo, pelo responsavel pelo departamento
da cultura ¢ pelo director do Fundo; as delegagdes
regionais do Fundo representadas no conselho geral
serao tiradas 2 sorte, ano a ano, ndo podendo qual-
quer delas voltar a ser para ele designada antes de
todas as demais o haverem sido; os elementos inclui-
dos na alinea m) serdo designados pelas entidades
que representam. sendo estas escolhidas a sorte, ano
a ano, de entre as que constem de lista em que,
para esse efcito, hajam requerido a inclusdo.
Art. 7. — 1. Compete ao conselho geral:

@) Apreciar o projecto de or¢amento e o plano
de actividades do Fundo para cada ano;

h) Apreciar o relatorio e as contas de geréncia
anuais do Fundo:

¢) Pronunciar-se acerca da orienta¢do geral das
actividades do Fundo, podendo, para o
efeito, incumbir algum ou alguns dos seus
membros de realizar visitas de acompanha-
mento e inspec¢do a uaisquer Servicos ou
delegacdes regionais deste:

d) Propor as bases de coordenac¢do da actividade
do Fundo com a dos servigos e demais enti-
dades nele representadas.

2. O conselho geral reunirda ordinariamente duas
vezes por ano, para apreciacdo do projecto de orca-
mento ¢ plano de actividades para o ano seguinte
e para emitir parecer sobre o relatério e as contas
de geréncia do ano anterior.

3. O consclho geral reunira extraordinariamente
sempre que convocado pelo presidente, por iniciativa
deste ou de pelo menos um quarto dos seus membros,
para se pronunciar sobre os assuntos previamente
fixados na respectiva ordem de trabalhos.

Art. 8. Constituem o conselho administrativo:

@) O dircctor do Fundo, que presidira:

b) Os trés directores de servigos:

¢) Um vogal nomeado pelo Ministro da Edu-
cagio ¢ Investigagdo Cientifica, sob pro-
posta do director do Fundo, de reconhecida
competéncia em assuntos administrativos.

Art. 9. Compete ao conselho administrativo:

a) Orientar a preparagdo do projecto de orga-
mento anual do Fundo:

Hy Requisitar & 10,2 Delegagdo da Direcgao-Ge-
ral da Contabilidade Publica a importancia
das dotacgdes inscritas no Orgamento Geral
do FEstado a favor do Fundo;

¢) Superintender nra arrecadagdo das receitas,
bem como prover a sua entrega nos cofres
do Estado u titulo de consignagao:

&) Autorizar as despesas ¢ verificar e visar o seu
processamento;

¢) Repor nos cofres do Estado os saldos das
dotagdes orcamentais dos anos econdomicos
findos:

f) Superintender na organiza¢do da conta unual
de geréncia:
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) Proceder @ verificacdo dos fundos em cofre
¢ em deposito ¢ fiscalizar o escrituragao da
contabilidade de forma a garantir informa-
¢Oes rapidas, claras ¢ exactas:

M) Deliberar sobre as aquisigdes necessdrias ao
funcionamento dos servicos ¢ promover a
sua realizacido:

iy Autorizar a concessdo de subsidios, emprés-
timos ou outras formas de apoio financeiro
do Fundo a organizacdes, movimentos ou
associacdes de juventude;

j) Apreciar as contas das delegagdes regionais
¢ das casas de cultura da juventude ou
outros organismos sujeitos & fiscalizagdo do
Fundo:

/) Pronunciar-se sobre qualguer assunto que the
seja submetido pelo director.

Art. 100 1. O consctho administrativo reunird,
ordinariamente, uma vez por scmana ¢, extraordina-
riamente, sempre que for convocado pelo presidente.

2. De cada rcunido sera claborada acta, assinada
pelo presidente e pelos demais membros presentes.

3. Podera participar nas reunides do conselho admi-
nistrativo, sem voto, qualquer dirigente ou técnico
do Fundo para tal convocado, sempre que o presi-
dente o entenda conveniente.

4. Os membros do conselho administrativo sdo soli-
dartamente responsaveis pelas deliberagoes tomadas
em violagao das leis ou regulamentos em vigor, salvo
se¢ nao tiverem estado presentes ou s¢ houverem feito
c¢xarar voto de vencido, devidamente fundamentado.

Art. 1. As deliberagdes dos conselhos geral ¢
administrativo serdo tomadas por maioria dos mem-
bros presentes, gozando o presidente de voto de gua-
lidade.

.Arl. 12O Fundo compreende os seguintes ser-
vigos:

@) Direc¢do de Servigos de Estudo ¢ Informacio;

h) Direcgdo de Servicos de Actividades Sociais
¢ Formacao;

¢) Direcgdo de Servicos de Actividades Culturais
¢ Coordenacdo;

d) Reparti¢io Administrativa;

¢) Reparticdo de Patrimonio e Finangas;

f) Delegacdes regionais.

Artt. 13— 1. A Direc¢ao de Servigos de Fstudo
¢ Informag¢io compete:

a) Proceder a estudos ¢ inguériios acerca da pro-
blematica da juventude:

h) Proceder a divulgaciio de estudos ¢ documen-
tos sobre assuntos juvenis ou com interesse
para a juventude:

¢y Organizar ¢ manter actualizado um centro de
documentacio ¢ informacao publica sobre
questoes da juventude:

d) Proceder a recolha ¢ ao tratamento estatistico
de dados sobre as actividades do Fundo.
como o6rgdo delegado do Instituto Nacional
de Estatistica ¢ de acordo com as normas
gerais reguladoras do Sistema  Estatistico
Nacional;



¢} Prestar consultadoria juridica aos Orglos ¢
deniais servicos do Fundo;

/) Coordenar ¢ assegurar as relagoes do Fundo
com cntidades estrangeiras, publicas ou pri-
vadas, ¢ organismos internacionais, ligados
a juventude, promovendo o intercimbio de
estudos, téenicos ¢ documentagdo, ¢ prepa-
tando as reunides que derivarem  dessas
relagdes.

2. A Direegio de Servigos de Estudo ¢ Informaciio
compreende uma Divisio de Estudos e Plancamento
¢ uma Divisao de Informacdo Publica Juvenil.

Art. 14°—1. A Direccdio de Servigos de Activi-
dades Scciais ¢ Formagdo compete:

)y Promover, animar ¢ apoiar actividades com
projecgiio social, designadamente coldnias
de férias, centros de animag¢do de férias,
campos de¢ trabalho, bem como quaisquer
outras iniciativas que visem uma participa-
¢do activa dos jovens na vida colectiva;

») Apoiar as organizagdes de pousadas de juven-
tude;

¢ Premover, apoiar ¢ coordenar realizagdes no
ambito do intercambio sécio-cultural entre
jovens ¢ de turismo juvenil, a nivel nacional
¢ internacional:

4y Promover a formacio de animadores, moni-
tores e outros técnicos afectos a activida-
des juvenis:

¢) [siabelecer ¢ manter contactos com os diver-
sus orgunismos ou departamentos de estudo
¢ ouiras entidades que se dediquem a for-
ma¢do do animadores a nivel nacional e
internacional.

2. A Direccao de Servigos de Actividades Sociais
e l'ormaclio compreende uma Divisdio de Actividades
Seciais ¢ Ar Livre ¢ uma Divisdo de Formagio Téc-
nica.

Art. 15— 1. A Dirccgio de Servigos de Activi-
dadzr Culturais ¢ Coordenagdo compete:

o) Apoiar, fcmentar ¢ coordenar actividades cul-
turais e artisticas;

b) Apoiar ¢ animar, em colaborac¢do com as dele-
gacdy regionais, as actividades das casas
de cultura da juventude, tornando-as um
mzio de enriguecimento ¢ difusiio do patri-
ménio coburel ¢ artistico;

o) Estioclecer ¢ manter relaces com o3 orga-
nismos ou depariamentos do Estado ¢ cnti-
dades privadas que se dediquemn a tarefas
culturais;

Coordenar ¢ coniralizar todo o apoio a pres-
iar pelo Fundo 4s suas delegagdes regionais:

¢} Promover comntactos vegulares entre us dele-
gacdes regionais para, através da coorde-
ragdo das respectivas actividades, assegurar
a unidade de ac¢do do Fundo ¢ a sua equi-
librada distribui¢do regional;

f) Apoiar os movimentos ¢ associages juvenis
cujo ambito exceda o de qualquer delega-
¢do regional;
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¢) Colaborar estreitamente com as outras direc-
¢Ocs de servicos do Fundo, no cxercicio
dos poderes referidos nas alineas d) a f)
deste numero, cm todas as matérias rela-
tivas & competéncia daquelas.

2. A Direccdio de Servigos de Actividades Culturais
¢ Coordenacdio compreende uma Divisdo de Activi-
dades Culturais ¢ uma Divisdo de Coordenagio Re-
gional.

Art. 16" A Reparticdo Administrativa compete:

a) Asscgurar os servigos de expediente geral ¢
de gestdo do pessoal do Fundo ¢ seus 6r-
gdos, sem prejuizo da competéncia da Se-
cretaria-Geral do Ministério;

b) Assegurar os cservi¢os de contabilizagdo de
todas as receitas ¢ despesas do Fundo e dos
scus orgaos;

¢) Organizar os processos relativos 4 construgdo,
beneficiagdo ¢ manutengdo de instalacdes
de apoio as actividades juvenis ¢ forneci-
mento do respectivo equipamento.

Art. 17. A Reparti¢ao de Patrimoénio e Financas
compele assegurar as fun¢des de economato, gestdo
do patriménio e fiscalizagao da execuciio orcamental
das receitas e despesas, para o que devera:

«) Organizar o inventario dos bens, imoveis ¢
moveis, que fagam parte do patriménio do
Fundo;

b) Asscgurar a conservagao ¢ aproveitamento dos
mesmos bens;

¢) Apreciar as contas dos servigos ou organismos
dependentes  ou  regularmente  subsidiados
pelo Fundo;

d) Orientar e fiscalizar os servicos administra-
tivos daqueles servigos ou organismos;

¢) Elaborar a conta de geréncia do Fundo.

Art. 18.°—1. As delega¢dcs regionais constituem
os orgdos locais do Fundo, devendo prosseguir, no
dmbito distrital, os objectivos definidos no artigo 2.°

2. Para esse efcito compete-lhes, nomeadamente:

a) Promover o desenvolvimento, na respectiva
area, das actividades juvenis erganizadas ou
apoiadas pelo Fundo;

5) Estabelecer ¢ cocordenar os contactios entre os
6rgdos ¢ servigos centrais do Fundo e as
eniidades péblicas ou privadas que actuem
na respectiva area:

¢) Apreseniar todas as propestas ¢ planos de
acgdo que cniendam convenicntes para a
actuagdo do Fundo a nivel local;

d) Manter o Fundo permancntemente informado
sobre os problemas ¢ actividades juvenis da
respectiva regido;

¢y Acompanhar, coordenar ¢ fiscalizar a activi-
dade das casas de cultura da juventude da
sua {reu, nos termos que vierem a ser defi-
nidos no respectivo regulamento.

3. As normas de funcionamento das delegacdes re-
gionais serdo fixadas em portaria.
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4. O Ministro da Educacgdo e Investigagdo Cienti-
fica podera, mediante portaria, € nos termos definidos
no regulamento a que se relfere o numero antece-
dente, criar delegagdes do Fundo nos concelhos em
que se ternem necessarias.

CAPITULO M
Casas de culwira da juventude

Art. 19.© O Fundo apoiara ou, sc¢ neccssario, pro-
movera a criacdo de casas de cultura da juventude,
visando o estimulo ¢ incremento das actividades juve-
nis que possam contribuir para o desenvolvimento
cultural da juveniude numa perspectiva democrética.

Art. 200 — 1. As casas de cultura da juventude
estao ahertas ans  movimentos, usmcizu;&cs, outros
organismos juvenis ¢ aos jovens em geral, nos termos
previstos no respectiveo  regulamento, quc  definira,
igualmente, a sua organica ¢ funcionamento.

2. O Fundo pode subsidiar as casas de cullura da
juventude ou prestar qualquer outro tipo de apoio
as actividades que levem a efeito.

CAPITULO 1V
Do pesscal

Art. 21.°— 1. O Fundo tera o pessoal dirigente,
técnico, administrativo ¢ auxiliar constante do mapa
anexo zo decreto-lei, o qual serd acrescentado aos
correspondentes quadros tnicos do Ministério a que
se refercm, respectivamente, o artigo 26.° do Decercto-
-Lei n.» 408/71, de 27 de Setembro, e o n.> 3 do
artigo 22.° do Decieto-Lei n.° 201/72, de 19 de Junho.

2. Os quadros referidos no numero anterior pode-
rio ser alterados por decreto referendado pelos Mi-
nistros da Administra¢iio Interna, das Financas e da
Educacdo ¢ Tnvestigacdo Cicntifica.

3. O Fundo dispora ainda, nas suas delega¢des re-
gionais, do pessoal dirigente, técnico, administrativo
e auxiliar necessario ao seu funcionamento.

4. A distribuicdo do pessoal do Fundo pelos diver-
sos servicos sera feita mediante despacho do director.

Art. 22.° As normas de recrutamento € os regimes
de provimento do pessoal do Fundo sdo os estabele-
cidos no Decreto-Lei n.» 201/72, sem prejuizo do dis-
posto nas alineas seguintes:

) O lugar de director serd provido em regime
de contrato ou de comissdo de servigo por
escolha do Primeiro-Ministro e do Ministro
da Educac¢ido e Investigacdo Cientifica de
eintre diplomados com curso superior ade-
quado ¢ de reconhecida competéncia;

by Os lugares de director de servigos serdo pro-
vidos por escoiha do Ministro da Educagado
¢ Investigagdo Cientifica de entre diplo-
mados com curso superior adequado e de
reconhccida competéncia;

¢) O lugar de tesoureiro de 1.* classe serd pro-
vido por cscotha do Ministro da Educagio
¢ Investigagio Cientifica de entre primei-
ros-oficiais ou técnicos auxiliares contabi-
listas do quadre Gnico do Ministério.

Art. 23.0— 1. Aos delegados regionais do Fundo,
a prover por contrato ou, tratando-sc de funcioni-
rivs publices ou administrativos, em regime de comis-
sdo de servico, sera abonado vencimento cosrespon-
dente & categoria da letra F.

2. Os delegados que cxcrgam fungdes em regime
de tempo parcial receberdo uma gratificagdo mensal
a fixar por despacho conjunto dos Minisiros das
Financas ¢ da Educagdo ¢ Investigacao Cientifica.

Art, 24 —1, O Ministro da Educagdo ¢ Inves-
tigacao Clentifica poderd autorizar que, pelas dispo-
nibilidades de vencimentos ou poi for¢a de verbas
especiaimente inscritas para vencimentos ¢ saldrios,
seja contratado, além dos guadros, pessoal téenico,
administrativo ou auxiliar destinado a ocorrer a ne-
cessidades cventuais ou extraordinarias dos scrvigos,
semt prejuizo da aplicacao da legislagdo em vigor
sobi¢ cxcedentes na administragdo publica.

2. A utilizag@o das disponibilidades de vencimentos
do pessoal dos quadros para cfcitos do disposto no
presente artigo carcce de autorizacdo do Ministro
das Finangas.

Ari. 250 O director poderd propor supceriormente
a admissdo de pessoal em regime de prestagdo de
servicos, bem como o convite a entidades nacionais
ou estrangeiras para realizarem estudos, inquéritos
ou trabathos de caracter cventual necessarios ao bom
funcionamento do Fundo, nos termos do artigo 35.°
do Decereto-Lei n.2 201/72, observada a regra da parte
fital do n.» 1 do artigo antcrior.

Art. 26.°— 1, O pessoal do Fundo admitido nos
termes do artigo 24,0 poderda tomar posse ¢ cntrar
em exereicio de fungles ¢ iniciar-se o processamento
das correspondentes remuneracdes antes do visto do
Tribunal de Contas e da publicacdo dos diplomas de
provimento, desde que destes conste o reconheci-
mento da urgente conveniéncia de servigo.

2. Nos casos previstos no némeio anterior, s¢ o
Tribunal de¢ Contas vier a recusar o visto, o agente
cessard imediatamente as suas funcdes, mas ndo ha-
verd lugar a reposicdo de vencimentos.

Art. 27." — 1. Podem ser nomeados, em regime de
comissdo de servigo, para o Fundo, quaisquer ele-
mentos do pessoal docente dos cstabelecimentos de-
pendentes do Ministério da Educagdo ¢ [nvestigacdo
Cicntifica, considerando-se o servigo poi eles pres-
tado, para tedos os efcitos legais, como servico do-
cenle.

2. Os provimentos previstos no numero precedente
ficario sujeitos ao regime geral aplicivel s nomea-
¢Ocs de docentes, em comiss@o, para 0rganismos ou
servigos centrais do Ministério.

Art. 28.° O pessoal que, em regime de contrato
individual de trabalho, preste servigo em pousadas
¢ colonias de férias ou noutros organismos ou ser-
vigos dependentes do Fundo, ou por ele subsidiados,
serd abrangido pelas respectivas caixas de previdéncia,
competindo aqueles organismos ou servicos o paga-
mento dos cncargos normalmente atribuides a enti-
dades patronais.

Art. 290 O Fundo pode, mediante autorizacio mi
wisterial, enviar missocs de estudo ao  cstrangeiro
para se ccuparcm de assuntos relacionados com as
suas atribui¢dces.
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CAPITULO V
Do regime administrativo e financeiro

Art. 30, Constituem receitas consignadas do
Fundo:

@) Os subsidios, comparticipagdes ou liberalida-
des de entidades publicas ou privadas cuja
accitagdo scja autorizada pelo Ministro da
Educag¢ao ¢ Investigagdo Cientifica;

h) Os rendimentos dos bens proprios:

¢) Quaisquer outras permitidas por lei.

Avt. 310 O Fundo pode adquirir ou alienar bens
imoveis, por qualquer titulo, ¢ da-los ou toma-los
de arrendamento, mediante autorizagdo do Ministro
da Educacio ¢ Investigacdo Cientifica, concedida caso
por caso.

Art. 320 — 1. O Fundo pode directamente pro-
mover a realizacao de quaisquer obras de conserva-
¢cao e beneficiacdo nas instalagdes que lhe estejam
afectas.

2. O Fundo pode levar a efeito construgdes para
apoio ¢ estimulo as actividades juvenis.

Art. 33." O Fundo esta isento de todos os impos-
tos, contribuicdes ou taxas, custas, emolumentos ¢
selos nos processos, actos notariais, de registo ou
outros tm que intervenha, em termos ¢ condicdes
idénticos aos do Estado.

CAPITULO VI
Disposicoes finais e transitdrias

Art. 340 O pessoal dirigente, técnico ¢ adminis-
trativo do Fundo poderd, mediante despacho do di-
rector. ser designado para realizar visitas de orien-
tacao ¢ inspecgdo a delegacOes regionais ou casas
de cultura da juventude.

Art. 35.©— 1. O pessoal nomeado, contratado ou
em regime de prestagdo eventual de servigos actual-
mente colocado no Fundo sera, de acordo com os
critérios gerais aplicaveis ao pessoal dos orgdos ¢
servigos centrais do Ministério, provido em lugares
do quadro anexo ao presente diploma, mediante lista
aprovada pelo Ministro da Educacdo e Investigagao
Cientifica ¢ publicada no Didrio do Governo, inde-
pendentemente de outras formalidades, salvo o visto
do Tribunal de Contas.

2. O pessoal que actualmente preste servico no
Fundu, nas condi¢des do niimero anterior, ¢ que nao
for possivel prover, transita para aquele na situagdo
em que se encontrar 4 data da publicagdo do presente
diploma.

Art. 36.* O vogal do conselho administrativo tem
direito a uma gratifica¢io mensal a fixar em despacho
conjunto dos Ministros das Finangas ¢ da Educagio
¢ Investigagao Cientifica, acumulavel com qualquer
outra remuneracdo nos termos da lei.

Art. 37. O Fundo poderda efectuar contratos de
seguro do material ou contra acidentes em servigo
de pessoal que, em qualquer regime, preste colabo-
ragiio nas actividades por ele promovidas.

! SERIFE -- NUMERQ 3}

Art. 38." Os encargos resultantes da execugido do
presente diploma serfio suportados por forca das dota-
¢Oes inscritas no Or¢amento Geral do Fstado a favor
do Fundo.

Visio ¢ aprovado em Conselho de Ministros. ——
José Baptista Pinheiro de Azevedo — Vitor Manuel
Trigueiros Crespo — Vasco Fernando Leote de Al-
meida ¢ Costa— Francisco Salgado Zenha — Joa-
quim Jorge de Pinho Campinos — Frnesto Augusto
de Melo Antunes — Alvaro Augusto Veiga de Oli-
veira -— Vitor Manuel Rodrigues Alves — Jodo Pedro
Tomdas Rosa— Rui Manuel Parente Chancerelle de
Machete.

Promulgado ¢cm 23 de Janeiro de 1976.
Publique-se.

O Presidente da Republica, FRANCISCO DA COSTA
GoMmEs.

Mapa do pessoal do Fundo de Apoio aos Organismos Juvenis
a que se refere o n° 1 do artigo 21.°

Numero
de
funcio-
nirios

Cargos ! Categorias

Director ..o
. Director de servigos
Chefe de divisio
Chefe de repartigio ..
Técnico de 1.° classe ..
Téonico de 2.* classe ...
Técnico de 3.° classe ...
Chefe de secgdo ....ooooeveeveveveivnininn...
Tesoureiro de 1.* classe (@) ...............
¢ Técnico auxiliar cont. de 1.* classe ......
Técnico auxiliar cont. de 2.* classe ......
- Técnico auxiliar de 1.° classe ............
Primeiro-oficial .......................
. Técnico auxiliar de 2.* olasse ..
Segundo-oficial .......................
Técnico auxiliar de 3.* classe ..
Fiel .o.oooovviiiiii
Terceiro-oficial .. .
Catalogador de 1.* classe .
i Catalogador de 2.* classe ....
Escriturdrio-dactilégrafo ....
- Motorista ....................
Telefonista ....
cContinuo () ...l
i Porteiro ...,
ESETVENte o,
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() Tem direito ao abono para falhas.

(b) O continuo cncarregado de dirigir o restante pessoal auxiliar tem
direito & gratificagfio fixada na alinea b) do quadro anexo ao Decrcto-
-Lei n.» 520/73, dc 12 de Outubro, ¢ mantida pelo Decreto-Lei n.° 179/74,
de 30 de Abril, ¢ pelo artigo 1.* do Decreto n.o 528/74, de 8 de Qutubro.

Nota. - Ao funciondrio encarregado de secretariar o director
do Fundo, designado por despacho do Ministro da Educacio
¢ lnvestigacio Cientifica, ¢ abonada a gratificagio mensal
vonstante da nota ao quadro anexo ao Decreto-Lei n.” 520/73,
de 12 de Outubro, ¢ mantida pelo Decreto-Lei n.° 179/74,
de 30 de Abril, ¢ pelo artigo 1.° do Decreto n.” 528/74, de
8 de¢ Outubro.

O Ministro da Educagao ¢ Investiga¢ao Cientifica,
Vitor Manuel Rodrigues Alves.

IMPRENSA NACIONAL-CASA DA MOEDA



