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A importéncia fixada para o tdltimo ano seré acres-
cida do saldo apurado no ano que lhe antecede.

José Baptista Pinheiro de Azevedo — Francisco Sal-
gado Zenha — Alvaro Augusto Veiga de Oliveira.

Promulgado em 27 de Margo de 1976.
Publique-se.

O Presidente da Republica, Francisco pA CosTA
GOMES.

MINISTERIO DA COMUNICACAO SOCIAL

Decreto-Lei n.° 274/76
de 12 de Abril

No Decreto-Lei n.> 674-C/75, de 2 de Dezembro,
que criou a Empresa Piblica de Radiodifusédo, E. P.,
que diepois viria a denominarse Radiodfusio Por-
tuguesa, E. P., foi prevista a aprovagdo pelo Governo
do respectivo Estatuto.

Déa-se agora cumprimento a essa prescrigdo legal,
em termos que seguem de perto o recentemente pu-
blicado Estatuto da Empresa Piblica Radiotelevisao
Por:uguesa, E. P., tdo-s6 com as peculianidades ine-
rentes ao servigo publico de radiodifusdo. O parale-
lismo, no entanto, justifica-se plenamente, do ponto
de vista da aproximagdo entre aquele servigo e o de
televisdio e¢ o do mespectivo enquadramento ma mol-
dura juridica das empresas publicas.

Assim se estrutura o servigo publico de radiodifusdo
a partir de uma assembleia de radiodifusdo, concebida
em termos de ampla representatividade dos utentes do
mesmo Servigo.

Sobre esta base se constréi a pirdmide dos 6rgéaos
classicos das empresas — conselhos de administragdo
e fiscal —, com a novidade do consetho de informacao
previsto no novo texto constitucional, ao qual é come-
tida a salvaguarda do pluralismo ideolégico.

A latere dos Orgaos da empresa, funcionam uma
comissdo de programas, com a fungdo de supervisar
e coordenar a programagdo, ¢ a assembleia dos tra-
balhadores, esta na linha das novas ideias em matéria
de contréle da gestdo pelos trabalhadores.

Estes, em rigor, co-gerem, ao designarem wm mem-
bro do conselho de administra¢do, um membro do
conselho fiscal e trés membros da assembleia de radio-
difusido.

O Governo apenas tem maioria no conselho fiscal,
dadas as fungdes especificas deste 6rgao, o que assegura
a empresa real autonomia em face do poder politico.
O novo regim: de taxas vird assegurar a empresa
suficiéncia financeira, ou seja autonomia em face do
poder econémico.

Em rigor, a Radiodifusdo Portuguesa e o servigo
publico a seu cargo, através de um sistema heterogéneo
de contréle, scrao de facto controladas pelas forgas
politicas que governarem o Pais, de acordo com a
escolha popular resultante do livre exercicio do direito
de voto.

Estamos, pois, em face de um estatuto, ndo, dzcerto,
isento de defeitos, mas que apresenta, ao ser submetido
ao duro exame da experiéncia, uma imagem genuina-
mente democréatica.

Nestes termos:

Usando da faculdade conferida pelo artigo 3.°, n.° 1,
alinea 3), da Lei Constitucional n.» 6/75, de 26 de
Margo, o Governo decreta e eu promulgo, para valer
como lei, o seguinte:

Artigo tnico. E aprovado o Estatuto da Empresa
Publica Radiodifusao Portuguesa, E. P., oriada pelo
Decreto-Let n.° 674-C/75, de 2 de Dezembro.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros. —
José Baptista Pinheiro de Azevedo— Vasco Fer-
nando Leote de Almeida e Costa— Jodo de Deus
Pinheiro Farinha— Anténio de Almeida Santos —
Artur Eduardo Brochado dos Santos Silva.

Promulgado em 30 de Margo de 1976.
Publique-se.

O Presidente da Republica, Francisco pa Cosra
GOMES.

ESTATUTO DA EMPRESA PUBLICA RADIODIFUSAD
PORTUGUESA, E. P.

CAPITULO 1

Denominagdo, sede, natureza, objecto, atribuigdes,
deveres e direitos

Artigo 1.°
(Denominagdo e natureza juridica)

I — A empresa publica Radiodifusio Portuguesa,
E. P., € uma pessoa colectiva de direito piblico dotada
de autonomia administrativa e financeira.

2 — A Radiodifusao Portuguesa, E. P., pode ser
designada abreviadamente por RDP. Sempre que no
presente Estatuto forem usadas estas iniciais é aquela
empresa piblica que se considera mencionada.

Artigo 2.°
(Sede, delegacdes e instalagdes)

A RDP tem sede em Lisboa e delegagdes principais
no Porto, Coimbra, Faro, A¢ores e Madeira. Podera
ainda estabelccer outras delegagdes e instalagdes que
considere necessarias a4 prossecucdo dos seus fins em
qualquer ponto do territério nacional ou no estran-

geiro, bem como encerra-las quando o julgar conve-
niente.

Artigo 3.°
{Atrlbuicdes)

A RDP tem por atribuigdio fundamental prestar
ao povo portugués o servigo piiblico de radiodifuséo.

Artigo 4.°
(Deveres fundamentais em matéria de programag?o)

1 — Para a realizagdo dos seus fins, a RDP devera
organizar programas de informagdo e divulgacio,
de comentario e critica, de pedagogia, de instrugdo,
culturais, recreativos, desportivos e infantis segundo
os principios orientadores consagrados na Lei de Ra-
diodifusao.
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2 — A produgdo e aquisicio de programas efectuar-
-se-4 nas bases seguintes:

a) A RDP procurar4 desenvolver a sua actividade
de produgdo de programas de radiodifusdo
ndo sé para utilizagdo prépria, mas também
para difusdio no estrangeiro, nomeadamente
no ambito dos nicleos de emigrantes por-
tugueses, independentemente do meio de
transmissao utilizado;

b) A RDP recorrerd a produgdo independente,
de modo a aproveitar o melhor possivel os
recursos € a criatividade existentes no Pais;

¢) A RDP procurara manter relagdes com a UER
e a Unesco e outras organizagdes interna-

cionais € com entidades estrangeiras ligadas

a produgdo de programas.

Artigo 5.°
(Poderes em matéria de programagéo)

1 — Ressalvadas as prescrigdes da Lei de Radiodi-
fusdo, compete a RDP, ¢ s6 a esta, decidir o que,
para a realizagdo dos seus fins estatutérios, deve ou
ndo ser incluido na sua programacgao.

2 — Exceptuam-se as mensagens, notas, comunica-
dos ou avisos cuja difusdo seja solicitada directamente
pelo Presidente da Republica, pelo Conselho da Revo-
lugdo, pelo Governo, por qualquer dos Ministros, pclo
Presidente da Assembleia Nacional, pelo Provedor de
Justiga ou ainda através do Ministério da Comunica-
¢ao Social, os quais serdo obrigatoriamente transmi-
tidos, com o devido relevo ¢ a maxima urgéncia.
Tratando-se de notas oficiosas, a sua transmissdo inte-
gral ¢ obrigatéria, s6 em casos excepcionais podendo,
no entanto, o respectivo texto exceder quinhentas
palavras.

3 — Para a transmissao das mensagens, notas, comu-
nicados ou avisos referidos no nimero anterior po-
dcrdo ser interrompidas as emissdes normais sempre
que o Presidente da Republica, o Conselho da Revo-
lugdo, o Governo ou o Primeiro-Ministro o solicitem.

4 — O Governo, através do Ministério da Comuni-
cagdo Social, podera utilizar até trés horas por semana
de tempo de antena para emissdo de programas de
interesse para a sua ac¢do governativa.

Artigo 6.°

{Outros poderes)

1 — Para a prossecugdo dos seus fins, a RDP tem
| o direito de, em conformidade com as leis e regula-
mentos em vigor, ocupar os terrenos do dominio pi-
blico e privado do Estado ou outras pessoas colectivas
de direito publico, com vista 3 montagem das linhas
de alimentagio de energia e instalagdes indispenséaveis
a prestagéo do servigo a seu cargo. A RDP promovera
de sua conta nessas linhas ou instalagdes as alteragdes
que pelas entidades competentes forem julgadas neces-
sarias por motivos de interesse ou de seguranga publica.

2 — A RDP dispora, para o desempenho das suas
atribuicdes, das facilidades e prerrogativas que a lei
concedia 8 Emissora Nacional de Radiodifusdo, desig-
nadamente o direito de acesso e livre trinsito de
agentes e viaturas em quaisquer lugares piblicos e

a faculdade de expropriacdo por utilidade piiblica de
iméveis necessdrios para as suas instalagdes.

3 — A RDP gozara de protecgdo de servidio para
os seus centros radioeléctricos, nos termos do Decreto-
-Lei n.c 597/73, de 7 de Novembro.

Artigo 7.°
(Capacidade de direito privado)
1 — A RDP pode praticar todos os actos de gestdo

privada necessérios ou convenientes d prossecu¢io
dos seus fins.

2—Em ordem & realizagdo dos seus fins, a RDP
pode exercer quaisquer actividades comerciais, quer
directamente, quer através da sua participagio nou-
tras empresas relacionadas com o servigo piblico de
radicdifusdo, nomeadamente:

a) A cedéncia remunerada de tempo de antena,
inclusive para fins de publicidade;

b) Gravagdo, venda e aluguer de fitas magnéti-
cas, cassettes e discos e quaisquer outros
registos sonoros;

c) Assisténcia téonica aos aparelhos de madiodifu-
sao;

d) Edicdo de publicagdes relacionadas com as
suas actividades;

e) Fornecimento, montagem, manutengio téc-
nica ¢ exploragdo de circuitos de radiodifu-
sdo;

/) Cedéncia de tempos de utilizacdo a outras
estagoes de radiodifusdo;

g) Prestagdo de servigos, na medida das suas
disponibilidades, no dominio da formagdo
profissional e cooperagdo com entidades
oficiais ou particulares que mantenham
cursos profissionais, nomeadamente os que
abranjam temas de radiodifusio;

h) Prestagdo de servigo de consultoria técnica.

Artigo 8.°
{Dever de prestagido de informacgdes)

Os 6rgdos de gestdo e fiscalizagdo da RDP tém o
dever de informar oficiosamente o Ministro da Comu-
nicagdo Social sobre os factos mais relevantes da
vida da empresa, nomeadamente os consistentes em
violagdo das leis ou do disposto no presente Esta-
tuto, bem como o de lhe prestar as informagdes
e os esclarecimentos por ele solicitados.

Artigo 9.°
(Outras obrigagdes)

1— A RDP obriga-se a:

a) Propor ao Ministro da Comunicag¢do Social
todas as alteragbes da cobertura radiofé-
nica que entenda convenientes, quando
envolvam mudanca de frequéncia, da potén-
cia instalada ou de outra caracteristica de
qualquer das estagdes;

b) Conferir prioridade & consolidagio da cober-
tura radiofénica, por forma a atingir toda
a populagao;
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¢) Elaborar ou mandar elaborar, pelo menos
uma vez por ano, um inquérito a opiniao
dos ouvintes sobre a qualidade do servigo
por ela prestado;

d) Difundir nas emissdes ndo comerciais dois
tipos de programas: um essencialmente in-
formativo e recreativo e outro cultural;

€) Promover a regionalizagdo das emissdes, de
modo a que a programagdo tenha origem,
progressivamente, em cada uma das zonas
radiofénicas do Pais, a definir pela empresa;

f) Limitar a publicidade a 15 % do tempo total,
nos programas de indole comercial;

g) Promover e difundir a miusica, a poesia e
outros valores da cultura portuguesa;

h) Publicar todos os anos, até ao fim de Maio,
um boletim informativo das suas activi-
dades;

i) Elaborar trienalmente o plano das suas acti-
vidades, devidamente fundamentado e aces-
sivel ao piblico.

Artigo 10.°
(Fonoteca Nacional)

1— A RDP organizard os seus arquivos SOnoros
¢ musicais, criando ¢ pondo em funcionamento a
Fonoteca Nacional com o objectivo, em especial,
de conservar os registos de som que oferecam
interesse de documentagdo histérica.

2 — A Fonoteca Nacional podera ser utilizada pelo
piblico para a consulta e estudo das obras e do-
cumentagdo nela existentes, nos termos de regula-
mento a publicar.

3 — Os proprietarios, administradores ou gerentes
e em geral representantes de entidades produtoras ou
importadoras de discos ou outros registos sonoros
passam a ser obrigados a enviar gratuitamente a
Fonoteca Nacional, no prazo de um més, dois exem-
plares de cada obra que gravarem ou importarem.

Artigo 11.°

(Museu Nacional da Réadio)

A RDP promovera a recolha e selecgdo de mate-
rial com interesse histérico, catalogando-o e reu-
nindo-o em instalagdes préprias que constituirdo o
Museu Nacional da Rédio.

CAPITULO 1I
Orgaos da empresa
SECCAO I
Disposicdes preliminares
Artigo 12.°

(Indicacéo dos 6rgéos)

Os 6rgios da RDP sdo a assemblea de radiodifusé@o,
o conselho de administracdo, o conselho fiscal e o
conselho de informagao.

Artigo 13.°
{Requisitos dos respectivos membros)

Os membros dos 6rgios da RDP devem ser cida-
didos portugueses no pleno gozo dos seus direitos
civis e politicos.

Artigo 14.°
(Duragéo do mandato. Substituicdes)

1 — Os membros dos 6rgios da RDP sdo designa-
dos por periodos de dois a cinco anos, renovaveis
por uma ou mais vezes, ¢ deverdo sé-lo, em regra,
antes do termo de cada periodo.

2 — Os membros cujo mandato terminar antes de
decorrido o periodo por que foram designados, por
morte, impossibilidade, renincia, destituigdo ou perda
de direitos ou de fungdes indispensaveis a represen-
tagdo que exercem, serdo substituidos.

3 — Em caso de impossibilidade temporaria, fisica
ou legal, para o exercicio das respectivas fungdes,
os membros impedidos podem ser substituidos en-
quanto durar o impedimento.

4 — Tanto nos casos de substitui¢do definitiva como
nos de substituicio temporéaria o substituto & desig-
nado pela mesma forma por que tiver sido designado
o substituido e cessa fungdes no termo do perfodo
para que este tiver sido eleito ou nomeado, salvo
se, no caso de substitui¢do temporaria, o substituido
regressar antes daquele termo ao exercicio de fun-
¢oes.

Artigo 15.°
{Posse)

1 — Os membros dos 6rgaos da RDP tomam posse
perante o Ministro da Comunicagdo Social.

2 — Enquanto se ndo vemificar a designagdo ou a
posse dos membros designados para um dado man-
dato, mantém-se em fungdes os do mandato anterior.

Artigo 16.°

(Casos e forma de destituigdo dos membros
dos drgéos)

1 — Os membros dos 6rgdos da RDP podem ser
destituidos por violagdo grave dos deveres do seu
cargo, a apurar em processo disciplinar. Mas os
que tiverem sido designados pelos partidos politicos
ou eleitos 56 poderdo ser objecto de processo disci-
plinar mediante autorizagdo prévia do partido que
os tiver designado ou da entidade que os tiver
elegido.

2 — O processo pode ser instaurado por iniciativa
do Ministro da Comunicagdo Social ou por iniciativa
de qualquer dos 6rgdos da empresa, mas a decisdo
cabe sempre ao Ministro, com recurso contencioso
de plena jurisdi¢io para o Supremo Tribunal Admi-
nistrativo.

3 — Iniciado o procedimento, os arguidos podem
ser preventivamente suspensos pelo Ministro.

4 — O procedimento salvaguardard sempre as ga-
rantias de defesa concedidas aos funcionarios publi-
cos, cujo formalismo apropriara.
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5—0Os membros dos 6rgaos da RDP poderdo
livremente e a todo o tempo ser destituidos e substi-
tuidos pela entidade competente para a sua eleigdo
ou nomeagdo, independentemente da invocagdo de
qualquer causa justificativa ou de qualquer procedi-
mento.

Artigo 17.¢
(Deliberagdes)
I —Para que qualquer dos érgdos da RDP deli-

bere validamente ¢é necessario que esteja presente, -

ou devidamente representada, a maioria dos respec-
tivos membros em exercicio.

2 — A representagdo referida no nimero anterior
s6 € permitida através de um membro presente do
mesmo 6rgdo e efectuar-se-4 por simples carta man-
dadeira. O nimero dos membros representados nio
pode exceder um ter¢o da totalidade dos membros
do 6rgido de que se trate.

3—As deliberagbes sio tomadas por maioria
absoluta dos membros presentes ou representados,
tendo o presidente voto de qualidade em caso de
empate.

4 — As deliberagdes ficardo a constar de acta em
que se consigne se foram tomadas por unanimidade
ou por maioria e s6 pela acta ou respectiva certidio
poderdo ser comprovadas. N3o é permitido o registo
na acta de declaragdes de voto divergentes da pro-
posta que obtiver vencimento, apenas sendo consen-
tida a mengdo de quem votou contra a proposta
vencedora, a menos que, a titulo excepcional, e
em casos devidamente justificados, a mesa, ou quem
dirigir a sessdo, autorize aquele registo.

Artigo 18.°
(Recurso das delibera¢Ses)

1 —Das deliberages definitivas do conselho de
administragdo e do conselho fiscal cabe recurso para
a assembleia de radiofusdo, e das deliberagdes desta
¢ do conselho de informagdo, para o Ministro da
Comunicagdo Social. Dos despachos deste cabe re-
curso para o Supremo Tribunal Administrativo, nos
termos gerais de direito.

2 —Tém legitimidade para interpor recurso os que
nisso tiverem interesse, nos termos gerais, além de
qualquer dos membros do 6rgido recorrido que ndo
tenha votado a deliberagdo e qualquer dos Orgdos
que a ndo tenha proferido.

3 — Os recursos previstos no m.° 1, com excepegdo
do dos despachos do Ministro da Comunicagdo So-
cial, devem ser interpostos no prazo de quinze dias,
a contar do conhecimento da deliberagio ou da sua
publicagdo, se for posterior, com alegagio dos res-
pectivos fundamentos, das disposi¢Ses legais ou esta-
tutdrias que se pretendem violadas ¢ com indicagdo
das provas a produzir, sob pena de o recurso ser
liminarmente rejeitado.

4 —E livre a produgido de prova, com excepgio da
prova testemunhal e pericial, que s6 é admitida no
recurso interposto para a assembleia de radiodifusio,
ndo podendo em caso algum indicar-se mais de dez
testemunhas, nem mais de trés 4 matéria de cada
facto.

Artigo 19.°
(Responsabilidade civil, penal e disciplinar)

1 — A RDP responde civilmente perante terceiros
pelos actos ou omissdes dos seus administradores,
nos termos em que os comitentes respondem pelos
actos ou omissGes dos comissarios, de acordo com
a lei geral.

2—Os titulares de qualquer dos 6rgios da em-
presa respondem civilmente perante esta pelos pre-
juizos causados pelo incumprimento dos seus deveres
legais ou estatutarios.

3 — O disposto nos niimeros anteriores nio pre-
judica a responsabilidade penal ou disciplinar em
que eventualmente incorram os titulares dos érgdos
da empresa.

SECCAO 11

Assembleia de radiodifusio

Artigo 20.¢

(Composigao)

1 — A assembleia de radiodifusdo é composta por
representantes do publico utente, nos termos seguin-
tets:

a) Um Deputado a Assembleia Legislativa por
cada quinze Deputados representativos do
mesmo partido politico, com o minimo de
um por cada partido com um total de
dez ou mais Deputados, eleitos por todos
os Deputados do respectivo partido;

b) Dez representantes nomeados pelo Governo;

¢) Um representante eleito por cada conjunto
das vereacdes das cidmaras municipais de
cada provincia do continente ou arquipé-
lago das ilhas adjacentes;

d) Um juiz de carreira designado pelo Conselho
Superior Judiciario;

e) Dois representantes nomeados pela Conferén-
cia Episcopal da Igrefa Catélica e dois
pelas confissbes ndo catdlicas oficialmente
reconhecidas;

f) Oito repesentantes eleitos pelas direcgdes das
associagles sindicais, em termos a regula-
mentar por elas préprias;

g) Trés representantes eleitos pela assembleia de
trabalhadores da RDP;

h) Dez representantes de sectores e interesses so-
ciais diferenciados da populagio, a eleger
pela propria assembleia de radiodifusio;

i) Trés elementos a designar pelo Conselho da
Revolugdo.

2 — Em todos o0s casos de elei¢iio prevista no niimero
antecedente, a mesma tera lugar por voto directo e
secreto.

3 — As fungdes de membro da assembleia de radio-
difusio e da assembleia de televisio ndo sdo incom-
pativeis.

Artigo 21.°
(Competéncia)
I — Compete a assembleia de radiodifusio:

a) Apreciar e votar os planos plurienais e respec-
tivas revisoes:
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b) Apreciar e votar os planos or¢gamentais anuais;

c) Apreciar ¢ votar as linhas gerais da progra-
magdo para cada ano;

d) Apreciar e aprovar, com ou sem emendas, o
relatério e as contas anualmente apresenta-
dos pelo conselho de administragdo, bem
como © correspondente parecer do conselho
fiscal, e deliberar sobre as proposias for-
muladas nesses documentos;

e) Pedir esclarecimentos e emitir parecer ndo vin-
culante sobre quaisquer outros problemas da
administragdo da empresa, podendo for-
mular mogdes de apoio ou de adverténcia,
bem como fixar objectivos concretos e vin-
culantes ao conselho de administragéo,

1) Eleger o vice-presidente e um vogal do con-
selho de administracéio;

g) Eleger para cada mandato a mesa da assem-
bleia, composta por um presidente, um vice-
-presidente. e dois secretarios;

h) Eleger anualmente a comissdo de programas;

i) Eleger trienalmente uma comissio de remune-
ragdes, composta de cinco membros, encar-
regada de formular e submeter ao Minisiro
da Comunicagdo Social proposta sobre as
remuneragdes, ajudas de custo e despesas
de transporte dos titulares dos érgdos da
empresa e da comissdo de programas;

j) Elaborar e alterar o seu regimento;

5) Exercer as demais fung¢des que lhe caibam
nos termos deste Estatuto e da lei.

2 — Ao eleger a comissdo de programas e a comissdo
de remuneragdes a assembleia de radiodifusdo desig-
nard decde logo o respectivo presidente.

Artigo 22.°
(Regime de sessdes)

I — A assembleia de radiodifusdo terda duas sessGes
ordinarias por ano: uma, com inicio em Outubro, na
qual serd aprovado o plano orgamental e as linhas
gerais de programacgdo para o ano seguinte, ¢ outra,
com inicio em Margo, na qual serio apreciados o
relatério e contas do exercicio anterior.

2 — A assembleia reunird extraordinariamente por
iniciativa da respectiva mesa ou sempre que o solicite
o Ministro da Comunicagdo Social ou o requeira
um ter¢o dos seus membros, o conselho de adminis-
tragdo, o conselho fiscal ou a comissdo de programas,
indicando os assuntos que desejam submeter-lhe.

3 — Nas sessdes extraordinirias apenas serio deba-
tidos os assuntos expressamente indicados no requeri-
mento ou requerimentos de convocagio, excepto se
a mesa entender oportuno aditar 4 ordem dos traba-
lhos constante da convocatéria mais alguns.

4 — As sessOes serdo convocadas pelo presidente da
mesa da assembleia, com a antecedéncia minima de
dez dias, por carta registada com aviso de recepgio,
dirigida a todos os membros com residéncia conhe-
cida, e por anuncio na radiodifusdo, mencionando-se,
em ambos os casos, a ordem de trabathos.

5 — As sessdes da assembleia de radiodifusdo nao
serdo publicas, salvo quando a mesa de‘erminar o
contrar'o, por, relativamente a algum debate, haver
manifesta vantagem na sua publicidade.

6 — O conselho de administragdo, o conselho fiscal,
o conselho de informagio ¢ a comissdo de programas
far-se-do obrigatoriamente representar nelas por, pelo
menos, um dos respectivos membros, os quais poderdo
usar da palavra sem direito de voto ¢ fazer-se acom-
panhar por um a trés trabalhadores da empresa ver-
sados nos assuntos a debater, os quais nem terdo
direito de voto nem poderdo usar da palavra, Durante
as votagdes, o presidente da mesa, oficiosamente ou a
pedido de qualquer dos membros da assembleia, podera
mandar sair da sala quem nio tiver o direito de votar.

7—Em caso de falta do presidente e do vice~pre-
sidente da mesa da assembleia, presidira o membro
da assembleia mais idoso. Os secretarios serdo, nas
suas faltas, substituidos por membros da assembleia
nomeados ad hoc pelo presidente da mesa.

8 — A impossibilidade ocasional da ele’¢do ou no-
meagdo de um maximo de 259% da totalidade dos
membrios da assembleia de radiodifusdo ndo impedira
o valido funcionamento desta, mantendo-se 0 quérum
previsto neste diploma em relagio ac numero efecti-
vamente eleito e nomeado.

Artigo 23.°
{Remuneracdes e abonos)

1 — Os membros da assembleia e da comissio de
programas que ndo forem trabathadores da empresa
perceberdo por cada reuniio a que assistam uma
senha de presenga e terdo direito a um abono de
presenga, além de outros, a titulo de despesas de trans-
porte e de ajudas de custo, quando, residindo ou encon-
trando-se fora de Lisboa, participem em reumides ou
actos de servigo.

2 — Os montantes correspondentes serdo fixados
pelo Munistro da Comunicagdo Social, sob proposta
da comissdo referida na alinea /) do artigo 21.°

SECCAO III

Conselho de administracdo

Artigo 24.°
(Composig¢éo)

1 — O conselho de administragdo é constituido por
um presidente, um vice-presidente e trés vogais.

2 — O presidente ¢ um vogal serdo nomeados pelo
Conselho de Ministros, sob proposta do Ministro da
Comunica¢io Social.

3 — O vice-presidente ¢ um vogal serdo eleitos pela
assembleia de radiodifusdo.

4 — O outro vogal serd eleito pela assembleia de
trabalhadores da RDP.

Artigo 25.°
(Competéncia do conselho de administracgéo)

1 — O conselho de administra¢io tem todos os pode-
res de gestdio necessirios para assegurar o ncrmal
funcionamento da empresa em obediéncia & lei, aos
presentes estatutos e as deliberacdes da assembleia
de radiodifusdo, representando a empresa em juizo
e fora dele, activa e passivamente.
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2 — Compete, nomeadamente, ao conselho de admi-
nistragao:

a) Submeter 2 aprovagio da assembleia de radio-
difusio os planos, revises e linhas gerais
da programac¢do a que se referem as ali-
neas a), b) e ¢) do n.° 1 do artigo 21.°;

b) Elaborar o relatoério € as contas a apresentar
a assembleia de radiodifusdo;

c¢) Adquirir, alienar e obrigar bens moéveis &
imdveis;

d) Contratar a recepgdo ou a prestagdo de ser-
vigos de qualquer natureza;

e) Constituir mandatarios;

f) Intentar ou contestar ac¢Bes judiciais, transi-
gir, desistir ou confessar nelas, bem como
comprometer-se em Aarbitros; ]

g) Dirigir, em geral, toda a actividade dos servigos
da empre:a;

h) Desempenhar as demais fungdes que the sejam
atribuidas pela lei, por este Estatuto ou pela
assembleia de radiodifusdo.

3—0 conselho de administragio poderéd delegar,
no todo ou em parte, a execugdo das suas deliberagoes
num ou mais dos seus membros, num director-geral
ou num conselho de directores. Em caso de falta de
delegagio, a fungdo executiva competird ao presl-
dente.

Artigo 26.°
(Vinculagéio da empresa em actos e documentos)

1 — Salvos os casos de delega¢io expressa para a
assinatura de certos actos, para que a empresa ﬁqpe
obrigada ¢ necessaria a assinatura de dois adminis-
tradores ou de um administrador ¢ do director-geral,
quando este exista, devendo uma das assinaturas ser
sempre a de um dos administradores designados pelo
Governo.

2 —Os actos ¢ documentos de mero expediente
pedem ser assimados apenas por um dos administra-
dores, pelo director-geral ou por directores de servigo
ou equiparados devidamente autorizados pelo conselho
de administragao.

Artigo 27.°
(Regime de sessdes)

1 — O conselho de administragdo retine ondinaria-
mente uma vez por semana ¢ extraordinaniamente
sempre que seja convocado pelo seu presidente, por
sua iniciativa, ou a pedido de dois dos seus membros
ou do conselho fiscal.

2 — As reunides do conselho de administragdo po-

derdo assis:ir um ou mais membros do consetho fiscal, -

sempre que este ou o presidente do conselho de admi-
nistragio o julguem conveniente.

Artigo 28.°

{Remuneragdo e mals condigdes do exerciclo
de funcdes)

1 — Os administradores perceberdo as remuneragdes
que forem fixadas pelo Ministro da Comunicagio So-
cial, sob proposta da comissio a que se refere a
alinea i) do artigo 21.°

2 — Os administradores sao dispensados de caugdo.

3 — Quando a designagdo recair em funcionario pu-
blico, as fungdes de administrador serdo exercidas em
comissdo de servigo, contando o tempo de exercicio
ocomo sarvico piblico, para todos os efeitos legais,
designadamente quanto aos funcionarios referidos no
n.° 1 do artigo 37.° do Deoreto-Lei n.© 36508, de
19 de Setembro de 1947, como se fosse prestado em
qualquer das fungdes mencionadas no n.° 3 do mesmo
artigo.

4 — Quando a designagao recair em trabalhador da
RDP, este conservard o direito ao lugar que ocupar
nos quadnos da empresa a data em que for designado,
ccntando-se o periodo em que exercer as fungdes de
administrador como tempo de servigo, para todos os
efeitos legais e contratuais,

S — O trabalhador da RDP designado administrador
ndo poderd exercer, cumulativamente com essas fun-
¢Oes, as do seu posto normal e devera optar por uma
das correspondentes remuneragdes.

6 — Os administradores terdo os mesmos direitos e
deveres dos trabalthadores da empresa em matéria de
previdéncia e abono de familia.

SECCAO 1V
Conseiho fiscal

Artigo 29.°

(Composicao)

| — O conselho fiscal é constituido pelo presidente
e dois vogais.

2 — O presidente serd nomeado pelo Ministro da
Comunicagao Social.

3 — Um dos viogais, obrigatoriamente revisor oficial
de contas, sara nomeado pelo Ministro das Finangas.

4 — O outro viogal serd eleito pela assembleta de
tratalhadcres da RDP, devendo a escolha recair entre
pessoas qualificadas para o exercicio do cargo, mwomea-
damente entre téonicos de contas.

Artigo 30.°
{Competéncia)

O conselho fiscal tem os mais amplos poderes de
fiscalizagdo da actividade da empresa, devendo, desig-
nadamente:

a) Velar pelo cumprimento das leis, especialmente
da Lei de Radiodifusdo, destes estatutos e
das deliberagtes da assembleia de madiodi-
fusdo;

b) Examinar periodicamente a contabilidade da
empresa € seguir a sua evolugao;

¢) Acompanhar a execu¢do dos planos e dos pro-
gramas de trabalho;

d) Pedir as informagGes que considerar necessé-
rias acerca da situacdo da tesouraria € pro-
ceder ou mandar proceder aos balangos e
exames gue julgar convenientes;

e) Pronunciarse sobre a legalidade ¢ a convenién-
cia dos actos do conselho de administragdo
nos €asos em que 0s presentes estatutos exi-
girem o seu parecer ou quando entenda
dever fazé-lo;
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f) Apreciar as contas de responsabilidade do te-
soureiro e dos demais exactores da empresa;

g) Promover a efectivagdo, pelos meios compe-
tentes, das responsabilidades que apurar na
gestio da empresa;

h) Emitir parecer sobre o relatério e contas que
devam ser submetidos a apreciagdo da as-
sembleia de radiodifusio;

i) Pronunciar-se sobre a aplicagdo dos resultados
da conta de geréncia da empresa;

7} Pronunciar-se sobre qualquer assunto dz in-
teresse para a empresa que lhe seja subme-
tido pelo conselho de administragdo ou pela
assembleia de radiodifusdo;

) Exercer quaisquer outras fun¢des que lhe sejam
atribuidas pela lei ou por este Estatuto.

Artigo 31.°
(Dever de fundamentacao)

As recusas de visto do conselho fiscal € os votos
discordantes dos seus membros serdo sempre funda-
mentados.

Artigo 32.°
(Reunides)

O conselho fiscal terd uma reunifo ordinaria mensal
e as reunides extraondinarias que forem convocadas
pelo presidente, por ambos os vogais ou pelo consslho
de administragdo.
Artigo 33.°

(Regime de delegagéo)

A assisténcia as reunides do conselho de adminis-
tracdo ¢ as demais fungdes que cabem ao conselho
fiscal poderdo ser asseguradas, quando susceptiveis
disso, em regime de delegacdo em um ou dois dos seus
membros, conforme a conveniéncia do servigo e se-
gundo a escala que, para esse efeito, for estabelecida
pelo préprio conselho.

Artigo 34.°

(Remuneragdes e mais condi¢oes do exercicio
de fungdes)

1 — Pelo exercicio das suas fung¢gdes os membros
do conselho fiscal perceberdo uma remuneracgido fixada
pelo Ministro da Comunicagdo Social, sob proposta
da comissdo referida na alinea i) do artigo 21.°

2 — E aplicivel aos membros do conselho fiscal o
disposto nos n.°s 2 a 6 do artigo 28.”

SECCAQ V
Conselhe de informagao
Artigo 35.°
(Composicéo)
1 — O consetho de informacde é constituido por

represen‘antes indicados pelos partidos politicos com
assento na Assembleia Legislativa, os quais indicardo

um por cada quinze Deputados que tenham feito
eleger para a mesma Assembleia, com o minimo de
um por cada partido.

2 — A fun¢do de membro do conselho de informa-
¢Zo ndo é incompativel com a de membro da assem-
bleia de radiodifusdo.

3—Na sua primeira reunido os membros desig-
nados escolherdo de entre si um para presidente.

Artigo 36.°
(Competéncia)

1 — O conselho de informagdo tem por fungio gené-
rica assegurar, no admbito da RDP, uma orientagio
geral que respeite o pluralismo ideoldgico, possibilite
a expressdo ¢ o confronto das diversas correntes de
opinido e garanta o rigor e objectividade da infor-
magao.

2 — Compete-lhe, designadamente:

a) Fornecer, através do conselho de administra-
¢do, directivas vinculantes 4 comissdo de
programas que salvaguardem a boa execugio
da orientagdo geral definida no nimero an-
tecedente;

b) Propor a assembleia de radiodifusio a desti-
tui¢do e substituigdo da comissdo de progra-
mas quando, em seu entender, desacate fron-
talmente a orientagdo geral definida no n.° 1,
justificando e¢ fundamentando a sua pro-
posta;

¢) Propor ao conselho de administra¢do a instau-
racdo de procedimento disciplinar contra
qualquer trabalhador da RDP que, em seu
entender, se comporte em termos de frontal
desrespeito pela orientagdo geral dafinida
no n.° 1, justificando e fundamentando a
sua proposta;

d) Propor ao conselho de administragdo uma
atribuicdo equitativa de tempos de antena
aos partidos politicos concorrentes a qual-
quer acto cleitoral, durante o correspondente
periodo de propaganda;

e) Propor ao conselho de administragdo a atri-
bui¢do aos partidos politicos e as organiza-
¢Oes sindicais e profissionais, fora dos pe-
riodos eleitorais, de tempo de antena de
acordo com a sua representatividade, se-
gundo os critérios que vierem a ser definidos
no estatuto da informagio;

f) Dar parecer a assembleia de radiodifusio sobre
as linhas gerais da programagdo para cada
ano,

g) Pronunciar-se sobre assuntos da sua compe-
téncia acerca dos quais seja ouvido pela
assembleia de radiodifusdo, pelo conselho
de administragdo e pela comissdo de pro-
gramas.

Artigo 37.°
(Faculdades e prerrogativas)

1 — Para o exercicio das fungdes que lhe sio come-
tidas € assegurada ao conselho de informagdo a mais
ampla faculdade de fiscalizagio e recolha de elementos
e informagdes a todos os niveis dos servigos da RDP.
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2 —No ambito da faculdade prevista no nimero
anteccdente, podera qualquer membro do conselho de
informagdo solicitar informagdes de quaisquer 6rgaos
ou agen‘es, verbais ou escritas, consultar arquivos e
registos magnéticos ou outros € promover inguéritos
a opinido pblica.

3 —Para o cabal desempenho das suas fungdes
poder4 o conselho de informagdo requisitar ao con-
setho de administra¢do o pessoal téonico e de secretaria
de que necessitar, justificando a requisi¢do. Cabe ao
conseltho de administragio considerar ou ndo justi-
ficada a requisi¢do de mais de cinco elementos.

Artigo 38.°
{Reunides)

O conselho de informagdo tera as reunies que fo-
rem convocadas pelo respectivo presidente, oficiosa-
mente ou a pedido de um tergo dos seus membros.

Artigo 39.°

(Remuneragéio ® mais condigdes do exerciclo
de fungdes)

1 — Os membros do conselho de informag@o per-
ceberdo, nessa qualidade, por cada reunido a que assis-
tirem, até ao maximo de quatro por més, uma senha
de presen¢a e terdo direito a um abomo de presenga,
além de outros a titulo de despesas de transporte e
de ajudas de custo, sempre que, residindo ou encon-
trando-se fora de Lisboa, tenham de deslocar-se ex-
pressamente para assistirem a reunides do consetho,
ou sempre que, no exercicio das suas fungoes, tenham
de deslocar-se do lugar onde residirem ou onde se
encontrarem.

2-— Os montantes correspondentes serdo fixados
pelo Ministro da Comunicagdo Social, sob proposta
da comissdao referida na alinea i) do artigo 21.°

3 — 0Os membros do conselho de informagdo séo
dispensados de caug@o.

CAPITULO 1II

Comissao de programas

Artigo 40.°
(Composigiio)

1 — Em estreita colaboragdo com os érgios da RDP,
¢ na dependéncia do conselho de administragd@o, fun-
cionard uma comissdo de programas constituida por
quinze elementos de reconhecido mérito e competén-
cia, sempre que possivel especialistas em um ou mais
dos ramos de educagdo, letras, ciéncias sociais, psicolo-
gia, artes plasticas, musica, religido, ciéncias fisicas
e da natureza, economia, desporto, imprensa e rad’o,
teatro, cinema, televisdo, administragdo e ordem pu-
blica, eleitos pela assembleia de radiodifusdo.

2 — A assembleia de radiodifusdo podera livremente,
¢ a todo o tempo, destituir ¢ proceder & substituicio
da comissdo de programas.

3 — O cons:lho de administragio poderé, em resul-
tado de processo disciplinar, destituir qualquer membro
da comissdo de programas. Da deliberagdo do conselho

de administragio caberi recurso para o Ministro da
Comunicagdo Social, a interpor no prazo e nos termos
dos n.>* 3 ¢ 4 do artigo 18.°, cujo despacho é, por seu
turno, susceptivel de recurso nos termos gerais,

Anrtigo 41.°
(Competéncia)

1— A comiss@do de programas tem por fungdo
genérica orientar e supervisar os trabalhos de progra-
magdo e fiscalizar 0s responsaveis pela sua execugdo,
por forma a coaduna-la com os objectivos da RDP, em
particular com a orientag¢do e as directivas do conselho
de informagéo, nos termos do disposto no artigo 36.°

2 — Compete-lhe, designadamente:

a) Salvaguardar, nos dominios da produgdo, aqui-
sigdo, selecgdo e emissdo de programas, o
rigor e a objectividade da informagéo, o plu-
ralismo ideolégico e o confronto das diver-
sas correntes de opinido,

b) Expedir para os servigos de programagio nor-
mas claras ¢ inequivocas para a boa exe-
cugdo das directivas recebidas do conselho
de informagio;

¢) Respeitar e fazer respeitar, nesses mesmos do-
minios, a Lei da Radiodifusdo, as leis em
geral € o presente Estatuto, sem descurar a
preocupa¢dao de formar e valorizar os ra-
diouvintes segundo uma Optica de prosse-
cucdo dos fins do Estado democratico;

d) Propor ao conselho de administragdo a instau-
racdo de procedimento disciplinar contra
qualquer trabalhador afecto as actividades
de aquisigdo, produgdo, selecgdo e emissdo
de programas, que desacate as normas ou
desrespeite os valores e objectivos referidos
nas alineas a) e b);

e) Dar parecer a assembleia de radiodifusdo sobre
as linhas gerais da programacéo de cada ano;

f) Pronunciar-se sobre assuntos de sua compe-
téncia acerca dos qua's seja ouvida por
qualquer dos 6rgaos da RDP.

Artigo 42.°
(Reunibes)

1 — A comissdo de programas tera as reunides ple-
nas que forem convocadas pelo respectivo presidente,
oficiosamente -ou a pedido de qualquer dos seus mem-
bros, podendo efectuar reunibes restritas a apenas
alguns desses membros, em fungiio da especialidade
das matérias a tratar, sem caracter deliberativo,

2— A comissdao de programas deliberara valida-
mente em sess@o plenaria desde que esteja presente o
minimo de metade dos respectivos membros. As reu-
nides restritas poderdo efectuar-se com qualquer ni-
mero.

3 — Aplica-se as deliberagdes do plenério da comis-
sio de programas o disposto no n.° 4 do artigo 17.°

Artigo 43.°
(Remuneragdes)

1 — Os membros da comissdo de programas, quando
ndo forem funcionarios da RDP, perceberdo, nessa
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qualidade, por cada reunido a que assistirem, até ao
maximo de quatro por més, uma senha de presenga
e terdio direito a um abono de presenga, além de outros,
a titulo de despesas de transporte e de ajudas de custo,
sempre que, residindo ou encontrando-se fora de Lis-
boa, tenham de deslocar-se expressamente para assis-
tirem a reunides da comissdo ou sempre que, no exer-
cicio das suas fungdes, tenham de deslocar-se do local
onde residirem ou onde se encontrarem.

2 — Qs montantes correspondentes serdo fixados
pelo Ministro da Comunicagdo Social, sob proposta da
comissdo referida na alinea i) do artigo 21.°

CAPITULO 1V
Pessoal da empresa

Artigo 44.°
(Reglme juridico aplicével)

As relagdes entre a RDP e os trabalhadores ao seu
servigo reger-se-ao, trans'toriamente ¢ sem solugdo de
continuidade, pelo regime juridico que Ihes era aplica-
vel a data da criacio da Radiodifusdo Portuguesa,
E. P., até que seja definido novo regime, ouvida a
assembleia dos trabalhadores.

Artigo 45.°
(Comissdes de servigo)

1 — Podem exercer fungdes da RDP, em comissdo
de servigo, funcionarios do Estado, dos institutos pu-
blicos e das autarquias locais, bem como trabalhado-
res de outras empresas publicas, os quais manterdo
todos os direitos inerentes ao seu quadro de origem,
incluindo os beneficios de aposentagdo ou reforma e
sobrevivéncia, considerando-se todo o periodo da co-
missdo como servigo prestado nesse quadro.

2 — Também os trabalhadores da RDP, devidamente
autorizados pelo conselho de administragdo, podem
exercer fungdes no Estado, institutos publicos, autar-
quias locais ou outras empresas publicas, em comissdo
de servi¢co, mantendo todos os direitos inerentes ao
seu estatuto profissional da RDP e considerando-se
todo o periodo da comissdo como servigo prestado
nesta empresa.

3 — Os trabalhadores em comissdo de servigo, nos
termos dos nimeros anteriores, poderdo optar pelo
vencimento anteriormente auferido no seu quadro de
origem ou pelo correspondente as novas fungdes de-
sempenhadas.

4 —— O vencimento dos trabathadores em comissdo de
servigo conmstituira encargo da entidade para que se
encontrem a exercer efectivamente fungoes.

Artigo 46.°
(Deveres especiais)

1 — Ao executarem as tarefas de que forem incum-
bidos, os trabalhadores da RDP devem pér a sua
iniciativa e criatividade ao servigo dos fins superiores
do Es'ado democratico e dos objectivos da empresa
definidos nestes estatutos, na lei ¢ nas directivas
do conselho de informagdo e da comissdo de progra-

mas, abstendo-se de todo o partidarismo que preju-
dique a missdo de esclarecimento e formagdo, com
independéncia e objectividade, que cabe a radiodi-
fusdo.

2 — Sdo, nomeadamente, vedadas aos trabalhadores
da RDP quaisquer formas de publicidade oculta.

3 — Constituird desobediéncia, para os efeitos da
alinea @) do n.° 2 do artigo 10.° do Decreto-Lei
n.° 372-A/75, de 16 de Julho, com a redac¢do dada
pelo Decreto-Lei n.° 84/76, de 28 de Janeiro, a viola-
¢do intencional do disposto nos nimeros antecedentes.

Artigo 47.°
(Formagéo profissional)

A RDP promovera e assegurard a formagéo profis-
sional dos seus trabalhadores, nomeadamente atra-
vés da frequéncia de cursos ministrados por escolas
ou organiza¢Ses nacionais ou internacionais ou por
empresas estrangeiras de radiodifusdo, de acordo com
planos de carreira a estabelecer.

Artigo 48.°
(Principios a observar nas admissdes)

1 — A admissdo de novos trabalhadores far-se-4 se-
gundo critérios de rigorosa selec¢do e, sempre que
possivel e conveniente, por concurso que assegure a
competéncia profissional dos seleccionados.

2 —Deve ter-se presente, na admissdo de novos
trabalhadores, a necessidade de evitar o dominio da
radiodifusdo por grupos ideoldgicos, politicos ou cul-
turais.

CAPITULO V

Assembleia de trabalhadores, comissodes
e subcomissdes de trabalhadores

Artigo 49.°
{Composiciio da assembleia de trabalhadores da RDP)

A assembleia de trabalhadores da RDP ¢ constituida
por todos os seus trabalhadores efectivos.

Artigo 50.°
(Competéncia)

1 — Compete genericamente a assembleia de tra-
balhadores a defesa dos direitos e interesses dos tra-
balhadores da RDP e o contréle da gestdo da empresa,
por via da representagdo daqueles na assembleia de
radiodifusdo, no conselho de administra¢do & no con-
selho fiscal.

2 — Compete-lhe, designadamente:

a) Eleger trés membros da assembleia de radiodi-
fusdo;

b) Eleger um dos vogais do conselho de adminis-
tragéo;

¢) Eleger um dos vogais do conselho fiscal;

d) Eleger a comissdo de trabalhadores e, even-
tualmente, subcomissdes de trabalhadores
ou outras subcomissdes com fungdes espe-
cificas e especializadas, previstas no seu re-
gulamento;
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e) Aprovar o seu proprio regulamento e os da
comissdo e subcomissdes de trabalhadores,
com rigoroso acatamento do disposto na lei
¢ no presente Estatuto;

f) Emitir directivas & comissdo e as subcomissdes
de trabalhadores para o bom desempenho
das respectivas fungGes;

g) Pronunciar-se sobre os assuntos relativamente
aos quais lhe seja soligitado parecer pelos
6rgaos da empresa.

3 — As deliberagoes da assembleia de trabalhadores
sdo vinculativas para os seus proprios membros ¢ a
infracgdo delas é passivel de procedimento disciplinar.
Os 6rgéos da empresa deverdo tomar em consideragéo
nas suas deliberagdes as recomendag¢bes que a assem-
bleia de trabalhadores emitir.

Artigo 51.°
(Comiss#&o de trabalhadores)

Haver4 uma comissdo de trabalhadores, com a com-
posicdo, competéncia e modo de funcionamento defi-
nidos pela assembleia de trabalhadores, dentro dos li-
mites da competéncia desta.

Artigo 52.°

(SubcomissSes de trabalhadores o outras subcomissles
com funcBes especializadas)

1 — Poderd haver subcomissdes de trabalhadores
por locais de trabalho.

2 — Poderdo também ser oriadas subcomissdes com
fungdes especificas e especializadas, nomeadamente nos
dominios da higiene e segurang¢a no trabalho e dos
servigos sociais.

Artigo 53.°

(Reunibes e forma de deliberagéo)

1 — A assembleia de trabalhadores e as comissdes e
subcomissdes de trabalhadores terdo as reunides pre-
vistas nos regulamentos aprovados pela primeira.

2 — As deliberagoes da assembleia de trabalhadores
que ndo forem de simples rotina, nomeadamente as
relativas as fungdes referidas no n.° 2 do artigo 50.°,
deverdo, sob pena de invalidade, ser tomadas por voto
directo e secreto, regra que deve constar do regula-
mento a aprovar, nos termos da alinea e) dos referi-
dos artigo e nimero.

3 — A assembleia de trabalhadores s6 podera cons-
tituir-se ¢ deliberar validamente desde que esteja pre-
sente um itergo da totalidade dos respectivos membros,
devendo as presencgas ser assinaladas por assinatura
em folhas préprias, de que imediatamente serd entre-
gue duplicado ou fotocépia ao conselho fiscal.

4 — Do resultado das votagodes referidas no n.° 2
do artigo 5.°, com exclusdo da alinea f), lavrar-se-4
acta, assinada nos termos do regulamento da assem-
bleia, de que igualmente se fard entrega imediata, por
decalque ou fotocépia, ao conselho fiscal.

Artigo 54.°

(Recursos)

1 — Das deliberagbes da comissdo de trabalhadores,
das subcomissdes de trabathadores e das subcomissdes

com fungodes especificas e especializadas podera inter-
por-se recurso para a assembleia de trabalhadores.

2 — Das detibera¢bes da assembleia de trabathadores
podera interpor-se recurso para o conselho fiscal, sé
com fundamento em violagao de lei ou dos presentes
estatutos.

3 — Os recursos podem ser interpostos por quem
nisso tenha interesse e devem sé-lo dentro do prazo
de quinze dias, a contar da deliberagido ou do conhe-
cimento dela, se for posterior, o que © recorrente
comprovara.

4 — SO nos rTecursos interpostos para a assembleia
de trabathadores ¢ admitida a produgio de prova tes-
temunhal, até ao maximo de dez testemunhas e de
trés por cada facto.

CAPITULO VI

Gestao patrimonial e financeira da empresa

Artigo 55.°
(Principio fundamental e receitas)

1 —Pama realizagio dos seus fins estatutirios a
RDP administrard o seu patniménio e os bens do
dominio piblico a seu cargo com plena autonomia,
sem suje’¢do &s normas da contabilidade piblica, mas
de acordo com as regras de uma boa gestio empre-
sarial.

2 — Constituem receitas da RDP:

a) O produto da cobrmanga da taxa de radiodi-
fusio;

b) Subsidios ou comparticipagdes do Estado;

¢) O rendimento de bens préprios;

d) O produto da aliena¢iio ou oneragio dos seus
bemns, ou de empréstimos;

e) Os dividendos percebidos pelas suas pantipa-
¢oes no capital de outras sociedades;

f) Quaisquer outras receitas que lhe advenham
do exercicio da sua actividade;

&) Outros subsidios, doacdes ou deixas de que
porventura venha a beneficiar.

3 — A RDP procurard constituir um fundo de re-
serva para renovagio de equipamento e, até onde lhe
for possivel, pama melhoria de instalacGes.

Artigo 56.°
(Aquisiciéo e conservagiio do patriménlo)

I — A RDP manterd em bom estado de funciona-
mento todos os equipamentos, maquinas, wtensilios,
acessorios e sobresselentes integrados no seu patri-
ménio ou a ele afectos, necessirios para assegurar a
regularidade, continuidade e eficiéncia do servigo pii-
blico de radiodifusio.

2 — A RDP procurara introduzir progressivamente
no material de exploragio os aperfeicoamentos téc-
nicos que forem postos em pratica por organizagdes
congéneres de reconhecido prestigio ¢ que contribuam
para melhorar a qualidade do servigo.

3—A RDP adquirird na indistria nacional todo
o material a que se refere o anterior n.° 1, desde que
por ela seja oferecido com garantia de qualidade, a
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prazos de entrega satisfatorios € a pregos que, no local
da produgio, ndo excedam em 15 Y% o custo do con-
génere material estrangeiro posto no Pafs e despachado
com isengdao de direitos. )

Artigo 57.¢
{Taxa de radiodifusao)

A taxa de radiodifusdo deverd assegurar a RDP
condicdes de efectiva autonomia financeira, sem pre-
juizo de eventuais subsidios do Esiado, em principio
reembolsaveis, para renovagdao de equipamento ou
para novas instalagdes.

Artigo 58.°
(Obtengdo de crédito)

1 — A RDP pode contrair empréstimos, titulades ¢
garant'dos por qualquer das formas em uso corrente,
nomeadamente através da emissdo de obrigacdes e da
prestagdo de garantias reais.

2 — A contratacio de empréstimos em moada na-
cional por prazo superior a ¢inco anos ou que excedam
a sua capacidade de amortizagdo, ou em moeda estran-
geima, qualquer que seja o prazo, ou ainda através da
emissdo de obrigagdes, dependerd de prévia autoni-
zagdo do Ministro das Finangas e do parecer favo-
ravel do conselho fiscal ¢ do Ministro da Comuni-
cagao Social.

3 — A RDP pode adquirir obrigagdes préprias.

Ariigo 59.°
(Regras orgamentais)

1 — A gestdo financeira da RDP serd programada
e disciplinada por planos plurienais revistos anual-
mente ¢ planos orgamentais anuais que consignem
os recursos indispensaveis a cobertura das despesas
neles previstas. _

2 — Os exercicios coincidem com os anos civis,

3 — O orgamento anual da RDP sera publicado na
parte complementar do Or¢amento Geral do Estado,
apos visto do Ministro das Finangas, nos casos em que
sejam previstos subsidios do Estado.

4 — As transferéncias de verbas or¢amentais depen-
dem de simples deliberagdo do conselho de adminis-
tragao.

5 — A abertura de créditos especiais e o reforgo de
dotagdes or¢amentais, com compensagio em excaesso
de receitas a cobrar, serdo autorizados por deliberaciao
do conselho de administragdo, com parecer favoravel
do conselho fiscal.

Artigo 60.°
(Contabilidade)

1 — A contabilidade da RDP obedecera as regras da
gestdo empresarial que lhe é propria, compreendendo
uma contabilidade industnial.

2 — Os livros de escrita principais terdo termos de
abertura e encerramento assinados e rubnicados em
todas as folthas pelo presidente da conselho de admi-
nistra¢do ou, em sua delegacdo, por um administrador
ou pelo director dos respectivos servigos, dispensan-
dose quaisquer outras formalidades de legalizagio.

Artigo 61.¢
{Resultados)

| — Quando a conta de ganhos e perdas encerre
com lucros, o saldo, depois de completamente amor-
tizados eventuais prejuizos transitados de exercicios
anteriores, tera a seguinte distribui¢io:

a) Um minimo de 5% e um maximo de 20 %
para reserva geral;

b) Para reservas especiais, as percentagens que
forem julgadas convenientes.

2 —No caso de a conta saldar com prejuizos que
ndo possam ser suportados pela reserva geral, sera
esse prejuizo levado a conta do exercicio seguinte.

Artigo 62.°

(Organizagdo e apresentagdo anual de elementos
de escrita, relatérios e pareceres)

1 — Anualmente serdo elaborados, com referéncia
ao dia 31 de Dezembro, o cadastro dos bens da
empresa e do dominio publico a ela afectos, o res-
pectivo inventario, o balango e a conta de ganhos
¢ perdas do exercicio.

2— At¢ ao ultimo dia do més de Fevereiro de
cada ano devera ser remetido aos membros da assem-
bleia de radiodifusdo o relatério do conselho de
administragdo referente ao exercicio anterior, acom-
panhado do balango, da conta de ganhos e perdas,
da proposta de distribui¢do dos resultados e do pare-
cer do conselho fiscal.

3 — O inventario e a conta de exploragdo baseada
na receita e na despesa liquidadas estardo patentes,
para consulta dos membros da assembleia de radio-
difusdo, de 1 a 15 de Margo, podendo os referidos
membros solicitar aos servigos todos os esclareci-
mentos que, acerca desses documentos, julguem ne-
cessarios.

Artigo 63.°
{Publicagbes)

O balango ¢ a conta de ganhos e perdas, depois
de aprovados, serdo publicados, com o relatério do
conselho de administragdo e o parecer do conselho
fiscal, no Didric do Governo e num jornal diario
de Lisboa e Porto.

CAPITULO VII
Disposicoes supletivas e transitérias
Artigo 64.°

[Periodo transitério até a normalidade
da vida constitucional)

I — Até a entrada em funcionamento da Assem-
bleia Legislativa, a elei¢do prevista na alinea a) do
n.° 1 do artigo 20. é feita pelos Deputados dos par-
tidos representados na Assembleia Constituinte.

2 — Enquanto ndo se verificarem elei¢des para as
autarquias locais, os membros da assembleia de



800

! SERIE — NUMERO 87

radiodifusdo referidos na alinea ¢) do n.° 1 do ar-
tigo 20.° serdio designados pelo Governo, sob pro-
posta do Ministro da Administragio Interna, de
entre gestores provisérios dos municipios, os quais
cessardo fungbes com a entrada nelas dos correspon-
dentes membros que vierem a ser eleitos.

3 —0Os titulares dos oOrgdos da RDP para o
1.° triénio serdo designados e tomardo posse no
prazo de sessenta dias, a contar da entrada em vigor
do presente diploma, salvo motivo de forga maior
ou razdo equiparével.

4 — O mandato dos membros referidos nos n.>* 1
e 2 cessarA com a entrada em fungdes dos corres-
pondentes membros que vierem a ser designados
pela via normal prevista neste Estatuto.

Artigo 65.°
(Disposigbes legais supletivas)

I —Na parte ndo expressamente regulada no pre-
sente Estatuto, serdo supletivamente aplicveis por
ordem de prioridade:

a) As normas que regem para a generalidade
das empresas publicas e cuja aplicagio 2

RDP ndo seja expressamente exclufda;
b) As normas legais que regem as sociedades
comerciais em forma de sociedade ané-
nima de responsabilidade limitada, na me-
dida em que ndo forem incompativeis com
a natureza de empresa piblica da RDP.
2 — Nas disposi¢des legais e regulamentares nio
revogadas, aplicAveis a RDP, em que haja referéncia
4 Emissora Nacional de Radiodifusdo, deve enten-

der-se esta mencdo como referida a RDP.

Artigo 66.°
{Sucessio em direitos e obrigagdes)

1 — A RDP sucede nos direitos, nas obrigagdes e
nas posigées contratuais da Emissora Nacional de
Radicdifusdo ¢ do Estado em relagdo a esta, bem
como das demais empresas que nela se concentra-
rem e, designadamente, quanto:

a) A cobranga de taxas de radiodifusdo, multas
e outros créditos da Emissora Nacional
de Radiodifusgo;

b) A sua representagdo em processos pendentes;

¢) A protecgdo das suas instalagdes ¢ do seu
pessoal.

Artigo 67.°
(Arquivo de documentag#o)

1 — O prazo do artigo 40.° do Cédigo Comercial,
na sua redacgdo actual, é aplicavel & RDP quanto &
obrigatoriedade de conservar em arquivo os elemen-
tos da sua escrita principal e a respectiva corres-
pondéncia.

2 — Nos demais casos, podera o conselho de admi-
nistragdo ordenar a inutilizagdo dos documentos,
decorridos trés anos.

3—Os livros ¢ documentos que devam ser con-
servados em arquivo serdo microfilmados, conforme
for determinado pelo conselho de administraggo.

4 — Os microfilmes serdo autenticados com a assi-
natura do responsavel pelo servico e os originais
poderdo ser inutilizados ap6s a microfilmagem.

5 — As fotocopias tém a mesma forga probatéria
dos originais, mesmo quando se trate de ampliagdes
dos microfilmes que os reproduzem.

O Ministro da Comunica¢do Social, Anténio de Al-
meida Santos.
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