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MINISTERIO DA SOLIDARIEDADE
E SEGURANCA SOCIAL

Decreto-Lei n.° 102/97
de 28 de Abril

O pleno exercicio da cidadania por toda a populagéo
constitui um dos objectivos prioritarios adoptados pelo
Xl Governo Constitucional no ambito das politicas
sociais.

Para o efeito, a populagdo mais idosa merece uma
atencdo especial, atenta a sua vulnerabilidade face as
conjunturas econémicas mais desfavoraveis e as estru-
turas sociais de cariz individualista, fenédmenos que
caracterizam as sociedades neste final de milénio.

Por outro lado, a origem corporativa do sistema por-
tugués de protecgdo social, aliada aos baixos salarios
praticados na generalidade dos sectores econémicos que
no inicio eram abrangidos, impediu a generalizacdo de
longas carreiras contributivas e a constituicdo de mon-
tantes satisfatérios para base do calculo do valor das
pensdes.

Tais factos determinam um esfor¢o acrescido nas
actuais gerac6es activas para suportar a universalizacdo
da proteccdo social e a constituicdo de pens@es minimas,
muito acima, na generalidade dos casos, do valor técnico
das mesmas.

Apesar de todo o esforgo realizado para a construgéo
de um sistema de protecc¢ao social que proteja as pessoas
perante todos os eventos e os encargos familiares que
ponham em causa a sua estabilidade econdmica e social,
tal desiderato ainda ndo se pode considerar atingido,
em especial face ao exiguo montante das prestacoes,
pese embora a adopcao da recente medida de especial
sensibilidade social que constitui a prestacdo do ren-
dimento minimo garantido.

Na impossibilidade de erradicar através do sistema
de seguranca social os eventos de natureza econdémica
e social que atingem os estratos da popula¢do mais vul-
neravel, adquire especial importancia a adopcdo de
medidas orientadas que, sem serem prestagdes de segu-
ranca social, contribuam para o0 apoio das pessoas e
promovam a sua integracdo social e consequente exer-
cicio da cidadania.

Acresce ainda a restante populacédo idosa, que, mesmo
com pensdes concedidas pelo regime da funcgéo publica
ou com longas carreiras contributivas para a seguranga
social, ndo possui o apoio e atenc¢éo que lhe sdo devidos
pela sociedade, atentas as suas especiais caracteristicas.
Importa, assim, sensibilizar os sectores econémicos e
a sociedade em geral para promoverem a criacdo e
desenvolvimento de produtos, servi¢os e mesmo atitudes
verdadeiramente adequados as necessidades e caracte-
risticas das pessoas idosas.

E perante este duplo desafio, de apoio e valoriza¢do
do estatuto dos idosos e de permitir a possibilidade de
obter beneficios especiais no acesso a bens e servigos
publicos e privados, que sera langado o cartdo destinado
a populagdo com mais de 65 anos de idade.

Ao cartdo atribui-se indirectamente uma funcao de
socializacdo do idoso. Evitar o isolamento e integrar
socialmente os mais idosos atraves de comportamentos
colectivos, ainda que por via do consumo, constitui o
objectivo principal do cartéo.

Contudo, a promogédo da coesdo social, no ambito
dos mais idosos, ndo se esgota no respectivo cartao,

devendo-se mesmo incentivar todas as iniciativas que
visem o objectivo que norteou a criagdo do cartéo.

E de realcar as politicas que vém sendo desenvolvidas
pelo Governo destinadas a este estrato populacional,
designadamente o Plano Integrado de Apoio aos 1dosos,
0 apoio a educacgdo permanente e outros beneficios avul-
s0s, cuja existéncia se mantera em simultdneo com o
carto.

Assim, importa criar uma estrutura que faca ndo sé
a gestdo das receitas e despesas do cartdo e que, de
uma maneira geral, adopte medidas que dinamizem e
apoiem este estrato populacional.

Embora a iniciativa conte com o apoio financeiro do
Governo, a fundacdo ora criada tem plena autonomia
para a prossecu¢do dos fins enunciados e tera nos seus
Orgaos as organizacdes que representam os mais idosos
ou cuja actividade é dirigida, total ou parcialmente, para
este estrato da populacéo.

A participacdo das organizagdes que possuem conhe-
cimento desta realidade social é a melhor garantia de
gue as iniciativas que se irdo desenvolver serdo do mais
profundo alcance social e que os objectivos ora pre-
conizados, do interesse da generalidade dos mais idosos,
serdo alcancgados.

Assim;

Nos termos da alinea a) do n° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Natureza e regime

1 — E instituida a Fundagao Cart&o do Idoso, adiante
designada abreviadamente por Fundagéo.

2 — A Fundac¢do é uma pessoa colectiva de direito
privado e utilidade publica, que durard por tempo
indeterminado.

3 — A Fundacdo reger-se-a pelo disposto no presente
decreto-lei e pelos estatutos publicados em anexo e que
dele fazem parte.

Artigo 2.°
Fins

A Fundacao tem como fim genérico contribuir para
o desenvolvimento e promocgédo de iniciativas que visem
0 bem-estar, a realizagdo pessoal e a plena participacéo
social das pessoas com mais de 65 anos de idade e como
fim especifico lancar e gerir o cartdo do idoso, enquanto
meio de acesso a bens e servicos em condigdes espe-
cialmente vantajosas para 0s respectivos utentes.

Artigo 3.°
Participacao

A Fundacdo é instituida pelo Estado e pelas pessoas
colectivas enunciadas no artigo 5.° dos estatutos.

Artigo 4.°

Regime laboral

Ao pessoal da Fundacao aplica-se o regime do con-
trato individual de trabalho, sem prejuizo de, sob pro-
posta do seu conselho de administracdo, o0 membro do
Governo responsavel pela solidariedade e seguranca
social poder requisitar ou destacar funcionarios publicos
ou do sector empresarial do Estado para o exercicio
de fun¢des, nos termos da legislagédo aplicavel.
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Artigo 5.°

Estatutos

1 — Constituem causas de extincdo da Fundagdo a
alteracdo dos fins gerais ou especificos ou a desconfor-
midade entre a actividade da Fundac¢do e os seus fins.

2 — Os estatutos sdo alterados por deliberacdo do
Conselho de Ministros, mediante proposta do conselho
de administracéo, ouvido o conselho geral.

Artigo 6.°
Regime fiscal

As contribuic¢Bes dos fundadores e das entidades equi-
paradas aos fundadores, bem como os donativos con-
cedidos a Fundacao, o patrocinio das iniciativas da Fun-
dacdo e a publicidade nas publica¢cBes da Fundacao,
beneficiam automaticamente do regime estabelecido no
n.° 2 do artigo 40.° do Cédigo do Imposto sobre o Ren-
dimento das Pessoas Colectivas, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 442-B/88, de 30 de Novembro, e no n.° 1
do artigo 56.° do Cddigo do Imposto sobre o Rendi-
mento das Pessoas Singulares, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 442-A/88, da mesma data.

Artigo 7.°
Registo

O presente diploma constitui titulo suficiente para todos
os efeitos legais, incluindo os de registo, os quais se fardo
sem pagamento de quaisquer taxas ou emolumentos.

Artigo 8.°

Entrada em vigor

O presente diploma entra em vigor no dia imediato
ao da sua publicagéo.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 20
de Fevereiro de 1997. — Ant6nio Manuel de Carvalho
Ferreira Vitorino — Antonio Luciano Pacheco de Sousa
Franco — Jodo Cardona Gomes Cravinho — José
Eduardo Vera Cruz Jardim — Augusto Carlos Serra Ven-
tura Mateus — Maria de Belém Roseira Martins Coelho
Henriques de Pina — Eduardo Luis Barreto Ferro Rodri-
gues — Manuel Maria Ferreira Carrilho — Jorge Paulo
Sacadura Almeida Coelho.

Promulgado em 8 de Abril de 1997.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 10 de Abril de 1997.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

ANEXO
ESTATUTOS DA FUNDAGCAO CARTAO DO IDOSO

CAPITULO |
Disposicdes gerais
Artigo 1.°
Denominagéo, duragéo e sede

1 — A Fundagéo Cartdo do ldoso é uma instituicéo
de direito privado e utilidade publica, de duracao ili-

mitada, que se rege pelos presentes estatutos e, em tudo
0 que neles seja omisso, pela legislagdo aplicavel as
fundacoes.

2— A Fundagdo encontra-se sediada em Lishoa,
podendo criar delegacdes ou outras formas de repre-
sentacdo no Pais ou no estrangeiro.

Artigo 2.°
Fins

1 — A Fundac¢do tem como fim geral contribuir para
o desenvolvimento e promogdo de iniciativas que visem
0 bem-estar, a realizac¢do pessoal e a plena participa¢do
social das pessoas idosas.

2 — A Fundagdo tem como fim especifico a gestao
do Cartdo do ldoso, enquanto meio de acesso a bens
e servigos em condi¢des especialmente vantajosas para
as pessoas idosas.

Artigo 3.°

Actividades

1 — Para prossecuc¢do dos seus fins, constituem acti-
vidades da Fundacéo:

a) A promocdo e participacdo em projectos de
apoio social no &mbito dos idosos;

b) A promocéo de actividades de animag&o ludica
e cultural dirigidas aos idosos, visando, homea-
damente, a incrementacdo das relagBes inter-
geracionais;

¢) A cooperacdo com entidades publicas e privadas
gue concedam especiais vantagens aos idosos
no acesso a bens e servicos;

d) A promogdo de iniciativas e a criacdo ou par-
ticipacdo em organizagdes publicas e privadas
gue desenvolvam actividades de natureza eco-
némica e financeira no interesse dos idosos, para
a prevencdo da velhice e na preparacdo da
reforma, como sejam a gestdo de planos de pen-
sBes e de regimes profissionais complementares;

e) A gestdo de programas comunitarios destinados
as pessoas idosas, no ambito da sua actividade;

f) A cooperagdo com estabelecimentos de ensino
e de investigacdo e com outras entidades que
possam contribuir para a promog¢do de activi-
dades e estudos no ambito da problematica dos
idosos;

g) A realizacdo de conferéncias, coloquios, semi-
narios, congressos e debates;

h) A instituicdo de prémios e a concessdo de sub-
sidios ou bolsas a investigadores que desenvol-
vam estudos cuja tematica esteja directa ou indi-
rectamente relacionada com os fins da Fun-
dacéo;

i) O intercAmbio com instituicdes congéneres, nacio-
nais ou estrangeiras, que prossigam actividades
afins;

j) Quaisquer outras actividades que se ajustem as
finalidades da Fundagéo.

2 — A Fundag¢do promovera todas as actividades que
contribuam para a rentabilizacdo do patriménio de que
é titular.
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Artigo 4.°

Participacéo noutras entidades

1 — A Fundagéo pode participar em associa¢des sem
fins lucrativos e na instituicdo de outras fundagdes cujo
objecto se enquadre no dmbito dos fins proprios da
Fundacéo.

2 — A Fundacéo pode filiar-se ou estabelecer acordos
de cooperagdo com instituicBes, nacionais ou interna-
cionais, que prossigam fins anélogos.

3— A Fundacdo pode participar em sociedades
comerciais ou criar sociedades que sejam instrumento
util para a prossecucéo do objecto da Fundacao.

CAPITULO Il

Regime patrimonial e financeiro

Artigo 5.°

Contribuicéo dos fundadores

1 — O patriménio da Fundacédo é constituido pela
dotacao inicial que Ihe é atribuida pelo Estado, no valor
de 200 000 0003, e pelas seguintes contribuigdes dos res-
tantes fundadores:

a) ANAFRE — Associacdo Nacional de Fregue-
sias, 100 000$;

b) Associacdo Nacional de Municipios Portugue-
ses, 500 000$;

¢) INATEL — Instituto Nacional para Aproveita-
mento dos Tempos Livres dos Trabalhadores,
500 000$;

d) MODERP — Movimento Democratico de Re-
formados e Pensionistas, 50 000$;

e) Unido das InstituicBes Particulares de Solida-
riedade Social, 350 000$;

f) Unido das Misericordias Portuguesas, 350 000$;

g) Unido das Mutualidades Portuguesas, 350 0003.

2 — O patrimonio da Fundacdo é ainda constituido
pelas verbas que Ihe venham a ser atribuidas pelo Estado
e pelos restantes fundadores ou entidades equiparadas.

Artigo 6.°
Patriménio

Para além das contribuicdes referidas no artigo ante-
rior, integram ainda o patrimonio da Fundacao:

a) Os bens e direitos que Ihe venham a ser con-
cedidos pelo Estado;

b) Os bens moveis e imoveis e direitos que a Fun-
dacdo adquira, a qualquer titulo;

c) O produto da alienacdo de bens e direitos de
que seja titular;

d) As receitas provenientes das suas actividades
e da gestédo do seu patrimonio;

e) Os donativos, subsidios ou contributos que lhe
venham a ser concedidos;

f) As receitas provenientes da participacdo no
capital social das sociedades comerciais.

CAPITULO 111

Estrutura e funcionamento
SECCAO |

Orgéos da Fundagéo

Artigo 7.°
Orgéos
Sé&o 6rgdos da Fundagéo:

a) O conselho de administracéo;
b) O conselho geral;
c) O conselho fiscal.

SECCAO II

Conselho de administracéo

Artigo 8.°

Composicéo e mandato

1— O conselho de administracdo tem a seguinte
composicao:

a) Um presidente e um vogal, designados pelo
membro do governo responsavel pela area da
solidariedade e seguranga social;

b) Um vice-presidente, designado pelo conselho geral;

2 — O mandato do conselho de administracdo é de
trés anos, podendo qualquer dos seus membros ser subs-
tituido, a todo o tempo, por quem os designou.

Artigo 9.°

Competéncia

1 — Ao conselho de administracdo compete praticar
todos os actos necessarios a realizacdo dos fins da Fun-
dacéo e a gestdo do seu patriménio.

2 — Compete, em especial, ao conselho de admi-
nistracéo:

a) Definir e estabelecer as politicas gerais de fun-
cionamento da Fundacdo, ouvido o conselho
geral;

b) Definir as politicas e orienta¢es de investi-
mento da Fundacao;

¢) Contrair empréstimos e conceder garantias;

d) Elaborar e submeter a aprovacado do conselho
geral, ap6s prévio parecer do conselho fiscal,
o relatério e as contas do exercicio;

e) Elaborar e submeter a aprovagdo do conselho
geral, ap6s parecer do conselho fiscal, o orca-
mento previsional e o programa de ac¢do anual,

f) Atribuir, por proposta do presidente, a quali-
dade de membro do conselho geral, ouvido este
orgao;

g) Fixar a remuneragdo dos membros dos 6rgaos
sociais, nos termos do artigo 24.° dos estatutos;

h) Organizar e dirigir os servi¢os e as actividades
da Fundacéo;

i) Administrar o patriménio da Fundagéo;

j) Aprovar os regulamentos internos da Fundagéo;

k) Elaborar e submeter a aprovagdo do conselho
geral o quadro de pessoal da Fundacéo;

I) Contratar e dirigir o pessoal da Fundacéo;

m) Representar a Fundacdo em juizo e fora dele,
sem prejuizo do disposto na alinea a) do n.° 1
do artigo 18.°;
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n) Analisar e aprovar projectos e actividades da
Fundacéo, bem como apoios e incentivos a con-
ceder aterceiros, dentro dos limites fixados pelo
orcamento previsional e pelo programa de ac¢do
anual;

0) Constituir e manter sistemas internos de controlo
contabilistico, nomeadamente livros e registos
respeitantes a todas as transacgdes e entradas e
saidas de fundos, por forma a reflectirem cor-
rectamente, em cada momento, a situacao patri-
monial e financeira da Fundacao;

p) Fixar anualmente o valor da contribui¢do minima
exigivel para que se possa ser reconhecido como
membro equiparado a fundador, ouvido o con-
selho geral;

q) Decidirsobre quaisquer outras matérias que res-
peitem a actividade da Fundacdo e que pelos
estatutos ndo constituam competéncia exclusiva
de outros érgaos.

Artigo 10.°

Competéncia do presidente

Ao presidente do conselho de administracdo compete,
em geral, efectuar a gestdo corrente da Fundacéo e,
em especial:

a) Orientar e fiscalizar os servicos da Fundagéo;

b) Convocar e presidir as reunifes do conselho de
administracdo, dirigindo os respectivos traba-
Ihos, e promover a execucdo das suas deli-
beracdes;

c) Despachar os assuntos normais de expediente
e outros que caregam de solugdo urgente, sujei-
tando estes ultimos a confirmagdo do conselho
na primeira reunido seguinte;

d) Representar a Fundagao em juizo ou fora dele,
sem prejuizo do disposto na alinea a) do n.° 1
do artigo 18.°;

e) Exercer as competéncias que lhe forem dele-
gadas pelo conselho de administracao.

Artigo 11.°

Funcionamento

1 — O conselho de administracdo retne ordinaria-
mente uma vez por més e extraordinariamente quando
convocado pelo presidente, por sua iniciativa ou a soli-
citacdo de qualquer dos seus membros.

2 — As deliberacbes do conselho de administracéo
sdo tomadas por maioria.

3 — O presidente ou, no seu impedimento, o vice-
-presidente possui direito a voto de desempate.

Artigo 12.°
Vinculagéo

1 — A Fundacao fica obrigada em quaisquer actos
ou contratos pela assinatura do presidente ou pela assi-
natura conjunta de dois membros do conselho de admi-
nistracdo ou ainda pela assinatura de um ou mais man-
datarios, nos termos dos respectivos mandatos.

2 — Nos actos ou contratos que impliqguem despesas
ou encargos para a Fundacdo superiores a cinco mil
contos, esta apenas fica obrigada com a assinatura con-
junta de dois membros do conselho de administracéo.

SECCAO IlI

Conselho geral

Artigo 13.°
Composicao
1 — O conselho geral é constituido:

a) Pelos representantes do Estado, sendo dois
designados pelo Ministério da Solidariedade e
Seguranca Social e um por cada um dos seguin-
tes Ministérios: da Justica, da Salde, da Eco-
nomia e do Planeamento, do Equipamento e
da Administracdo do Territorio;

b) Porum representante de cada uma das restantes
entidades fundadoras ou equiparadas;

¢) Por pessoas singulares ou colectivas designadas
pelo conselho de administracdo em razdo do
seu reconhecido mérito ou da sua relevante con-
tribuicdo para os fins da Fundacéo.

2 — O presidente sera designado pelo Ministério da
Solidariedade e Seguranca Social de entre 0s seus
representantes.

3 — Ovice-presidente e o secretario serdo eleitos pelo
conselho geral.

Artigo 14.°

Entidades equiparadas aos fundadores

1 — Para efeitos do exercicio dos direitos e obrigac6es
conferidos pelos presentes estatutos aos fundadores, séo
a estes equiparadas as entidades que participem na rea-
lizacdo dos fins da Fundagéo, mediante uma contribui-
cdo de valor igual ou superior ao valor minimo anual-
mente fixado pelo conselho de administracao.

2 — A contribuicdo prevista no numero anterior
podera ser em espécie, mas o seu valor, para efeitos
de equiparacéo a fundador, serd sempre traduzido pelo
conselho de administracdo em escudos.

Artigo 15.°

Representacao das pessoas colectivas

A designacdo dos membros do conselho geral que
representem pessoas colectivas sera feita por simples
carta e a sua substituicdo podera ser efectuada, a todo
o tempo, pela mesma forma.

Artigo 16.°

Deliberagoes

1 — Todos os membros do conselho geral tém direito
a um voto, dispondo o presidente, além do seu voto,
do direito a voto de qualidade.

2 — As deliberac@es do conselho geral sdo tomadas
por maioria dos membros presentes.

3 — As deliberag@es para a designacdo dos membros
de outros 6érgéos e para as aprovagdes previstas nas ali-
neas ¢), f) e g) do artigo seguinte carecem da obtencéo
do voto maioritario do conselho geral e, em simultaneo,
dos membros fundadores ou equiparados presentes.

4 — O conselho geral reunira a hora marcada na con-
vocatoria se estiverem presentes, pelo menos, metade
dos seus membros ou dos seus representantes devida-
mente credenciados, ou com qualquer nimero de mem-
bros, em segunda convocatoria.
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Artigo 17.°
Competéncia
1 — Compete ao conselho geral:

a) Eleger o vice-presidente e o secretario do con-
selho geral;

b) Designar o vice-presidente do conselho de admi-
nistragdo;

¢) Designar dois membros do conselho fiscal;

d) Pronunciar-se sobre as politicas gerais de fun-
cionamento da Fundacéo;

e) Aprovar o relatorio e as contas do exercicio;

f) Aprovar o orgamento previsional e o programa
de accdo anual;

g) Aprovar o quadro de pessoal da Fundacao;

h) Pronunciar-se sobre a admissdo de membro do
conselho geral;

i) Pronunciar-se sobre o valor da contribuicéo
minima exigivel para que se possa ser reconhe-
cido como membro equiparado a fundador;

j) Pronunciar-se sobre a alienacdo ou oneracéo
do patriménio da Fundagéo;

k) Pronunciar-se sobre a participacao da Fundagéo
em sociedades comerciais;

1) Pronunciar-se sobre as propostas de alteracédo
dos estatutos ou da transformacgédo ou extingdo
da Fundagéo;

m) Emitir parecer sobre qualquer matéria para que
seja solicitado pelo conselho de administracéo.

2 — O conselho geral podera dirigir ao conselho de
administracdo recomendac8es sobre quaisquer matérias
relativas ao funcionamento da Fundagéo.

Artigo 18.°

Competéncias do presidente
1 — Compete ao presidente:

a) Representar a Fundacgéo nos actos solenes;

b) Convocar e dirigir as reunides do conselho geral;

¢) Exercer quaisquer outras func¢des que lhe sejam
delegadas pelo conselho geral.

2 — O presidente sera substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo vice-presidente.

Artigo 19.°

Funcionamento

1 — O conselho geral reunira ordinariamente trés
vezes por ano e extraordinariamente sempre que con-
vocado pelo presidente, por sua iniciativa, a pedido do
presidente do conselho de administracdo ou de, pelo
menos, um terco dos seus membros.

2 — As reunifes do conselho geral podem assistir e
participar, sem direito a voto, os membros de outros
orgdos sociais.

SECCAO IV

Conselho fiscal

Artigo 20.°
Composicao

1 — O conselho fiscal é composto por trés membros,
sendo um designado pelo membro do Governo respon-
savel pela area da solidariedade e seguranga social e
dois pelo conselho geral, um dos quais sera o presidente.

2 — Um dos membros designados pelo conselho geral
serd obrigatoriamente revisor oficial de contas.

3 — O mandato dos membros do conselho fiscal é
de trés anos.

Artigo 21.°

Competéncia
1 — Compete ao conselho fiscal:

a) Verificar se a Fundagdo é administrada de
acordo com a lei e os estatutos;

b) Emitir parecer sobre o relatorio e as contas do
exercicio;

¢) Emitir parecer sobre o orcamento previsional
e 0 programa de accdo anual;

d) Verificar a regularidade dos livros e registos
contabilisticos, bem como dos documentos que
Ihes servem de suporte;

e) Verificar, sempre que julgue conveniente e pela
forma que repute adequada, a existéncia dos
bens ou valores pertencentes a Fundacao;

f) Elaborar um relatério anual sobre a sua ac¢do
de fiscalizacédo.

2 — Os membros do conselho fiscal podem proceder,
conjunta ou individualmente, sempre que reputem
necessario, aos actos de inspeccdo e verificacdo que
entenderem convenientes ao exercicio das suas fun¢ées.

CAPITULO IV
Modificacao e extin¢do da Fundagado

Artigo 22.°

Modificacéo dos estatutos

1 — Os presentes estatutos poderao ser alterados por
proposta do conselho de administracdo, ouvido o con-
selho geral.

2 — As alteragdes carecem de aprovagdo em Con-
selho de Ministros.

Artigo 23.°
Extin¢éo da Fundacéo

Em caso de extin¢do da Fundacao, competira ao con-
selho de administragdo, ouvido o conselho geral, tomar,
quanto aos bens e quanto as pessoas, as medidas neces-
sarias a salvaguarda dos objectivos sociais prosseguidos
pela Fundag¢do, em conformidade com as normas legais
aplicaveis.

CAPITULO V
Disposicdes finais

Artigo 24.°

Remuneracoes

1 — O presidente do conselho de administragéo sera
remunerado pelo exercicio das respectivas fungdes em
valor correspondente ao vencimento do cargo de direc-
tor-geral na func¢do publica.

2 — Os restantes membros do conselho de adminis-
tracdo e os membros do conselho fiscal tém direito a
uma senha de presenca por reunido, de valor propor-
cional ao vencimento do presidente do conselho de
administracgéo.

3 — O exercicio dos restantes cargos é gratuito, sem
prejuizo do direito as despesas de representacdo, nos



N.° 98 — 28-4-1997

DIARIO DA REPUBLICA — | SERIE-A

1921

termos fixados para o cargo de director-geral na funcio
publica.
Artigo 25.°

Primeiro mandato

1 — O presidente do conselho geral convocara, para
os 15 dias subsequentes a data do despacho que o
nomear, a primeira reunido do conselho geral.

2 — Na reunido a que se refere o nUmero anterior
proceder-se-4 & eleicao e as designacdes a que se referem
as alineas a) a c) don.® 1 do artigo 17.°

3 — Aprimeirareunido do conselho de administracéo
realizar-se-a nos oito dias subsequentes a primeira reu-
nido do conselho geral.

MINISTERIO DA CULTURA

Decreto-Lei n.° 10398/9797
de 2828 de AbrilAbril

No respeito pelo principio de que a criagéo e fruicao
culturais constituem direitos essenciais dos cidadaos e
componentes fundamentais da sua qualidade de vida,
foi criado na estrutura orgéanica do Ministério da Cultura
o Instituto de Arte Contemporanea com o objectivo
de actuar no universo da arte contemporénea e, tendo
em conta as especificidades da criacdo artistica, apoiar
criadores, dando corpo ao pleno desempenho da sua
actividade, maneando o seu tempo e estabelecendo os
testemunhos artisticos do futuro, apoiando igualmente
a criacdo na difusdo e producdo dos seus aspectos mais
importantes e inovadores.

Esta postura é assumida na certeza de que ndo com-
pete ao Estado substituir-se a iniciativa dos criadores
e dos produtores, mas, outrossim, constituir-se em garante
da prossecucdo de uma politica nacional responséavel
e exequivel.

A criacdo do Instituto de Arte Contemporanea visa,
de igual modo, proporcionar ao publico a fruicdo e com-
preensdo dos fendmenos artisticos contemporaneos,
prestando uma especial atencdo a captacdo de publicos
jovens, recorrendo para esse fim a realizacdo, apoio e
divulgacdo de exposi¢des nacionais e internacionais em
todo o territério nacional, em articulagdo com os agentes
activos neste sector, nomeadamente autarquias, asso-
ciacOes, personalidades e instituicdes do meio.

Ao Instituto de Arte Contemporénea compete ainda
projectar a imagem da arte contemporanea portuguesa
no estrangeiro, integrando a criacdo artistica portuguesa
nos circuitos internacionais, rentabilizando as partici-
pacdes e representacfes portuguesas em eventos inter-
nacionais, nomeadamente bienais e outros acontecimen-
tos de relevancia, e nas ac¢des resultantes dos acordos
culturais, conferindo-lhes a dignidade e reconhecimento
gue Ihes sao devidos.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 201.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

CAPITULO |
Natureza e atribuicdes

Artigo 1.°

Natureza

1— O Instituto de Arte Contemporanea, adiante
designado por IAC, é uma pessoa colectiva de direito

publico, dotada de autonomia administrativa e patri-
maonio préprio.

2 — O IAC fica sujeito a superintendéncia do Minis-
tro da Cultura.

Artigo 2.°
AtribuicBes
Séo atribuicbes do 1AC:

a) Apoiar a criacdo e os criadores contempo-
réneos;

b) Apoiar a producdo de eventos de arte con-
temporéanea;

¢) Difundir a arte portuguesa contemporénea no
Pais e no estrangeiro;

d) Implementar uma politica integrada no sector,
servindo de interlocutor privilegiado aos agentes
culturais, coordenando a sua actividade com a
dos parceiros institucionais no dominio da infor-
macado, formacgéo, producdo de eventos, aqui-
sicdes e divulgacdo da arte contemporanea.

Artigo 3.°

Prestacéo de servigos

1 — O IAC pode exercer, acessoriamente, actividades
relacionadas com o seu objectivo principal, nomeada-
mente prestar ao Estado e a outras entidades, publicas
ou privadas, servigos de consultadoria, administracéo
cultural, assisténcia técnica e quaisquer outros que lhe
sejam solicitados ou contratados.

2 — O IAC possui capacidade editorial prépria, bem
como capacidade de promover a producédo de réplicas
e demais material de apoio ao publico, podendo pro-
ceder a venda ou, de qualquer modo, dispor do res-
pectivo produto, assegurando os direitos editoriais ao
mesmo referentes.

3 — No ambito das areas que constituem o seu objec-
tivo principal, o IAC é reconhecido como entidade for-
madora para efeitos de formagdo profissional.

4 — Os servigos prestados nos termos dos nameros
anteriores serdo remunerados segundo critérios e tabe-
las a aprovar por despacho do Ministro da Cultura.

CAPITULO II
Orgaos e servicos
Artigo 4.°
Orgéos
Sé&o Orgéos do 1AC:

a) O director;

b) O conselho administrativo;

¢) O conselho consultivo;

d) A comissdo de aquisicao de obras de arte.

Artigo 5.°

Director
1 — Compete ao director:

a) Promover a adop¢do das medidas necessarias
a prossecucdo das atribui¢des do 1AC;

b) Dirigir os servigos, orientar as actividades e pro-
jectos do IAC e representa-lo em juizo e fora
dele;



