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¢) Os instalados nos arquipélagos dos Ago-
res ¢ da Madeira, aos comandos navais
respectivos.

§ dnico. Enquanto nio for activado o Comando
Naval da Madeira, as estagOes e postos radiona-
vais instalados naquele arquipélago ficam subor-
dinados ap Comando da Defesa Maritima da
Madeira.

2. O n.° 31.° da aludida portaria passa a ter a
seguinte redacg¢io:

31.° Por despacho do Chefe do Estado-Maior
da Armada, serdo fixados as estagdes e postos
radionavais a que se refere a alinea @) do niimero
anterior.

Estado-Maior da Armada, 27 de Margo de 1978. —
O Chefe do Estado-Maior da Armada, Augusto Souto
Silva Cruz. almirante.

RETRRIXRR VIRERRRIRAR G IREN T RS BRI

ASSEMBLEIA DA REPUBLICA

Lei n.° 19/78
de 11 de Abril

Ratifica, com emendas, o Decreto-lei n.°c 502/77, de 23 de
Novembro, que aprova os estatutos da empresa piiblica
Agéncia Noticiosa Portuguesa — Anop, E. P.

A Assembleia da Repiiblica decreta, nos termos do
artigo 172.° da Constitui¢do, o seguinte:

ARTIGO UNICO

O Decreto-Lei n.” 502/77, de 29 de Novembro, que
aprova os estatutos da empresa publica Agéncia Noti-
ciosa Portuguesa — Anop, E. P., passa a ter a se-
guinte redac¢ao:

ARTIGO 1.°

I — As dividas passivas da empresa piblica Agén-
cia Noticiosa Portuguesa—Anop, E. P., adiante desig-
nada abreviadamente por Anop, E. P., e as decor-
rentes da transferéncia do patriménio operada pelo
artigo 1.° do Decreto-Lei n.° 523/75, de 24 de Setem-
bro, de que sejam credores o Estado, a Previdéncia,
0s organismos publicos, as empresas piblicas, as em-
presas nacionalizadas e as empresas com maioria de
capital publico, sio assumidas directamente pelo Es-
tado.

2-— Apb6s a entrada em vigor do presente diploma,
o Estado fara entrega a Anop, E. P., de uma s6 vez,
da verba de 16000 contos, que integrard o capital
estatutério inicial da empresa, podendo o Governo
autorizar, por decreto-lei, sucessivos aumentos deste
capital.

ARTIGO 2.°

A Anop, E. P, passa a reger-se pelos estatutos ane-
x0s, que constituem parte integrante do presente
decreto-lei.

Aprovada em 23 de Fevereiro de 1978.

O Presidente da Assembleia da Repiblica, Vasco
da Gama Fernandes.

Estatutos da empresa puablica Agéncia Noticiosa
Portuguesa

Carfruro 1

Denominagéao, sede, objecto, enquadramento geral
e capacidade juridica

ARTIGO 1.°
(Denominagéo e natureza juridica)

.................................................................. e

ARTIGO 1.°

A empresa piblica Agéncia Noticiosa Portu-
guesa, designada nestes estatutos por Anop, E. P.,
é uma pessoa colectiva, com autonomia admi-
nistrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO 2.”
(Sede e delegagoes)

A Anop, E. P, tem a sua sede em Lisboa, podendo
estabelecer delegagbes que considere necessdrias a
prossecugdo dos seus fins em qualquer ponto do ter-
ritoério nacional ow no estrangeiro.

ARTIGO 3.°
(Objecto)

1— A Anop, E. P, tem por objecto principal a
prestagdo do servigo de informagdo noticiosa, atra-
vés da recolha, tratamento e difusdo do material
informativo, nomeadamente de noticias e imagens
para utilizagdo na imprensa e em outros meios de
comunicagdo social nacionais ou estrangeiros, po-
dendo dedicar-se a outras actividades complemen-
tares ou com as mesmas relacionadas, desde que
legalmente permitidas.

2 — Na sua actividade noticiosa € vedado a
Anop, E. P., o exercicio de qualquer forma de publi-
cidade, como tal considerada.

ARTIGO 4.°
(Enquadramento geral)

1 — A actividade da Anop, E. P., exerce-se no res-
peito dos principios definidos na Constituigdo ¢ na
lei para os 6rgdos de comunicag@o social estatizados
¢ para o exercicio da liberdade de imprensa, desig-
nadamente em conformidade com os artigos 38.° e
39.° da Constitui¢do, da Lei dos Conselhos de Infor-
magdo e com a da Imprensa.

2— A Anop, E. P, exercera a sua actividade com
rigor ¢ objectividade, por forma a garantir uma infor-
magdo digna de confianca & escala nacional e inter-
nacional a salvaguardar a sua independéncia, nomea-
damente perante o Governo e a Administracio Pu-
blica, e a possibilitar a expressio e o confronto das
diversas correntes de opinido, actuando como ins-
trumento ao servigo do interesse colectivo ¢ da demo-
cracia.
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CarfruLo 11

Constituicdo, competéncia e funcionamento
dos drgaos

ARTIGO 5.°

(Capacidade juridica)

1 — A capacidade juridica da Anop, E. P., abrange
todos os direitos e¢ obrigagbes, bem como todos os
actos, incluindo os de gestdao privada, necessarios &
prossecugao do seu fim.

2 -—Em ordem a realizagao do scu objecto, a em-
presa pode exercer quaisquer actividades comerciais,
quer directamente, quer através da sua participagdo
noutras empresas.

ARTIGO 6.°

(Indicagdo e composigdo dos 6rgaos)

1 — Sdo 6rgaos da Anop, E. P., o conselho de ge-
réncia e a comissdo de fiscalizagdo.

2 — O conselho de geréncia é constituido por trés
a cinco membros ¢ a comissdo de fiscalizagdo por
trés membros, designados nos termos previstos na
Lei das Empresas Publicas e na Lei dos Conselhos
de Informagao.

ARTIGO 7.°

(Competéncia do conselho de geréncia)

1 — O conselho de geréncia tem os poderes neces-
srios para assegurar a gestao ¢ o desenvolvimento
da empresa e a administragdo do seu patrimoénio,
incluindo a aquisi¢do, a alienagdo de bens méveis
€ imodveis e a sua representagdo em juizo e fora dele.

2 — Compete, nomeadamente, ao conselho de ge-
réncia:

a) Submeter a apreciagdo do Ministro da Tutela
os planos de actividade e financeiros ¢ os
orcamentos de exploragdo e investimento,
deles fazendo seguir c6pia para conheci-
mento do conselho de informagio;

b) Contratar a recepgao e a prestacdo de ser-
vigos atinentes aos fins prosseguidos pela
empresa;

¢) Constituir mandatérios;

d) Sustentar ou contestar acg¢des judiciais, tran-
sigir, desistir ou confessar nelas, bem como
comprometer-se em arbitros;

e) Dirigir, em geral, toda a actividade dos ser-
vigos da empresa;

f) Nomear um director de informagdo, nos ter-
mos da Lei de Imprensa e com as fungdes
nela previstas, bem como nos termos da Lei
dos Conselhos de Informagao;

g) Zelar pela disciplina da empresa e exercer o
poder disciplinar de acordo com a legis-
lagdo em vigor;

h) Adquirir ou alienar, precedendo autorizagdo
do Ministro da Tutela, participagbes no
capital de sociedades.

ARTIGO 8.°

(Competéncia da comissao de fiscalizagéo)

A comissio de fiscalizagdo dispGe da competéncia
fixada na Lei das Empresas Publicas.

ARTIGO 9.°

(Mandatos e substituigges)

1 — Os membros de qualquer dos 6rgdos desem-
penhardo os seus mandatos por periodos de trés anos,
renovaveis, continuando, porém, em exercicio en-
quanto nao tiverem sido designados novos titulares.

2 — Os membros cujo mandato termine por morte,
impossibilidade, renuncia ow destitui¢do serdo subs-
tituidos, cessando o mandato do substituto no mo-
mento em que cessaria o do substituido, salvo nos
casos de impedimento temporario, previstos no des-
pacho de nomeagdo do novo membro, em que o
impedido possa regressar antes do fim do triénio.

ARTIGO 10.°

(Posse)

Os membros dos 6rgiaos da Anop, E. P., tomam
posse perante o Ministro da Tutela.

ARTIGO 11.°

(Reunides)

1 — O consetho de geréncia reunird obrigatoria-
mente uma vez por semana e a comissdo de fiscali-
zagdo reunird obrigatoriamente uma vez por meés,
e extraordinariamente sempre que sejam convocados
pelo respectivo presidente, a pedido de qualquer dos
seus membros, ou do outro 6rgao.

2 — A fixagdo da data das reunides e a condugdo
dos trabalhos competem aos respectivos presidentes,
podendo as reunides do consetho de geréncia assistir,
individual ou colectivamente, os membros da comis-
sdo de fiscalizagdo, quando convocados pelo presi-
dente do primeiro 6rgdo.

ARTIGO 12.°
(Deliberagbes)

1 — Para que qualquer dos 6rgéos da Anop, E. P.,
delibere validamente é necessirio que esteja presente
ou devidamente representada a maioria dos respec-
tivos membros em exercicio.

2 — As deliberagdes sdo tomadas por maioria dos
membros presentes ou representados, tendo o presi-
dente voto de qualidade em caso de empate.

3 — As deliberagdoes dos 6rgaos da Anop, E. P.,
serdo transcritas em acta, assinada por todos os pre-
sentes, na qual se identificarao obrigatoriamente os
membros que votaram a favor e contra, ou se abs-
tiveram, com as respectivas declaragdes de voto.

4 — As recusas de visto da comissao de fiscalizagdo
e os votos discordantes dos seus membros serao sem-
pre fundamentados.

ARTIGO 13.°

(Forma de obrigar a empresa)

1— A Anop, E. P, obriga-se pela assinatura de
dois dos membros do conselho de geréncia, salvo
nos casos de delegacdo de poderes, em que bastard
a assinatura do delegado.

2 —0Os actos e documentos de mero expediente
podem ser assinados apenas por um dos membros
do conselho de geréncia.
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Carfruro III
Do director de informagéo e do conselho de redacgéo

ARTIGO 14.°

(Do director de informagédo e do conselho
de redacgéo)

A composi¢do, atribui¢bes e competéncia do direc-
tor de informagdo ¢ do conselho de redaccdo da
Anop, E. P, sdo as definidas na Lei de Imprensa.

Capfruro IV

Exercicio da tutela

ARTIGO 15.°

1 — O Governo garante a prossecu¢do dos objec-
tivos da Anop, E. P, e o enquadramento geral no
qual se deve desenvolver a respectiva actividade, de
modo a assegurar a sua harmoniza¢io com as poli-
ticas globais e sectoriais ¢ com o planeamento eco-
némico nacional, na observéncia da Lei das Empre-
sas Publicas.

2—A tutela ecomémica e financeira sobre a
Anop, E. P, é exercida pelo responsivel governa-
mental pela comunicagdo social, que para o efeito
¢ designado Ministro da Tutela.

CarfruLo V
Gestédo patrimonial e financeira

ARTIGO 16.°

(Principio fundamental e receitas)

1 —Para a realizagdo dos seus fins estatutérios,
a Anop, E. P., administrard o seu patriménio com
plena autonomia, sem sujei¢io as normas da con-
tabilidade publica, mas de acordo com as regras
de uma boa gestdo empresarial.

2 — Constituem receitas da Anop, E. P.:

a) As receitas resultantes da sua actividade;

b) O rendimento de bens préprios;

¢) O produto da alienagdio ou onerag@o dos seus
bens ou de empréstimos;

d) Quaisquer subsidios, comparticipagdes ou do-
tagoes do Estado ou de outras entidades
publicas;

e) As doagbes, herangas ou legados que lhe se-
jam destinados;

f) Quaisquer outros rendimentos ou valores que
provenham da sua actividade ou que, por
lei ou contrato, Ihe devam pertencer.

3 —Para execugdo do disposto na alinea d) do
nimero anterior, o Governo fard incluir anualmente
na proposta do Orgamento Geral do Estado uma
dotagdo destinada & Anop, E. P.

ARTIGO 17.°
(Regras or¢amentais)
1—A gestdo econémica e financeira da Anop, E. P.,

serd programada e disciplinada por planos de acti-
vidade e financeiros anuais de exploragdo a inves-

timentos que consignem os recursos indispenséaveis
4 cobertura dos despesas neles previstas.

2—Os planos plurianuais serdo actualizados em
cada ano e deverdo traduzir a estratégia da empresa
a médio prazo.

3 —Os orgamentos de exploragdo e investimento
por grandes rubricas elaborados pela Anop, E. P.,
acompanhados de um relatério do conselho de ge-
réncia e de um parecer da comissdo de fiscalizagio,
serdo remetidos até 31 de Outubro de cada ano ao
Ministro da Tutela, que os aprovar4, depois de ou-
vido o Ministro do Plano, até 15 de Dezembro se-
guinte, considerando-se tacitamente aprovados uma
vez decorrido aquele prazo.

4— A empresa deve enviar ao Ministro da Tutela
¢ ao Ministro do Plano, até 31 de Agosto de cada
ano, uma primeira versdo dos elementos basicos
dos reus planos de produgdo e investimentos para
0 ano seguinte, a fim de poderem ser considerados
no processo de elaboragdo do plano econémico na-
cional,

ARTIGO 18.°

(Publicagido do orgamento anual)

O orgamento anual da Anop, E. P., ser4 publi-
cado na parte complementar do Or¢amento Geral
do Estado, ap6s o visto do Ministro das Finangas,
nos casos em que sejam previstos subsidios do Estado.

ARTIGO 19.°

(Transferéncias de verbas e aberturas de crédjtos)

1 — As transferéncias de verbas orgamentais de-
pendem de simples deliberagdo do conselho de gerén-
cia.

2— A abertura de créditos especiais ¢ o reforgo
de dotagbes orgamentais, com compensagdo em ex-
Cesso de receitas a cobrar, serdo autorizados por
deliberagdo do conselho de geréncia, com parecer
favorével da comissdo de fiscalizagio.

ARTIGO 20.°

(Resultados)

1 —Quando a conta «Ganhos e perdasy encerre
com lucros, o saldo, depois de completamente amor-
tizados eventuais prejuizos transitados de exercicios
anteriores, terd a seguinte distribuigdo:

a) 10% para o fundo de reserva geral;

b) 5% para o fundo social;

¢) 5% para o fundo de reserva de investimen-
tos;

d) O remanescente para amortizagio da conta
«Estadoy.

2— O destino a dar aos lucros pode ser alterado,
dentro dos limites da lei, por despacho conjunto do
Ministro da Tutela, do Ministro das Finangas e do
Plano, sob proposta fundamentada do conselho de
geréncia.

3 —No caso de a conta saldar com prejuizos que
ndo possam ser suportados pela reserva geral, sera
esse prejuizo levado & conta do exercicio seguinte.
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ARTIGO 21.°

(Prestagdo de contas)

A Anop, E. P., elaboraré, com referéncia a 31 de
Dezembro de cada ano, os documentos a que se
refere o n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei n.° 260/
76, de 8 de Abril, cujo destino e publicagdo obe-
decem ao estabelecido nos n.°* 2 e 3 do mesmo
preceito legal.

ARTIGO 22.°

(Estatuto do pessoal)

1 — As relapdes entre a Anop, E. P, e os tra-
balhadores ao seu servigo reger-se-do pelo regime
de contrato individual de trabalho, pela lei geral
sobre contratagdo colectiva que envolva a empresa
e pelas normas constantes do regulamento interno
elaborado pelo comseltho de geréncia.

2 — O regulamento interno referido no n.° 1 sera
elaborado apds consulta as organizagbes representa-
tivas dos trabalhadores da Anop, E. P.

3 — A participagdo dos trabalhadores no desen-
volvimento e inactividade da empresa serd feita de
acordo com a respectiva legislagao.

ARTIGO 23.°

(Deveres especlals)

1 — Os trabathadores da Anop, E. P., devem obser-
var no exercicio da sua actividade profissional as
normas estatutarias e legais e as directivas do con-
setho de geréncia, abstendo-se de todos Os actos sus-
ceptiveis de por em causa a independéncia e a objec-
tividade inerentes ao fim prosseguido pela empresa.

2 — E vedado aos 6rgdos sociais e trabalhadores da
empresa censurar ou impedir a livre actividade dos
seus jornalistas, sem prejuizo do respeito por estes
devido as normas legais estatutarias e regulamen-
tares.

ARTIGO 24.°

(Infracgao disciplinar grave)

A violagdo dos deveres previstos nestes estatutos
e das normas deontologicas dos jornalistas constitul
infracgdo disciplinar grave.

ARTIGO 25.°

(Formagdo profissional)

A Anop, E. P., promover4d ¢ assegurard, dentro
das suas possibilidades, a formagdo ¢ a actualizagdo
profissionais dos seus trabalhadores, nomeadamente
através da frequéncia de cursos ministrados por es-
colas ou organizagdes nacionais ou internacionais
e por empresas estrangeiras da especialidade, de
acordo com planos a estabelecer.

ARTIGO 26.°

(Regime de previdéncia)

O regime de previdéncia do pessoal da Anop, E. P,
é o regime da previdéncia aplicével aos trabalhadores
das empresas privadas.

CarfrurLo VI1
Regime fiscal e legal

ARTIGO 27.°

(Regime fiscal)

1— A Anop, E. P, fica sujeita a tributagdo directa
e indirecta.

2 — Independentemente da tributagéo sobre ela in-
cidente, serd entregue ao Estado, nos termos da ali-
nea d) do n.° 1 do artigo 20.°, o remanescente dos
resultados apurados em cada exercicio.

3 — O pessoal da Anop, E. P., fica sujeito & tribu-
tagdo que incide sobre as remuneragbes pagas aos
trabalhadores das empresas privadas,

Carfruro VIII

Disposi¢es finals

ARTIGO 28.°

(Normas supletivas)

Na parte ndo prevista neste diploma aplicam-se
subsidiariamente 4 Anop, E. P., o Estatuto das Em-
presas Publicas, a Lei dos Conselhos de Informagéo,
a Lei de Imprensa e as normas de direito privado.

O Presidente da Assembleia da Repiblica, Vasco
da Gama Fernandes.

Promulgada em 21 de Margo de 1978.

Publique-se.

O Presidente da Reptblica, ANTONIO RAMALHO
EANES. — O Primeiro-Ministro, Mdrio Soares.
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REGIAO AUTONOMA DOS AGORES
ASSEMBLEIA REGIONAL

Resolucido n.° 6/78/A

A Assembleia Regional dos Agores foi apresen-
tado o Plano de Investimentos da Administragdo
Piblica para 1978 nos termos que seguem:

PLANO DE INVESTIMENTOS
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA PARA 1978

CAPITULO I

Introdugéo

Na falta de um Plano Regional de Médio Prazo, de
que o presente documento seria logicamente uma de-
dugdo, procedeu-se como o ano passado a elaboracdo
de um Plano de Investimentos da Administragdo Pu-
blica na Regido dos Agores para 1978 (PIAPRA/78).

Obedecendo aos objectivos propostos e aprovados
para o Plano Regional de Médio Prazo, que se n@o
afastam substancialmente das grandes op¢des do
Plano Nacional de Médio Prazo, o PIAPRA/78 tem
em relagdo ao precedente (PIAPRA/77) a vantagem



