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Direcgdo-Geral de Economia

Decreto n.° 252/73
de 18 de Maio _
Tornando-se necessirio assegurar o recrutamento de

pessoal especializado em desenvolvimento comuni-
tirio ¢ em extensdo agricola, ndo previsto nos qua-

dros permanentes do Instituto do Café de Angola,

e definir as respectivas condi¢es de ingresso;

Tendo em conta o disposto no n.° 3.° do artigo 1.°
do Decreto n.° 207/70, de 12 de Maio;

Por motivo de urgéncia, nos termos do § 3.° do
artigo 136.° da Constituigéo;

Usando da faculdade conferida pelo § 1.° do ar-
tigo 136.° da Constituicéo e de acordo com o § 2.° do
mesmo artigo, o Governo decreta ¢ eu promulgo,
para valer como lei no ultramar, o seguinte:

Artigo 1.° Sdo criados no quadro complementar do
Instituto do Café de Angola os lugares que constam
do mapa anexo ao presente diploma.

Art. 2.°—1. O recrutamento do pessoal far-se-4
por concurso documental ou de provas préticas, con-
soante as disposigSes relativas a cada categoria.

2. Os concursos serdo abertos com observincia das
regras apliciveis do Estatuto do Funcionalismo Ul-
tramamvno

3. Em principio seré dada preferéncia ao pessoal
técnico social e técnico agricola que tiver realizado
estagio rural nas equipas de acgéo social do Insti-
tuto do Café de Angola ou em qualquer servico do
Estado de Angola que execute trabalhos de desenvol-
vimento comunitario. ,

Art. 3.° O ingresso e a promo¢do no quadro com-
plementar obedecerdo as seguintes regras:

‘1. Técnico de servigo social de 1.° classe. —
Por promog¢do entre técnicos de servigo
social de 2.® classe com mais de trés anos
de servigo na categoria, boas informagGes
e que tenham revelado capacidade de che-
fia;

2. Técnico de serv:g:o social de 2.2 classe. —
Por promogio de técnicos-adjuntos de ser-
vigo social com mais de trés anos de ser-
vigo na categoria € boas informagGes;

3. Assistente técnico extensionista-chefe. — Por
promogdo entre assistentes técnicos exten-
sionistas-chefes-adjuntos com mais de trés
anos de servico na categoria, boas infor-
magdes ¢ que tenham revelado capacidade
de chefia;

4. Técnico-adjunto de servigo social. — Por con-
curso documental entre individuos diplo-
mados com o curso de servigo social;

5. Assistente técnico extensionista-chefe-ad-
junto. — Por promogdo de assistente téc-
nico extensionista de 1.* classe com mais
de trés anos de servigo na categoria € boas
informagdes;

6. Assistente técnico principal de educagdo so-
cial. — Por promogdo de assistente técnico
de educagdo social de 1.® classe com mais
de trés anos de servigo na categoria e boas

- informagdGes; '

1. Assistente técnico principal de educagdo de

inféncia. — Por promogdo de assistente
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técnico de educagio de infancia de 1.*
classe com mais de trés anos de servigo na
categoria e boas informagdes;

Assistente técnico extensionista de 1.° classe.—
Por promogdo de assistente técnico exten-
‘sionista de 2.2 classe com mais de trés anos
de servigo na categoria e boas informa-
¢Oes;

Assistente. técnico de educagdo social de 1.°
classe. — Por promog@o de assistente téc-
nico de educacdo social de 2.* classe com
mais de trés anos de servigo na categoria
e boas informacGes;

Assistente técnico de educagdo de inféncia
de 1.° classe.—Por promog¢do de assis-
tente técnico de educagio de infincia de
2.* classe com mais de trés anos de ser-
vigo na categoria € boas informagdes;

Assistente técnico extensionista de 2.% classe.—
Por concurso documental entre individuos
dxplomados com o curso de regente agri-
cola;

Assistente técnico de educag@o social de 2.°
classe. — Por promogdo de assistente téc-
nico de educagdo social de 3.* classe com
mais de trés anos de servxgo na categoria
e boas informagdes;

Assistente técnico de educagao de inféncia
de 2.° classe. — Por promogdo de assistente
técnico de educagdo de infincia de 3.2
classe com mais de trés anos de servico na
categoria e boas informagées;

Mestre de 1.° classe. — Por promogéo de mes-
tre de 2.* classe com mais de trés anos de
servigo na categoria e boas informagGes
ou por individuos cujo curriculum e apti-
dSes reveladas no servigo piiblico ou na
actividade particular o justifiquem;

Assistente técnico de educagdo social de 3.°
classe. — Por concurso documental entre
individuos diplomados com o curso de edu-
cador social;

Assistente técnico de educagdo de inféncia
de 3.° classe. — Por concurso documental
entre individuos diplomados com o curso
de educadora de infancia;

Auxiliar técnico de educagio de infdncia
de 1.% classe. — Por promogio de auxiliar
técnico de educagio de infincia de 2.2
classe com mais de trés anos de servigo
'na categoria ¢ boas informacdes;

Auxiliar técnico extensionista de 1.° classe. —

" Por promogdo de auxiliar técnico exten-
sionista de 2.2 classe com mais de trés anos
de servico na categoria € boas informa-
¢oes;

Mecénico-chefe. — Por promogio de mecé-
nico de 1.2 classe com mais de trés anos de
servico na categoria e boas informacgdes;

Mestre de 2.5 classe. — Por promogdo de mes-
tre de 3.2 classe com mais de trés anos
de servigo ma categoria € boas informa-
coes;

Contabilista de 1.¢ classe. — Por promocgéo
de contabilista de 2. classe com mais de
trés anos de servigo na categoria e boas
informagdes ou por concurso documental
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entre individuos habilitados com o curso
geral de comércio e cujo curriculum e
aptiddes reveladas noutros servigos p\i—
blicos ou na actividade particular o justi-
fiquem;

Auxiliar técnico de educacao de inféncia de
2. classe. — Por promogdo de auxiliar téc-
nico de educag@o de infincia de 3.* classe
com mais de trés anos de servigo na cate-
goria ¢ boas informagGes;

Auxiliar técnico extensionista de 2.° classe. —
Por promogio de auxiliar técnico exten-
sionista de 3.* classe com mais de trés anos
de servigo na categoria ¢ boas informagGes;

Mecédnico de 1.° classe. — Por promogéo de
mecénico de 2.* classe com mais de trés
anos 'de servigo na categoria ¢ boas infor-
macgbes; :

Mestre de 3.° classe. —Por concurso do-
cumental entre individuos habilitados com
“o’curso industrial de Pintura e Decorag#o
(Cerdmica e Escultura), com qualquer ou-
tra habilitacdo especifica para as antes e
oficios ou cujo curriculum e aptiddes re-
veladas moutros servigos ptblicos ou na
actividade particular o justifiquem;

Auxiliar técnico de educag@o de inféncia de
3.8 classe. — Por concurso documental en-
tre individuos habilitados com o curso de
monitora de inffncia;

Auxiliar técnico extensionista de 3.% classe. —

Por ¢oncurso documental entre individuos
habilitados com o curso de agentes ru-
rais;

Mecénico de 2.° classe. — Por concurso de
provas praticas entre individuos habilita-
dos com os cursos profissionais adequados
ou, na falta deles, entre individuos que de-
monstrem possuir conhecimentos adequa-
dos ao desempenho do lugar;

Tractorista de 1.* classe. — Por promogéo de
tractorista de 2.* classe com mais de cinco
anos de servico na categoria e boas infor-
magoes; ‘

Contabilista de 2.° classe. — Por concurso do-
cumental entre individuos habilitados com
o curso geral de comércio;

Tractorista de 2.° classe. — Por promogao de
tractorista de 3.* classe com mais de cinco
anos de servigo na categoria e boas infor-
macgoes;

Monitora de familia de 1.% classe. — Por pro-
mogio de' monitora de familia de 2.* classe
com mais de cinco anos de servigo na cate-
goria e boas informagdes;

Monitor extensionista de 1.° classe. —Por
promogdo de monitor extensionista de 2.*
classe com mais de cinco anos de servigo
na categoria e boas informagdes;

Tractorista de 3.° classe. — Por promogao de
tractoristas auxiliares com mais de trés
anos de servigo na categoria e boas infor-
magdes ou entre individuos com a ade-
quada preparagéio profissional e possuindo
todo o tipo de cartas de condugdo;

Monitora de familia de 2.% classe. — Por con-
curso documental entre individuos habi-

litados com o curso de auxiliares de fa-
milia;

36. Monitor extensionista de 2.° classe. — Por
concurso d¢ provas praticas entre indivi-
duos com o curso de monitor extensionista
a ministrar pelo Instituto ou por qualquer
outro organismo ligado & extensdo rural;

37. Tractorista auxiliar. — Por concurso de pro-
vas préticas entre individuos com a ade-
quada preparagé@o profissional ¢ possuindo
todo o tipo de cartas de condugdo.

Art. 4°—1. Aos funcionérios do quadro comple-
mentar poderdo ser atribuidos cumulativamente gra-
tificacdo e subsidio diério, sem prejuizp da percepgéio

- de subsidios de isolamento, de renda de casa, ajudas

de custo ou outros que vigorem no Estado de An-
gola.

2. Os quantitativos ¢ as normas de atribuiciio da
gratificagdo ¢ do subsidio disrio seréio ﬁxados por
despacho do Governador-Geral.

3. Salvo autorizacio dada expressamente pelo Go-
vernador-Geral para cada caso, ao pessoal deste qua-
dro complementar é vedado o exercicio de qualquer
outra actividade oficial remunerada ou n#o.

4. A gratificagdo e os subsidios previstos no n.° 1
do presente artigo ndo séo devidos quando o funcio-
nério, nos termos do nimero anterior, exercer qual-
qzu::' outra actividade oficial ou particular remune-
rada.

Art. 5.° O provimento dos lugares criados pelo pre-
sente decreto so se efectuard & medida das necessida-
des e consoante as disponibilidades financeiras.

Marcello Caetano — Joaquim Moreira da Silva

Cunha.

Promulgado em 7 de Maio de 1973.
Publique-se.

O Presidente da Repiiblica, AMERICO DEUS RODRI-
GUES THOMAZ. ,
Para ser publicado no Boletim Oficial do Es-
tado de Angola. —J. da Silva Cunha.

Quadro complementar do Instituto do Café de Angola
(Pessoal para a promocio social e cooperacgio)

Categoria

N\'xg:ero
Letra

Designago e
) unidades

Pessoal técnico soclal

Técnico de servigo social de 1.* classe
Técnico de servigo social de 2.* classe
Técnico-adjunto 'de servigo social ......
Assistente téonico principal de educagio
SOCHAl  .iiciiiiiiiiirreeecrerirneeneeninenne
Assistente técnico de educagdo social de
1.* Classe ...cceveveveiiienieeiiererireerians
Assistente técnico de educaciio social de
2% classe ..iiciiiiiiieiiiiiiececiiiteenienn,
Assistente técnico de educagdo social de
3% classe ..ioeeeiiciiicricinieniiinenaseies
Assistente técnico principal de edmaclo
de InfANCIa .. iciciiececiiiencninneiieiesnnns
Assistente técnico de educagfio de in-
fancia de 1.* classe ......... cesrsrasracrans
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Numero
de

LeTrh unidades

Categoria

Assistente técnico de educagido de in-
fancia de 2.° classe ....c.ccovreeiinianenns
Assistente técnico de educacido de in-
fancia de 3.° classe .....ocovvevirnrninnnnes
Aucxiliar técnico de educacio de infin-

H a
cia de 1.* classe

S,
L

y
'S

...........................

Auxiliar técnico de educagido de infian-
cia de 2.* classe ....cccviiriiiririnienenes
Auxiliar técnico de educagdo de infan-
cia de 3.* classe ......ccvieieiiiininiennns
Monitora de familia de 1.* classe ......
Monitora de famflia de 2.* classe ......

Huz
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Pessoal técnico agricola

Assistente técnico extensionista-chefe ..
Assistente técnico extensionista-chefe-
SAQJUNLO vivvieiiiiiieinieieeieniiaenenraenens
Assistente técnico extensionista de
1.2 Classe  .iiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeae
Assistente técnico extensionista de
‘2% classe
Auxiliar técnico extensionista de
1.* classe
Auxiliar técnico extensionista de
2.2 ClaSSE  cieeiiiiiiiieieiireierreeeans
Auxiliar técnico extensionista de
3.2 Classe  cieivieiiiiiiriiieenirer e
Monitor extensionista de 1.* classe ......
Monitor extensionista de 2.* classe
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Pessoal auxiliar agricola

Mecanico-chefe ......cocevvviieiiiiniiiieninnns
Mecénico de 1.* classe ........ccvenvnvnnnin
Mecénico de 2.* classe ........ccoceenenenns
Tractorista de 1.* classe ...........ceeuvnenne
Tractorista de 2.* classe ..........cceeevnnne
Tractorista de 3. ¢lasse ........cccevevennnns
Tractorista auxiliar .........coooivniiiirannn,
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Pessoal de artes e oficios

Mestre de 1.* classe ............... peverens
Mestre de 2.* classe ..........coeevenernnnns
Mestre de 3. classe ......cvieviniiniinnnns
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Pessoal de contabilidade

Contabilista de 1.* classe ........cccevunenn L
Contabilista de 2.* classe .........coeeeenee N 2

O Ministro do Ultramar, Joaquim Moreira da Silva
Cunha. '

Direcgao-Geral de Obras Publicas
e Comunicagoes

Decreto n.° 253/73
de 18 de Maio

O volume e a importincia das obras portuérias
em curso na provincia de Cabo Verde e das que se
prevéem executar brevemente no mesmo sector con-
duzem & necessidade de se adoptarem algumas medi-
das com vista a tornar mais eficiente o funcionamento
da Junta Auténoma dos Portos de Cabo Verde.

Ouvido o Governo de Cabo Verde;

Por motivo de urgéncia, nos termos do § 3.° do ar-
tigo 136.° da Constituicio;

Usando da faculdade conferida pelo § 1.° do ar-
tigo 136.° da Constituigdo e de acordo com o § 2.° do
mesmo artigo, o Governo decreta e eu promulgo, para
valer como lei no ultramar, o seguinte:

Artigo 1.° O artigo 30.° do Decreto n.° 109/71, de
29 de Marco, passa a ter a seguinte redaccdo:

Art. 30.° O subdirector dos Portos é designado
pelo Ministro do Ultramar por escolha entre os
engenheiros-chefes e os engenheiros de 1.* classe
do quadro comum dos Servigos de Portos, Cami-
nhos de Ferro e Transportes ou entre diplomados
em Engenharia Civil com reconhecida competén-
cia em assuntos portuarios.

Art. 2.2 O luear de subdirector doc Portos da Tunta
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Auténoma dos Portos de Cabo Verde passa a ter a
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categoria da letra E do § 1.
tuto do Funcionalismo Ultramarino.

Art. 3.° Ao director da Junta Auténoma dos Por-
tos de Cabo Verde é atribuida, cumulativamente, a
gratificagdo mensal de 25008.

Marcello Caetano — Joaquim Moreira da Silva
Cunha.

Promulgado em 4 de Maio de 1973.
Publique-se.

O Presidente da Republica, AMERICO DEUS RODRI-
GUES THOMAZ.

Para ser publicado no Boletim Oficial de Cabo
Verde. —J. da Silva Cunha.

Inspecgédo-Geral de Minas

Portaria n.° 348/73
de 18 de Maio

Considerando o que foi requerido pela E. M. A. —
Exploragoes Mineiras Africanas, S. A.R.L.;

Atendendo ao facto de esta empresa ter dado cum-
primento as condi¢Ges que lhe foram impostas e a
necessidade de obtengdo do maximo aproveitamento

" dos investimentos que ja fez;

Mantendo-se as condi¢des que motivaram a publica-
¢do das Portarias n.”s 230/71, de 3 de Maio, e 297/72,
de 24 de Maio, e a conveniéncia de satisfazer o re-
querido pela concessionaria, conservando-a vinculada
as obrigagdes que lhe foram impostas:

Manda o Governo da Repiblica Portuguesa, pelo
Ministro do Ultramar, nos termos do artigo 19.° do
Decreto de 20 de Setembro de 1906 e em harmonia
com o disposto na base xv da Lei Orgéanica do Ul-
tramar Portugués, que seja prorrogado até 31 de
Dezembro de 1973 ¢ prazo de licenga de exclusivo
de pesquisas mineiras concedido pela Portaria n.° 297/
72, de 24 de Maio, nos termos e condi¢Ges definidos
na Portaria n.°c 230/71, de 3 de Maio.

Ministério do Ultramar, 27 de Abril de 1973. —
O Minstro do Ultramar, Joaquim Moreira da Silva
Cunha.

Para ser publicada no Boletim Oficial do Es-
tado de Angola. —/J. da Silva Cunha.
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