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CAPITULO 11
Pessoal .

Art. 15.°—1. Ao director-geral compete orientar
e coordenar superiormente os servigos, submeter a
despacho do Ministro da Justica os assuntos que care-
¢am de resolugdo superior e, bem assim, proceder
a distribuigdo do pessoal dos servigos centrais.

2. O director-geral serd substituido, nas suas faltas
ou impedimentos, pelo inspector superior que dirigir
os servigos técnicos, ou, na falta ou impedimento
deste, pelo inspector superior que dirigir os servigos
de inspecg@o, e, na falta ou 1mped1mento de ambos,
pelo seu adjunto.

Art. 16.°—1. Ao inspector superior adstrito aos
servigos técnicos compete dirigir os Se,rvigos técnicos

e coadjuvar o director-geral no exercicio das respec-

tivas fungGes, nos termos por este determinados.

7 Naes cuac faltac an imnadimentac ingnacstoar
4. iIN@S Ssuas iaitas Ou MmpeaGImentos, ¢ mspelior

supenor serd substituido pelo funcmnarlo designado
pelo director-geral.
Art. 17.°—1. Ao mspector superior adstrito aos

servicos de inspecgdo compete:

a) Dirigir os servicos de inspeccéo e realizar as
_inspecgdes, inquéritos, e sindicancias de que
- for incumbido;

b Coad]uvar o dlrector-geral no exercicio das
respectivas fung¢bes, nos termos por este
determinados;

¢) Superintender em tudo o que respeite a rela-
¢oes do piiblico com os servicos externos,
prestando aos interessados os esclarecimen-
“tos de que carecam com vista & utilizagio
desses servigos.

2. Nas suas faltas ou impedimentos, o inspector
superior sera substituido pelo funcmné,rlo des1gnado
pelo director-geral.

Art. 18.°— 1. Ao adjunto do dlrector-geral com-

pete dirigir os servicos de administragdo e coadjuvar
o director-geral no exercicio das respectivas fungdes,
nos termos por este determinados.’

2. Nas suas faltas ou impedimentos, o adjunto serd
substituido pelo funcionario designado pelo director-
-geral.

Art. 19.°—1. Aos inspectores compete exercer as
funcGes proprias do servico de inspecgéo.

2. Por conveniéncia de servico, pode o Ministro
da Justlga encarregar maglstrados e outros func1o-
narios do Ministério de proceuer a iﬁSp:‘:C@OéS, mquc-
ritos e sindicancias ou de mstrulr processos disci-
plinares.

3. Ao pagamento das ajudas de custo e despesas
de transporte devidos aosencarregados dos servigos
referidos no nimero anterior é aplicavel o disposto
no artigo 48.° do Decreto-Lei n.° 44063, de 28 de
Novembro de 1961. ‘

Art. 20.° Aos secretirios da inspecgdo compete or-
ganizar os processos instaurados pelos servigos de ins-
peccio e dar-execugdo ao respectivo expediente.

Marcello Caetano — Mdrio ]ulzo Brzto de Almeida
Costa.

- Promulgado em 14 de Abril de 1973.
Publique-se.

O Presidente da Republlca, AMERICO DEUS RODRI-
GUEs THOMAZ.

Decreto n.° 199/73
de 3 de Maio

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do ar-
tigo 109.° da Constltun;ao o Governo decreta e eu
promulgo o seguinte:

REGULAMENTO DA DIRECCAO-GERAL
DOS SERVICOS PRISIONAIS

CAPITULO I
Estrutura e competéncia

SECCAO 1
Disposi¢ées preliminares

Artigo 1.° A Direc¢@o-Geral dos Servigos Prisionais
incumbe orientar os servigos de detencdo e de exe-
cugdo de penas e medidas de seguranga, superintender
na sua organizac8o e funcionamento, e ainda efectuar
os estudos referentes a prevengdo do crime e ao trata-

mento doc delinauenteg
menic 4os gelmguenies.

Art 2. °—l Para o exercwlo das suas atribuigGes,

a) Propor a criagdo, encerramento ou extingdo

de estabelecimentos prisionais, campos e bri-
gadas de trabalho, dpﬁnmnn do seu destino

€ a aprovagao dos respectwos regulamentos;

b) Informar sobre a instala¢do e equipamento dos
Servigos;

¢) Providenciar acerca da entrega a entidades
particulares especializadas da direc¢io e ad-
ministracdo de estabelecimentos prisionais
para reclusos do sexo feminino;

d) Submeter a aprovagdo os orgamentos das re-
_ceitas proprias dos servigos externos, bem
como o orcamento do Fundo de Fomento
¢ Patronato Prisional;

e) Propor os montantes que o Ministro da Jus-
tica devera fixar quanto as remuneragdes
a -atribuir aos presos e quanto as indemni-
zagOes a prestar aos reclusos ou as familias
nos casos de acidente de trabalho;

f) Ocupar-se da gestdo do pessoal dos servigos
externos;

g) Propor a atribuicdo dos contingentes de pessoal
aos diferentes servigos e respectiva distri-
buigdo;

h) Propor. os funcionérios que, em cada estabe-
lecimento, deverdo exercer as fungoOes de
tesoureiro e de chefes de secretaria, de con-
tabilidade e de economato, e ainda as fun-
¢cdes de tesoureiro nos servigcos centrais;

i) Promover a suspensdo da execug@o das medi-
das de seguranga ou das prorrogagdes das
penas, a fim de permitir o cumprimento de
ouiras penas.

2. As remuneragGes a que se refere a alinea e) do

e k2t N (R N

numero anierior I'G’SPUIIUUIH c)&uuuv‘auwnw pClU'b €n-

cargos constantes do artigo 28.° do Decreto n.° 34 674,
de 18 de Junho de 1945.

Art. 3.°— 1. Compete ainda a Direc¢ao-Geral, au-
torizada pelo Ministro da Justica, solicitar a admissdo
a concurso para a execugdo, por empreitada, de obras
piblicas do Estado ou dos corpos administrativos.
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2. O concurso piblico serd dispensado por acordo
entre os Ministros da Justica e das Obras Publicas,
ou entre aquele e o representante do corpo adminis-
trativo, quando se trate de obras de comstrugfo, re-
paragdio ou comservacdo de edificios destinados a ins-
talagdo dos servicos do Ministério da Justlga ou de
bairros ou habitaghes econdmicas.

3. Nas obras de construgdo, reparagdo ou cofiser-
vaglio de edificios destinados & instalagdo de servigos
do Ministério da Justica, -entregues em regime de
empreitada ao trabalho prisional e custeadas pelo
Cofre Geral dos Tribunais ou pelo Cofre dos Conser-
vadores, Notérios ¢ Funcionarios de Justica, a dife-
renca entre 0 preco de adjudicagdo e a importdncia
efectivamente despendida € suportada ou reverte para
0 respectivo Cofre, consoante aquele prego se]a infe-
rior ou superior ao custo da obra.

4. Pode o Ministro da Justica determinar que a
diferenca entre o pregco da -adjudicagdo e o custo das
obras reverta a favor do Fundo de Fomento e Patro-
nato Prisional ou seja por ele suportada.

Art. 4°—1. A Dlrecgao-Geral compreende servi-
¢os centrais e servigos externos.

2. A Direcgio-Geral dispe ainda do Fundo de
Fomento e Patronato Prisional.

SECCAO II
Servigos centrais

Art. 5.°—1. Os servi¢os centrais abrangem:

a) Os servigos técnicos;
b) Os servigos de administraggo.

2. Junto dos servigos centrais funcionam o conselho
técnico ¢ o conselho administrativo.

Art. 6.° Os servigos técnicos compreendem o gabi-
nete de estudos, o servigo de execugdo de penas e
medidas de seguranga, o servigo de assisténcia social
e o servico de inspec¢do técnica.

Art. 7.° Os servigos de administragdo compreendem
os servigos de secretaria, de contabilidade ¢ de i inspec-
¢do administrativa.

Art. 8.°— 1. Compete especialmente ao gabinete de
estudos:

a) Proceder aos estudos que lhe forem determi-
nados;

b) Organizar e manter actualizada uma biblioteca
especializada;

¢) Promover, em colaboragéo com o Instituto de
Formagdo Profissional, a organizac#o de ac-
tividades para a formagdo e aperfeic;oamento
do funcionalismo dos servigos prlsmnaxs,

. d) Assegurar a colaborag:ao com os servigos ofi-
ciais estrangeiros e, bem assim, com as asso-
ciagbes ou fundag¢bes nacionais ou estran-
geiras que se dediquem ao estudo dos pro-
blemas respeitantes aos servigos prisionais;

e) Editar o Boletim da Administragdo Penitencid-
ria e dos Institutos de Crtmmologta e cola-
borar em publicagBes de mteresse para os
servigos.

2.0 Bolettm da Administragd@o Penitencidria e dos
Institutos de Cnmmologta publicard também a juris-
prudéncia de maior interesse para os servigos e poderé
ser subsidiado pelo Cofre Geral dos Tribunais.

Art. 9.° Ao servigo de execugdo de penas e medidas
de seguranca compete organizar Os processos indivi-
duais dos presos, promover a distribui¢do destes pelos
estabelecimentos prisionais, campos ¢ brigadas de tra-
balho, e prover ao necessario expediente.

Art:"10.°" Ao servigo de assisténcia social compete
espec;almente

a) Realizar os inquéritos sociais necessarios a
individualiza¢do da pena ou da medida de
seguran¢a, ao tratamento penitenciario e a
preparagiio do regresso do recluso a vida
livre;

b) Auxiliar os presos na resolu¢éo dos problemas
de ordem pessoal ou familiar criados pela
reclusdo e estimular as visitas das familias
ou de pessoas id6neas capazes de auxiliar a
sua retuperagéo;

¢) Colaborar com a direcgdo dos estabelecimentos
na readaptag¢do social dos presos, na medida
em que essa missdo ndo esteja a cargo de
outro pessoal especializado;

d) Preparar, com a necessaria antecedéncia, e
promover o repatriamento e a colocagio fa-

. miliar e profissional dos reclusos postos em
liberdade condicional, vigiada ou deﬁmtlva,
-recorrendo . colaboragdo das entidades, pi-
- blicas ou particulares, capazes de a coadju-
varem;

e) Exercer, em relagio aos libertados e respec-
tivas familias, as fung¢Ges de tutela e de vigi-
lancia préprias do patronato pés-prisional,
nomeadamente através da criagdio de lares
_ou col6nias de trabalho destinados a alojar
e einpregar os antigos mternados, enquanto

. nfio obtenham ocupagédo conveniente;

N Admlmstrar o pecdlio dos ex-reclusos sempre
que haja fundadas suspeitas de que os titu-
lares o ndo utilizem convenientemente;

2) Vigiar e amparar as pessoas sujeitas a penas
e medidas de seguranga ndo privativas de
hberdade ou a regime de liberdade provis6-
ru;. quando carecidas de assisténcia ou tu-
tela.

Art. 11.°— 1. Ao servigo de inspecgéo técnica com-
pete recolher os elementos de informagdo necessérios
a0 conhecimento do estado dos servigos, no aspecto
técnico, para melhor os orientar, aperfeicoar a sua
organizacgdo e suprir as deficiéncias que se verificarem,
destinando-se complementarmente os elementos reco-
lhidos a classificar o servigo dos funcionérios e repri-
mir as irregularidades ou infracgdes que cometerem.

2. Para efeitos do disposto no niimero anterior, de-
verdo realizar-se inspeccdes, tanto quanto possivel, de
trés em trés anos, bem como os inquéritos, sindicin-
cias ¢ processos disciplinares que se mostrem necessé-
rios.

"Art. 12.° Ao servigo de secretaria compete espe-
cialmente promover o expediente respeitante ao pes-
soal dos servigos externos, organizar os respectivos
processos e assegurar o servico de arquivo do expe-
diente geral.

Art, 132 Ao servxg:o de contabilidade compete es-
peclalmente"’ o

a) Elaborar 0s projectos de orcamento dos servi-
¢os centrais e externos sem autonomia admi-
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nistrativa, Promover as aiet agdes iuuiopﬁ’i
saveis e realizar as operagdes necessérias a
sua execucdo;

b) Conferir e registar as requisicbes de fundos
dos servigos externos processadas em conta
de verbas comuns ou globalmente inscritas
no Orgamento Geral do Estado;

¢) Estudar e informar os projectos de orcamento

das receitas prépnas dos servicos externos
devendo os

[ iva A=) S 14 L0

com altonomia nrlmn'ncfrahva
Com aulonomia acminisirailva

projectos do orgamento ordmérlo ser-lhe
PR s PRy an Aia 21 Nastrzlaswen An ann
ciiviauvuy aw av ‘dia o1 UG Utuoic G0 and
anterior aquele a que respeitam;

d) Realizar os servigos de contiabilidade do Fundo
de Fomento e Patronato Prisional e das
obras executadas através da Direcgao-Ge-

ral, e organizar as respectivas contas.

Art. 14— 1. Ao servigo de inspecgdo administra-
tiva compete recolher os elementos de informagédo
necessarios ao conhécimento do estado dos servigos,
no aspecto administrativo, para melhor os orientar,
aperfeicoar a sua organizag@o e suprir as deficiéncias
que se verificarem, destinando-se complementarmente
os elementos recolhidos a classificar o servigo dos fun-
cionérios e reprimir as irregularidades ou infracgGes
que cometerem.

2. Para efeitos do disposto no nimero anterior, de-
verdo realizar-se inspecgdes, tanto quanto possxvel de
‘trés em trés anos, bem como os inquéritos, sindican-
cias e processos disciplinares que se mostrem neces-
sérios.

Art. 15.°
nico:

a) Emitir parecer sobre os estudos referentes a
questGes técnicas dos servigos prisionais, in-
cluindo os relativos & organizagéo e funcio-
namento dos servigos;

b) Pronunciar-se sobre os regulamentos dos es-
tabelecimentos prisionais, campos ¢ brigadas
de trabalho;

¢) Apreciar os relatérios anuais dos estabeleci-
mentos prisionais, campos e brigadas de tra-
balho;

d) Apreciar os processos de inspecg@o e classificar
o servico dos funcionarios.

Compete especialmente ao conselho téc-

Art. 16.°— 1. Do conselho técnico fazem parte o
director-geral, como presidente, o inspector superior
¢ o adjunto do director-geral, como vogais perma-
nentes, e dois vogais nomeados trienalmente pelo Mi-
nistro da Justica de entre os directores e médicos dos
estabelecimentos prisionais.

2. Na falta ou impedimento de algum dos vogais,
o presidente designara o funcionéario que deve substi-
tui-lo.

3. O conselho técnico retine-se sempre que o pre-
sidente o convoque.

Art. 17.°— 1. Fixadas, por despacho ministerial,
as categorias de funcionérios sujeitas a classificagéo, o
respectivo servigo sera classificado com as notas de
Muito'bom, Bom com distin¢gdgo, Bom, Regular, Me-
diocre ou Mau.

2. A nota de Muito bom nao pode ser atribuida a
funcionérios com menos de trés anos de servigo ins-
peccionado, nem aos que h4 menos de trés anos te-
nham tido classifica¢do inferior a de Bom.

2 Anc funsignarine clacgificadac da Afaz a Anualas
J. 08 IUnCidnarics Ciassiilatls U mai © ajuinss

que em duas clasmﬁcagoes seguidas ou em trés inter-
poiadas tenham obiido a classificacdo de Mediocre
serd imediatamente instaurado processo disciplinar por
incompeténcia para o exercicio do cargo.

Art. 18.° Compete especialmente ao conselho ad-
ministrativo:

a) Propor & aprovagdo superior o or¢camento do
Fundo de Fomento ¢ Patronato Prisional
¢ administrar as respectivas verbas;

b) Dar parecer sobre a atribuicdo de subsidios

em conta de receitas préprias dos estabele-
glmentnq nrmmnam e thl’? oS onrrecnnn-

dentes orgamentos ;

A\ Infarmar ag nrannctag d
Cj aULilial as pivpiowas G

do pessoal a pagar pe
ceitas préprias dos e
nais;
d) Delegar nos conselhos administrativos dos es-
tabelecimentos prisionais a gest3o das obras
a executar com trabalho prisional, bem
como recorrer aos servigos de pessoas quali-
ficadas, mesmo que ndo sejam funcionérios,
para assegurar a direcgéo e fiscalizagdo téc- -
nica dessas obras e para manter o funciona-
mento dos campos ¢ brigadas de trabalho.

i
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Art. 19.°—1. O conselho administrativo é consti-
tuido por dois funcionarios superiores dos servigos
centrais, designados pelo Ministro da Justi¢a, € por um
representante do Ministério das Finangas, designado
pelo titular desta pasta, com o acordo do Ministro da
Justica.

2. Na falta ou impedimento de algum dos membros
designados pelo Ministro da Justiga, o presidente indi-
card o funcionério que deve substitui-lo.

3. O conselho administrativo retne-se, ordinaria-
mente, uma vez por semana ¢, extraordmanamente,
sempre que o presidente o convoque.

SECCAO III
Fundo de Fomento e Patronato Prisional

Art. 20.° O Fundo de Fomento e Patronato Prisio-
nal custeara, entre outros:

a) Os encargos com a assisténcia social dos ser-
vigos prisionais;

b) As despesas da Associagdo do Patronato das
PrisOes relativas 4 execucdo de contratos ce-
lebrados anteriormente & publica¢io do De-
creto-Lei n.c 40 876, de 24 de Novembro de
1956;

¢) Os encargos necessarios para estimular o tra-
balho prisional, incluindo a aquisi¢do de
vciculos, méquinas e outro material neces-
sario & sua utilizagdo;

d) As indemnizagGes e mais encargos derivados

" de acidentes de trabalho dos reclusos que
nao devam ser suportados por outras ver-
bas;

e) As despesas com a formagdo moral, fisica,
literaria e profissional dos presos que ndo
possam ser custeadas por outra forma;

) Os encargos do gabinete de estudos que néo
devam ser pagos por outras verbas;
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&) Os encargos com a organizagéo e participagao
em reunides nacionais e internacionais, bem
como as despesas com as visitas de perso-
nalidades estranhas aos servigos;

h) As quotizagBes das associagdes internacionais.

Art. 21.° Constituem receitas do Fundo de Fo-

mento € .l'dll onaio l'l"lblullul

a) A percentagem sobre as remuneracdes dos re-

clusos, fixada pelo Ministro da Justica, e
naga nplnc dadores de trahnlhn-

Peps pvals LAUUVLILS L6 QUK

b) A parte das receitas préprlas determinada pelo

2easend e Trratinn e~ aba Tiean

}v{uuauu da Judiiya, DUU piovpusia UG A1~
cdo-Geral;

¢) O produto da venda de senhas de visitas ex-
traordinérias;

d) O aluguer de veiculos e outros maquinismos
pertencentes ao Fundo de Fomento e Pa-

' tronato Prisional;

e) O produto da venda de objectos apreendidos
em processo penal;

f) Os juros das contas colectivas de depésito dos
peciilios dos reclusos;

g) Os salarios e os espOlios de presos ndo recla-
mados nos prazos legais;

h) Quaisquer outras importancias que venham a
ser-lhe atribuidas.

SECCAO IV
Servigos externos

Art. 22°—1. Os servigos externos compreendem
os estabelecimentos prisionais, os campos e brigadas
de trabalho e os institutos de criminologia.

2. Os anexos psiquiatricos fazem parte dos estabe-
lecimentos junto dos quais funcionam.

Art. 23.° Em cada estabelecimento prisional com
autonomia administrativa h4 servigos de secretaria,
de contabilidade e de economato, um conselho técnico
¢ um conselho administrativo.

Art. 24.° Compete especialmente ao conselho téc-
nico:

a) Elaborar os programas de tratamento peniten-
ciério;

b) Apreciar os resultados do tratamento peniten-
ciario e sugerir a sua alteracdo quando seja
caso disso;

¢) Emitir parecer sobre a conveniéncia de propor
ao tribunal a alteracéio das situag¢Ges prisio-

- nais;

d) Pronunciar-se sobre matéria disciplinar,
quando a lei o exija ou o director do esta-
belecimento o determine.

. Art. 25.°— 1. O conselho técnico é constituido pelo
director do estabelecimento, que preside, e por quatro
funcionéarios designados pelo Ministro da Justi¢a, sob
-proposta do director-geral..

2. Quando o Ministro da Justica o entender con-
veniente, o conselho técnico serd constituido apenas
pelo director e por dois funcionérios.

Art. 26.°— 1. Ao conselho administrativo compete
especialmente:

a) Examinar as contas, ordenar os pagamentos
e requisitar os fundos necessarios;

b) Verificar a arrecadagdo das receitas e conferir
o cofre;

¢) Examinar os documentos de despesa e decidir
: sobre a’sua‘aprovacio:

VAT SRR SR LVEySY,

d) Deliberar sobre os pregos dos artigos produzi- -
dos no estabelecimento ¢ a oportunidade da
sua venda;

€) Administrar a cantina ¢ propor superiormente
a aprovacdo dos respectivos regulamentos;

f) Elaborar os pro;ectos de orgamento e prestar

comntas, nos termos legalmente estabelecidos.

2. Aos servidores dos estabelecimentos prisionais
que o requeiram ou que por exigéncia do servico te-
nham de permanecer no estabelecimento pode ser for-
necida alimentacdo confeccionada para os reclusos

HI1C13 L LT 1 AV wamSwSy

mediante a mxportﬁncla do seu custo, a qual consti-

tuirg receita do Estado.

Art. 27.°—1. O conselho administrativo dos esta-
belecimentos prisionais é constituido pelo director, que
preside, e pelos chefes de secretaria e de economato.

2. O chefe de contabilidade e o tesoureiro podem
assistir as sessdes do conselho, quando convocados
pelo director, mas com voto meramente consultivo.

3. Os membros do conselho administrativo seréo
substituidos, nas suas faltas ou impedimentos, por
quem legalmente exerga as suas fungdes. _

4. O director pode, excepcionalmente ¢ sob a sua
exclusiva responsabilidade, decidir contra o voto do
conselho e determinar também, sem prévia consulta, a
realizagdo de qualquer despesa em caso de: urgéncm,
se estas decisbes ndo forem ratificadas na primeira
reunido do conselho administrativo, ser4 o facto comu-
nicado 3 Direc¢do-Geral, que, se ndo puder decidir,
submeter4 o assunto, devidamente informado, a apro-
vagdo, conforme os casos, do Ministro da Justica ou,
por intermédio da 4.* Reparti¢do da Direcgio-Geral da
Contabilidade Piblica, do Ministro das Finangas.

CAPITULO 11
Pessoal

Art. 28.° Ao director-geral compete orientar e
coordenar superiormente os servigos, submeter a des-
pacho do Ministro da Justiga os assuntos que caregam
de resolugéo superjor e, bem ass1m, proceder a dis-
tribui¢do do pessoal dos serv1gos centrais.

Art. 29.° Ao inspector superior compete:

a) Dirigir os servigos técnicos;

b) Orientar os servicos de inspecciio técnica e
realizar as inspecgdes, inquéritos e sindicin-
cias de que for incumbido;

¢) Coadjuvar o director-geral no exercicio das
respectivas fungGes, nos termos por este de-
terminados, e substitui-lo nas suas faltas
ou impedimentos.

Art. 30°—1. Ao ad]unto do dlrector-geral com-
pete:

a) Dirigir os servigos de administragio;

b) Orientar as inspecgaes administrativas e pro-
ceder as inspecgGes, inquéritos e smdlcan-
cias de que for incumbido;
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¢) Coadjuvar o director-geral no exercicio das
respectivas fungdes, nos termos por este de-
terminados, e substituir o inspector supe-
rior nas suas faltas ou impedimentos.

N N 1
e U adj‘dﬁt"

H A
1mped1mcntos peo funcionério
rector-geral.

Art. 31.°—1. Aos inspectores compete exercer as
fun¢des proprias do servigo de inspecg@o, cabendo
ainda a um deles dirigir, coordenar e fiscalizar a acti-
vidade dos orientadores sociais.

2. Por conveniéncia de servigo, pode o Ministro da
Just:g:a encarregar maglstrados e outros funcionérios

do Ministério de proceder a inquéritos e sindicincias

ou de instruir processos dxsc1p11nares
Art. 32.°— 1. Aos orientadores sociais incu
execugdo das tarefas préprias do servico de assistén-

cia social.

2. Cada orientador social anotard diariamente, em

livro prépno, fornecido pela Direc¢éio-Geral, a des-
cri¢do sucinta das diligéncias, tanto internas como ex-

Sullilita Las .—.a_ov_--___ Lallier 111

ternas, com mengdo do local e das pessoas junto de

~aznea £
quem foram efectuadas, podendo ser-lhe determinada

a elaboracdo de um relatério periédico sobre os ser-
vigos a seu cargo.

3. No exercicio das suas fungoes, os orientadores
sociais poderdo solicitar a quaisquer autoridades o
auxilio necessirio ao desempenho da sua missdo.

4. Os orientadores sociais dependem imediatamente
dos servigos centrais, ficando, porém, subordinados aos
directores dos estabelemmentos prisionais enquanto
exercem funcgdes dentro destes.

Art. 33.°—1. Os educadores desempenham fun-
¢oes docentes e as que lhes forem indicadas para me-
lhor individualizagdo do tratamento pen1tenc1ér10

2. Nos estabelecimentos prisionais rcglonals, ao edu-
cador compete ainda assegurar a execugdo dos servi-
¢os burocréticos.

Art. 34.°o—1. Os lugares de ingresso nas carreiras
de educadores e educadores-adjuntos ¢ de orientado-
res sociais e orientadores sociais-adjuntos sdo provi-
dos, mediante concurso documental, de entre indivi-
duos com as habilitagBes legalmente exigidas.

2. Na falta de candidatos com o curso adequado do
Instituto de Formagdo Profissional, podem ser pro-

" vidos, interinamente e por dois anos, individuos que
possuam as restantes habilitages legals.

3. Findo o prazo de dois-anos, se o funcionério ti-
ver tido aproveitamento no curso, o periodo de inte-
rinidade seri considerado como provisério, para to-
dos os efeitos legais; no caso contrario, o func1onar10
serd imediatamente exonerado.

Art. 35.°—1. Os lugares de mestres de serralheiros,
carpinteiros, marceneiros e artes graficas sdo provi-
dos, mediante concurso de prestagdo de provas, de
entre individuos habilitados com o curso de formagdo
apropriado das escolas técnicas.

2. Na falta de candidatos com as habilitagdes re-
queridas, podem ser providos, como encarregados de
ensino, individuos aprovados em concurso de presta-
¢do de provas que possuam a habilitagdo correspon-
dente A escolaridade obrigatéria.

Art. 36.° Os lugares de mestres de alfaiates e sapa-
teiros, bem como os lugares de ingresso na carreira
de profissionais de artes e oficios sdo providos, me-
diante .concurso de prestagdo de provas, em indivi-
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, nas suag faltas ou

designado pelo di-
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duos que possuam a habilitagdo correspondente a
escolaridade obrigatéria.

Art. 37.°—1. Sem prejuizo do disposto nos n.>s 1
e 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 48 557, de 30 de
Agosto de 1968, o pessoal de enfermagem € provido

nag gcaonintac tarm *
LUD DVE UGS 1ermos:

a) O lugar de enfermeiro-chefe é exercido, em

regime de acumulag8o, pelo subchefe de-
signado pelo Ministro da Justica;
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b) Os lugares de enfermeiro-subchefe sdo provi-

dos de entre enfermeiros de 1.> e 2.* clas-

- ses, habilitados ‘com o curso geral de en-

fermagem € que prestem servigo na Priséo-
-Hospital ha mais de um ano;

¢) Os lugares de enfermeiro e de auxiliar de en-

5 . :
fermagem sd@o providos, mediante concurso

documental, de entre individuos com o
curso legalmente exigido para provimento
dos mesmos cargos do Ministério da Satde

e Assisténcia.

2. Na falta de candidatos com as habilitagSes exi-
por lei, os lugares de enfermeiro podem ser pro-
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idas

idos em aux111ares de enfermagem de 1.* classe ou,
na falta destes, mediante concurso de prestacdo de
provas, em ajudantes de enfermaria.

Art. 38.° Os lugares de ingresso na carreira do pes-
soal de vigilancia sdo providos em regime de estagio
por dois anos, podendo o Ministro da Justica fixar, em
portaria, condi¢Bes especiais de ingresso e de pro-
mogao.

Art. 39.° Os lugares de médico, técnicos farmacéu-
ticos, terapeuta e auxiliar de laboratdrio, ajudantes
técnicos de radiologia e farméacia, enfermeiro, au-
xiliar de enfermagem e ajudante de enfermaria, pro-
fissional de artes e oficios, mestre de oficinas e encar-
regado do ensino podem ser: providos por comntrato,
quando tal se mostre conveniente.

Art. 40.°— 1. Para os servigos das exploragdes eco-
némicas ou do ensino profissional dos estabelecimen-
tos pode ser contratado ou assalariado o pessoal de
caricter permanente ou eventual que seja indispen-
savel, mas as despesas com vencimentos, salarios e
outros abonos constituirio encargos dos respectivos
orcamentos, em conta de receitas proprias.

2. O pessoal assalariado pode ser admitido e des-
pedido pelo director do respectivo estabelecimento,
depois de obtido, por intermédio da Direc¢éo-Geral,
despacho ministerial de concordéncia.

Art. 41.°— 1. Os médicos que estejam a ser pagos
por conta da verba do pessoal contratado além do
quadro conservam as regalias que auferiam anterior-
mente a 1 de Janeiro de 1972.

2. Consideram-se providos por contrato os titulares
dos cargos previstos no artigo 39.° que estavam pro-
vidos por esse modo anteriormente a 1 de Janeiro
de 1973.

Marcello Caetano — Mdrio Jilio Brito de Almeida
Costa.

Promulgado em 14 de Abril de 1973.
Publique-se.

O Presidente da Reptiblica, AMERICO DEUS RODRI-
GUES THOMAZ.




