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MINISTERIO DO AMBIENTE E DO ORDENAMENTO
DO TERRITORIO

Decreto-Lei n.° 24/2000
de 2 de Margo

Terminada a Exposi¢do Mundial de Lisboa de 1998
e tendo-se procedido a uma reavalia¢do dos instrumen-
tos de planeamento urbanistico da zona de intervengdo
da EXPO 98, tornou-se necessario proceder a revisao
do plano de urbanizacdo aprovado pela Portaria
n.° 640/94, de 15 de Julho, e, em consequéncia, também
dos planos de pormenor aprovados pelas Portarias
n.°s 1210/95, de 6 de Outubro, e 1357/95, de 16 de
Novembro.

Através do Decreto-Lei n.° 98/99, de 25 de Marco,
0 Governo decretou, de acordo com o Decreto-Lei
n.° 794/76, de 5 de Novembro, a sujeicdo a medidas
preventivas de uma area abrangida pelo Plano de Por-
menor 2, correspondente a zona do recinto da EXPO 98,
visando salvaguardar a execucao das altera¢des que virdo
a ser introduzidas naquele Plano.

Encontrando-se em fase de conclusdo a revisdo do
plano de urbanizacdo e dos respectivos planos de por-
menor, torna-se necessario prorrogar o termo de vigén-
cia das medidas preventivas previstas no Decreto-Lei
n.° 98/99, de 25 de Marc¢o.

A prorrogacdo das medidas preventivas aprovadas
pelo Decreto-Lei n.° 98/99 é imperiosa para a salva-
guarda da execucdo das alteracfes que virdo a ser intro-
duzidas, por forma a ndo inviabilizar a hipotese de uti-
lizacdo da &rea em causa como espaco de lazer pelo
publico, designadamente devido a uma afectacdo exa-
gerada de area de construcdo a fins habitacionais.

Foi ouvida a Camara Municipal de Lisboa.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicdo, o0 Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

A alinea b) do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 98/99,
de 25 de Margo, passa a ter a seguinte redac¢do:

«b) No dia 30 de Abril de 2000, no caso de até esta
data ndo terem entrado em vigor os instrumentos refe-
ridos na alinea anterior.»

Artigo 2.°

O disposto no artigo anterior produz efeitos a partir
de 1 de Janeiro de 2000.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 22
de Dezembro de 1999. — Antonio Manuel de Oliveira
Guterres — Joaquim Augusto Nunes Pina Moura — José
Sécrates Carvalho Pinto de Sousa.

Promulgado em 17 de Fevereiro de 2000.

Publique-se.

O Presidente da Republica, JoRGE SAMPAIO.

Referendado em 18 de Fevereiro de 2000.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

MINISTERIO DA REFORMA DO ESTADO
E DA ADMINISTRACAO PUBLICA

Decreto-Lei n.° 25/2000

de 2 de Marco

Estando em curso a 2.2 fase de expansdo do Projecto
Loja do Cidadéo, e vista a necessidade de se proceder
a sua criagdo em distritos com grande densidade popu-
lacional, dotando-os com esta oferta qualificada para
a prestacdo de servico publico, considera-se conveniente
manter, até ao final do ano de 2000, o regime especial
para a realizacdo de despesas.

Assim:

Nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 198.° da
Constituicdo, o Governo decreta o seguinte:

Artigo 1.°

Mantém-se em vigor, até 31 de Dezembro de 2000,
0 regime previsto no Decreto-Lei n.° 56/98, de 16 de
Margo.

Artigo 2.°

O presente disploma produz efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 2000.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 6 de
Janeiro de 2000. — Ant6nio Manuel de Oliveira Guter-
res — Joaquim Augusto Nunes Pina Moura — Alberto de
Sousa Martins.

Promulgado em 17 de Fevereiro de 2000.
Publique-se.

O Presidente da Republica, JORGE SAMPAIO.

Referendado em 18 de Fevereiro de 2000.

O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira
Guterres.

REGIAO AUTONOMA DOS ACORES

Assembleia Legislativa Regional

Decreto Legislativo Regional n.° 5/2000/A

Organica dos servigos da Assembleia Legislativa
Regional dos Agores

Considerando as revisdes da Constituicdo da Repu-
blica e do Estatuto Politico-Administrativo da Regido
gue aumentaram as competéncias da Assembleia Legis-
lativa Regional, bem como a frequéncia das sessGes
legislativas;

Considerando que, por isso, aumentou significativa-
mente a actividade parlamentar e por conseguinte todo
o trabalho técnico e administrativo de apoio;
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Considerando a desadequacdo da actual estrutura
organica dos servicos da Assembleia Legislativa Regio-
nal dos Acores para fazer face as novas exigéncias:

Assim, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 227.°
da Constituicdo da Republica e da alinea ¢) do n.° 1
do artigo 31.° do Estatuto Politico-Administrativo da
Regido Autonoma dos Agores, a Assembleia Legislativa
Regional dos Acores decreta o seguinte:

CAPITULO I
Ambito

Artigo 1.°

Objecto

O presente diploma tem por objecto a organizagéo
e a estruturacdo dos servicos, o estatuto do respectivo
pessoal e o0s instrumentos de gestdo administrativa e
financeira da Assembleia Legislativa Regional dos
Acores.

CAPITULO II

Sede, delegacdes e seguranca

Artigo 2.°

Sede

1 — A Assembleia Legislativa Regional tem a sua
sede na cidade da Horta, ilha do Faial.

2 — A sede comporta espagos proprios para 0s grupos
e representacdes parlamentares, deputados independen-
tes e reunides de comissdes parlamentares e disponi-
biliza, sempre que necessario, espacos de apoio aos
deputados a Assembleia da Republica e ao Parlamento
Europeu.

Artigo 3.°
Delegacoes

1— A Assembleia Legislativa Regional dispde de
delegacGes nas outras ilhas da Regi&o.

2 — As delegacbes comportardo, sempre que possivel,
0s espacos referidos no n.° 2 do artigo anterior.

Artigo 4.°

Outras instalagoes

A Assembleia Legislativa Regional pode requisitar
ao Governo Regional, tomar de arrendamento ou adqui-
rir as instalacdes indispensaveis ao seu funcionamento.

Artigo 5.°

Seguranca

As instalacbes da Assembleia Legislativa Regional
dispordo de um servico de seguranca, reforcado, sempre
que necessario, pela Policia de Seguranca Publica,
mediante acordo a estabelecer com o respectivo
comando.

CAPITULO Il

Administracdo da Assembleia Legislativa Regional

SECGCAO |

Orgdos de administragéo

Artigo 6.°
Orgaos de administragio

S&8o 6rgdos de administracdo da Assembleia Legis-
lativa Regional:

a) O Presidente da Assembleia;
b) A Mesa;
¢) O Conselho Administrativo.

SECCAO II

Presidente da Assembleia

Artigo 7.°

Competéncias

1 — O Presidente da Assembleia tem as competéncias
que lhe sédo atribuidas pela Constituigédo, pelo Estatuto
Politico-Administrativo, pelo Regimento e pelo presente
diploma.

2— O Presidente da Assembleia superintende na
administracdo dos servigos.

3 — Para efeitos do nimero anterior, compete ao Pre-
sidente da Assembleia praticar os actos que a legislacdo
atribui aos membros do Governo, sem prejuizo do dis-
posto no presente diploma.

Artigo 8.°

Delegacdo de competéncias

O Presidente da Assembleia pode delegar, num dos
membros da Mesa ou no secretario-geral, os poderes
administrativos e financeiros que Ihe sdo conferidos no
presente diploma.

Artigo 9.°

Gabinete do Presidente

1 — O Presidente da Assembleia disp&e de um gabi-
nete constituido por um chefe de gabinete, dois adjuntos
e dois secretarios particulares.

2 — O pessoal do gabinete é de livre nomeagdo e
exoneracdo do Presidente da Assembleia.

3 — As fungdes de motorista, de apoio administrativo
e auxiliar sdo asseguradas por funcionérios da Assem-
bleia Legislativa Regional, destacados para o efeito por
despacho do Presidente.

Artigo 10.°

Regime aplicavel aos membros do gabinete

1 — Aplica-se aos membros do gabinete do Presi-
dente da Assembleia o regime estabelecido para os
membros do gabinete do Governo Regional, com as
especificidades constantes no presente artigo.
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2 — Aos membros do gabinete pode ser atribuido um
abono para despesas de representacéo, a fixar por des-
pacho do Presidente da Assembleia, ouvida a Mesa, de
acordo com o limite fixado no n.° 1 do artigo 3.° do
Decreto-Lei n.° 262/88, de 23 de Julho.

3 — O pessoal do gabinete que ndo esteja abrangido
por qualquer regime de seguranga social beneficiard,
a partir da data da sua nomeacédo, do aplicavel aos fun-
cionarios da Assembleia Legislativa Regional, podendo
optar por este, no caso de ser abrangido por qualquer
outro.

4 — O pessoal que tenha exercido as funcdes referidas
no n.° 1 com a qualidade de subscritor da Caixa Geral
de Aposentagdes mantém valida, para todos os efeitos,
a respectiva inscri¢do, podendo efectuar os correspon-
dentes descontos pelo cargo que presentemente exerce,
mediante a respectiva reinscricdo naquele organismo,
no caso de a nomeacdo ter sido efectuada em regime
de requisicdo, comissédo de servigo ou outro.

SECCAO IlI
A Mesa

Artigo 11.°

Competéncias

Compete & Mesa, para além do previsto no Regi-
mento:

a) Aprovar o regulamento de organizacdo e fun-
cionamento dos servicos;

b) Aprovar os planos e os relatérios de actividade
dos servigos;

¢) Promover inquéritos e sindicancias aos servicos;

d) Aprovar os regulamentos de concursos e os des-
congelamentos de admissao do pessoal;

e) Deliberar sob proposta do secretario-geral rela-
tivamente & abertura de concurso de pessoal;

f) Aprovar, sob proposta do secretario-geral, o
plano de formacéo do pessoal,

g) Dar parecer sobre a nomeagéo e a exoneragao
do secretario-geral;

h) Acompanhar a gestdo financeira e patrimonial
da Assembleia Legislativa Regional, assegurada
pelo Conselho Administrativo;

i) Estabelecer o regulamento de entrada e fre-
quéncia dos recintos destinados ao publico;

j) Em geral, pronunciar-se sobre os assuntos que
o Presidente da Assembleia Ihe submeta.

SECCAO IV

Conselho Administrativo

Artigo 12.°
Composicao
Compdem o Conselho Administrativo:

a) O Presidente da Assembleia, que presidira, com
voto de qualidade;

b) Um vice-presidente, a designar pela Mesa;

¢) O secretario-geral;

d) O chefe da Divisdo Administrativa, Financeira,
Apoio Parlamentar e Secretariado.

Artigo 13.°

Competéncias
Compete ao Conselho Administrativo:

a) Assegurar a gestao financeira;

b) Elaborar as propostas de orcamento e suas
alteracdes;

¢) Controlar a execu¢do orcamental através de
relatdrios e balancetes, de acordo com o dis-
posto na lei;

d) Elaborar a conta de geréncia;

e) Administrar o patrimonio.

CAPITULO IV
Servigos da Assembleia Legislativa Regional

SECCAO |

Disposi¢des gerais

Artigo 14.°

Servigos

Os servigos tém por finalidade prestar apoio técnico
e administrativo aos 6rgdos de administracao e aos depu-
tados, devendo garantir, nomeadamente:

a) O suporte técnico e administrativo no dominio
das actividades de secretariado e de apoio
directo ao Plenario e as comissdes;

b) A elaboragdo de estudos técnicos especializa-
dos;

€) A execucdo das demais tarefas necessarias a
actividade parlamentar.

Artigo 15.°

Organizacdo interna dos servicos

A organizagdo interna dos servigos sera objecto de
regulamento a aprovar pela Mesa e publicado no Diario
da Assembleia.

SECCAO II

Estrutura dos servicos

Artigo 16.°

Estrutura

Os servicos sdo estruturados numa secretaria-geral,
a qual compreende uma direccdo de servigos e duas
divisBes, e num gabinete de rela¢Ges publicas, protocolo
e comunicacgéo social, conforme orgénica definida nos
artigos 20.° e 23.°

SUBSECCAO |

Secretario-geral

Artigo 17.°

Competéncia geral

O secretario-geral dirige e coordena 0s servicos, sub-
metendo a despacho do Presidente da Assembleia ou
da Mesa os assuntos cuja decisdo ndo esteja no ambito
da sua competéncia.
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Artigo 18.°

Competéncias especificas

O secretéario-geral tem as competéncias nas areas da
gestdo geral, gestdo dos recursos humanos, gestdo orca-
mental e realizagdo de despesas e de gestdo de ins-
talacdes e equipamentos, designadamente:

a) Propor a aprovacao da Mesa a abertura de con-
cursos e provimento do pessoal;

b) Autorizar e determinar a movimentacéo e colo-
cacdo de funcionarios dentro da estrutura orga-
nica da Assembleia;

¢) Determinar o exercicio de fungdes em situacéo
que dé lugar a reversdo de vencimento de exer-
cicio, nos termos previstos na lei, bem como
autorizar o respectivo processamento;

d) Conferir posse ao pessoal ndo dirigente;

e) Despachar os requerimentos dos funcionarios soli-
citando a aposentacdo ou a apresentacdo a junta
médica, ordinaria ou extraordinaria, bem como
aqueles em que seja solicitada a exoneracéo;

f) Propor & Mesa o plano de formag&o do pessoal
afecto aos servicos da Assembleia Legislativa
Regional;

g) Coordenar a elaboragéo das propostas referentes
ao orcamento, ao relatério de actividades e a
conta;

h) Autorizar a realiza¢do de despesas conforme o dis-
posto nos artigos 34.° e 35.° do presente diploma;

i) Autorizar a prestacdo de servico extraordinario
ou em dias feriados, de descanso semanal e des-
canso complementar, bem como autorizar o res-
pectivo processamento, de acordo com as orien-
tacBes expressas pela Mesa;

j) Exercer outras fun¢des que superiormente lhe
sejam atribuidas.

Artigo 19.°
Substituicdo

O secretario-geral sera substituido nas suas faltas e
impedimentos pelo director de servigos.

SUBSECCAO Il

Estrutura orgénica

Artigo 20.°

Unidades organicas

A secretaria-geral compreende uma direc¢do de ser-
vicos, a qual integra:

a) Divisdo Administrativa, Financeira, Apoio Par-
lamentar e Secretariado;
b) Divisdo de Apoio Técnico.

Artigo 21.°

Divisdo Administrativa, Financeira, Apoio Parlamentar
e Secretariado

A Divisdo Administrativa, Financeira, Apoio Parla-
mentar e Secretariado compreende:

a) Seccdo de Pessoal e Expediente;

b) Seccéo de Contabilidade, Patrimonio e Tesou-
raria;

c) Seccdo de Apoio Parlamentar e Secretariado.

1— A Seccdo de Pessoal e Expediente compete:

a) Assegurar o expediente e arquivo dos servicos;

b) Administrar o pessoal,

¢) Orientar e dirigir o pessoal auxiliar;

d) Promover o armazenamento e distribuicdo dos
bens adquiridos, efectuando a gestdo das exis-
téncias.

2 — A Secgéo de Contabilidade, Patriménio e Tesou-
raria compete:

a) Elaborar as propostas de orcamento e da conta
de geréncia;

b) Assegurar a execucdo dos or¢camentos, arreca-
dar as receitas e efectuar o pagamento das des-
pesas, procedendo a sua escrituragio;

c) Assegurar as tarefas de gestdo, conservacdo e
execucao patrimonial;

d) Fiscalizar o movimento dos fluxos financeiros
e efectuar os respectivos balancetes.

3 — A Seccéo de Apoio Parlamentar e Secretariado
compete:

a) Assegurar o expediente do funcionamento do
Plenério, da Mesa, das comissdes e dos grupos
parlamentares;

b) Registar e organizar os processos relativos ao
funcionamento do Plenério;

¢) Registar e organizar os textos submetidos a
apreciacdo da Assembleia Legislativa Regional
com anotag¢des dos seus tramites;

d) Verificar a conformidade dos diplomas e textos
publicados com os que foram emanados da
Assembleia Legislativa Regional, promovendo
0S necessarios processos de rectificagéo.

Artigo 22.°
Diviséo de Apoio Técnico

A Divis&o de Apoio Técnico compete:
1 — Na éarea de assessoria técnica e informatica:

a) Assegurar, em geral, o apoio técnico especia-
lizado nas areas que forem definidas;

b) Assegurar a consultadoria técnica, nomeada-
mente juridica, ao Presidente da Assembleia e
demais 6rgdos, comissdes, grupos parlamentares
€ Servicos;

c) Apreciar os textos aprovados pelo Plenario,
tendo em especial atengdo o rigor técnico-ju-
ridico, propondo as rectificacbes necessarias
para efeitos de redacc¢ao final;

d) Promover ou executar os estudos técnicos que
forem determinados;

e) Organizar os concursos e a celebracdo de con-
tratos para a aquisicdo de bens e servicos;

f) Assegurar a gestdo e a manutencdo do sistema
e do equipamento informatico;

g) Definir normas e procedimentos comuns sobre
0 acesso, utilizacdo e seguranca do sistema
informatico;

h) Promover ou executar os estudos técnicos sobre
as aplicacGes e equipamentos informaticos;

i) Formar e apoiar todos os utilizadores para uma
eficaz divulgacdo e utilizacdo das aplicacbes e
equipamentos.
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2 — Na éarea de biblioteca, documentacado e arquivo:

a) Efectuar a indexacdo do Diario da Assembleia;

b) Catalogar e conservar as publicacfes recebidas;

¢) Assegurar o apoio bibliografico aos trabalhos
parlamentares facultando aos deputados, para
consulta, as colec¢Bes de legislagdo oficial, os
livros e outros documentos, quer em deposito,
quer existentes noutras instituicdes e servigos
a que se possa recorrer;

d) Registar e arquivar os textos apreciados pela
Assembleia Legislativa Regional e a documen-
tacéo dos servicos;

e) Assegurar a gestdo de documentos;

f) Recolher, catalogar, indexar, registar e conser-
var a documentacdo relativa as legislaturas
findas;

g) Recolher, tratar e conservar a informag&o audio-
-visual, bem como promover a reciclagem dos
respectivos suportes;

h) Recolher, seleccionar, tratar e conservar docu-
mentos fotograficos, referentes a deputados,
actos e factos da Assembleia Legislativa Regio-
nal;

i) Propor a aquisicdo de livros e publicagdes.

3 — Na area do apoio audio-visual:

a) Operar com equipamento de som e imagem;

b) Gravar em registo magnético as sessbes ple-
narias;

¢) Gravar em registo magnético as reunifes das
comissBes parlamentares, quando solicitado;

d) Conservar o material audio-visual.

4 — Na &rea da redaccao e artes gréaficas:

a) Elaborar e rever o texto do Diario da Assembleia
e de outras publicacBes que lhe sejam come-
tidas;

b) Compor, paginar e montar o Diario da Assem-
bleia e de outras obras que Ihe sejam cometidas;

¢) Imprimir o Diario da Assembleia e outras obras
e documentos que lhe sejam cometidos;

d) Reproduzir documentos;

e) Conservar material grafico e de reprografia.

Artigo 23.°

Gabinete de Relagdes Publicas, Protocolo e Comunicagdo Social

Ao Gabinete de Relagdes Publicas, Protocolo e
Comunicac¢do Social compete, nomeadamente:

a) Promover a divulgacdo das actividades par-
lamentares;

b) Prestar apoio as delegacbes parlamentares nas
missdes oficiais, quer no Pais, quer no estran-
geiro, ou quando o Presidente o determinar;

¢) Planear e colaborar na realizagdo de solenida-
des, comemorac®es e visitas oficiais;

d) Assegurar o protocolo;

e) Assegurar todo o servico de recepcao;

f) Coordenar a divulgacdo junto dos Orgdos de
comunicagao social de informagéo parlamentar;

g) Tratar, arquivar e divulgar a informacédo pro-
duzida pelos Orgdos de comunicacdo social;

h) Apoiar o funcionamento das dependéncias des-
tinadas aos 6rgédos de comunicagdo social.

Artigo 24.°

Coordenacao e apoio

1 — O Gabinete de Rela¢Bes Publicas, Protocolo e
Comunicacdo Social é coordenado por um adjunto a
designar pelo Presidente da Assembleia.

2 — O apoio administrativo é assegurado pela Secgéo
de Pessoal e Expediente.

CAPITULO V

Apoio aos partidos representados na Assembleia
Legislativa Regional

Artigo 25.°

Locais de trabalho

Cada partido representado na Assembleia Legislativa
Regional, esteja ou ndo constituido em grupo parla-
mentar, tem direito a dispor de locais de trabalho na
sede e nas delegac¢des, bem como a utilizar os servi¢os
prestados pelo pessoal técnico e administrativo.

Artigo 26.°

Apoio a actividade parlamentar

1— E concedido um apoio mensal a cada um dos
grupos e representagdes parlamentares dos partidos
politicos com assento na Assembleia Legislativa Regio-
nal para encargos de assessoria, contactos com os elei-
tores e outras actividades correspondentes as exigéncias
do cumprimento dos respectivos mandatos democra-
ticos.

2— O apoio consistirA num montante pecuniario
equivalente ao valor de trés salarios minimos mensais
em vigor na Regido, multiplicados pelo nimero de depu-
tados de cada grupo ou representacdo parlamentar,
sendo, no entanto, assegurado um minimo de 10 salarios
minimos mensais em vigor na Regido a todos 0s grupos
ou representacfes parlamentares.

3— O apoio previsto nos nimeros anteriores sera
entregue as direccGes dos grupos e representacées
parlamentares.

Artigo 27.°

Gabinetes e pessoal dos grupos e representacdes parlamentares

1 — Cada partido representado na Assembleia Legis-
lativa Regional tem direito a um gabinete constituido
por um adjunto e um secretario do grupo parlamentar
da sua livre nomeacéo e exoneragéo.

2 — Os grupos parlamentares poderao dispor de mais
um adjunto.

3 — Os partidos com mais de 1, 10 e 20 deputados
regionais podem requisitar ou contratar, a tempo inteiro,
respectivamente, 1, 2 ou 3 auxiliares de secretario de
grupo parlamentar.

4 — Os partidos podem também contratar 1 ou 2 auxi-
liares de secretario de grupo parlamentar, por um prazo
de duas semanas, coincidindo uma delas com o periodo
legislativo, consoante tenham, respectivamente, até 11
ou mais de 11 deputados.

5 — Poderdo ainda os partidos propor a Mesa a con-
tratacdo, em cada circulo pelo qual tenham um ou mais
deputados eleitos, de auxiliares de secretario de grupo
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parlamentar, atribuindo-se a cada partido, por circulo,
0 numero mensal de horas nos termos seguintes:

a) Com um deputado, sessenta horas;

b) Com dois ou mais deputados, cinquenta horas
por cada deputado, até ao limite de quatrocen-
tas e vinte horas mensais.

Artigo 28.°

Auxiliares de secretario de grupo parlamentar

Os auxiliares de secretario de grupo parlamentar tém
o vencimento correspondente a 60% do vencimento do
secretario de grupo parlamentar.

Artigo 29.°

Regime do pessoal dos gabinetes parlamentares

1 — Aplica-se aos membros dos gabinetes dos grupos
parlamentares o regime estabelecido no artigo 10.°, com
as especificidades constantes do niimero seguinte.

2 — O vencimento do secretario de grupo parlamen-
tar é idéntico ao do secretério particular dos membros
do Governo Regional.

CAPITULO VI
Orgamento e regime financeiro
SECCAO |
Processo orgamental

Artigo 30.°

Elaboragéo e aprovagao do orcamento

1 — O orcamento é elaborado pela Sec¢do de Con-
tabilidade, Patrimonio e Tesouraria, sob orientacdo do
Conselho Administrativo.

2 — O orcamento, sob proposta da Mesa, é aprovado
pelo Plenario, no més de Setembro, excepto no Gltimo
ano da legislatura, em que é aprovado até 31 de
Dezembro.

Artigo 31.°

Orgamento suplementar

As alteracdes orcamentais sdo realizadas através de
orcamentos suplementares, até ao maximo de trés, os
quais serdo elaborados nos termos do artigo anterior,
com as devidas adaptacdes.

Artigo 32.°

Receitas

1 — Constituem receitas da Assembleia Legislativa
Regional:

a) As dotac0es inscritas no orgcamento da Regiéo;

b) Os saldos de anos findos;

¢) O produto de edic8es e publicaces;

d) Os direitos de autor;

e) As demais receitas que lhe forem atribuidas por
lei, resolucéo da Assembleia, contrato, sucesséo
ou doacdo.

2 — Os saldos positivos apurados no fim de cada ano
econdmico constituem receita a considerar no primeiro
or¢amento suplementar.

Artigo 33.°

Reserva de propriedade

1 — A Assembleia Legislativa Regional é a Unica pro-
prietaria de toda a producao material resultante do seu
funcionamento, sem prejuizo dos direitos de autor dos
deputados.

2 — E vedada a quaisquer 6rgdos da Administracao
Publica, empresas publicas e a entidades privadas a edi-
¢do ou comercializagdo da producdo referida no niumero
anterior sem prévio assentimento da Mesa, manifestado
nos termos da lei ou através de contrato.

Artigo 34.°

Autorizacao de despesas
A autorizacg8o para a realizagdo de despesas compete:

a) Até 5000 contos, ao secretario-geral;
b) Até 10 000 contos, ao Presidente da Assembleia;
¢) Sem limite, a Mesa.

Artigo 35.°

Limites de competéncia para autorizagdo de despesas
sem contrato escrito

S80 competentes para autorizar despesas com dis-
pensa de contrato escrito:

a) Até 2500 contos, o secretario-geral;
b) Até 5000 contos, o Presidente da Assembleia;
¢) Sem limite, a Mesa.

SECCAO II

Execucdo orcamental

Artigo 36.°
Execucéo

A execucdo orcamental é feita através dos servicos,
nos termos previstos neste diploma.

Artigo 37.°

Requisicéo de fundos

Compete ao Conselho Administrativo requisitar,
mensalmente, ao departamento competente do Governo
Regional as importancias que forem necessarias por
conta da dotagdo global que é consignada a Assembleia
Legislativa Regional pelo orcamento da Regiao.

Artigo 38.°

Regime duodecimal

Compete ao Conselho Administrativo autorizar a dis-
pensa do regime duodecimal de qualquer das dotacGes
orcamentais e solicitar a antecipacéo, total ou parcial,
dos respectivos duodécimos.

Artigo 39.°

Fundo permanente

O Conselho Administrativo pode autorizar a cons-
tituicdo de um fundo permanente destinado ao paga-
mento directo de pequenas despesas, devendo fixar as
regras a que obedece o seu controlo.
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Artigo 40.°

Conta

1 — A conta é organizada pela Seccdo de Contabi-
lidade, Patriménio e Tesouraria, sob a coordenagédo do
Conselho Administrativo, que a submetera a Mesa, até
15 de Mar¢o do ano seguinte aquele a que disser
respeito.

2 — A conta é aprovada pelo Plenario, apds o acordao
da Sec¢do Regional do Tribunal de Contas.

CAPITULO VII
Regime do pessoal

Artigo 41.°
Regime

O pessoal esta sujeito ao estatuto da funcao publica,
salvo o disposto neste diploma.

Artigo 42.°

Secretario-geral

1 — O secretario-geral € equiparado para todos 0s
efeitos a director regional e é nomeado por despacho
do Presidente da Assembleia, em comissdo de servi¢o
e pelo periodo da legislatura, e permanece em fun¢ées
até a nomeacéo do novo secretario-geral.

2 — O secretério-geral pode ser exonerado a todo
o tempo pelo Presidente da Assembleia.

3 — A nomeacao e a exoneragdo do secretario-geral
dependem do parecer favoravel da Mesa.

4 — O secretario-geral ndo pode exercer actividades
profissionais privadas nem desempenhar outras funcdes
publicas, salvo as que resultam da ineréncia ou de acti-
vidades de reconhecido interesse publico cujo exercicio
seja autorizado por despacho do Presidente da Assem-
bleia.

5 —Poderd ser atribuido ao secretario-geral um
abono para despesas de representacéo, a fixar pelo Pre-
sidente da Assembleia, ouvida a Mesa, o qual ndo podera
exceder os limites estabelecidos para os directores
regionais.

6 — O secretario-geral é secretariado nos termos defi-
nidos para o cargo de director regional.

Artigo 43.°

Pessoal dirigente

O pessoal dirigente esté sujeito ao respectivo estatuto.

Artigo 44.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal consta do anexo a este diploma,
podendo ser alterado por resolugdo da Assembleia
Legislativa Regional.

Artigo 45.°
Regime especial de trabalho

1 — O pessoal tem um regime especial de trabalho,
decorrente da natureza e das condi¢des de funciona-
mento proprias da Assembleia Legislativa Regional.

2 — Este regime é fixado por regulamento a aprovar
pela Mesa, ouvidos os representantes dos trabalhadores,
mediante proposta a apresentar pelo secretério-geral,
podendo compreender, nomeadamente, horario espe-
cial de trabalho, regime de trabalho extraordinario e
de trabalho por turnos, sem prejuizo dos direitos fun-
damentais dos trabalhadores consignados na Constitui-
¢do e na lei geral.

3— Aos funcionarios e agentes é atribuida uma
remuneracdo suplementar, fixada pela Mesa, ouvidos
os representantes dos trabalhadores, mediante proposta
a apresentar pelo secretario-geral.

4 — A remuneracdo suplementar a que se refere o
ndmero anterior € calculada com base no vencimento,
sendo paga em 12 duodécimos, e faz parte integrante
do vencimento, contando para todos os efeitos, desig-
nadamente os de aposentacao.

5 — Por regra, as férias do pessoal deverao ser goza-
das fora do periodo de funcionamento da Assembleia
Legislativa Regional.

CAPITULO VIII
Disposigdes finais e transitorias

Artigo 46.°

Transicao para a carreira de redactor

Os actuais redactores transitam para a nova carreira,
nos termos do artigo 18.° do Decreto-Lei n.° 353-A/89,
de 16 de Outubro.

Artigo 47.°

Reclassificacéo de pessoal

1 — Os auxiliares de limpeza sdo reclassificados na
carreira de auxiliar administrativo.

2 — O auxiliar administrativo a exercer fun¢des na
delegacdo da ilha Terceira é reclassificado na carreira
de telefonista.

3 — O auxiliar administrativo a exercer fun¢des na
delegacdo da ilha de Sao Miguel é reclassificado na car-
reira de assistente administrativo.

4 — O assistente administrativo a exercer fungdes de
composic¢do grafica é reclassificado na carreira de dese-
nhador de artes gréficas.

Artigo 48.°
Integracao

1 — Aos secretarios e auxiliares de secretdrios em
servico nos gabinetes dos grupos e representacfes par-
lamentares que tenham de ser dispensados por forca
da diminui¢do do numero de deputados e consequente
diminuicdo do servico de apoio aos deputados e res-
pectivo grupo ou representacdo parlamentar é reconhe-
cido o direito a sua integracdo como supranumerarios,
desde que reGnam, cumulativamente, os seguintes
requisitos:

a) Tenham prestado de forma continuada, no
minimo, quatro anos de efectivo e completo
servigo;

b) Possuir as habilitacBes literarias exigidas para
a referida categoria;

¢) Nao ter cargo ou emprego, publico ou privado,
de carécter permanente.
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2 — A contagem de anos referida na alinea a) do
ndmero anterior resulta do somatdrio do servigo pres-
tado a tempo inteiro ou parcial.

3 — Alintegracdo é requerida pelo interessado ao Pre-
sidente da Assembleia no prazo de 30 dias a contar
da data da efectivacdo dos seus pressupostos.

4 — O requerimento referido no nimero anterior €
acompanhado de uma declaracdo do respectivo partido,
grupo ou representacdo parlamentar a confirmar a sua
dispensa.

5 — A integracéo serd feita para o lugar de inicio de
carreira, de acordo com as funcBes desempenhadas e
as respectivas habilitacdes, sem prejuizo do direito de
acesso na respectiva carreira, nos termos e condicfes
previstos para o pessoal do quadro.

Artigo 49.°
Revogacao

Sdo revogados os Decretos Legislativos Regionais
n.%s 9/86/A, de 20 de Marco, 19/88/A, de 21 de Abril,
17/93/A, de 14 de Dezembro, 9/94/A, de 30 de Marco,
30/96/A, de 27 de Dezembro, 4/97/A, de 18 de Marco,
e 7/98/A, de 13 de Abril.

Artigo 50.°

Producéo de efeitos

O disposto nos artigos 46.° e 47.° produz efeitos a
partir de 1 de Janeiro de 2000.

Artigo 51.°

Entrada em vigor

Este diploma entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagéo.

Aprovado pela Assembleia Legislativa Regional
dos Acores, na Horta, em 20 de Janeiro de
2000.

O Presidente da Assembleia Legislativa Regional,
Humberto Trindade Borges de Melo.

Assinado em Angra do Heroismo em 15 de Feve-
reiro de 2000.
Publique-se.

O Ministro da Republica para a Regido Auténoma
dos Acores, Alberto Manuel de Sequeira Leal Sampaio
da Névoa.

ANEXO

Quadro de pessoal a que se refere o artigo 44.°

d’:lljl:gglr& Designagéo Remuneragao
Pessoal dirigente
1 Secretério-geral .................. (@)
1 Director de servigo ............... (a)
2 Chefededivis@o ................. (a)

Nimero

de lugares Designagao

Remuneracdo

Pessoal técnico superior

4 Assessor principal, assessor, técnico
superior principal, de 1.2 classe ou
de22classe ................... b) ()

Técnico superior de informatica

1 Assessor principal, assessor, técnico
superior de informatica, principal,
de 1.2classe oude 2.2classe . ..... (c)

Pessoal técnico

4 Redactor especialista principal, espe-
cialista, principal, de 1.2 classe ou
de22classe ................... (b)

Pessoal de informatica

1 Operador de sistemas-chefe, opera-
dor principal, de 1.2 classe ou de
22classe ... (©)

Pessoal técnico-profissional

1 Operador de meios &udio-visuais
especialista principal, especialista,
principal, de 1.2 classe ou de
22classe ... (b)

Biblioteca e documentacéo

1 Técnico profissional especialista prin-
cipal, especialista, principal, de
l2classeoude2.?classe ........ ®

Arquivo

2 Técnico profissional especialista prin-
cipal, especialista, principal, de
1l2classeoude2.classe ........ ®

Desenhador de artes gréficas

1 Desenhador de artes graficas especia-
lista principal, especialista, princi-
pal, de 1.2 classe ou de 2.2 classe (b)

Pessoal de chefia
3 Chefedesecgdo .................. (b)

Pessoal administrativo

1 Tesoureiro ............cooouueann. (b)
11 Assistente administrativo especia-
lista, principal ou assistente admi-
nistrativo .....................

(W)

Pessoal auxiliar

Telefonista ......................
Encarregado do pessoal auxiliar . ...
Auxiliar administrativo ............ (b) (i)
Motorista de ligeiros .............. (b) (d)
Operador de reprografia .......... (b)
Mordomo .......... ... (e)

(b) (h)
(b)

PRrAaB Pk w

Pessoal operério qualificado

1 Operador de offset principal ou ope-
radordeoffset ................. (b)

(a) Remuneragcéo segundo legislacéo especial.

(b) Remuneracéo nos termos do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro.

(c) Remuneragdo nos termos do Decreto-Lei n.° 23/91, de 11 de Outubro.

(d) Uma unidade afecta a cada uma das delegacdes de Sdo Miguel e da Terceira exercem
igualmente fun¢des complementares de auxiliar administrativo e de manutencéo e seguranca
das respectivas instalacdes.

(e) Desenvolve-se pelos escaldes 1 a 6, a que correspondem respectivamente os indices
185, 195, 215, 225 e 240.

(f) Remuneragéo nos termos do Decreto-Lei n.° 247/91, de 10 de Julho.

(9) Uma unidade a exercer fungdes na delegagao da ilha de Sdo Miguel.

(h) Uma unidade afecta a cada uma das delegagdes das ilhas Terceira e de Sdo Miguel.

(i) Uma unidade afecta a cada uma das delegacdes das ilhas de Santa Maria, S&o Miguel,
Terceira, Graciosa, Sdo Jorge, Pico e Flores, exercendo fun¢des complementares de manu-
tencédo e seguranca das respectivas instalagdes.

(j) Os técnicos superiores juristas exercem exclusivamente funcdes de consultadoria
juridica.



