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Repartioao de Contabilidade das Colonias

—

Portaria n.° 8:014

Verificando-se a insuficiéncia de algumas das verbas
consignadas na tabela de despesa do orgamento geral
da colonia de Angola para neste ano econdémico ocorrer
a0 pagamento de encargos scus na metropole;

Nos termos de artigo 7.° do decreto-lei n.® 23:367,
de 18 de Dezembro de 1933: manda o Govérno da Re.
piblica Portuguesa, pelo Ministro das Colénias, reforgar,
por transferéncia do capftale 10.° artigo 374.9, n.? 2),
alinea @), do orgamento da colénia de Angola para o ano
econémico de 1934-1935, com as quantias, respoctiva-
mente, do 120.0008, 100.0008 e 15.0004 as seguintes
verbas do mesmo orcamento :

Capitulo 10.0, artigo 375.2, p.o 3), alinea a) «Passagens, por motivo
de licenga graciosa, de Lishoa para a coldnian;

Capitulo 10.°, artigo 375., n.o 3), alivea b) «Passagens, por quais-
quer outros motivos, de Lisboa para a coléniaw; e

Capitula 10.°, artigoe 375.%, n,° 1) cAjudas de custo inerentes s
deslocagBes fora da colénia a Pagar na metrdipolen,

Ministério das Colénias, 21 de Fovereiro de 1935.—
O Ministro das Colénias, Armindo Rodrigues Monteiro.
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MIMISTERIO DA INSTRUGAQ PUBLICA

Secretaria Geral

——

Portaria n.° 8:015

Manda o Govérno da Reptblica Portuguesa, pelo Mi-
nistro da Instrugio Publica, que, nos texmos do decreto
n.° 21:566, de 3 de Agosto de 1932, sejam aprovados os
estatutos da Associagdo de Estudantes do Instituto Co-
mercial de Lisboa, que fazem parte da presente portaria
e vao assinados pelo mesmo Ministro.

Ministério da Instrugio Publica, 21 de Fevereiro de
1935. — O. Ministro da Instrugiio Piiblica, Busébio Ta-
magnint de Matos Encarnagdo.

N

Estatutos da Associagao de Estudantes do Instituto Comereial de Lisboa
CAPITULO I

Denominagiio, sede e fins

Artigo 1.° A Associagio de Estudantes do Instituto
Comercial de Lisboa, organizada nesta data de harmo-
nia com as disposigdes do decreto n.° 21:566, de 3 de
Agosto de 1932, tem a sua sede proviséria em depen-
déncias do mesmo Instituto e reger-se-4 pelos presentes
estatutos.

Art. 2.° Os fins da Associagfio sdo:

1.° Representar os seus associados, para o que é con-
siderada como iinica entidade competente;

2.° Promover a educagio e o desenvolvimento inte-
lectual dos seus associados por todos os meios ao seu al-
cance;

3.° Desenvolver o espirito colectivo;

4.° Velar e defender os interasses dos seus associados;

5.° Adquirir, sempre que lhe seja possivel, o que ela
necessitar para o seu engrandecimento;

6.° Manter relagdes com as organizagles suas congé-
neres que possam defender os seus interésses sem terem
tentado ou pretendido deslustrar esta Associagiio e o
Instituto a que pertencem os seus associados;

. 7.° Realizar visitas a estabelecimentos comerciaig e
industriais e a repartigdes ou estabelecimentos do Es-
tado cujos servigos se relacionem com o ensino minis-
trado no Instituto;

8.° Realizar todos os objectivos, designadamente os
indicados nas alineas a) a 1) do artigo 1.° do decreto
n.° 21:568.

§ tnico. A realizagio déstes fins depende da oportu-
nidade e dos meios materiais de que a Associagio dis-
ponha.,

CAPITULO 1I

Dos séelos

Art. 3.° H4 duas categorias de sécios: efectivos e au-
xiliares. o

§ 1.° SRo consideradas séoios efectivos todos os indi-
viduos matriculados em qualquer ou quaisquer cadeiras
que constituem o curso do Instituto, desde que tenham
declarado que o desejam ser.

§ R.° Sdo considerados séeios auxiliares todos os indi-
viduos que hajam terminado o antigo curso média de
comeéreio ou o actual curso de contabilista.

§ 3.° N3o podem ser sécios desta Associagiie os anti-
gos ou actuais alunos que hajam sido expulsos da ex-
tinta Associagio Académica da mesmo Instituto, ex-
cepto aqueles a quem tivesse sido aplicada essa pena-
lidade por falta de pagamento de catas.

Art. 4.° A admissio de séeios efectivos e auxiliares é
feita pela direcgdo, mediante proposta assinada pelo
candidato e por um sécio no pleno gézo de todos os seus
direitos. :

§ vinico. As admisses, bem como as readmissdes, sfo
referidas ae principio do ano eseolar.

Deveres dos sdolos

Art. 5.° Aos sécios ‘compete:

a) Contribuir para o engrandecimento progresso
da Associagdo;

b) Exercer gratuitamente os cargos para que forem
eleitos;

¢) Cumprir os estatutos e regulamentos em vigor;

d) Pagar a cota mensal de 18;

¢) Adquirir o bilhete de identidade, mediante o pa-
gamento da quantia de 2$50.

Direitos dos sécios

Art. 6.° Os sécios, no pleno gbzo dos seus direitos,
podem:

a) Utilizar as vantagens que a Associagio oferece;

b) Assistir e tomar parte nas festas e reiinides da
Associagdo;

¢) Reclamar, fundamentalmente, a intervengdo e
auxilio da Associagiio nos casos em que os seus interdsses
sejam ou possam vir a ser lesados;

d) Eleger e ser eleitos;

¢) Examinar os livros da Associagio nos tiltimos dez
dias de cada més, ou em qualquer data, ocorrendo mo-
tivos ponderosos e justificiveis, facilitando, neste dl-
timo caso, a direcgdio, toda a espécie de esclarecimentos;

1) Requerer a reiinido da assemblea geral nos termos
dos presentes estatutos;

g) Recorrer para a assemblea geral e defender-se pe-
rante ela das acusagdes em que esteja envolvida a sua
dignidade ou em que possam ficar comprometidos os
seus direitos de sécios.

§ tinico. Os sécios diplomados nfio podem ser eleitos
Para quaisquer cargos dos corpos gerentes da Associa-
¢do.

Art. 7.° Considera-se no pleno gbzo de todos os seus
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direitos o sécio mo corrente pagamento das suas cotas
e que nio esteja cumprindo pena de suspensao.

Penalidades

Art. 8.° E aplicada a pena de exclusdo a0 sécio que:

a) Devendo mais de doze cotas, nfo satisfizer a sua
importancia no prazo de dez dias, a contar daquele em
que foi avisado pela direcgfio; .

b) Em assemblea geral, visitas de esf.udo,.excursoes
ou quaisquer outras reiinides se portar indevidamente;

¢) Cause prejuizos voluntarios & Associagio;

d) Por qualquer forma deslustre o bom nome e repu-
tacfio da Associagiio. o

§ 1.° A pena de exclusio é da competéncia da assem-
blea geral, que resolveri sem recurso, gdbre exposigio
fundamentada, apresentada pela direcgiio, sendo esta
obrigada a ouvir préviamente o interessado, facilitan-
do-lhe os meios de defesa.

§ 2.° Exceptua-se do disposto no parigrafo antece-
dente o caso mencionado na alinea a) do artigo 8.° cuja
resolugiio é da competéncia da direcgdo.

Art. 9.° A readmissio de sécios excluidos por falta
de pagamento de cotas sb pode ser feita mediante o pa-
gamento das cotas devidas 2 data da exclusio e é da
competéncia da direcgdo, precedendo pedido dos inte-
ressados.

Art. 10.° Perdem a qualidade de sécios, em relagdo
20 ano lectivo decorrente, os estudantes que por qual-
quer motivo hajam perdido o direito & freqiiéncia dos
servigos escolares.

§ dnico. A interrupgio, por determinagio das auto-
ridades académicas, dos direitos & freqiéncia determina
igualmente a suspensio dos direitos 1nerentes a situa-
¢do de sécio.

Art. 11.° E aplicada a pena de suspensio ao séeio
que tenha pendente qualquer processo em que possa Ser
aplicada a pena de exclusdo.

§ tnico. A aplicagio desta penalidade é da compe-
téncia da direc¢do.

Art. 12.° O sécio excluido, salvo caso de falta de pa-
gamento de cotas, pode ser readmitido, passado mais
de um ano, por proposta da direcgio ou de um grupo
de sécios em nimero nunca inferior a vinte, em que se
prove que o seu procedimento posterior & exclusfo foi
suficiente para a sua rehabilitagfo.

§ dnico. A proposta devers ser aprovada em assem-
blea geral.

Art, 13.° O sécio que queira abandonar a Associagio
devers participar a sua resoluglio por escrito & direcgdo.

CAPITULO IIT
Assemblea geral

Art. 14.° A assemblea geral, na qual reside o poder
supremo da Associagio, dentro da esfera da lei e de
harmonia com estes estatutos, é constituida por todos os
sécios no pleno gozo dos seus direitos.

§ 1.° Nenhum sécio pode fazer-se representar.

§ 2.° Nenhum individuo que n%o esteja nas condigdes
mencionadas neste artigo poders assistir as reiinides
da assemblea geral sem o seu consentimento.

Art. 16.° Compete & assemblea geral:

1.° Eleger a mesa, direcgfio e conselho fiscal;

@) O presidente da assemblea geral serd eleito para
cada sessilo.

9o Kxcluir membros da mesa, direcgio e conselho
fiscal ;

3. Excluir qualquer sécio, nos termos do § 1.° do
artigo 8.° déstes estatutos, salvaguardando o disposto
no § 2.° do mesmo artigo;

4.° Readmitir os sécios nos termos déstes estatutos;

5o Wixar anualmente o orgamento da Associagdo:

6.° Resolver todos 0s casos omissos nos presentes es-
tatufos;

7.° Conhecer e resolver os recursos de quaisquer pen-
déncias entre os sécios e a direcgdo;

8.° Apreciar o relatério e contas apresentados pela
direcgiio;

9.° Elaborar o seu regulamento interno, apreciar e
aprovar todos os restantes regulamentos para a boa exe-
cugio déstes estatutos; .

10.> Deliberar sobre a reforma total ou parcial dés-
tes estatutos quando, para isso, seja convocada segundo
o artigo 49.°

Art. 16.° A mesa compde-se de um presidente e de
dois secretdrios.

Art. 17.° Compete ao presidente:

a) Manter a ordem durante as sessdes;

b) Dirigir os trabalhos;

¢) Assinar todo o expediente da mesa;

d) Dar posse aos sécios eleitos para os diversos car-
gos da Associagdo.

Art. 18.° Compete ao primeiro secretdrio:

a) Redigir e assinar as actas das sess0es;

b) Redigir, de acérdo com o presidente, o expediente
da mesa;

¢) Convocar a assemblea geral, nos termos e nos pra-
zos designados nos estatutos e regulamento interno;

d) Afixar, em lugar reservado & Associa¢io, nota
das ‘decisBes da assemblea geral;

e) Tornar pdblico os avisos de convocacgio da assem-
blea; .

7) Dar posse aos sécios eleitos para os diversos car-
gos da Associagio, quando o presidente o nSo possa
fazer.

Art. 19.° O segundo secretdrio substitue o primeiro
na suséneia ou impedimento e coadjuva-o nas sessbes
em todos os trabalhos.

Art. 20.° A assemblea geral retine ordinariamente em
Novembro e Dezembro de cada ano e extraordinaria-
mente:

a) Por proposta da direcglo para comunicagio de
qualquer assunto urgente;

b) A pedido fundamentado de vinte sécios efectivos;

¢) A pedido do conselho fiscal;

d) Para efeitos do disposto no artigo 12.° e seu
§ tnico dos presentes estatutos.

Art. 21.° Na sessio ondiniria de Novembro serfo
apresentados 3 apreciagio da assemblea geral o rela-
t6rio e contas da direcgdo juntamente com o respectivo
parecer do conselho fiscal e eleitos os corpos gerentes.

Art. 22.° Na sessio ordinaria de Dezembro serd fi-
xado, segundo proposta da direcgiio, o or¢gamento para
o ano social decorrente. :

Art. 23.° Na primeira convocagio a assemblea geral
retine com um numero de sécios igual ou superior a me-
tade dos associados no plano uso dos seus direitos e em
segunda convocagio com qualquer niimero de sécios.

Art. 24.° A assemblea geral deve ser convocada com,
pelo menos, vinte e quatro horas de antecedéncia, por
meio de afixagio de aviso que indique o dia e a hora
da reiinifo, assim como a ordem dos trabalhos.

§ tnico. Em casos de reconhecida urgéncia poderd
o primeiro secretirio da mesa da assemblea geral, com
o parecer favorivel da maioria dos membros da direc-
¢io e de vinte sécios no pleno gbzo dos seus direitos,
convocar aquela com um prazo minimo de oito horas.

Art. 25.° Os membros da mesa da assemblea geral
ndo terio direito a voto em qualquer deliberagdo to-
mada na assemblea, com a excepgo das eleigdes para
os cargos de membros dos corpos gerentes e do caso da
dissolugdo da associaggo.
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§ tnico. Exceptua-se do disposto no presente artigo
o presidente, que ters voto de desempate, salvo no caso
de votagdo por escrutinio secreto.

Art. 26.° Sempre que qualquer membro da direcgdio
pe¢a a palavra, nessa qualidade, ser-lhe-d concedida
com prejuizo dos oradores inscritos.

§ unico. O presidente da assemblea geral poders reti-
rar o uso da palavra a qualquer orador que, por qual-
quer motivo, perturbe o bom funcionamento da assem-
blea, e, igualmente, expulsar da sala qualquer sécio
‘que se porte menos correctamente.

Art. 27.° As propostas, mogBes, requerimentos e adi-
tamentos devem ser apresentados por escrito e assina-
dos pelo seu autor.

CAPITULO IV

Direcgdo

Art. 28.° A geréncia da Associagio é confiada e exer-
cida por uma direcgio composta de um presidente, um
secretdrio, um tesoureiro e dois vogais.

Art. 29.° A eleigio da direcgdio niio designari os car-
gos que cada eleito vai ocupar, salvo o presidente, que
distribuird entre os demais eleitos os diversos cargos.

Art. 30.° A direcgio ocupar-se-4 da administragio
da Associagfo, competindo-lhe especialmente:

1.° Dirigir os trabalhos da Asseciagio, contribuindo
por todas as formas para o seu desenvolvimento;

2.° Cumprir e fazer cumprir os estatutos e regula-
mentos em vigor e todas as decisSes da assemblea ge-
ral;

3.° Klaborar o orgamento e submeté-lo & apreciagdo
da assemblea geral;

4.° Velar pela ordem e escrita da Associagio, pela
guarda e conservagio dos objectos de gualquer espécie
ofertados & Associa¢fio ou por ela adquiridos;

9.° Emitir o seu parecer sdbre qualquer verba que a
assemblea geral tenha de votar;

6.° Elaborar anualmente um relatério da sua gerén-
cia e prestar contas;

7.° Elaborar os regulamentos internos, & excepgio do
da assemblea geral, e submeté-los & apreciagio desta;

 8.° Admitir sécios; .

9.° Nomear sécios para os cargos criados para coadju-
var a direcgfio nos seus trabalhos;

10.° Aplicar a qualquer sécio, sempre que &le incorra
em falta, as penalidades estabelecidas por estes esta-
tutos;

11.° Arrecadar os fundos e promover a sua mais con-
veniente aplicagfio;

12.° Fazer-se representar em todas as reiinides da
assemblea geral, pelo menos, por dois dos seus mem-
bros;

13.° Fazer entrega dos bens da Associagfo, livros e
documentos, por inventdrio, & direcgio que lhe suce-
der, num prazo que nfo deverd exceder oito dias tteis
apos as eleigBes;

14.° Requerer & mesa da assemblea geral a convo-
cagdo extraordiniria desta, nos termos da alinea a) do
artigo 20.°

Art. 31.° Compete ao presidente:

1.° Representar a Associagfo; ‘

2.° Dirigir os-trabalhos da direcgfo;

3.° Assinar o expediente;

4.° Rubricar as actas das sessOes da direc¢fo;

5.° Rubricar e numerar todos os livros, bem como as

ordens de pagamento;

6.° Elaborar, com os restantes membros da direcgdo,
o relatério da sua geréncia.

Art. 32.° Compete ao secretirio:

1.° Redigir e assinar as actas das sessSes da direcgfo,
consignando sempre o nome dos presentes; :

R.° Redigir, de acérdo com o presidente, todo o expe-
diente da Associa¢iio e assini-lo quando aquele o mn3o
possa fazer imediatamente e o expediente seja urgente;

3.° Tornar piblicas todas as resolugBes da direcgdio;

4.° Dirigir todo o servigo de secretaria;

5.° Substituir o presidente nos seus impedimentos.

Art. 33.° Compete ao tesoureiro:

1.° Recolher as receitas;

2. Efectuar, por si ou por intermédio de qualquer
outro membro da direcgio, todos os pagamentos;

3.° Fazer a escrita de todas as transacgBes de receita
e despesa e escriturar todos os livros de contabilidade.

Art. 34.° Aos vogais cumpre executar todos os servi-
gos que lhes forem distribuidos em sessfio da direcgdo e
coadjuvar os restantes membros desta.

Art, 35.° A direcgfo reiinir-se-4 ordiniriamente umasa
vez por semana, em dia certo e designado na primeira
relinifio, excepto durante os meses de Julho, Agosto e
Setembro, e extraordinariamente sempre que qualquer
dos seus membros o julgue necessirio.

Art. 36.° A direc¢iio, nas suas reiinides, nio poderd
deliberar sem que esteja presente a maioria dos seus
componentes, e as suas deliberagGes serio tomadas pela
maioria dos votos presentes.

Art. 37.° Cada membro da direcgiio é responsdvel
por todos os seus actos pessoais e solidariamente por to-
das as medidas tomadas em reiinifio e pelos valores per-
tencentes & Associagiio.

§ vnico. Essa responsabilidade cessa depois de cum-
prido o preceiiuado no n.° 13.° do artigo 30.°

Art. 38.° Qualquer membro da direc¢io pode ser de-
mitido do seu cargo, desde que cometa irregularidades
prejudiciais & boa orientagdo desta, pelo presidente, de
acérdo com a maioria dos membros da direcgio.

Art. 39.° No caso de 0 membro da direcgio demitido
ndo concordar com a sua demissdio, poderd levar re-
curso para & assemblea geral, que serd convocada pela
direcgio, mediante requerimento do interessado, nos ter-
mos do n.° 14.° do artigo 30.° ou segundo o preceituado
na alinea f) do artigo 6.°

Axt. 40.° No caso de auséneia ou impedimento tem-
pordrio de qualquer membro da direcgdo serd determi-
nado em retinifo da mesma o vogal que o deve subs-
tituir,

§ 1> A doutrina do presente artigo é igualmente
aplicivel no caso de um dos membros da direcgio pedir
a sua demissfio, mas neste caso a direc¢io fars afixar
o nome do que o substitue, dando conhecimento do su-
cedido na primeira assemblea geral apés a substitui-
gdo.

§ 2.° No caso de vagar mais de um cargo simulti-
neamente, a direc¢fo fard convocar a assemblea geral
para cumprimento do disposto no n.° 1.° do artigo 15.°

CAPITULO V

Conselho fisoal

Art. 41.° O conselho fiscal compde-se de trés sécios
efectivos eleitos anualmente pela assemblea geral, e tem
por competéncia:

1.° Examinar todos os livros, escrita e demais do-
cumentos da Associagfo;

2.° Formular o sen parecer sébre o relatério e contas
da direccdo;

3.° Emitir a sua opinido sdbre as contas e estado ge-
ral da Associagdo;

4.° T'azer-se representar em todas as reiinides da di-
recgdo, pelo menos, por um dos seus membros;

5.° Relinir uma vez por més.

Art. 42.° Das reiinides do conselho fiscal serdio la-
yradas actas em livro especial rubricado pelo 1.° secre-
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tario da assemblea geral, sendo as actas assinadas pelos’

membros presentes & reliniio a que essa acta disser
respeito.

Art. 43.° O conselho fiscal serd solidariamente res-
ponsavel pelos seus actos.

-CAPITULO VI

Fundos

Axt. 44.° Os fundos da Associagio sfo constituidos:

1.° Pela importincia das cotas dos sécios;

2.° Pela importancia dos donativos;

8.° Pelo juro do capital depositado e empregado;

4.° Pelo produto liquido das festas;

5.° Por quaisquer outras receitas.

Art. 45.° Os fundos disponiveis serfio depositados na
Caixa Econdémica Portuguesa, podendo ter outra apli-
cagdo quando a direcgdo, com voto afirmativo da assem-
blea geral, o julgue conveniente.

Art. 46.° A direcgiio é responsivel colectivamente
perante a lei e perante a Associagio por todo o desvio
de fundos a esta pertencentes.

Art. 47.° Em cada ano a assemblea geral votard tim
orcamento, destinando parte da receita para constituir
fundo permanente e outra para gastos normais da Asso-
ciagfo. :

CAPITULO VII

Disposigdes gerais e transitérias

Art. 48.° O ano associativo comega em 1 de Outubro
e termina em 30 de Setembro do ano seguinte.

Art. 49.° Os presentes estatutos sé poderSio ser alte-
rados ou revogados quando, em sessio da assemblea
geral convocada especialmente para ésse fim, a maioria
dos sécios no pleno uso dos seus direitos o resolver.

Art. 50.° A Associagfo 86 poderd dissolver-se quando
nio puder cumprir as disposigies déstes estatutos e
assim fér aprovado ppor dois tergos dos sécios, em assem-
blea geral convocada expressamente para ésse fim.

§ tnico. A votagdo para a dissolug¢fio serd nominal e
a respectiva acta serd assinada por todos os sécios que
votarem a dissolugdo.

Art, 51.° Votada a dissolugio, serd nomeada uma
comissfo liquidatéria, que serd composta de trés mem-

bros da direcgio e por mais dois sécios que tiverem vo-
tado a dissolugfo.

§ 1.° A liquidagfio deve estar terminada no prazo
maximo de noventa dias, a contar da data da dissolugio
da Associagdo.

§ 2.° Os bens sociais serio entregues a uma institui-
¢io de cardcter oultural e beneficente, que serd desi-
gnada pela assemblea geral.

Art. 52.° Os lugares dos corpos gerentes dentro desta
Associagdio nfio podem ser acumulados.

Art. 53.° A Associagio, como corpo colectivo, é
alheia a qualquer politica partiddria ou religiosa.

Art. 54.° A Associagdo, como corpo colectivo, nio é
responsivel pelas opinides dos seus associados, expen-
didas ou sustentadas, quer mas suas reiinides, quer em
qualquer publicagio sua. :

§ unico. O disposto no presente artigo é também apli-
cdvel aos actos dos sdcios praticados no Instituto e ndo
sancionados pela assemblea geral.

Art. 55.° A primeira elei¢do para os cargos dos cor-
pos gerentes realizar-se-4 no prazo miximo de quinze
dias, a contar da data da publicagio déstes esbatutos no
Didrio do Govérno.

§ unico. Até A elei¢io a que se refere o presente ar-
tigo, a geréncia da Associaglo serd confiada & comis-
sio organizadora da Associagio e a mais dois sécios
fundadores.

Art. 56.° Os bens da antiga Associa¢io Académica
do Instituto Comercial de Lisboa serdo confiados &
guarda desta Associagio por meio de inventdrio. Déste
acto serd lavrado um auto especial, em duplicado, que
serd assinado pela comissdo a que se refere o § inico do
artigo 55.°, pelos membros da comissio liquidataria
acima referida que assistam ao acto e por mais dois
s6cios fundadores desta Associagdo, que servirio de tes-

* temunhas.

§ dnico. Esta Associagdo obriga-se a entregar os bens
a que se refere o presente artigo & comissdo liquidata-
ria da extinta Associa¢io Académica do Instituto Co-
mercial de Lisboa, em caso de dissolu¢do, voluntiria
ou forgada. ‘
. Art. 57.° Os casos omissos nos presentes estatutos se-
rdio resolvidos pela assemblea geral.

Ministério da Instrugio Publica, 21 de Fevereiro de
1935. — O Ministro da Instrugio Piblica, FEusébio

Tamagnini de Matos Encarnagdo.
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