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Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Informatica Aplicada Il . ....... ... ... ... ... ... .. .. 482 S 100 TP:45 4
Fusdes Aquisigdes e Reestruturagdo de Empresas . ................. 344 S 100 TP:45 4
2.°ano — 2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Ar§a Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Contabilidade de Gestao ..ot 344 S 125 TP:45 5
Complementos de Contabilidade Financeira ...................... 344 S 125 TP:45 5
AuditoriaInterna .. ...... .. ... . 344 S 100 TP:45 4
Fiscalidade Empresarial I ......... .. ... ... ... . ... ... 344 S 100 TP:45 4
Direitodo Trabalho . ........... ... ... .. .. 380 S 100 TP:45 4
Gestdo Financeiral .. ... ... .. ... ... ... . . i 345 S 100 TP:45 4
Estatistica Aplicada .. ........... 462 S 100 TP:45 4
3.°ano — 1.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares . Arga Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
GestdoFinanceiraIl. . ... ... ... ... ... .. . . . . .. 345 S 100 TP:45 4
Fiscalidade Empresarial I1. .. ....... ... ... ... .. ... ... ... ... 344 S 100 TP:45 4
Fiscalidade Internacional . . . ............ ... .. ... ... oL 344 S 100 } TP:45 4 Optativa
Instituigdes Mercados e Produtos Financeiros. . ..................... 343 S
Simulagdo Empresarial I ........ ... . ... . ... .. ... ... ... 344 S 200 TP:90 8
Contabilidade Pablical .......... ... .. .. .. .. ... ... ... .. ....... 344 S 125 TP:45 5
Auditoria Financeira ... ....... ... ... 344 S 125 TP:45 5
* Escolher uma optativa
3.2 ano — 2.° semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares .Ar:ca Tipo Créditos Observagdes
cientifica
Total Contacto
Simulagdo Empresarial IT ........... .. ... ... .. ... . ........ 344 S 200 TP:90 8
Analise e Avaliagdo de Projetos Investimentos . ................... 343 S 100 TP:45 4 Optativa
Contabilidade Bancaria e Seguradora .. ......................... 344 S
Complementos de Contabilidade de Gestdo ...................... 344 S 100 TP:45 4
Etica e Deontologia Profissional .. ............................. 226 S 100 TP:45 4
Auditoria Fiscal .. ... ... 344 S 125 TP:45 5
Contabilidade Publica Il ........... ... ... ... ... ... .iuiun.. 344 S 125 TP:45 5

A: Anual; S: Semestral; T: Ensino tedrico; TP: Ensino tedrico-pratico; PL: Ensino pratico e laboratorial; TC: Trabalho de campo; S: Seminario;

OT: Orientagdo tutorial; O: Outra

Despacho n.° 4548/2014

Considerando o disposto nos artigos 76.° ¢ 77.° do Decreto-Lei
n.° 74/2006, de 24 de margo, alterado pelos Decreto-Lei n.° 107/2008,
de 25 de junho, e n.° 115/2013, de 7 de agosto, publica-se nos termos do
anexo ao presente Despacho, a alteragéo do plano de estudos do ciclo de
estudos conducente ao grau de licenciado em Analises Clinicas e Saude
Publica, ministrado pela Universidade Atlantica — Escola Superior de
Saude Atlantica, aprovado pelo Despacho n.° 7373/2009, publicado no
Didrio de Republica, 2.* série, n.° 49, 11 de margo de 2009.
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A alteracdo do referido ciclo de estudos foi objeto de registo na
Dire¢do-Geral do Ensino Superior com o niimero R/A-Ef 1123/2011
de 18 de margo de 2011.

Artigo 1.°
Alteracio do plano de estudos

A Universidade Atlantica alterou o plano de estudos do ciclo de es-

tudos conducente ao grau de licenciado em Analises Clinicas e Saude

Publica para o plano de estudos constante ao anexo a este despacho, do
qual faz parte integrante.
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Artigo 2.°
Aplicaciao
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9 — Areas cientificas e créditos que devem ser reunidos para a ob-

teng@o do grau ou diploma:

A alteracdo do plano de estudos produziu efeitos a partir do ano Créditos
letivo 2011-2012. Area cientifica Sigla
18 de marco de 2014. — O Presidente do Conselho de Administra- Obrigatérios | Optativos
¢do, Artur Ryder Torres Pereira.
Filosofiae Etica.............. 226 4
ANEXO Psicologia. .................. 311 0
- . . Sociologia .................. 312 0
I— Estrutura Curricular: DITEItO ~ .+ veeeseeeeen 380 0
1 — Institui¢do de ensino — Universidade Atlantica. Biologia e Bioquimica......... 421 15
2 — Unidade organica — Escola Superior de Satde Atlantica. Biofisica.................... 441 4
3 — Curso — Anélises Clinicas e Satide Publica. Quimica' .................... 442 0
4 — Grau ou Diploma — Licenciatura. Matemé}tlca .................. 461 0 22
5 — Area cientifica predominante do curso — Tecnologias de Diag- Estatistica................... 462 0
nostico e Terapéutica. Informatica na Otica do Utilizador | 482 4
6 — Numero de créditos, segundo o sistema europeu de transfe- Medicina ...... R 721 22
réncia e acumulagdo de créditos, necessario a obtengdo do grau ou Tecno}og}as de Diagnostico e Te-
diploma — 240 ECTS. rapéutica. . PREETRIITERRRY 725 158
7 — Duragdo normal do ciclo de estudos — 4 anos (8 semestres). SGFVIQOS de §agde Publica. ... = 853 11
8 — Opcdes, ramos, ou outras formas de organizacdo de per- Métodos e Técnicas de Investigagdo | - 999 0
cursos alternativos em que o curso se estruture (se aplicavel): Ndo Total ... .... .. 218 22
aplicavel.
II — Plano de estudos:
Universidade Atlantica
Escola Superior de Saude Atlantica
Licenciatura em Analises Clinicas e Saude Publica
1.° Ano — 1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares _Arg:a Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Etica e Deontologia . . .. ... ovove e e 226 S 90 TP: 30 4
Bioloia « . v v 421 S 100 TP: 45 4
Bioquimica. .. ... ... 421 S 100 TP: 45 4
ANALOMIA . . oottt 721 S 125 TP: 60 5
Fisiologia . ... ..o 721 S 125 TP: 60 5
Integrag@o Profissional. .. ........ ... ... ... . ... . . 725 S 100 S: 45 4
Optativa (Zrupo 1) . ..o 462 S 90 TP: 45 3 (a)
Optativa (rupo 2) . . oo vttt et 311/380/ S 60 TP: 30 3 (a)
725
1.° Ano — 2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AAr,Ca Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
BiofiSiCa. . .\t 441 S 100 TP: 45 4
Sistemas de Informagdoem Saude .......................... 482 S 100 TP: 45 4
PatologiaGeral. . . ....... ... 721 S 100 TP: 45 4
Satide Publica. . ... 853 S 100 TP: 45 4
Introdugdo as Técnicas Laboratoriais ........................ 725 S 170 TP: 45; PL: 30 6
Optativa (Zrupo 3) . . oot 312/442 S 60 TP: 30 3 (a)
Optativa (Zrupo4) . ... oo e 853/725 S 100 TP: 30 3 (a)
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2.° Ano — 1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/:l;iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Analise das Aguas e dos Alimentos. . ........................ 853 S 180 TP: 45; PL: 30 7
Endocrinologia. .. ... .. .. 725 S 120 TP: 45 4
Patologia Especifica. . ......... ... ... i 721 S 120 TP: 45 4
Biologia Molecular ........ ... ... .. i 725 S 180 TP: 45; PL: 30 7
Técnicas Laborat. em Doengas Tropicais ..................... 725 S 100 TP: 30 4
Optativa (Grupo 5) . ..o v 462 S 60 TP: 45 4 (a)
2.° Ano — 2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cieli;iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
GenéticaMeédica ...t 421 S 60 TP:45 3
Imunologia Clinica. . ........c.o it 725 S 160 TP: 45; PL: 30 6
Farmaco-Toxicologia. . ..........couiiinniiiinnen. 421 S 110 TP: 60 4
Patologia Forense. . ........ ... i 721 S 100 TP: 45 4
Estagio em Saude Publica . ........ ... ... ... ... ... ... ... 725 160 E: 60 6
Virologia . ..o 725 S 100 TP: 30; PL: 30 4
Optativa (ZrUp0 6) . .« .o e et 853 S 80 TP: 30 3 (a)
3.° Ano — 1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cié?ll;iegca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Microbiologia. . . ... .ov 725 S 200 TP: 45; PL: 45 7
Hematologia . .. ... ... 725 S 160 TP: 30; PL: 30 6
Seminarios em ACSP. ... ... . 725 S 80 S: 45 3
Téc. Lab. em Transplantagao. . ... ........... ... .. 725 S 100 TP: 30 4
QuimicaClinical........ ... ... ... ... ... ... 725 S 180 TP: 45; PL: 30 7
Optativa (Grupo 7) . . oo vttt et e 999 S 60 TP: 30 3 (a)
3.° Ano — 2.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares 'Ar’ea Tipo Créditos | Observagoes
cientifica
Total Contacto
Citometriade Fluxo.......... ... . i, 725 S 120 TP: 45 5
Hematologia IT........ .. . i 725 S 160 TP: 30; PL: 30 6
Imunohemoterapia. ... ...t 725 S 160 TP: 45; PL: 30 6
Discussao de Casos CHNICOS . . ..o vve e i i 725 S 80 TP: 45 3
Técnicas Citologicas .. .......ovuinii i 725 S 100 TP: 30 4
QuimicaClinica Il ...... ... ... ... ... ... .. . ... 725 S 160 TP: 45; PL: 30 6
4.° Ano — 1.° Semestre
Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares cie/;?gca Tipo Créditos | Observagdes
Total Contacto
Estagiolem ACSP. . ... ... . 725 S 700 E:314 27
Investigagdo Aplicada lem ACSP........................... 725 S 100 OT: 45 3
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4.° Ano — 2.° Semestre

Tempo de trabalho (horas)
Unidades curriculares AAn'ea Tipo Créditos | Observagdes
cientifica
Total Contacto
Estagiollem ACSP. ... .. .. .. 725 S 700 E:314 27
Investigagdo Aplicada Illem ACSP .......................... 725 S 100 OT: 45 3

(a) Unidade Curricular (UC) Optativa a escolher de entre um elenco de UC’s fixado anualmente pelo orgéo legal e estatutariamente competente.

A: Anual; S: Semestral; T: Ensino tedrico; TP: Ensino tedrico-pratico; PL: Ensino pratico e laboratorial; TC: Trabalho de campo; S: Seminario;

OT: Orientagdo tutorial; O: Outra.

Edital n.° 262/2014

A E.ILA. — Ensino, Investigacdo ¢ Administracdo, S. A., entidade
instituidora da Universidade Atlantica, nos termos do disposto no ar-
tigo 11.° do Decreto-Lei n.° 353/99, de 3 de setembro, e de acordo
com a Portaria n.° 268/2002, de 13 de marco (e demais disposigdes
aplicaveis), faz publico que esta aberto concurso para candidatura a
matricula e inscrigdo no Curso de Pés-Licenciatura de Especializagao em
Enfermagem de Reabilitagdo da Universidade Atlantica, aprovado pela
Portaria n.° 330/2008, de 28 de abril, segundo procedimentos e prazos
constantes no anexo II, a ministrar no ano letivo 2014-2015.

1 — Candidaturas

1.1 — As candidaturas deverdo ser formalizadas em requerimento
dirigido ao Ex.™ Diretor da Escola Superior de Saude Atlantica, segundo
modelo apresentado no anexo I do presente Edital.

1.2 — As candidaturas deverdo ser entregues na Secretaria Escolar
da Universidade Atlantica ou enviadas pelo correio, sob registo e com
aviso de recego, no prazo constante no anexo II.

1.3 — A candidatura esta sujeita a emolumentos no montante de
100 euros.

1.4 — A candidatura ¢é valida apenas para o ano letivo 2014-2015.

2 — Condig¢des de acesso

2.1 — De acordo com o artigo 11.° do Decreto-Lein.® 353/99, de 3 de
setembro, e do artigo 12.° da Portaria n.° 268/2002, de 13 de margo,
podem concorrer os candidatos que satisfagam cumulativamente as
seguintes condigdes:

2.1.1 — Ser titular do grau de Licenciado em Enfermagem ou equi-
valente legal;

2.1.2 — Ser detentor do titulo profissional de enfermeiro;

2.1.3 — Ter, no minimo, dois anos de experiéncia profissional como
enfermeiro.

3 — Documentos

3.1 — O requerimento de candidatura (anexo I) devera ser obriga-
toriamente acompanhado, sob pena de rejeigdo liminar, dos seguintes
documentos na presenga dos originais:

3.1.1 — Fotocopia do bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo;

3.1.2 — Fotocdpia de cartdo de contribuinte fiscal,

3.1.3 — Fotocopia da Cédula Profissional ou declaragdo comprovativa
da inscri¢@o na Ordem dos Enfermeiros, valida;

3.1.4 — Certiddo comprovativa da titularidade do grau de Licenciado
em Enfermagem, indicando a respetiva classificagdo final, ou do seu
equivalente legal. Os candidatos que tenham obtido o grau de Licenciado
por equivaléncia concedida ao abrigo do n.° 1 ou do n.° 2 do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 480/88, de 23 de dezembro, alterado pelo Decreto-
-Lein.® 100/90, de 20 de margo, instruem o requerimento de candidatura
igualmente com documento comprovativo:

i) Da classificacdo obtida no Curso de Enfermagem Geral ou equi-
valente legal;

ii) Da classificag@o dos Cursos de que sejam titulares, de entre aqueles
a que se referem as alineas a); b) e ¢) don.® 1 do artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.° 480/88, de 23 de dezembro.

3.1.5 — Certiddo comprovativa do tempo de servigo e experiéncia
profissional como enfermeiro, discriminando a categoria profissional e
o tempo de exercicio na mesma;

3.1.6 — Curriculum Académico e Profissional segundo modelo em
ANEXO IV ao presente Edital;

3.1.7 — Documentos comprovativos das declaragdes constantes no
Curriculum Académico e Profissional relativas a:

Formacgéao Académica e Profissional;

Formagao Continua na area de enfermagem (Ag¢des ou Cursos de
Formagdo Profissional);

Publicagdes e Comunicagdes de cariz cientifico, no ambito dos Cui-
dados de Enfermagem;

Projetos e Grupos de trabalho no ambito dos Cuidados de Enfer-
magem;

Tempo de exercicio profissional;
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Outras atividades relevantes no exercicio profissional,
Conhecimentos de Lingua estrangeira e de Informatica.

3.2 — Os candidatos poderao juntar ao Curriculum Académico e
Profissional outros documentos que entendam relevantes para apre-
ciagdo do mesmo.

3.3 — De acordo com o n.° 8 do artigo 19.° da Portaria n.® 268/2002,
de 13 de margo, o juri pode solicitar a comprovagdo documental das
declaragdes constantes do curriculo dos candidatos.

4 — Procedimentos e prazos (anexo II)

5 — Rejei¢do liminar

5.1 — Ser@o rejeitadas liminarmente as candidaturas que néo sa-
tisfagam as condigdes expressas no n.°2 ou que nio apresentem os
documentos referidos no n.° 3.

5.2 — Serdo igualmente rejeitados liminarmente os requerimentos
entregues fora do prazo fixado.

5.3 — Dos candidatos rejeitados liminarmente serd organizada lista
onde constam os fundamentos da rejei¢@o a qual sera tornada publica e
afixada na Universidade no prazo previsto no anexo II.

6 — Vagas

6.1 — O nmero total de vagas ¢é de trinta (30).

6.2 — Em conformidade com o artigo 14.° da Portaria n.° 268/2002,
de 13 de margo, na 1.* fase do concurso sdo criados os seguintes con-
tingentes:

6.2.1. 80 % das vagas — vinte e quatro (24) — serdo afetadas ao
contingente geral;

6.2.2.20 % das vagas — seis (6) — serdo afetadas prioritariamente a
enfermeiros provenientes de organizagdes de saude que tenham Protoco-
los de Colaboragdo com a Universidade Atlantica, no maximo de uma (1)
vaga por Institui¢ao, sendo os Candidatos ordenados por ordem decres-
cente de classificagio (vide listagem de Instituigdes — anexo V).

6.3 — A divulgagdo dos resultados da 1.* fase do concurso podem
seguir-se uma ou mais fases de candidatura destinadas a ocupar as vagas
eventualmente sobrantes.

6.3.1 — Em cada uma dessas fases sdo colocadas a concurso:

a) As vagas sobrantes da fase anterior;

b) As vagas ocupadas na fase anterior mas em que ndo se concretizou
a matricula e inscriggo;

c) As vagas ocupadas na fase anterior em que houve anulagdo da
matricula entretanto realizada.

6.3.2 — Todas as vagas sobrantes da 1. fase serdo afetadas ao con-
tigente geral.

6.4 — O curso s6 funcionard com um minimo de 16 alunos.

7 — Seriagdo e selecao

7.1 — A seriago e sele¢do dos candidatos tera por base a grelha com
as Regras e Critérios de Selegdo dos Candidatos (anexo III).

7.2 — A seriagao e seleg@o sera realizada por analise do Curriculum
Académico e Profissional (anexo IV), tendo sido nomeado pelo Exmo.
Reitor da Universidade Atlantica, sob proposta da Exmo. Diretor da
Escola, um Juri com essa competéncia.

7.3 — Na 1.* fase serdo selecionados em primeiro lugar os seis (6)
Candidatos melhor classificados que pertengam a Organizagdes de Satde
que tenham Protocolos de Colaboragdo com a Universidade Atlantica,
no maximo de uma (1) vaga por institui¢do e, seguidamente, serdo se-
lecionados os vinte e quatro (24) Candidatos com melhor classificagdo
pertencentes ao Contigente Geral.

7.4 — Caso as vagas destinadas aos Candidatos referidos na ali-
nea 6.2.2. ndo sejam preenchidas, as mesmas transitardo para o con-
tigente geral. Os candidatos enquadraveis na alinea 6.2.2. que ai néo
obtenham colocagdo transitardo para o contigente geral.

8 — Reclamagdes

8.1 — Do resultado da sele¢do poderdo os candidatos apresentar
reclamagdo, devidamente fundamentada, no prazo fixado (anexo II),
dirigida ao Exmo. Diretor da Escola Superior de Saude Atlantica.



