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Diretor Adjunto do Centro de Emprego e Formação Profissional de 
Leiria, da Delegação Regional do Centro, cargo de direção intermédia 
de 1.º grau, com efeitos a 7 de fevereiro de 2014.

20 de março de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco 
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.

Nota curricular
Rui Pedro de Oliveira Dias Matos Lopes, nascido a 1 de junho de 1976.
Licenciado em Direito, pela Universidade Internacional.
Pós -Graduação em Direito do Consumo, pela Faculdade de Direito 

da Universidade de Coimbra.
Pós -Graduação em Direito das Empresas, pela Faculdade de Direito 

da Universidade de Coimbra.
Frequentou com aproveitamento o nível I do Curso Livre de Alemão, 

na Faculdade de Letras da Universidade de Coimbra.
Frequentou com aproveitamento o Estágio de Advocacia no Conselho 

Distrital de Coimbra da Ordem dos Advogados. No período compre-
endido entre 1 de novembro de 2003 a 30 de junho de 2007, exerceu 
funções como Técnico Superior na Assessoria Jurídica da Delegação 
Regional do Centro do IEFP, I. P.

No período compreendido entre 1 de julho de 2007 a 4 de janeiro de 
2010, exerceu funções como Técnico Superior na Divisão de Apoio Téc-
nico e Administrativo na Delegação Regional do Centro do IEFP, I. P.

No perío do compreendido entre 5 de janeiro de 2010 a 16 de novembro de 
2012, exerceu o cargo de Diretor do Centro de Emprego da Marinha Grande.

No período compreendido entre 16 de novembro de 2012 até à pre-
sente data, exerce o cargo de Diretor Adjunto de Centro de Emprego e 
Formação Profissional do Pinhal Interior Norte.

207706635 

 Deliberação (extrato) n.º 827/2014
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 1 da Lei Orgânica do IEFP, IP, 

e no artigo 5.º, n.º 5 dos Estatutos do IEFP, I. P., e do artigo 27.º da Lei 
n.º 2/2004, com a redação da Lei n.º 64/2011, de 22 de dezembro, que 
estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da Administração Central, Lo-
cal e Regional do Estado (EPD), o Conselho Diretivo delibera designar, 
em regime de substituição e até à conclusão do respetivo procedimento 
concursal para recrutamento e provimento, sem prejuízo do direito de 
opção pelo respetivo vencimento ou retribuição base da função, cargo 
ou categoria de origem, conforme previsto no artigo 31.º do EPD, a 
licenciada Paula Maria Costa Romão, que detém a competência técnica 
e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a respetiva 
nota curricular em anexo, como Diretora Adjunta do Centro de Em-
prego e Formação Profissional de Bragança, da Delegação Regional 
do Norte, cargo de direção intermédia de 1.º grau, com efeitos a 7 de 
fevereiro de 2014.

20 de março de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco 
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.

Nota curricular
Paula Maria Costa Romão, nascida a 18 de janeiro de 1969 na Repú-

blica Centro Africana, com nacionalidade Portuguesa.
Licenciatura em Economia, pela Universidade de Évora.
Em 1993/94, lecionou a disciplina de Matemática na Escola Secun-

dária de Carvalhais, com horário completo.
Em janeiro de 1995, ingressou na carreira de técnica superior no 

Instituto do Emprego e Formação Profissional, I. P., exercendo funções 
na área financeira do Centro de Emprego de Mirandela.

No período compreendido entre maio de 1999 e maio de 2007, exerceu 
o cargo de Coordenadora de Núcleo, do Núcleo de Serviços de Gestão 
do Centro de Emprego de Mirandela, sendo responsável pela área ad-
ministrativa e financeira do Centro.

Em maio de 2002, ingressou na categoria de Técnico Superior Assessor.
No período compreendido entre setembro de 2007 e abril de 2011, 

exerceu o cargo de Chefe de Serviços do Centro de Emprego de Miran-
dela e Ninho de Empresas de Mirandela.

De abril de 2011 a novembro de 2012, acumulou as funções de chefe 
de serviços e de Diretor em regime de substituição, no Centro de Em-
prego de Mirandela e Ninho de Empresas de Mirandela.

Desde 19 de novembro de 2012 que exerce funções como Diretora 
Adjunta do Centro de Emprego e Formação Profissional do Alto Trás-
-os -Montes.

207706668 

ção Central, Local e Regional do Estado (EPD), o Conselho Diretivo de-
libera designar, em regime de substituição e até à conclusão do respetivo 
procedimento concursal para recrutamento e provimento, sem prejuízo do 
direito de opção pelo respetivo vencimento ou retribuição base da função, 
cargo ou categoria de origem, conforme previsto no artigo 31.º do EPD, 
a licenciada Feliciana Maria Mendes da Cruz, que detém a competência 
técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme evidencia a 
respetiva nota curricular em anexo, como Diretora Adjunta do Centro 
de Emprego do Médio Ave, da Delegação Regional do Norte, cargo de 
direção intermédia de 1.º grau, com efeitos a 7 de fevereiro de 2014.

20 de março de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco 
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.

Nota curricular
Identificação:
Nome: Feliciana Maria Mendes da Cruz
Data de Nascimento: 1973/08/24
Natural: Celorico de Basto

Formação Académica:
No ano letivo 2003/2004 — Licenciatura em Contabilidade (Mono-

grafia em Contabilidade Púbica) pelo — Instituto Superior da Maia

Percurso Profissional:
1998/04 a 2006/04 — Técnica Administrativa na área da Tesouraria 

e Contabilidade — SE. Basto
2006/04/15 a 2010/05/30 — Técnico Superior — Serviço de Emprego 

de Basto.
Desde 2010/06/01 até 2013/07/17 — técnica superior — Serviço de 

Emprego de Amarante.
Desde 2013/07/18 — Diretora Adjunta do Centro de Emprego do 

Alto Tâmega.
207706676 

 Deliberação (extrato) n.º 829/2014
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 1 da Lei Orgânica do 

IEFP, I. P., e no artigo 5.º, n.º 5 dos Estatutos do IEFP, I. P., e do ar-
tigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei n.º 64/2011, de 22 de 
dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da Administra-
ção Central, Local e Regional do Estado (EPD), o Conselho Diretivo de-
libera designar, em regime de substituição e até à conclusão do respetivo 
procedimento concursal para recrutamento e provimento, sem prejuízo 
do direito de opção pelo respetivo vencimento ou retribuição base da 
função, cargo ou categoria de origem, conforme previsto no artigo 31.º 
do EPD, o licenciado João Paulo Alves Sequeira Teixeira, que detém a 
competência técnica e aptidão para o exercício das funções, conforme 
evidencia a respetiva nota curricular em anexo, como Diretor Adjunto 
do Centro de Emprego e Formação Profissional do Médio Tejo, da De-
legação Regional de Lisboa e Vale do Tejo, cargo de direção intermédia 
de 1.º grau, com efeitos a 7 de fevereiro de 2014.

20 de março de 2014. — O Vogal do Conselho Diretivo, Francisco 
Xavier Soares de Albergaria d’Aguiar.

Nota curricular
João Paulo Alves Sequeira Teixeira, nascido a 5 de outubro de 1962.
Licenciado em Gestão de Empresas, pelo Instituto Superior de Línguas 

e Administração de Santarém.
Pós -Graduação em Auditoria e Analise Financeira, pelo Instituto 

Politécnico de Tomar.
Mestrando em Auditoria e Analise Financeira, no Instituto Politécnico 

de Tomar.
Técnico Oficial de Contas, n.º 55380.
Ingressou no Instituto do Emprego e Formação Profissional, I. P., a 

23 de janeiro de 1989, como motorista.
Técnico de Emprego de 1 de novembro de 1995 a 31 de janeiro de 

1999.
Técnico Superior de Emprego desde 1 de fevereiro de 1999.
No período compreendido entre 12 de dezembro de 2001 e 30 de 

março de 2010, exerce o cargo de Chefe de Serviços da Unidade de 
Desenvolvimento do Emprego, do Centro de Emprego da Sertã.

No período compreendido entre 1 de abril de 2010 e 2 de dezembro de 
2010, exerceu, em regime de substituição, o cargo de Diretor de Centro 
do Centro de Emprego da Sertã.

De 3 de dezembro de 2010 a 18 de novembro de 2012 exerceu o cargo 
de Diretor do Centro de Emprego da Sertã.

De 19 de novembro de 2012 até à presente data exerceu em regime 
de substituição, o cargo de Diretor -Adjunto do Centro de Emprego e 
Formação Profissional de Castelo Branco.

207706643 

 Deliberação (extrato) n.º 828/2014
Ao abrigo do disposto no artigo 14.º, n.º 1 da Lei Orgânica do 

IEFP, I. P., e no artigo 5.º, n.º 5 dos Estatutos do IEFP, I. P., e do ar-
tigo 27.º da Lei n.º 2/2004, com a redação da Lei n.º 64/2011, de 22 de 
dezembro, que estabelece o Estatuto do Pessoal Dirigente da Administra-


