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CAPITULO VI
Disposicdes gerais e transitorias

ARTIGO 45.°
Ano estatutario

O ano estatutario corresponde ao ano civil.

ARTIGO 46.°
Omissoes

As davidas e casos omissos serdo resolvidos pela direc¢do nacional
com respeito pelos principios gerais destes estatutos e pela lei.

ARTIGO 47.°
Extin¢ao

1 — Na exting¢do da Associagdo observar-se-3o as leis em vigor e
as deliberagdes da assembleia geral.

2 — Quanto ao destino do patriménio, se ndo for deliberada a sua
venda seguida de liquidagdo e rateio, sera sempre atribuido a entidade
que prossiga objectivos andlogos ao desta Associag@o dentro do sec-
tor da Satde que integre os interesses das enfermeiras/os de Sala de
Operagdes ou, na sua falta a qualquer instituicdo dentro do mesmo
sector.

Designacdo da Direcgdo Nacional, em 4 de Maio de 2002:

Presidente — Margarida Maria Azevedo Guia, Lisboa, Avenida de
Gomes Pereira, 22, 2.°, B, Benfica, Lisboa.

Vice-presidente — Carla Maria Jesus Costa Cambotas, Rua do Pro-
fessor Aires de Sousa, 8, 2.°, A, Lisboa.

Secretaria— Maria de Fatima Fernandes Ferreira, Quinta do Cara-
col, lote 5, 1.° esquerdo, Cacém.

Tesoureira— Teresa de Jesus Rodrigues, Rua da Reptiblica Popular
de Mogambique, 17, rés-do-chdo, direito, Tercena, Barcarena.

Vogais — Maria José Dias Pinheiro Amaral, Avenida do Engenheiro
Adelino Amaro da Costa, 112, Cascais; Maria Manuela Dias Costa,
Largo da Reptiblica da Turquia, 5, 5.°, A, Lisboa; Eduarda Maria Ro-
drigues Pinheiro, Avenida de Dias da Silva, 99, cave, direita, Coim-
bra.

Prazo: biénio de 2002-2003.

O texto completo e actualizado dos estatutos ficou depositado na
pasta respectiva.

Esta conforme o original.

27 de Maio de 2004. — A Primeira-Ajudante, Fernanda Maria
Tavares. 2006457128

LISBOA — 2.A SECCAO
KUKIN — MOBILIARIO, L.%A

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 2.* Sec¢do. Matricula
n.° 12 184/20020312; identificagdo de pessoa colectiva
n.° 505903652; averbamento n.° 1 a inscrigdo n.° 01; nimero e data
da apresentacdo: 20/20050312.

Certifico que foi registada a cessagdo de func¢des do gerente Aires
Manuel Costa de Carvalho Leal, por ter renunciado em 12 de Maio
de 2005.

O texto completo e actualizado do contrato ficou depositado na
pasta respectiva.

Esta conforme o original.

11 de Dezembro de 2006. — A Segunda-Ajudante, Anita Rute do
Nascimento Aires d’Aversa. 2007845679

LISBOA — 3.A SECCAO

RAMB@LL, HANNEMANN & H@JLUND, A/S
(sucursal em Portugal)
Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 3.* Sec¢do. Matricula

n.° 12 025/011112; inscri¢do n.° 01; nimero e data da apresenta-
¢do: 19/011112.
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Certifico que foi registada a representagdo permanente da socie-
dade estrangeira (sucursal) em epigrafe, cujos estatutos e extracto da
inscri¢do tém o seguinte teor:

I
Razao, sede e objecto sociais

ARTIGO 1.°

A razdo social é Rambgll, Hannemann & Hejlund, A/S.

A sociedade exerce ainda actividades sob as seguintes razdes sociais:

Rambell & Hannemann, A/S (Rambell, Hannemann & Hejlund, AS).

Rambell & Hannemann, Rédgivende Ingeniorer, A/S (Rambell, Han-
nemann & Hejlund, A/S).

B. Hojlund Rasmussen, Radgivende Ingenierer, AIS (Rambell, Han-
nemann & Hojlund, A/S).

B. Hojlund Rasmussen, Radgivende Virksomhed, A/S (Rambell, Han-
nemann & Hojlund, A/S).

BHR, Rédgivende Ingeniorer, A/S (Rambell, Hannemann & Hegjlund,
A/S).

ARTIGO 2.°

A sede social fica no concelho de Lyngby-Taarbak.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem por objecto exercer actividades de consultoria no
sentido mais amplo e em conex@o com outras actividades empresa-
riais.

A consultoria da sociedade deve ser imparcial de uma forma tal que
eventuais relacionamentos com uma empresa fornecedora ou produ-
tora ndo modifique a percepcdo de imparcialidade que os clientes t€ém
da sociedade.

A sociedade devera exercer a sua consultoria com base em discipli-
nas de ciéncias naturais, tecnologias de planeamento, ciéncias econo-
micas, de informatica e de gestdo.

A sociedade exercera as suas actividades na Dinamarca, na Comu-
nidade Europeia e em outros mercados estrangeiros.

A sociedade exercera as suas actividades s6 ou juntamente com
terceiros, nomeadamente filiais, sociedades associadas ou participan-
do em cooperagdes com outras sociedades.

11
Montante do capital social por accdes

ARTIGO 4.°

O capital social por ac¢des da sociedade ¢ de DKK 27 000 000,
distribuido em acgdes de DKK 1000 ou quantias multiplas.
O capital social por ac¢des encontra-se plenamente integralizado.

ARTIGO 5.°

As acgdes serdo nominais e serdo inscritas no registo de accionis-
tas da sociedade. Ao ser feita a inscrigdo, a sociedade fara averbagdo
do mesmo no titulo de ac¢do. As accdes sdo titulos ndo negociaveis.
Nenhum accionista sera obrigado a deixar as suas ac¢des amortizar
inteira ou parcialmente. Ndo havera limitagdes na negociabilidade das
accdes. Nenhuma accgdo teréd direitos especiais.

ARTIGO 6.°

O conselho de administragdo cuidara para que seja mantido um
registo de accionistas contendo uma rela¢do de todas as ac¢des da
sociedade. No registo de accionistas, as ac¢des serdo registadas em
ntimero de série e com informagdes sobre, os nomes dos accionistas.

O adquirente de uma acg¢do ndo podera exercer os direitos perti-
nentes a um accionista, a ndo ser que esteja inscrito no registo de
accionistas ou tenha declarado e comprovado a sua aquisi¢do. No
entanto, isto ndo ¢ valido em relagdo ao direito de receber dividendos
e outros pagamentos, assim como ao direito de subscrever novas ac-
¢oes aquando de aumentos de capital.

ARTIGO 7.°

Cada montante em acg¢des de DKK 1000, da direito a um voto. O
direito de voto pode ser exercido por meio de um bastante procura-
dor, que ndo precisa ser accionista, conforme ademais, o artigo 14.°
dos estatutos.
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ARTIGO 8.°

Quando for dado como verosimil que um titulo de acgdes desapa-
receu, o conselho de administragdo da sociedade podera, a pedido e a
custas do accionista registado, fazer notificagdo por meio de edital
publicado na primeira edi¢do de um trimestre do Boletim Oficial, com
um prazo de quatro semanas, e convocar a pessoa que eventualmente
tiver em sua posse o titulo de ac¢do, para comparecer no escritorio
da sociedade e comprovar o seu titulo legal.

Caso ninguém compareca apods a notificagdo por edital, o conse-
lho de administracdo tera direito a declarar amortizado o titulo de
accdo desaparecido e emitir um novo titulo de ac¢do para o accionis-
ta que declarou o desaparecimento.

I

Autoridades competentes da sociedade

A) Assembleias gerais

ARTIGO 9.°

A assembleia geral sera a autoridade maxima em todos os assuntos
da sociedade dentro dos limites estabelecidos pela legislacdo e pelos
estatutos da sociedade.

ARTIGO 10.°

A assembleia geral reunira a cada ano, antes do final do més de
Maio. A assembleia geral reunira no concelho de Lyngby-Taarbaek.

A convocagdo sera feita com um prazo minimo de oito dias e um
prazo maximo de quatro semanas, por correio ordindrio, para a Glti-
ma morada registada de cada accionista.

A convocagdo devera indicar a ordem de trabalhos e, caso tenham
sido apresentadas propostas para cuja aprovagdo seja exigida maioria
qualificada — nomeadamente propostas de alteragdes dos estatutos —
ainda uma indicac@o das mesmas e do contetido principal das propostas.

ARTIGO 11.°

As assembleias gerais extraordindrias reunirdo ap6s determinagio
da assembleia geral; ou quando o conselho de administragdo ou o re-
visor de contas eleito pela assembleia geral considerar conveniente,
ou se for apresentado solicitag@o a esse respeito por accionistas que,
em conjunto, representem um décimo do capital social por acgdes
total da sociedade. A solicitag@o devera ser apresentada por escrito
para o conselho de administrag@o e indicar o tema que se deseja seja
tratado.

A convocagdo para uma assembleia geral extraordinaria devera ser
feita dentro de 14 dias apds a recepcdo da solicitagdo com o prazo
indicado no artigo 10.°

ARTIGO 12.°

Quaisquer accionistas tém direito a solicitar que determinados as-
suntos, nomeadamente propostas, sejam deliberados na assembleia
geral da sociedade. Os assuntos que se deseja sejam deliberados devem
ser apresentados por escrito para o conselho de administragéo tdo
atempadamente que possam ser incluidos na ordem de trabalhos da
assembleia geral.

ARTIGO 13.°

As assembleias gerais da sociedade serdo geridas por um presidente
da mesa eleito pelo conselho de administragdo, e este decidira em
todas as questdes relativas ao modo de os assuntos serem deliberados,
ao modo de votagdo e os resultados desta, caso ndo julgue oportuno
remeter a questdo para a decis@o da assembleia geral.

A ordem de trabalhos da assembleia geral ordinaria devera compre-
ender.

a) O relatdrio do conselho de administracdo sobre as actividades
do exercicio findo;

b) Apresentacdo das contas do grupo de empresas, compreendendo
o relatorio, demonstracgdo de contas e resultados, balango e notas com
proposta de aprovacdo e quitagdo para o conselho de administracido
e para a direcgdo;

¢) Propostas de aplica¢do dos lucros do exercicio findo, incluindo
o estabelecimento do dividendo, ou proposta de cobertura de perdas.

d) Propostas do conselho de administragdo ou eventuais propostas
dos accionistas;

e) Elei¢do dos conselheiros, do presidente do conselho de adminis-
tragdo e, caso a assembleia geral assim o delibere, elei¢do do vice-
-presidente do conselho de administragéo;

/) Eleigdo de um revisor oficial de contas para fiscalizar a contabi-
lidade do exercicio em curso.
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ARTIGO 14.°

Quaisquer accionistas tém direito a comparecer na assembleia geral
representado por um bastante procurador e poderdo, ainda, compare-
cer juntamente com um assessor. A bastante procurag@o a ser apre-
sentada devera ser por escrito e datada, ndo podendo ser constituida
por periodos superiores a um ano.

ARTIGO 15.°

A assembleia geral deliberara em todos os assuntos com maioria
simples de votos, a ndo ser que se trate de questdes que segundo a
legislagdo ou outros fundamentos legais especificos exijam uma maio-
ria mais elevada ou adesdo de alguns ou de todos os accionistas.

Para aprovac@o de deliberagoes sobre:

A alteragdo dos estatutos e da ligacdo da empresa a F. R. I. (Asso-
ciacdo dos Engenheiros Consultores);

Alterag@o do montante do capital social por acgdes;

A fusdo da sociedade com outra sociedade ou a dissolu¢do da mes-
ma, exige-se que no minimo trés quartos do capital social por ac¢oes
esteja representado, e que a deliberag@o seja aprovada por no minimo
trés quartos tanto dos votos prestados como do capital social por
acgdes com direito a voto representado na assembleia geral.

ARTIGO 16.°

Sobre o ocorrido na assembleia geral, e nomeadamente as delibera-
¢des tomadas, serdo exaradas actas de reunido a serem assinadas pelo
presidente da mesa.

As actas de reunido da assembleia geral ou um extracto autenticado
das mesmas devera ser acessivel para os accionistas no escritdrio da
sociedade no mais tardar 14 dias apds a realizacdo da assembleia geral.

B) Conselho de administragéo e direcgdo

ARTIGO 17.°

Os conselheiros eleitos pela assembleia geral serdo em numero de 4 a 6.

Na assembleia geral ordinaria de cada exercicio, demitem-se todos
os conselheiros eleitos pela mesma, podendo haver lugar a reeleigdo.

Os conselheiros serdo remunerados com um honorério anual esta-
belecido pela assembleia geral.

ARTIGO 18.°

O presidente do conselho de administracdo sera eleito pela assem-
bleia geral.

O presidente convocara as reunides do conselho de administragao,
com as frequéncias que julgar necessario, ou quando for solicitado por
um outro membro do conselho de administragdo ou por um membro
da direc¢do da sociedade.

O conselho de administragdo tera quorum quando mais da metade
de todos os conselheiros estiver presente. Uma decisdo nao podera
ser tomada, sem que, na medida do possivel, todos os conselheiros
tenham tido acesso a deliberagdo do processo.

Para aprovagdo de uma deliberag@o do conselho de administragéo,
exige-se sempre que no minimo a metade dos membros do conselho
de administracdo o aprovem. Em caso de igualdade de votos, o pre-
sidente exercera o voto de desempate.

Serdo lavradas actas de reunido sobre as deliberagdes, a serem assi-
nadas pelos conselheiros — presentes na mesma.

O conselho de administragdo estabelecerd, por meio de uma ordem
de trabalho, as disposigdes detalhadas acerca do desempenho de seu cargo.

Caso a assembleia geral tenha decidido eleger um vice-presidente
do Conselho de administrag@o, este assumird, na auséncia do presi-
dente, as obrigagdes do presidente relativamente aos preparativos,
convocagdo, realizacdo e seguimento dado as reunides do conselho de
administragdo. O vice-presidente ndo tera, em caso de igualdade de
votos, 0 voto de desempate, tal como o vice-presidente ndo podera
assumir as atribui¢des do presidente no que diz respeito as regras de
como obrigar a sociedade.

ARTIGO 19.°

O conselho de administragdo admitira e demitira a direc¢do da socie-
dade, constituida por um ou mais directores. O conselho de adminis-
tragdo estabelecera as condigdes de trabalho da direcgéo.

O conselho de administrag@o podera constituir bastante procura-
¢do, simples ou colectiva.

ARTIGO 20.°

O conselho de administragdo e a direc¢io incumbir-se-3o da gestdo
dos negocios da sociedade. O conselho de administragdo cuidara de
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uma organizagdo responsavel das actividades da sociedade. Quanto a
relacdo reciproca entre o conselho de administragdo e a direccdo,
vigorardo as regras nos n.* 2 e 3. Quanto ao direito do conselho de
administracdo e da Direc¢do de representar externamente a sociedade
e obrigé-la em negocios juridicos, vigorardo as disposi¢des nos arti-
gos 60.° ¢ 62.° da Lei das Sociedades Andnimas e o artigo 21 dos es-
tatutos.

A direcgdo gerird os negocios didrios da sociedade, devendo, por-
tanto, obedecer as directrizes e instrugdes dadas pelo conselho de
administra¢do. A gestdo diaria ndo compreende as disposig¢des que
segundo as condigdes da sociedade sdo de natureza extraordinaria ou
de grande importéncia. Tais disposi¢des s6 poderdo ser realizadas pela
direccdo apos autorizacgdo especifica por parte do conselho de admi-
nistra¢do, a ndo ser que ndo possa ser aguardada a decisdo do conse-
lho de administragdo sem grandes desvantagens para as actividades da
sociedade. Neste caso, o conselho de administragdo devera ser infor-
mado o mais rapido possivel sobre a decis@o tomada.

O conselho de administragdo devera tomar uma posi¢do sobre se
as reservas de capitais da sociedade, a qualquer tempo, correspondem
as necessidades impostas pelas actividades da sociedade. O conselho
de administragdo devera cuidar para que a contabilidade e a gestdo
financeira sejam controladas de um modo satisfatorio para a socie-
dade. A Direccdo devera cuidar para que a contabilidade da sociedade
seja realizada sob observacdo das regras a esse respeito na legislagio,
e que a gestdo financeira seja realizada de modo seguro.

v
Regras sobre a forma de a sociedade obrigar-se

ARTIGO 21.°

A sociedade obrigar-se-a pelas assinaturas apostas em conjunto de
dois membros da direcgdo, pelas assinaturas apostas em conjunto do
presidente do conselho de administragdo e de um membro da direccéo,
ou pelas assinaturas apostas em conjunto de todos os conselheiros.

A"
Demonstracio de contas e resultados do exercicio

ARTIGO 22.°

A assembleia geral ordindria elegera, para cada exercicio, um revi-
sor oficial de contas.

Incumbe ao revisor fiscalizar as contas do exercicio, observando as
regras da Lei da Demonstragdo de Contas e Resultados do Exercicio,
assim como as regras de boa pratica de fiscalizag@o.

ARTIGO 23.°

O exercicio social serd de 1 de Janeiro a 31 de Dezembro.

A demonstragdo de contas e resultados devera ser elaborada e fis-
calizada tdo atempadamente que possa ser enviada aos accionistas da
sociedade no mais tardar 14 dias antes de reunir a assembleia geral.

ARTIGO 24.°

A demonstracdo de contas e resultados do exercicio devera ser
calculada, redigida e elaborada de acordo com as disposicoes da Lei da
Demonstragdo de Contas e Resultados do Exercicio e reflectir de modo
exacto as condig¢des e a posi¢do economica da sociedade.

01 — Apresentagdo n.° 19/011112.

Representacdo permanente de sociedade estrangeira (sucursal).

Sede: Bredevej, 2, DK-2830 Virum, Lyngby-Taarbaek, Dinamarca.

Objecto: actividades de consultoria no sentido mais amplo e em
conex@o com outras actividades empresariais afins.

Capital: 27 000 000 DKK.

Local da representagdo: Avenida da Republica, 48, B-1, D, fregue-
sia de Nossa Senhora de Fatima, Lisboa.

Objecto da representagdo: actividades de consultadoria em cone-
xd0 com outras actividades empresariais afins, com excepg¢do da con-
sultadoria juridica; a consultoria da sociedade deve ser imparcial de
uma forma tal que eventuais relacionamentos com uma empresa for-
necedora ou produtora ndo modifique a percep¢do de imparcialidade
que os clientes tem da sociedade; a sociedade devera exercer a sua
consultoria com base em disciplinas de ciéncias naturais, tecnologias
de planeamento, ci€ncias economicas, de informatica e de gestdo; a
sociedade exercera as suas actividades na Dinamarca na Comunidade
Europeia e em outros mercados estrangeiros; a sociedade exercera as
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suas actividades s6 ou juntamente com terceiros, nomeadamente fi-
liais, sociedades associadas ou participando em cooperagdes com ou-
tras sociedades.

Capital da representacdo: 5000 euros.

Designacdo de representante: Steen Vilstrup Jorgensen, casado, Rua
da Bicuda, 266, 2.°, esquerdo, Cascais.

Esta conforme o original.

5 de Junho de 2002. — O Segundo-Ajudante, Carlos Alberto de
Almeida Homem. 3000067604

REPRESENTAGOES PROTECTAL, L.>A

Conservatoria do Registo Comercial de Lisboa, 3.* Sec¢do. Matricula
n.° 23 622/551110; identificagdo de pessoa colectiva
n.° 500619948; inscrigdo n.° 02; nimero e data da apresentacdo:
336/011228.

Certifico que, com relagdo a sociedade em epigrafe, foi aumentado
o capital social de 40 000$ para 10 000 euros, e redenominagéo do
capital para euros, ficando assim alterado parcialmente o contrato,
quanto aos artigos 1.°,2.°,4.°,5.°,6.,°,7.°,8°,9.° 10.°¢ 11.°, que
passaram a ter a seguinte redacgdo:

ARTIGO 1.°

1 — A sociedade adopta a denominagdo Representagdes
Protectal, L.%, e tem a sua sede em Lisboa, na Avenida do Almirante
Reis, 135, 2.°, esquerdo, freguesia de Sao Jorge de Arroios, concelho
de Lisboa.

2 — A sociedade pode, mediante deliberagdo da assembleia geral,
deslocar a sua sede no mesmo concelho ou para concelho limitrofe,
bem como abrir filiais, sucursais, dependéncias, escritérios ou outra
forma de representagdo social, em qualquer local, no Pais ou no es-
trangeiro, onde mais convenha a prossecugdo do desenvolvimento dos
negdcios sociais.

ARTIGO 2.°

A sociedade podera adquirir participagdes em quaisquer sociedades
com objecto igual ou distinto do seu, em sociedades reguladas por lei
especial, fazer parte de agrupamentos complementares de empresas e
de quaisquer outras associagdes.

ARTIGO 3.°

A sociedade tem por objecto o exercicio do comércio de represen-
tacdes ¢ nacionais e estrangeiras, podendo explorar qualquer outro
ramo de comércio ou de industria que os socios deliberarem.

ARTIGO 4°

O capital social, integralmente subscrito e realizado em dinheiro, é
de dez mil euros, dividido em quatro quotas: uma de seis mil duzentos
e cinquenta euros, pertencente ao socio Jos¢ Maria da Costa Alcan-
tara Dias, uma de dois mil e quinhentos euros, pertencente a socia
Maria Isabel Dias Camelo, e duas de seiscentos e vinte e cinco euros,
pertencentes uma a cada um dos socios Ana Maria Camelo Alcantara
Dias Vieira Calado e José Antonio Camelo Alcantara Dias.

ARTIGO 5.°

1 — E permitida a divisdo e cessdo de quotas entre socios.
2 — A cessdo total ou parcial de quotas a terceiros so ¢ permitida
por deliberagdo da assembleia geral.

ARTIGO 6.°

A geréncia e representagdo da sociedade, em juizo e fora dele, ac-
tiva e passivamente, fica a cargo de todos os socios, que sdo desde ja
nomeados gerentes, dispensados de cauc¢do e com ou sem remunera-
¢do, conforme vier a ser deliberado em assembleia geral.

ARTIGO 7.°

1 — A sociedade fica obrigada pela assinatura de um gerente.

2 — E expressamente proibido obrigar a sociedade em actos estra-
nhos aos negdcios sociais, nomeadamente em letras de favor, fian-
¢as, avales e outros semelhantes.

ARTIGO 8.°

Os socios ndo sdo obrigados a prestagdes suplementares, mas po-
dem fazer a sociedade suprimentos nas condi¢des a definir em assem-
bleia geral.





