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bem como os sistemas de classificação final e fórmulas classificativas
constam das actas de reunião do júri, sendo as mesmas facultadas aos
candidatos sempre que solicitadas.

9 — A composição do júri dos concursos será a seguinte:

Referência 05/2006:

Presidente — Valentim Rodrigues Pinto, chefe de divisão:
1.º vogal efectivo — Luísa Maria Ramos Serra, técnico superior de

serviço social assessor.
2.º vogal efectivo — Marta Helena Rodrigues Azevedo, técnico

superior de 2.ª classe (área de sociologia).
1.º vogal suplente — Ricardo Manuel Branco Vieira, técnico supe-

rior de 2.ª classe.
2.º vogal suplente — Virgínia Maria Constantino Gil, técnico su-

perior de 2.ª classe.

Referência 06/2006:

Presidente — Mirieme Clotilde dos Santos Coelho Ferreira, téc-
nico superior principal (área de sociologia).

1.º vogal efectivo — Sandra Cristina Fialho Aguiar, técnico supe-
rior de 2.ª classe.

2.º vogal efectivo — Anabela Trindade Soares, técnico superior
serviço social assessor.

1.º vogal suplente — Eugénia Maria Monteiro Rodrigues, técnico
superior de serviço social de 1.ª classe.

2.º vogal suplente — Dulce Maria Pinheiro Raimundo, técnico su-
perior de 1.ª classe (área de sociologia).

Referência 07/2006:

Presidente — João Luís Rodrigues de Sousa Gabriel, director de
departamento.

1.º vogal efectivo — Carla Maria Rebelo Jardim Lopes Miranda,
chefe de divisão.

2.º vogal efectivo — Vanda Cristina Sobral Dâmaso Hubbe, arqui-
tecta de 1.ª classe.

1.º vogal suplente — Maria Ercília Botelho da Palma, directora de
departamento.

2.º vogal suplente — Rui Manuel Martins Melo, director de depar-
tamento.

Referência 08/2006:

Presidente — Rui Manuel Martins Melo, director de departa-
mento.

1.º vogal efectivo — Vanda Cristina Sobral Dâmaso Hubbe, arqui-
tecta de 1.ª classe.

2.º vogal efectivo — Isabel Maria Benito Clemente, chefe de divi-
são.

1.º vogal suplente — João Luís Rodrigues de Sousa Gabriel, director
de departamento.

2.º vogal suplente — Rodrigo Manuel Silva Carlos Soares, arquitec-
to principal.

Referência 09/2006:

Presidente — Maria Natália Madureira Teixeira Lopes, chefe de
divisão

1.º vogal efectivo — Jorge Eduardo Bico Moura Didelet, director
de departamento.

2.º vogal efectivo — Cláudia Sofia Marques Loureiro Pinto, téc-
nico superior de 1.ª classe (área geografia e planeamento).

1.º vogal suplente — Ana Carla Calão Nunes Mestre, técnico supe-
rior de 1.ª classe (área geografia e planeamento).

2.º vogal suplente — Ricardo Jorge Fragoso Nascimento, engenheiro
de 2.ª classe.

9.1 — O presidente do júri do concurso será substituído nas suas
faltas e impedimentos, pelo 1.º vogal efectivo.

10 — Formalização das candidaturas — as candidaturas deverão ser
formalizadas mediante requerimento dirigido à vereadora do Pelouro
dos Recursos Humanos, Património e Acção Social da Câmara Muni-
cipal do Seixal, entregues pessoalmente na Divisão de Recursos Hu-
manos ou remetidos por correio, com aviso de recepção para a Câ-
mara Municipal do Seixal, Divisão de Recursos Humanos, Rua de

Cândido dos Reis, 92, 2840-503 Seixal, nele devendo constar os se-
guintes elementos:

a) Identificação completa (nome, filiação, naturalidade, data de
nascimento, número e data do bilhete de identidade e serviço de iden-
tificação que o emitiu, número fiscal de contribuinte, residência, có-
digo postal e telefone);

b) Habilitações literárias e profissionais;
c) Identificação do lugar a que se candidata, com indicação da re-

ferência do concurso, data e publicação do presente aviso no Diário
da República.

11 — É dispensada, inicialmente aos candidatos a apresentação dos
documentos comprovativos dos requisitos gerais para admissão a con-
curso, a que se referem as alíneas a), b), d), e) e f) do n.º 2 do ar-
tigo 29.º do Decreto-Lei n.º 204/98, de 11 de Julho, e constantes do
n.º 5.1 do presente aviso, desde que os candidatos declarem, nos res-
pectivos requerimentos, em alíneas separadas e sob compromisso de
honra, a situação precisa em que se encontra relativamente a cada
um dos requisitos, sob pena de exclusão.

12 — Nos termos do artigo 6.º do Decreto-Lei n.º 29/2001, de 3 de
Fevereiro, os candidatos com deficiência deverão declarar, sob com-
promisso de honra, no requerimento de admissão, o respectivo grau
de incapacidade e tipo de deficiência.

13 — Documentação — os requerimentos de admissão deverão ser
acompanhados, sob pena de exclusão, dos seguintes documentos:

a) Fotocópia do documento comprovando a posse das habilitações
literárias;

b) Curriculum vitae, devidamente datado, assinado e documenta-
do, nomeadamente, fotocópia dos documentos comprovativos da fre-
quência das acções de formação;

c) Fotocópia do bilhete de identidade (frente e verso).

14 — A relação dos candidatos admitidos e excluídos e lista de
classificação final serão afixadas, para consulta, na Divisão de
Recursos Humanos da Câmara Municipal do Seixal, Rua de Cân-
dido dos Reis, 92, 2840-503 Seixal, ou enviadas por ofício re-
gistado aos candidatos, conforme o preceituado no Decreto-Lei
n.º 204/98, de 11 de Julho, e ou publicadas no Diário da Repú-
blica, 3.ª série.

15 — As falsas declarações serão punidas nos termos da lei.
16 — As candidaturas que não obedeçam aos requisitos previstos

no presente aviso serão excluídas.
17 — Nos termos do n.º 3 do artigo 3.º do Decreto-Lei n.º 29/2001,

de 3 de Fevereiro, os candidatos com deficiência têm preferência em
igualdade de classificação.

18 — Regime de estágio — o estágio, com carácter probatório, terá
a duração de um ano e seguirá o regime previsto no artigo 5.º do
Decreto-Lei n.º 265/88, de 25 de Julho.

18.1 — O júri do estágio têm a mesma composição do júri do
concurso. O estágio será coordenado pelo presidente do júri.

18.2 — A classificação do estágio traduzir-se-á na escala de 0 a
20 valores, resultando a mesma da avaliação do respectivo relató-
rio e da classificação de serviço obtida durante o período de está-
gio e sempre que possível, dos resultados da formação profissio-
nal.

Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.º da Constituição, a Ad-
ministração Pública, enquanto entidade empregadora, promove acti-
vamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens e
mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, provi-
denciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer for-
ma de discriminação.

8 de Agosto de 2006. — O Vice-Presidente da Câmara, Joaquim
Cesário Cardador dos Santos. 3000213542

CÂMARA MUNICIPAL DE SESIMBRA

Aviso

Para os devidos efeitos se faz público que, por despachos do signa-
tário datados de 1 de Agosto de 2006, se procedeu à nomeação em
comissão de serviço extraordinária, pelo período de seis meses, dos
funcionários abaixo indicados, ao abrigo do artigo 5.º, alínea b), do
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Decreto-Lei n.º 218/2000, de 9 de Setembro, e do artigo 24.º do
Decreto-Lei n.º 427/89, de 7 de Dezembro, com a redacção introdu-

zida pelo Decreto-Lei n.º 218/98, de 17 de Julho, aplicável à admi-
nistração local pelo Decreto-Lei n.º 409/91, de 17 de Outubro:

Nome

Carreira/categoria actual Carreira/categoria após reclassificação

Carreira/categoria
Escalão/

Carreira/categoria
Escalão/

índice índice

Marco Aurélio Pereira Caretas ............. Apontador ............................ 1/146 Desenhador de 2.ª classe ......................... 1/199
Fernando Abel Pinhal ........................... Motorista de pesados ............ 8/249 Condutor de máquinas pesadas e veículos 8/259

especiais.
Francisco Coelho Martelo .................... Motorista de pesados ............ 8/249 Condutor de máquinas pesadas e veículos 8/259

especiais.
António Francisco Polido ..................... Motorista de pesados ............ 8/249 Condutor de máquinas pesadas e veículos 8/259

especiais.
José Custódio Coelho Cristão ............... Motorista de pesados ............ 8/249 Condutor de máquinas pesadas e veículos 8/259

especiais.
José Francisco Apolinário Ferraria ....... Motorista de pesados ............ 8/249 Condutor de máquinas pesadas e veículos 8/259

especiais.
Carlos Manuel Baeta Ribeiro ................ Operário canalizador ............ 1/142 Fiscal de leituras e cobranças .................. 1/244
Nuno Filipe Ferraria Zacarias ............... Operário electricista ............. 1/142 Operário montador electricista ............... 1/189
Carlos Manuel Castanho Coelho ........... Operário electricista ............. 1/142 Operário montador electricista ............... 1/189
Pedro Miguel Camarão Cascais Pólvora Operário serralheiro civil ..... 1/142 Operário serralheiro mecânico ............... 1/189
Rui Paulo Covas Ramião ...................... Condutor máquinas pesadas 1/155 Motorista de transportes colectivos ....... 1/175

e veículos especiais.
Rui Miguel de Almeida Marquês ............ Varejador .............................. 1/155 Encarregado pessoal auxiliar ................... 1/214
Maria Carolina da Silva Rosa ................ Auxiliar administrativo ......... 1/128 Assistente administrativo ........................ 1/199
Luís António Preguiça Concórdia ......... Fiscal de leituras e cobranças 2/249 Assistente administrativo especialista ..... 1/269
Ana Soledade Chaves Braz Marquês ..... Apontador ............................ 1/146 Assistente administrativo ........................ 1/199

O prazo de aceitação da presente reclassificação é de 20 dias contados a partir da presente publicação no Diário da República.

1 de Agosto de 2006. — O Presidente da Câmara, Augusto Manuel Neto Carapinha Pólvora. 3000213575

Aviso

Nos termos da alínea b) do n.º 1 do artigo 34.º do Decreto-Lei
n.º 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se público que, por despacho do
presidente da Câmara datado de 1 de Junho de 2006, foi renovado o
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, abaixo indicado, ao
abrigo da Lei n.º 23/2004, de 22 de Junho:

Sérgio Paulo Marques Rodrigues de Oliveira, fiel de mercados e feiras,
pelo prazo de 12 meses, com início em 3 de Junho de 2006.

21 de Julho de 2006. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Hu-
manos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo. 3000213576

Aviso

Nos termos da alínea b) do n.º 1 do artigo 34.º do Decreto-Lei
n.º 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se público que, por despacho do
presidente da Câmara datado de 1 de Junho de 2006, foi renovado o
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, abaixo indicado, ao
abrigo da Lei n.º 23/2004, de 22 de Junho:

Ricardo Bruno Santos Marques, técnico de informática estagiário,
pelo prazo de 12 meses, com início em 1 de Agosto de 2006.

21 de Julho de 2006. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Hu-
manos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo. 3000213577

Aviso

Nos termos da alínea b) do n.º 1 do artigo 34.º do Decreto-Lei
n.º 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se público que por despacho
da vereadora do Pelouro de Recursos Humanos datado de 16 de
Maio de 2006, foi renovado o contrato de trabalho a termo reso-
lutivo certo, abaixo indicado, ao abrigo da Lei n.º 23/2004, de 22 de
Junho:

Luís Miguel Zacarias Garrau, condutor de máquinas pesadas e veí-
culos especiais, pelo prazo de 12 meses, com início em 11 de Julho
de 2006.

21 de Julho de 2006. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Hu-
manos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo. 3000213578

Aviso

Em cumprimento do disposto na alínea b) do n.º 1 do artigo 34.º
do Decreto-Lei n.º 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se público que
esta Câmara Municipal contratou Inês Maria Jesus da Silva Tava-
res, Mário Duarte Guerreiro Rodrigues, António Cândido Correia
Pila e António Enes Gonçalves, nos termos do artigo 9.º da Lei
n.º 23/2004, de 22 de Junho, para o desempenho de funções cor-
respondentes à categoria de cantoneiro de limpeza, escalão 1; ín-
dice 155, pelo período de 12 meses, com início em 1 de Junho de
2006.

14 de Julho de 2006. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Hu-
manos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo. 3000213579

Aviso

Nos termos da alínea b) do n.º 1 do artigo 34.º do Decreto-Lei
n.º 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se público que, por despacho do
presidente da Câmara datado de 6 de Julho de 2006, foi renovado o
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, abaixo indicado, ao
abrigo da Lei n.º 23/2004, de 22 de Junho:

Alexandra Isabel Penim Roque de Almeida Luís, assistente admi-
nistrativa, pelo prazo de 12 meses, com início em 1 de Setembro de
2006.

12 de Julho de 2006. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Hu-
manos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo. 3000213580

Aviso

Nos termos da alínea b) do n.º 1 do artigo 34.º do Decreto-Lei
n.º 427/89, de 7 de Dezembro, torna-se público que, por despacho do
presidente da Câmara datado de 7 de Julho de 2006, foi renovado o
contrato de trabalho a termo resolutivo certo, abaixo indicado, ao
abrigo da Lei n.º 23/2004, de 22 de Junho:

Maria Helena dos Santos Cancela Cordeiro, auxiliar de acção edu-
cativa, pelo prazo de 12 meses, com início em 2 de Setembro de 2006.

12 de Julho de 2006. — A Vereadora do Pelouro de Recursos Hu-
manos, Maria Guilhermina Pinhal Ruivo. 3000213581




