Didrio da Republica, 2.“série — N.° 161 — 22 de Agosto de 2006 (Parte Especial)

CAMARA MUNICIPAL DE ELVAS
Aviso

Operacao de loteamento do prédio rustico denominado
«Horta do Paraiso», freguesia de Caia e Sao Pedro, con-
celho de Elvas.

José Manuel Ferreira Bagorro, vereador da Camara Municipal de
Elvas, pelo presente se faz saber que, de harmonia com os n.> 1 e
3 do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 555/99, de 16 de Dezembro, alte-
rado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 177/2001, de 4 de Junho, em
conjugagdo com o artigo 77.° do Decreto-Lei n.° 380/99, de 22 de
Setembro, e de acordo com a deliberagdo da Camara Municipal de
Elvas, tomada em reunido de 26 de Julho de 2006 se ira proceder ao
periodo de discussdo publica do projecto de operagdo de loteamento
do prédio rustico denominado «Horta do Paraiso», da freguesia de
Caia e Sao Pedro, concelho de Elvas, a que respeita o processo de
loteamento n.° 2/06, pertencente a Jodo Manuel Branco Honorio.

O periodo de discussdo publica tera a duragdo de 15 dias a contar
de 8 dias apds a publicagdo deste aviso no Didrio da Republica.

A proposta de operacdo de loteamento e correspondente informa-
¢d0 técnica encontram-se disponiveis durante o horario normal de
funcionamento na Divisdo de Administracdo Urbanistica da Camara
Municipal de Elvas, onde poderdo ser consultados para eventuais
observagdes, sugestdes e pedidos de esclarecimento.

As observagdes e sugestdes dos interessados deverdo ser devidamente
fundamentadas e apresentadas por escrito, mediante identificagdo
completa dos seus autores e entregues durante o periodo de discussdo
publica na Divisdo de Administragdo Urbanistica da Camara Munici-
pal de Elvas.

28 de Julho de 2006. — Por delegagdo de competéncias, o Verea-
dor, José Manuel Ferreira Bagorro. 1000304607

CAMARA MUNICIPAL DE FAFE

Aviso

Para os devidos efeitos se faz publico que, pelo meu despacho n.° 29/
2006, datado de 31 de Julho de 2006, foi contratado a termo resolu-
tivo certo, nos termos da alinea /) do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004,
de 22 de Junho, conciliada com a alinea f) do n.° 2 do artigo 129.° do
Codigo do Trabalho, por um periodo de um ano, com possibilidade de
duas renovagdes por iguais periodos, sem exceder a duragdo global de
trés anos, o cidaddo, Jodo Miguel de Almeida Tavares Fernandes, na
categoria de técnico de desenho paisagistico — carreira técnica/esta-
giario, ficando posicionado no escaldo 1, indice 222, da categoria
(Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, e Decreto-Lei n.° 412-
-A/98, de 30 de Dezembro).

O contrato tera inicio em 7 de Agosto de 2006, por urgente con-
veniéncia de servico, invocada no despacho de contratacdo.

(Isento do visto do Tribunal de Contas, conforme Lei n.° 86/89,
com a redacgdo da Lei n.° 13/96.)

1 de Agosto de 2006. — O Presidente da Camara, José Ribeiro.
1000304598

CAMARA MUNICIPAL DE FRONTEIRA

Aviso

Concurso externo de ingresso para provimento de um
lugar de auxiliar administrativo, do quadro da Camara
Municipal de Fronteira.

1 — O presidente da Camara Municipal de Fronteira torna publico
que, por seu despacho, determinou a abertura de concurso externo
geral de ingresso, para provimento de um lugar auxiliar administrati-
vo, do grupo de pessoal auxiliar, cujo processo se rege pelo Decreto-
-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, adaptado a administragéo local pelo
Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, demais legislagdo aplicavel,
e pelas clausulas constantes do presente aviso.

2 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, a
Administragdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressdo profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminag3o.

15 879

3 — De acordo com o artigo 3.°, n.° 3, do Decreto-Lei n.° 29/2001,
serd dada preferéncia aos candidatos com deficiéncia, nos termos
daquele diploma.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido para a vaga posta a
concurso, caducando com o seu preenchimento.

5 — Remuneragio base e local de trabalho — o local de trabalho
sera nas instala¢gdes do municipio em Fronteira, sendo remunerado
pelo escaldo 1, indice 128. As condigdes de trabalho e as regalias sociais
sdo0 as genericamente vigentes para a Administragdo Publica.

6 — Conteudo funcional — auxiliar administrativo, Despacho n.° 4/
88, publicado na 2.* série do Didrio da Republica de 6 de Abril de
1989.

7 — Formalizag¢do de candidaturas — no prazo de 10 dias tteis a
contar da data da publicagdo deste aviso no Didrio da Repiiblica, os
interessados deverdo apresentar requerimento solicitando a admissdo
a concurso, dirigido ao presidente da Camara Municipal de Fronteira,
entregue pessoalmente contra entrega de recibo, ou remetido pelo
correio Largo do Municipio, 7460-110 Fronteira, com aviso de re-
cepcdo, dentro do prazo estabelecido para recepgao.

Deve acompanhar o requerimento, fotocdpia do bilhete de identi-
dade, do cartdo de contribuinte, curriculum vitae do candidato, devi-
damente datado e assinado, certificado de habilitagdes e certificados
que comprovem a formagao profissional e experiéncia profissional.
A falta de qualquer destes documentos ou da assinatura e data nos
mesmos implica e exclusdo do concurso.

8 — Requisitos gerais de admissdo ao concurso, sdo os constantes
do artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho, devendo ser
declarado sob compromisso de honra, no requerimento de admissdo a
situacdo em que se encontra relativamente a cada um deles:

a) Ter nacionalidade portuguesa, salvo nos casos exceptuados por
lei especial ou convengdo internacional;

b) Ter 18 anos completos;

¢) Possuir as habilitagdes literarias ou profissionais legalmente
exigidas para o desempenho do cargo;

d) Ter cumprido os deveres militares ou de servigo civico, quando
obrigatorio;

e) Nao estar inibido do exercicio de fungdes publicas ou interdito
para o exercicio das fun¢des a que se candidata;

/) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispenséavel ao
exercicio da fungdo e ter cumprido as leis de vacinac¢do obrigatéria.

9 — Requisitos especiais de admissdo a concurso: auxiliar adminis-
trativo o estabelecido no artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 404-A/98, de
18 de Dezembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.°412-A/98, de 30 de Dezembro.

10 — Métodos de seleccdo e classificagdo final — para avaliagdo e
seleccdo dos candidatos admitidos a concurso realizar-se-4 uma prova
escrita de conhecimentos, avaliagdo curricular e entrevista profissio-
nal de selecg@o.

a) A prova escrita de conhecimentos tera a duragio de duas horas
e incidira sobre as seguintes matérias:

~ Quadro de Competéncias e Regime Juridico de Funcionamento dos
Orgdos dos Municipios e das Freguesias (Lei n.° 169/99, de 18 de Se-
tembro, na sua actual redac¢o);

Estatuto Disciplinar dos Funcionarios e Agentes da Administragdo
Publica (Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro);

Regime de Férias, Faltas e Licengas dos Funcionarios e Agentes da
Administragdo Publica (Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Margo, na
sua actual redaccdo);

Carta Deontologica do Servigo Publico (Resolucdo do Conselho de
Ministros n.° 18/93, de 17 de Mar¢o).

b) Avaliagdo curricular sera feita da seguinte forma:
Habilitagdes académicas:

Minima exigida — 15 valores;
Superior — 16 valores;

Formacao profissional — por cada ac¢do relacionada com o con-
teudo funcional do cargo a prover, de duragdo superior a 1 dia —
2 valores (até ao méaximo de 20), sendo dado 10 valores sem forma-
¢do;

Experiéncia profissional, em que se ponderara o desempenho efec-
tivo de funcdes idénticas ao cargo a prover, com avaliagdo da sua
natureza e duragdo, até ao maximo de 20 valores:

Sem experiéncia profissional — 8 valores;

Com experiéncia profissional at¢ um ano — 10 valores;

Com experiéncia profissional na administragdo local — 12 va-
lores;





