APENDICE N.° 95 — || SERIE — N.° 132 — 12 de Julho de 2005 5

4.1.2 — Recintos fechados:

4.1.3 — Recintos fechados (lotagdo até 100 pessoas):

Dias Uteis: 26,00 euros;
Fins-de-semana e feriados: 31,00 euros.

Artigo 2.°

Ao Regulamento das Taxas, Tarifas e Precos ndo Urbanisticos
do Municipio de Aveiro sdo rectificados os erros de escrita nos
ponto 10 do capitulo v e adineal) do capitulo 1x, pelo que onde
se lé&

CAPITULO IV
Publicidade

CAPITULO IX

Utilizacdo de instalagBes publicas desportivas,
de lazer, recreio e cultura

]
1 — Uitlizag&o do auditério da Biblioteca Municipal:

[..]

deve ler-se:

—_——r—

]
— Utilizag&o do auditério da Biblioteca Municipal:
]

CAMARA MUNICIPAL DE BARRANCOS

Aviso n.° 4676/2005 (2.2 série) — AP. — Contratacéo a
termo resolutivo certo. — Pelo despacho n.° 41/P/2005, de 23 de
Maio:

Alexandra Isabel Cacador Segdo, identificacdo fiscal n.° 200497421 —
contratada a termo resolutivo certo, pelo periodo de seis meses,
a0 abrigo e nos termos da ainea i), n.° 1, do artigo 9.° da Lel
n.° 23/2004, de 22 de Junho, para o0 exercicio das fungdes ine-
rentes a categoria de assistente administrativa (escaldo 1, indi-
ce 199 do NSR), com inicio em 1 de Junho de 2005. (Isento de
visto do Tribunal de Contas.)

Pelo despacho n.° 42/P/2005, de 23 de Maio:

Maria José Oliveira Alves, identificag8o fisca n.° 200506935, e Cris-
tina Maria Martins Rico Marce o, identificacdo fisca n.° 204798167,
contratadas a termo resol utivo certo, pelo periodo de um ano, ao
abrigo e nos termos da dineai), n.° 1, do artigo 9.°da Lei n.° 23/

2004, de 22 de Junho, para o exercicio das fungdes inerentes a
categoria de assistente administrativa (escal&o 1, indice 199, do
NSR), no ambito do Projecto «Descobrir Barrancos» — POEFDS,
com inicio em 1 de Junho de 2005. (Isento de visto do Tribu-
nal de Contas.)

Pelo despacho n.° 43/P/2005, de 23 de Maio:

Ricardo Miguel Silva Rosa, identificagdo fiscal n.° 210891610, con-
tratado a termo resolutivo certo, pelo periodo de um ano, ao abri-
go e nos termos da alinea i), n.° 1, do artigo 9.° da Lel n.°23/
2004, de 22 de Junho, para a categoria de técnico superior de
2.2 classe (escaldo 1, indice 400, do NSR), com inicio em 15 de
Junho de 2005. (Isento de visto do Tribunal de Contas.)

7 de Junho de 2005. — O Presidente da Camara, Nélson José
Costa Berjano.

Aviso n.° 4677/2005 (2.2 série) — AP. — Renovagéo de
contrato de trabalho a termo certo. — Para os efeitos previstos na
alinea b) do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lei n.° 427/89, de
7 de Dezembro, aplicado a administragdo local por for¢a de De-
creto-Lel n.° 409/91, de 17 de Outubro, na actua redac¢éo, torno
publico que, por meu despacho de 31 de Maio de 2005, exarado
na informag&o n.° 38/2005, DAF/SPEGA, de 31 de Maio de 2005,
autorizel a renovagdo, pelo periodo de seis meses, do contrato de
trabalho a termo certo celebrado, em 1 de Janeiro de 2003, a0 abrigo
da alinea e) do n.° 2 do artigo 18.° do mesmo diploma legal, com
Carla Elisa Bergano Gomes Pica, na categoria de assistente admi-
nistrativa especialista, agente de informagdo — DASC.

7 de Junho de 2005. — O Presidente da Cémara, Nélson José
Costa Berjano.

Aviso n.° 4678/2005 (2.2 série) — AP. — Alteragdo ao
Regulamento Organizacional dos Servicos do Municipio de Bar-
rancos e Quadro de Pessoal. — Em anexo se publica a ateracéo
a0 Regulamento Organizacional dos Servigos do Municipio de Bar-
rancos e Quadro de Pessoal.

7 de Junho de 2005. — O Presidente da Céamara, Nélson José
Costa Berjano.

Regulamento Organizacional dos Servigos do Municipio
de Barrancos e Quadro de Pessoal

Preambulo

O Regulamento Organizacional dos Servigos do Municipio de
Barrancos e respectivo Quadro de Pessoal foram publicados nos
apéndices n.> 145/2000, 121/2001 e 50/2003, ao Diario da Re-
publica, 2.2 série, n.> 251/2000, de 30 de Outubro, 25/2001, de
31 de Outubro, e 74/2003, de 28 de Margo, respectivamente.

Decorrido este tempo, procedeu-se a instalagdo de facto e de di-
reito de servigos municipais previstos na regulamentagéo, cujas
competéncias e atribuicdes vinham sendo asseguradas pela Divi-
sdo Administrativa e Financeira (DAF), por falta de recursos huma-
nos qualificados. Est8o, neste caso, a Divisdo de Acgdo Social e
Cultura (DASC), instalada em finais de 2000, e do Gabinete Téc-
nico e outros servigos da Divisdo de Obras Municipais e Ambiente
(DOMA), em funcionamento desde Dezembro de 2004.

A instalagdo da DOMA, ou melhor, dos servigos técnicos desta
unidade organica, implicou, simultaneamente, uma redistribuicéo
das competéncias quer DAF quer da DOMA. Ficaram abrangidos
nesta reestruturagdo, entre outros, as competéncias municipais no
dominio das obras particulares e os licenciamentos diversos, até
agui assegurados pela DAF e que foram transferidos paraa DOMA.

Igualmente, aproveitou-se a oportunidade para redistribuir e cla-
rificar as competéncias e responsabilidades das trés unidades orga
nicas do municipio— DAF, DASC e DOMA, estas duas Ultimas
com nova designagao.

Desta forma, sem aumentar o nimero total das vagas, procede-
-se a ateragéo do quadro de pessoal, adaptando-o0 ao novo ordena-
mento juridico e criando os lugares técnicos necessarios para ga-
rantir as atribui¢cbes municipais e o necessario desenvolvimento
econdémico e social de Barrancos.

Foram ouvidos os trabalhadores do municipio através dos seus
representantes sindicais.





