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selho de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004:

Bernardeth Fátima Salamanca, auxiliar de acção médica — autorizada
a celebração do contrato de trabalho a termo certo, pelo prazo
de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-
-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com
efeitos a partir de 21 de Abril de 2004. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão de Recur-
sos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 277/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho da directora do Serviço de Gestão de Recursos Humanos de
20 de Maio de 2004, ratificada por deliberação do conselho de admi-
nistração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do
Tejo de 15 de Julho de 2004:

Maria Teresa Carmo Gabriel Lopes, auxiliar de acção médica — auto-
rizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir
de 8 de Maio de 2004. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

14 de Abril de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão de Recur-
sos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 278/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 20 de Maio de 2004, ratificado por deliberação do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004:

Cesaltina da Costa Lopes Cabral, auxiliar de acção médica — auto-
rizada a celebração do contrato de trabalho a termo certo, pelo
prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto
do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelos Decretos-
-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com
efeitos a partir de 3 de Junho de 2004. (Não carece de fiscalização
prévia do Tribunal de Contas.)

14 de Abril de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão de Recur-
sos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 279/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho do conselho de administração do Hospital de Santa Maria de
27 de Novembro de 2002, ratificado por deliberação do conselho de
administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa e Vale
do Tejo de 15 de Julho de 2004:

José Pedro Belo de Oliveira e Castro e João Tiago Isidro Teixeira
Coelho, técnicos de diagnóstico e terapêutica de cardiopneumo-
logia — autorizada a celebração dos contratos de trabalho a termo
certo, pelo prazo de três meses, ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A
do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção que lhe foi dada
pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março, 68/2000, de 26 de
Abril, com efeitos a partir de 15 de Novembro de 2002. (Não carece
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

8 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 280/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 11 de Março de 2004, por subdelegação de competências,
ratificado por deliberação do conselho de administração da Admi-
nistração Regional de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho
de 2004:

Pedro Miguel Caeiro Almeida, técnico de diagnóstico e terapêutica
de cardiopneumologia — autorizada a renovação do contrato de
trabalho a termo certo pelo prazo de três meses, ao abrigo do
n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional de Saúde,
aprovado pelo Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, na redacção
que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de 11 de Março,
e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de 14 de Novembro
de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

22 de Novembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão
de Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho n.o 281/2005 (2.a série) — AP. — Por despacho do
Ministro da Saúde de 22 de Dezembro de 2003, foram contratados,
por urgente conveniência de serviço, com efeitos a partir de 1 de
Janeiro de 2004, em regime de contrato administrativo de provimento,
como internos do internato geral deste Hospital, os seguintes médicos:

António José Fernandes da Silva Francisco.
Catarina Sofia Rodrigues dos Santos.
Nuno Miguel Rocha Cortez Dias.
Ana Mafalda Antunes de Melo e Oliveira.
Ana Bastos de Carvalho.
Alexandre Décio Borges do Amaral e Silva.
Ana Maria Rodrigues Coelho.
Carlos Miguel Curates Garrudo Rodrigues.
Helena Margarida Matos Pité.
Lia Pereira Lucas Neto.
Maria Isabel Fernandes Mascarenhas.
Bruno Serra de Oliveira.
Patrícia Isabel Howell de Amorim Monteiro.
Pedro Miguel Lopes do Carmo.
Sónia Alexandra Martins Barata.
Rui Pedro Soares Gomes dos Santos.
Nuno Silva Marques.
Vasco Laginha Rolo.
Maria Cristina Pérez de Cuéllar de Sousa Costa.
Clara Maria Fernandes de Almeida.
Ana Paula Maio Gouveia.
Rui Filipe Pinheiro Rodrigues.
Diogo Josué Costa Cabeleira Silva Cavaleiro.
Hugo Miguel dos Santos Gameiro.
Ana Leonor Almeida de Abreu.
Joana Mendes Duarte.
Marta Rosário César de Campos.

7 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Despacho (extracto) n.o 282/2005 (2.a série) — AP. — Por des-
pacho autorizador da directora do Serviço de Gestão de Recursos
Humanos de 11 de Abril de 2004, ratificado por deliberação do con-
selho de administração da Administração Regional de Saúde de Lisboa
e Vale do Tejo de 23 de Junho de 2004:

Hugo Fernandez Seguin, enfermeiro — autorizada a renovação do
contrato de trabalho a termo certo pelo prazo de três meses, ao
abrigo do n.o 3 do artigo 18.o-A do Estatuto do Serviço Nacional
de Saúde, aprovado pelos Decretos-Leis n.os 11/93, de 15 de Janeiro,
na redacção que lhe foi dada pelos Decretos-Leis n.os 53/98, de
11 de Março, e 68/2000, de 26 de Abril, com efeitos a partir de
6 de Agosto de 2003. (Não carece de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

9 de Dezembro de 2004. — A Directora do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Maria da Conceição Oliveira.

Hospital de São João

Contrato (extracto) n.o 78/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração de 15 de Setembro de 2004:

Autorizada a celebração dos contratos de trabalho a termo certo
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, por um período de três meses,
eventualmente prorrogável até ao máximo de seis meses, com
início a partir das datas que se indicam, aos enfermeiros abaixo
mencionados, a remunerar por referência ao escalão 1, da
tabela indiciária do grupo de pessoal de enfermagem:

Liliana Liseta Marinho Montes F. Carvalho — 20 de Setembro de 2004.
Patrícia Alexandra Ribeiro Rodrigues — 29 de Setembro de 2004.
Susana Patrícia Feiteira de Oliveira — 20 de Setembro de 2004.

(Isento de declaração de conformidade do Tribunal de Contas.)

30 de Novembro de 2004. — O Administrador, Mário Jorge de
Carvalho.

Contrato (extracto) n.o 79/2005 — AP. — Por deliberação do
conselho de administração de 15 de Setembro de 2004:

Autorizada a celebração dos contratos de trabalho a termo certo
ao abrigo do n.o 3 do artigo 18.o do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, com a nova redacção dada pelo Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, por um período de três meses,
eventualmente prorrogável até ao máximo de seis meses, com


