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Despacho (extracto) n.o 121/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Ana Rita Figueira de Araújo — autorizada a celebração do contrato
de trabalho a termo certo, por três meses, renovável por um igual
período de tempo, em regime de vinte horas semanais, ao abrigo
dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de
Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98,
de 11 de Março, com as alterações introduzidas pelo Decreto-Lei
n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o exercício de funções equiparadas
às de enfermeira, nível 1, para o Centro de Saúde de Odivelas,
com efeitos a 19 de Julho de 2004. (Isento de fiscalização prévia
do Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 122/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Carina Vanessa Correia Ferreira — autorizada a celebração do con-
trato de trabalho a termo certo, por três meses, renovável por um
igual período de tempo, em regime de vinte horas semanais, ao
abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93,
de 15 de Janeiro, aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei
n.o 53/98, de 11 de Março, com as alterações introduzidas pelo
Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o exercício de funções
equiparadas às de enfermeira, nível 1, para o Centro de Saúde
de Odivelas, com efeitos a 16 de Agosto de 2004. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

7 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 123/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Zélia de Jesus Joaquina Amado — autorizada a celebração do con-
trato de trabalho a termo certo, para o exercício de funções equi-
paradas às de assistente administrativa, por três meses, renovável
por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde de Sintra, a partir de 1 de Julho de 2004. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 124/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Susana Isabel Casimiro Nunes — autorizada a celebração do contrato
de trabalho a termo certo, para o exercício de funções equiparadas
às de assistente administrativa, por três meses, renovável por um
único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde de Sintra, a partir de 1 de Julho de 2004. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 125/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Ana Maria Barão Carapinha Santos — autorizada a celebração do
contrato de trabalho a termo certo, para o exercício de funções
equiparadas às de assistente administrativa, por três meses, reno-
vável por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do
artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado
nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março,
alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro
de Saúde da Reboleira, a partir de 1 de Julho de 2004. (Isento
de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 126/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Maria Fátima de Castro Rodrigues — autorizada a celebração de con-
trato de trabalho a termo certo para o exercício de funções equi-
paradas às de assistente administrativa, por três meses, renovável
por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde da Reboleira a partir de 1 de Julho de 2004. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 127/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 7 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Patrícia Isabel Elias de Sousa — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo para o exercício de funções equiparadas
às de assistente administrativa, por três meses, renovável por um
único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde da Reboleira, a partir de 1 de Julho de 2004. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 128/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 15 de Julho de 2004, por
subdelegação:

Fernando Alberto da Fonseca Joaquim — autorizada a celebração
de contrato de trabalho a termo certo para o exercício de funções
equiparadas às de motorista, por três meses, renovável por um
único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde da Reboleira, a partir de 12 de Julho de 2004. (Isento de
fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 129/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 10 de Setembro de 2004,
por subdelegação:

Olga Cristina Pinhão Vilela — autorizada a celebração de contrato
de trabalho a termo certo para o exercício de funções equiparadas
às de assistente administrativa, por três meses, renovável por um
único e igual período, ao abrigo dos n.os 3 e 4 do artigo 18.o-A
do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro, aditado nos termos
do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de Março, alterado
pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para o Centro de
Saúde de Oeiras, a partir de 9 de Agosto de 2004. (Isento de fis-
calização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.

Despacho (extracto) n.o 130/2005 (2.a série) — AP. — Por deli-
beração do conselho de administração da Administração Regional
de Saúde de Lisboa e Vale do Tejo de 31 de Março de 2004, por
subdelegação:

Hermínia Maria Reis Raposo Lopes Moreira — autorizada a cele-
bração de contrato de trabalho a termo certo para o exercício de
funções equiparadas às de auxiliar de apoio e vigilância, por três
meses, renovável por um único e igual período, ao abrigo dos n.os 3
e 4 do artigo 18.o-A do Decreto-Lei n.o 11/93, de 15 de Janeiro,
aditado nos termos do artigo 2.o do Decreto-Lei n.o 53/98, de 11 de
Março, alterado pelo Decreto-Lei n.o 68/2000, de 26 de Abril, para
o Centro de Saúde de Pero Pinheiro, a partir de 5 de Abril de
2004. (Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

10 de Dezembro de 2004. — A Coordenadora, Sílvia Graça.


