
N.o 20 — 27 de Janeiro de 2006 DIÁRIO DA REPÚBLICA — II SÉRIE 1341

c) Atitude e perspectivas sobre as funções docentes;
d) Motivação para a implementação de medidas inovadoras e

de actualização profissional;
e) Relação interpessoal.

7.2 — A avaliação final basear-se-á na seguinte fórmula:

AF=3 avaliação curricular+2 entrevista
5

8 — Formalização das candidaturas:
8.1 — As candidaturas deverão ser formalizadas mediante reque-

rimento dirigido ao presidente do Instituto Politécnico de Viseu com
indicação do concurso a que se candidata, podendo ser entregue pes-
soalmente ou remetido pelo correio, registado e com aviso de recep-
ção, expedido até ao último dia do prazo fixado para a entrega das
candidaturas, para o Instituto Politécnico de Viseu, Avenida de José
Maria Vale de Andrade, Campus Politécnico, Repeses,
3504-510 Viseu, devendo dele constar os seguintes elementos:

a) Identificação completa (nome completo, filiação, naturali-
dade, estado civil, data de nascimento e número e data do
bilhete de identidade e serviço de identificação que o emitiu),
número fiscal de contribuinte, residência e telefone;

b) Graus académicos e respectivas classificações finais;
c) Categoria profissional e tempo de serviço;
d) Identificação do concurso a que se candidata, com referência

ao Diário da República que publica o respectivo edital;
e) Identificação dos documentos que acompanham o reque-

rimento.

8.2 — O requerimento deverá ser acompanhado dos seguintes
documentos:

a) Documentos que comprovem as condições exigidas pelo
artigo 4.o do Decreto-Lei n.o 185/81, de 1 de Julho;

b) Fotocópia do bilhete de identidade;
c) Certidão de nascimento;
d) Certidão do registo criminal;
e) Atestado e certificado referidos no Decreto-Lei n.o 319/99,

de 11 de Agosto;
f) Documento comprovativo do tipo de vínculo à função pública

e da categoria actual, se for caso disso;
g) Quatro exemplares do currículo científico e pedagógico do

candidato;
h) Nota biográfica.

8.3 — É dispensada a apresentação dos documentos referidos nas
alíneas c), d) e e) do número anterior aos candidatos que declarem
no respectivo requerimento, em alíneas separadas, sob compromisso
de honra, a situação precisa em que se encontram relativamente ao
conteúdo de cada uma das alíneas.

9 — Ao júri reserva-se a possibilidade de solicitar informações com-
plementares aos candidatos, se tal for considerado necessário. O não
cumprimento do presente edital ou entrega dos documentos fora do
prazo implica a eliminação dos candidatos.

10 — A divulgação da lista de ordenação dos candidatos far-se-á
por afixação no expositor do átrio da Escola.

11 — Das decisões finais proferidas pelo júri não cabe recurso,
excepto quando arguidas de vício de forma.

12 — Em cumprimento da alínea h) do artigo 9.o da Constituição,
a Administração Pública, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma política de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso ao emprego e na progressão profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminação.

13 — O júri do presente concurso terá a seguinte constituição:

Presidente — Mestre Lídia do Rosário Cabral, professora-coor-
denadora da Escola Superior de Saúde de Viseu.

Vogais efectivos:

Mestre Suzana Maria Fernandes Serrano André, profes-
sora-adjunta da Escola Superior de Saúde de Viseu.

Mestre Amarílis Pereira Rocha, professora-coordenadora
da Escola Superior de Saúde de Viseu.

Vogais suplentes:

Maria do Carmo Garcia Ribeiro Cabral de Andrade, pro-
fessora-adjunta da Escola Superior de Saúde de Viseu.

Mestre Emília Carvalho Coutinho, professora-adjunta da
Escola Superior de Saúde de Viseu.

O presidente do júri será substituído, nas suas faltas e impedimentos,
pelo primeiro vogal efectivo.

12 de Janeiro de 2006. — O Presidente, João Pedro de Barros.

ADP — ÁGUAS DE PORTUGAL — FORMAÇÃO
E VALORIZAÇÃO PROFISSIONAL, S. A.

Anúncio n.o 8/2006 (2.a série). — Incompatibilidades e impedi-
mentos. — Nos termos do disposto no n.o 3 e para efeitos do n.o 4
do artigo 7.o da Lei n.o 64/93, de 26 de Agosto, publica-se extracto
da acta da assembleia geral da AdP — Águas de Portugal — Formação
e Valorização Profissional, S. A:

«Extracto da acta n.o 9

Aos 8 dias do mês de Julho de 2005, pelas 15 horas, reuniu na
sede social, sita na Avenida da Liberdade, 110, 5.o, em Lisboa, a
assembleia geral da sociedade AdP — Águas de Portugal — Forma-
ção e Valorização Profissional, S. A., adiante designada por AdP For-
mação, titular do número de identificação de pessoa colectiva
505550512, matriculada na Conservatória do Registo Comercial de
Lisboa sob o n.o 10 399, com o capital social de E 70 000; encon-
trando-se devidamente representada a accionista, conforme lista de
presenças que ficará arquivada na sociedade no respectivo dossier,
e que dela faz parte integrante, foi por todos manifestada a vontade
de reunir a assembleia geral da sociedade, com dispensa de forma-
lidades prévias, nos termos do n.o 1 do artigo 54.o do Código das
Sociedades Comerciais, com a seguinte ordem de trabalhos:

Ponto único. Eleição dos titulares dos órgãos sociais para o triénio
de 2005-2007.

[ . . . ]
Conselho de administração:

Presidente — Engenheiro José Maria Martins Soares.
Vogais:

Dr. Américo de Abreu Ferreira.
Maria de Fátima Ferreira Pica Ferreira Borges.

[ . . . ]
Mais foi deliberado que os administradores ora eleitos fiquem dis-

pensados de prestar caução e sejam autorizados a acumular o cargo
com o exercício de outras funções no âmbito do Grupo Águas de
Portugal, incluindo as de membro de órgãos sociais de empresas do
Grupo, com fundamento no interesse para a sociedade de manter
uma estreita ligação com essas empresas.

[ . . . ]
E por nada mais haver a tratar foi encerrada a sessão, pelas 16 horas,

e dela lavrada esta acta, que, depois de lida e achada conforme, vai
ser devidamente assinada pelo presidente e pelo secretário da mesa
da assembleia.»

12 de Janeiro de 2006. — A Administração: (Assinaturas ilegíveis.).

CENTRO HOSPITALAR DE LISBOA OCIDENTAL, E. P. E.

Aviso n.o 1087/2006 (2.a série). — Por deliberação do conselho
de administração deste Hospital de 5 de Janeiro de 2006, foram nomea-
dos definitivamente, precedendo concurso, assistentes administrativos
principais, do quadro de pessoal deste Hospital, com o regime de
horário de trinta e cinco horas semanais, com efeitos à data de publi-
cação deste aviso, ficando exonerados das anteriores funções, os
seguintes elementos:

Maria Margarida Pedrosa Madeira Gaspar — índice 222, escalão 1.
Alexandra Paula Matos de Sá — índice 222, escalão 1.
Isabel Marcus Sanches Rodrigues — índice 222, escalão 1.
Sandra Maria Caldeira Costa — índice 222, escalão 1.
Maria Alice Ferreira de Oliveira — índice 233, escalão 2.
Teresa Maria Conceição Chaves — índice 222, escalão 1.
Ana Paula Pinto Patrício — índice 222, escalão 1.
Célia Rosa Candeias R. Mendes Consciência Mendes Mar-

tins — índice 222, escalão 1.
Beatriz Alexandra Torres de Campos — índice 222, escalão 1.
Marta Sofia Monte Sousa Campos — índice 222, escalão 1.
Francisco dos Ramos Branco Dias — índice 222, escalão 1.
Filipa Garcia Santos Isidoro de Bastos — índice 222, escalão 1.
Paulo Miguel de Almeida Teixeira da Trindade — índice 222,

escalão 1.
Célia Conceição Andrade Tadeu da Silva — índice 222, escalão 1.
Carla da Conceição Dias dos Santos Guerreiro — índice 222, escalão 1.
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Anabela Rodrigues Aguiar — índice 222, escalão 1.
Paula Cristina Gomes Carrola Rocha — índice 222, escalão 1.

(Isento de fiscalização do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2006. — O Vogal do Conselho de Administração,
João Nabais.

Aviso n.o 1088/2006 (2.a série). — Por deliberação do conselho
de administração deste Hospital de 5 de Janeiro de 2006:

Custódia dos Anjos Lima Ponte dos Santos — nomeada definitiva-
mente, precedendo concurso, costureira principal da carreira de
operário qualificado, do quadro de pessoal deste Hospital, posi-
cionada no escalão 1, índice 204, com o regime de horário de trinta
e cinco horas semanais, com efeitos à data de publicação deste
aviso, ficando exonerada das anteriores funções. (Isento de fisca-
lização do Tribunal de Contas.)

5 de Janeiro de 2006. — O Vogal do Conselho de Administra-
ção, João Nabais.

CENTRO HOSPITALAR DO MÉDIO TEJO, E. P. E.

Despacho n.o 2285/2006 (2.a série). — Por despacho do conselho
de administração do Centro Hospitalar do Médio Tejo, E. P. E.,
de 4 de Janeiro de 2006:

Ana Paula Saraiva de Andrade Severiano — nomeada, mediante con-
curso, chefe de serviço de anestesiologia do Centro Hospitalar do
Médio Tejo, E. P. E. (quadro residual de pessoal médico da Unidade
Hospitalar de Tomar). (Isento de fiscalização prévia do Tribunal
de Contas.)

10 de Janeiro de 2006. — O Vogal do Conselho de Administra-
ção, João Maria R. Vaz Rico.

HOSPITAL DISTRITAL DE SANTARÉM, E. P. E.

Aviso n.o 1089/2006 (2.a série). — Por despacho de 4 de Janeiro
de 2006 do conselho de administração:

Maria Madalena Baião Nogueira, assistente graduada de ginecolo-
gia/obstetrícia do quadro de pessoal deste Hospital — autorizado
o regresso ao serviço, após licença sem vencimento, com efeitos
a partir de 1 de Fevereiro de 2006.

5 de Janeiro de 2006. — A Chefe da Repartição de Pessoal, Helena
Marques.

HOSPITAL GARCIA DE ORTA, E. P. E.

Aviso n.o 1090/2006 (2.a série). — Por despacho do conselho
de administração de 12 de Agosto de 2005, foi homologada a cons-
tituição da comissão de avaliação para progressão na categoria do
assistente de angiologia e cirurgia vascular Duarte Gil Cunha Marques,
sendo constituída de acordo com os seguintes elementos:

Presidente — Dr. José Daniel Carreira de Lencastre e Menezes,
chefe de serviço de angiologia e cirurgia vascular do Hospital
Garcia de Orta, E. P. E.

1.o vogal efectivo — Dr. José Edmundo Silva Nunes, consultor
de angiologia e cirurgia vascular do Hospital de Santa Maria.

2.o vogal efectivo — Dr. Duarte Manuel Botelho Medeiros, con-
sultor de angiologia e cirurgia vascular do Hospital de Santa
Marta.

12 de Janeiro de 2006. — Pelo Conselho de Administração, o Pre-
sidente, Álvaro Carvalho.

Aviso n.o 1091/2006 (2.a série). — Por despacho do conselho
de administração de 12 de Agosto de 2005, foi homologada a cons-
tituição da comissão de avaliação para progressão na categoria da
assistente de angiologia e cirurgia vascular Maria José Chaves Tavares
Ferreira Barbas, sendo constituída de acordo com os seguintes
elementos:

Presidente — Dr. José Daniel Carreira de Lencastre e Menezes,
chefe de serviço de angiologia e cirurgia vascular do Hospital
Garcia de Orta, E. P. E.

1.o vogal efectivo — Dr. José Edmundo Silva Nunes, consultor
de angiologia e cirurgia vascular do Hospital de Santa Maria.

2.o vogal efectivo — Dr. Duarte Manuel Botelho Medeiros, con-
sultor de angiologia e cirurgia vascular do Hospital de Santa
Marta.

12 de Janeiro de 2006. — Pelo Conselho de Administração, o Pre-
sidente, Álvaro Carvalho.

Deliberação n.o 106/2006. — Por deliberação de 21 de Dezembro
de 2005 do conselho de administração deste Hospital:

João Manuel Avelar Lopes de Freitas — nomeado definitivamente,
precedendo concurso interno de acesso limitado, na categoria de
chefe de serviço de gastrenterologia, da carreira médica hospitalar,
do quadro de pessoal do Hospital Garcia de Orta, E. P. E., aprovado
pela Portaria n.o 754/94, de 17 de Agosto, alterado pelas Portarias
n.os 674/95, de 28 de Junho, 988/2000, de 14 de Outubro, e 1374/2002,
de 22 de Outubro.

6 de Janeiro de 2006. — Pelo Conselho de Administração, o Pre-
sidente, Álvaro Carvalho.

Deliberação n.o 107/2006. — Por deliberação de 21 de Dezembro
de 2005 do conselho de administração do Hospital Garcia de
Orta, S. A.:

Pedro José Soares dos Santos, assistente eventual em contrato admi-
nistrativo de provimento do Hospital Garcia de Orta, S. A. — auto-
rizada a exoneração, ao abrigo da alínea c) do n.o 1 do artigo 34.o
do Decreto-Lei n.o 427/89, de 7 de Dezembro, com efeitos a 4 de
Fevereiro de 2006.

12 de Janeiro de 2006. — Pelo Conselho de Administração, o Pre-
sidente, Álvaro Carvalho.

HOSPITAL DA SENHORA DA OLIVEIRA, GUIMARÃES, E. P. E.

Despacho n.o 2286/2006 (2.a série). — Por despacho da vogal
executiva do conselho de administração deste Hospital de 30 de
Dezembro de 2005:

Dora Helena Seabra Coelho Fernandes, técnica de diagnóstico e tera-
pêutica principal, terapia ocupacional, do quadro de pessoal deste
Hospital — nomeada definitivamente, precedendo concurso, na
categoria de técnica de diagnóstico e terapêutica especialista, tera-
pia ocupacional, do quadro de pessoal deste Hospital, ficando exo-
nerada do lugar que ocupa a partir da data de início de funções.
(Isento de fiscalização prévia do Tribunal de Contas.)

2 de Janeiro de 2006. — Pelo Conselho de Administração, a Admi-
nistradora, Cristina Carvalho.

HOSPITAL DE SANTA MARIA, E. P. E.

Aviso (extracto) n.o 1092/2006 (2.a série). — Para cumprimento
da alínea b) do n.o 1 do artigo 62.o do Decreto-Lei n.o 564/99, de
21 de Dezembro, faz-se público que, por deliberação do conselho
de administração de 5 de Janeiro de 2006, foi homologada a lista
de classificação final do concurso interno geral de acesso para o preen-
chimento de uma vaga de técnico de 1.a classe de terapia da fala,
da carreira de técnico de diagnóstico e terapêutica, do quadro deste
Hospital, aberto por aviso publicado no Diário da República, 2.a série,
n.o 118, de 22 de Junho de 2005:

Maria João Silva Pires Ximenes — 18,27 valores.

Nos termos do n.o 2 do artigo 65.o e da alínea b) do artigo 66.o
do Decreto-Lei n.o 564/99, de 21 de Dezembro, os candidatos dispõem
de 10 dias úteis, a contar da data de publicação da presente lista,
para recorrer.

Em caso de recurso, a petição deverá ser dirigida ao Secretário
de Estado Adjunto do Ministro da Saúde e dar entrada neste Hospital
no prazo referido.

10 de Janeiro de 2006. — O Director do Serviço de Gestão de
Recursos Humanos, Jorge Alves.

HOSPITAL DE SÃO GONÇALO, E. P. E.

Deliberação n.o 108/2006. — Por deliberação do conselho de
administração do Hospital de São Gonçalo, E. P. E., de 23 de Dezem-
bro de 2005:

Sandra Filomena Nunes Pinto — nomeada, precedendo concurso
interno limitado de acesso, assistente administrativa principal do




