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a funcdo publica, a categoria e a antiguidade na categoria,
na carreira e na funcdo publica, bem como a avaliacao de
desempenho do ultimo triénio;

¢) Documento comprovativo das habilitagdes académicas de que
¢é detentor;

d) Documentos comprovativos de quaisquer habilitagdes pro-
fissionais complementares obtidas (cursos de formacao, con-
gressos, seminarios, etc.);

e) Documentos comprovativos do desempenho de actividades
e realizagdo de trabalhos relevantes, quando for o caso;

f) Fotocdpia do bilhete de identidade e do cartdo de contribuinte
fiscal;

g) Documento comprovativo de ter cumprido os deveres mili-
tares ou servico civico, quando obrigatdrio;

h) Trés exemplares do curriculum vitae, devidamente datado e
assinado.

9 — Método de selecgao — avaliacdo curricular, conforme o esta-
belecido no n.° 1 do n.° 3.° da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro.

9.1 — Avaliacdo curricular de acesso — de acordo com o n.° 4 do
artigo 3.° do diploma legal acima referido e em observancia do esti-
pulado no anexo 11 da Portaria n.° 721/2000, de 5 de Setembro, de
acordo com a seguinte férmula:

HA+NC+3FP+3EP+24R
AC=
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em que:

AC=avaliagao curricular;

HA = habilitacoes académicas de base;

NC= nota final do curso de formagéo profissional;
FP=formacgao profissional complementar;
EP=experiéncia profissional;

AR=actividades relevantes.

10 — Assiste ao jari a faculdade de exigir a qualquer candidato,
em caso de duvida sobre a situagao descrita, a apresentacao de docu-
mentos comprovativos das suas declaracoes.

11 — As falsas declaragoes prestadas pelo candidato sao punidas
nos termos da lei penal e constituem infraccao penal.

12 — A relagdo dos candidatos admitidos e excluidos e a lista de
classificacao final do concurso serdo afixadas no hall do edificio 75,
2.° piso, desta Sub-Regiao de Satde, sita na Avenida dos Estados
Unidos da América, 75, em Lisboa.

13 — Composigao do jari — o jari sera constituido pelos seguintes
elementos:

Presidente — José Joaquim Vaz Duarte, técnico especialista da
carreira técnica de diagnéstico e terapéutica, area de saude
ambiental, do Centro de Saude da Amadora.

Vogais efectivos:

1.° Maria Teresa Carvalho Nunes, técnico principal da car-
reira técnica de diagnostico e terapéutica, drea de satde
ambiental, do Centro de Saide de Rio de Mouro.

2.° Helena Rosa da Silva Patricio, técnico principal da car-
reira técnica de diagnostico e terapéutica, drea de saude
ambiental, do Centro de Saide de Vila Franca de Xira.

Vogais suplentes:

1.° Sérgio Miguel Saraiva Santos, técnica principal da car-
reira técnica de diagndstico e terapéutica, area de satide
ambiental, do Centro de Saidde de Oeiras.

2.° Henrique Miguel Nunes Coelho, técnico principal da
carreira técnica de diagndstico e terapéutica, area de
saide ambiental, do Centro de Satide de Carnaxide.

O presidente do jari serd substituido nas suas faltas ou impedi-
mentos pela 1. vogal efectiva.

2 de Dezembro de 2005. — A Coordenadora, M. Manuela Peleteiro.

Sub-Regido de Saude de Santarém

Despacho (extracto) n.° 26 374/2005 (2.2 série). — Por meu
despacho de 17 de Novembro de 2005, no uso de subdelegacao de
competéncias:

Susana Margarida Figueiredo Salvador, técnica de 1.2 classe da carreira
de técnico de diagndstico e terapéutica, drea de saide ambiental,
a exercer fungdes no Centro de Satide de Santarém — autorizada
equiparacgdo a bolseiro para frequentar o curso de pds-graduagao
em Proteccao Civil — Riscos Naturais e Tecnoldgicos do Instituto
Superior de Engenharia de Lisboa, de 6 de Outubro de 2005 a

Julho de 2006. (Excluido da fiscalizagdo prévia do Tribunal de
Contas.)

28 de Novembro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel
de Almeida Afoito.

Despacho (extracto) n.° 26 375/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 18 de Novembro de 2005 do presidente do conselho de
administracdo da Administracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale
do Tejo, no uso de subdelegagdo de competéncias:

Lina Maria Pereira Bento, enfermeira graduada a exercer fungoes
no Centro de Satde de Tomar — autorizada a equiparacdo a bol-
seiro para frequentar o complemento de formacao em Enfermagem
da Escola Superior de Enfermagem de Leiria, de 6 de Outubro
de 2005 a 31 de Julho de 2006, em regime de tempo parcial.
(Excluido de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

29 de Novembro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel
de Almeida Afoito.

Rectificagao n.° 2067/2005. — Por ter saido com inexactidao o
despacho (extracto) n.° 24 653/2005 (2.* série), publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 230, de 30 de Novembro de 2005, rectifica-se
que onde se 1€ «Centro de Saide do Entroncamento» deve ler-se
«Centro de Saude de Ourém». (Excluido de fiscalizagao prévia do
Tribunal de Contas.)

6 de Dezembro de 2005. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

Administragado Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Saide de Viana do Castelo

Despacho n.° 26 376/2005 (2.2 série). — 1 — No uso do poder
conferido pelas deliberagoes n.”® 681/2005 e 1487/2005, do conselho
de administragdo da Administracao Regional de Saide do Norte,
publicadas no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.°® 120, de 24 de Junho
de 2005, e 219, de 15 de Novembro de 2005, respectivamente, e pelo
despacho n.° 14 001/2005 (2.* série), do presidente do conselho de
administracdo da Administracao Regional de Satde do Norte, publi-
cado no Didrio da Repiiblica, 2.* série, n.° 120, de 24 de Junho de 2005,
e ao abrigo dos artigos 35.° e seguintes do Cdédigo do Procedimento
Administrativo, subdelego as competéncias para a pratica dos seguin-
tes actos:

1.1 — Nos directores de servigos de Satide e de Administracao Geral
e, em relacao ao pessoal das respectivas unidades organicas, nos chefes
de divisao de Gestao de Recursos Humanos, de Gestao Financeira
e de Apoio Técnico:

1.1.1 — Mandar verificar o estado de doenca comprovada por ates-
tado médico, nos termos dos artigos 36.°, 37.° e 39.° do Decreto-Lei
n.° 100/99, de 31 de Marco;

1.1.2 — Fixar os hordarios de trabalho especificos e autorizar os res-
pectivos pedidos, nos termos do artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 259/98,
de 18 de Agosto;

1.1.3 — Autorizar o exercicio de funcoes a tempo parcial, nos termos
das disposicoes legais em vigor, e adoptar os horarios de trabalho
mais adequados ao funcionamento dos seus servicos, observados os
condicionalismos gerais;

1.1.4 — Justificar ou injustificar faltas e conceder licengas até
90 dias;

1.1.5 — Autorizar o gozo e a acumulacdo de férias e aprovar os
respectivos planos anuais;

1.1.6 — Autorizar os funcionarios e agentes a comparecer em juizo,
quando requisitados nos termos da lei de processo;

1.1.7 — Despachar os assuntos de gestao corrente dos respectivos
Servicos;

1.1.8 — Autorizar deslocacoes em servico em territério nacional,
qualquer que seja o meio de transporte, bem como o processamento
dos correspondentes abonos ou despesas com a aquisi¢ao de bilhetes
ou titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao;

1.2 — No director de servigos de Administracdo Geral:

1.2.1 — Autorizar a actualizagao de contratos de seguro e de arren-
damento, sempre que resulte de imposicao legal;

1.2.2 — Autorizar a prestagao de servigos e a venda de produtos,
fixando os respectivos precos até ao limite de € 1000, bem como
a alienagao de bens moéveis e o abate dos mesmos, nos termos do
Decreto-Lei n.° 307/94, de 21 de Dezembro;

1.2.3 — Autorizar a condugao de viaturas oficiais em servigo, por
parte dos funcionarios ou agentes, sendo aquela autorizacao conferida
caso a caso, mediante adequada fundamentagao, de acordo com o





