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cipal da carreira de canalizador, o candidato ao concurso acima men-
cionado Jodo Ricardo Cabrita Martins.

O candidato devera aceitar a nomeag@o no prazo de 20 dias uteis
a contar da data de publicagdo do presente aviso no Didrio da Repui-
blica. (Processo ndo sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Con-
tas, de acordo com o estipulado no n.° 1 do artigo 46.°, conjugado
com o n.° 1 do artigo 114.°, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, alte-
rado pela Lei n.° 87-B/98, de 31 de Dezembro.)

18 de Outubro de 2006. — A Presidente da Camara, Maria Isabel
Fernandes da Silva Soares. 1000307479

Aviso n.° 121-DRH/2006

Concurso interno de acesso geral para provimento
de um lugar de operario principal da carreira
de calceteiro — Nomeacao

Para os devidos efeitos torna-se publico que, por meu despacho de
18 de Outubro de 2006, foi nomeado, para o lugar de operario prin-
cipal da carreira de calceteiro, o candidato ao concurso acima men-
cionado Nélson Marques Nobre.

O candidato devera aceitar a nomeag@o no prazo de 20 dias uteis
a contar da data de publicac¢do do presente aviso no Didrio da Repii-
blica. (Processo ndo sujeito a fiscalizagdo prévia do Tribunal de Con-
tas, de acordo com o estipulado no n.° 1 do artigo 46.°, conjugado
com o n.° 1 do artigo 114.°, da Lei n.° 98/97, de 26 de Agosto, alte-
rado pela Lei n.° 87-B/98, de 31 de Dezembro.)

19 de Outubro de 2006. — A Presidente da Camara, Maria Isabel
Fernandes da Silva Soares. 1000307478

CAMARA MUNICIPAL DE SINES
Aviso n.° 71/2006

Concurso externo de ingresso para provimento
de dois lugares de motoristas de pesados

1 — Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho do
vereador de recursos humanos de 9 de Outubro, se encontra aberto
concurso externo de ingresso, pelo prazo de 10 dias uteis a contar da
publicacdo do presente aviso no Didrio da Republica, para provi-
mento de dois lugares de motorista de pesados.

2 — Ao presente concurso sdo aplicadas as regras constantes dos
Decreto-Lei n.*s 204/98, de 11 de Julho, aplicado a administragdo
local pelo Decreto-Lei n.° 238/99, de 25 de Junho, e 404-A/98, de
18 de Dezembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei
n.° 412-A/98, de 30 de Dezembro, e da Lei n.° 44/99, de 11 de Junho.

3 — Requisitos gerais de admissdo — sdo os definidos no n.°2 do
artigo 29.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho.

4 — Requisitos especiais — escolaridade obrigatoria e carta de con-
dugdo adequada.

4 — Remuneracdo e condi¢des de trabalho — o cargo sera remu-
nerado pelo escaldo 1, indice 151, a que corresponde o vencimento
mensal de € 486,10, sendo as condig¢des de trabalho e as regalias so-
ciais as vigentes para a administragdo local.

5 — O contetdo funcional dos lugares a prover — despacho
n.° 38/88, in Didrio da Republica, 2.* série, de 26 de Janeiro de 1989.

6 — Local de trabalho — toda a 4rea do concelho de Sines.

7 — O concurso ¢ valido para as vagas postas a concurso e cessa
com o seu preenchimento.

8 — O juri do concurso terd a seguinte composicao:

Presidente — Vereador Anténio José Nogueira de Almeida.
Vogais efectivos:

Director do Departamento de Obras e Ambiente Carlos Manuel
Gongalves Sampaio Pedroso, engenheiro.

Encarregado de pessoal operario qualificado Paulo Antonio Gon-
calves Sobral.

Vogais suplentes:
Chefe de sec¢do Mario Catarino.

Motorista de transportes colectivos Antoénio Pedro Martins.

O 1.° vogal efectivo substituird o presidente do juri nas suas faltas
¢ impedimentos.

9 — Métodos de selec¢do — os métodos de selecgdo a utilizar sdo
constituidos por:

Prova oral de conhecimentos;
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Entrevista profissional de selecg@o;
Avaliacdo curricular.

a) A avaliag@o curricular — em cujo dmbito serdo considerados e
ponderados os factores a seguir enumerados pela seguinte formula:

HL + FP+EP
AC=—"—m—
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em que:

HL = habilitagdes académicas de base;

FP = formagdo profissional complementar relacionada com a area
do lugar posto a concurso;

EP = experiéncia profissional traduzida no tempo de exercicio
efectivo de fungdes na area de actividade para que o concurso foi
aberto.

b) Prova oral de conhecimentos, que visa avaliar as capacidades e
aptiddes dos candidatos face ao perfil de exigéncias da fungdo e inci-
de sobre as seguintes matérias:

Lei n.° 169/99, de 18 de Setembro, republicada pela Lei n.° 5-A/
2002, de 11 de Janeiro, e Declaragdes de Rectificacdo n.>s 4/2002 e
9/2002, de 6 de Fevereiro e de 5 de Marco, respectivamente — atri-
buicdes e competéncias das autarquias locais;

Lei n.° 159/99, de 14 de Setembro — transferéncia de atribuigdes e
competéncias das autarquias locais;

Decreto-Lei n.° 24/84, de 16 de Janeiro — Estatuto Disciplinar dos
Funcionarios da Administragdo Publica;

Decreto-Lei n.° 441/91, de 14 de Novembro — higiene, seguranga
e saude no trabalho.

¢) Entrevista profissional de selec¢do — esta prova visa avaliar,
numa relagdo interpessoal e de forma objectiva e sistematica, as ap-
tidoes profissionais e pessoais dos candidatos, sendo apreciadas a ca-
pacidade de comunicacdo e expressdo, o sentido critico e a motiva-
¢do para o exercicio da fungdo e serd efectuado em simultdneo com
a prova de conhecimentos.

d) Classificagdo final — a classificag@o e ordenamento dos con-
correntes, resultante da aplicagdo dos referidos métodos de seleccdo,
sera expressa na escala de 0 a 20 valores e seré efectuada através da
seguinte formula:

_ AC + POC + EPS

CF 3

em que:

CF = classificacdo final;

POC = prova oral de conhecimentos gerais;
EPS = entrevista profissional de selecgao;
AC = avaliagdo curricular.

10 — Formalizagdo das candidaturas — as candidaturas deverdo ser
formalizadas mediante requerimento em folha normalizada, tama-
nho A4, dirigido ao presidente da Camara Municipal de Sines, poden-
do ser entregue pessoalmente na Sec¢do Administrativa de Recursos
Humanos, dentro das horas normais de expediente, ou remetido pelo
correio, com aviso de recepgdo, para a Camara Municipal de Sines,
Largo de Ramos da Costa, 21, 7520 Sines, expedido até ao termo do
prazo fixado, do qual devem constar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiagdo, data de nascimento,
naturalidade, nacionalidade, numero e data de emissdo e validade do
bilhete de identidade, bem como a entidade que o emitiu), nimero
fiscal de contribuinte, residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitagdes literarias;

¢) Mengédo do concurso a que se candidata, bem como do Didrio
da Republica em que se encontra publicado o presente aviso;

d) Especificacdo de quaisquer outros elementos susceptiveis de in-
fluirem na apreciagdo do mérito ou de constituir motivo de preferén-
cia legal, os quais, todavia, s6 serdo tidos em conta pelo juri se devi-
damente comprovados.

11 — Os requerimentos deverfo ser obrigatoriamente acompanha-
dos, sob pena de exclusdo, da seguinte documentagéo:

a) Certificado de habilitacdes literarias;

b) Fotocdpia de carta de condugio;

¢) Fotocopia do bilhete de identidade e do niimero fiscal de contri-
buinte;

d) Curriculum vitae.

12 — As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos nos requeri-
mentos sdo punidas por lei.





