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-Regido de Satde de Portalegre solicitando a sua admissdo ao con-
curso, e entregue pessoalmente na Avenida do Frei Amador Arrais,
lote 2, 7300-069 Portalegre, durante as horas normais de expediente,
ou remetido pelo correio, sob registo e com aviso de recepcao, dele
devendo contar os seguintes elementos:

a) Identificacdo completa (nome, filiacdo, naturalidade, data de
nascimento, numero local e data de emissao do bilhete de identidade
e servico que o emitiu), residéncia, codigo postal e telefone;

b) Habilitacoes literdrias e profissionais;

¢) Categoria, servio a que pertence e natureza do vinculo;

d) Concurso a que se candidata, com indicacdo do nimero e da
data do Didrio da Repuiblica em que foi publicado este aviso;

e) Quaisquer outros elementos que o candidato entenda dever espe-
cificar para melhor apreciacao do seu mérito.

10 — Os requerimentos deverdo ser acompanhados dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Fotocdpia do bilhete de identidade;

b) Documento, auténtico ou autenticado comprovativo das habi-
litagdes profissionais;

¢) Documento comprovativo da posse do grau de especialista, do
estagio ou da sua equiparacao;

d) Declaragdo emitida e autenticada pelo servico de origem, da
qual constem, de maneira inequivoca, a categoria actual, a natureza
do vinculo a funcao publica, o tempo de servi¢o na carreira, na cate-
goria e na funcdo publica, contada em anos, meses e dias;

e) Trés exemplares do curriculum vitae, datado e devidamente
assinado;

f) Quaisquer outros documentos que os candidatos entendam dever
apresentar para melhor apreciagdo do seu mérito.

11 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracao Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

12 — As falsas declaragoes serao punidas nos termos da lei geral.

13 — As listas de candidatos e de classificacao final serao afixadas
nos servicos de ambito sub-regional da Sub-Regido de Satude de Por-
talegre, Avenida do Frei Amador Arrais, 7300 Portalegre.

14 — Constitui¢ao do juri:

Presidente — Engenheira Candida Maria Guerreiro do Nascimento
Pité Madeira, assessora superior da carreira técnica superior de satde,
ramo de engenharia sanitdria, da Sub-Regido de Satide de Settbal.

Vogais efectivos:

Engenheira Maria Elisa das Dores Marques Duarte, assistente prin-
cipal da carreira técnica superior de saide, ramo de engenharia sani-
taria, da Sub-Regiao de Satude de Settbal, que substitui o presidente
nas suas faltas e impedimentos.

Engenheiro Hugo Luis Patrocinio Nereu, assistente da carreira téc-
nica superior de satde, ramo de engenharia sanitaria, da Sub-Regiao
de Saide de Beja.

Vogais suplentes:

Engenheiro Anténio Esteves de Oliveira Matos, assessor superior
da carreira técnica superior de satde, ramo de engenharia sanitaria,
do Centro Regional de Satde Publica de Lisboa e Vale do Tejo.

Engenheira Carla Maria Garcia Henriques Barreiros, assistente
principal da carreira técnica superior de saude, ramo de engenharia
sanitaria, da Sub-Regiao de Satude de Lisboa.

18 de Outubro de 2006. — A Coordenadora, Maria Manuela
Almeida Miguéns Louro.

Administragdo Regional de Saude do Centro

Sub-Regido de Salde de Aveiro

Despacho (extracto) n.° 22 533/2006

Por despacho do coordenador sub-regional de 25 de Julho de 2006,
Maria do Rosario de Fatima Lopes de Figueiredo foi nomeada asses-
sora, ramo de laboratério, da carreira técnica superior de satde, para
um lugar do quadro de pessoal dos servicos sub-regionais de satde.
(Isento de fiscalizacdo prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Outubro de 2006. — O Coordenador, Humberto Rocha.
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Despacho (extracto) n.° 22 534/2006

Por despacho do coordenador sub-regional de 25 de Julho de 2006,
Maria La Salete Borralho Matias Cruz e Melo foi nomeada técnica
principal, drea de andlises clinicas e satde publica, da carreira técnica
de diagnostico e terapéutica, para um lugar do quadro de pessoal
dos servicos sub-regionais de satide de Aveiro. (Isento de fiscalizagdo
prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Outubro de 2006.— O Coordenador, Humberto Rocha.

Despacho (extracto) n.° 22 535/2006

Por despacho do coordenador sub-regional de 16 de Outubro de
2006, Ana Filipa Dias Duarte foi nomeada técnica de 2.* classe, area
de contabilidade, para um lugar do quadro de pessoal dos servigos
sub-regionais. (Isento de fiscalizagao prévia do Tribunal de Contas.)

19 de Outubro de 2006. — O Coordenador, Humberto Rocha.

Sub-Regido de Satde de Viseu

Deliberagao (extracto) n.° 1528/2006

Por deliberacoes dos conselhos de administracao das Administra-
¢oes Regionais de Satde do Centro e de Lisboa e Vale do Tejo,
respectivamente de 14 e de 21 de Setembro de 2006, foi a Ana Filipa
Silva Dias Duarte, enfermeira graduada do quadro de pessoal do
Centro de Satde de Tondela, e Maria Paula Santos Marques, enfer-
meira graduada do quadro de pessoal do Hospital de Curry Cabral,
autorizada a permuta de lugares em idéntica categoria.

19 de Outubro de 2006. — O Coordenador, José Carlos Coelho Fer-
reira de Almeida.

Administragdo Regional de Saude
de Lisboa e Vale do Tejo

Sub-Regido de Saude de Santarém

Despacho n.° 22 536/2006

No uso das faculdades conferidas pelo despacho n.° 23 112/2005,
de 13 de Outubro, do presidente do conselho de administragao da
Administracao Regional de Saide de Lisboa e Vale do Tejo, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 215, de 9 de Novembro de 2005,
e decorrentes da deliberacao n.° 1393/2006, de 13 de Setembro, do
conselho de administracao da Administracdo Regional de Satde de
Lisboa e Vale do Tejo, publicada no Didrio da Reptiblica, 2.* série,
n.° 193, de 6 de Outubro de 2006, e ao abrigo do disposto nos arti-
gos 35.° e 36.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, sem pre-
juizo das competéncias proprias consagradas na lei, subdelego nos
dirigentes dos servicos de ambito sub-regional de Santarém as com-
peténcias para a prética dos seguintes actos:

1 — Competéncia genérica:

No director de servigos de administracao geral, no director de ser-
vicos de satide e na chefe de divisao de Apoio Técnico, no ambito
das respectivas unidades organicas:

1.1 — Dirigir a instrugdo dos procedimentos administrativos e exa-
rar despachos nos processos que corram pelos respectivos servicos,
conformes a exigéncia do seu desenvolvimento normal;

1.2 — Afectar o pessoal do respectivo servico as tarefas exigidas
em fungao dos objectivos e prioridades fixadas;

1.3 — Assinar a correspondéncia e o expediente necessarios a reco-
lha de elementos para instrucao dos processos que corram pelos res-
pectivos servicos, com excepcao da destinada aos gabinetes dos mem-
bros do Governo, ao Provedor de Justica, ao Tribunal de Contas,
as direcgdes-gerais, aos 6rgaos de administracdo das administragdes
regionais de satde e as camaras municipais;

1.4 — Autorizar o gozo e acumulagao de férias e aprovar o res-
pectivo plano anual;

1.5 — Autorizar férias anteriores a aprovacdo do plano anual e
0 gozo de férias;

1.6 — Justificar ou injustificar faltas, nos termos legais;

1.7 — Decidir sobre os meios de prova apresentados pelos fun-
ciondrios ao abrigo do n.° 4 do artigo 33.° do Decreto-Lei n.° 100/99,
de 31 de Marco;

1.8 — Despachar os processos relacionados com dispensa para ama-
mentacdo e tratamento ambulatério, bem como as dispensas para
as consultas médicas ou exames complementares de diagnéstico;

1.9 — Autorizar a concessao de estatuto de trabalhador-estudante;

1.10 — Autorizar os funciondrios e agentes a comparecer em juizo
nos termos da lei de processo;
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1.11 — Autorizar deslocagdes em servico em territorio nacional,
qualquer que seja o meio de transporte, bem como o processamento
dos correspondentes abonos ou despesas com a aquisicao de bilhetes
ou titulos de transporte e de ajudas de custo, antecipadas ou nao;

1.12 — Homologar as avaliacdes anuais;

2 — Competéncia especifica:

2.1 — No director de servicos de administragao geral:

2.1.1 — Despachar assuntos de gestdo corrente relativamente a
todos os servicos e areas de actuagdo da Sub-Regidao de Satde de
Santarém, no ambito das atribui¢des correspondentes a esta Direcgao
de Servicos;

2.1.2 — Emitir declaracoes e certidoes relacionadas com a situacao
juridica dos funcionérios e agentes;

2.1.3 — Qualificar como acidente em servico os sofridos por fun-
cionérios e agentes e autorizar o processamento das respectivas des-
pesas, até aos limites legais;

2.1.4 — Mandar verificar o estado de doenga comprovada por ates-
tado médico, bem como mandar submeter os funcionarios ou agentes
a junta médica;

2.1.5 — Autorizar o abono de vencimento de exercicio perdido por
doenca, bem como o exercicio de fungdes em situacdo que dé lugar
a reversao do vencimento de exercicio e respectivo processamento
do pessoal dos servicos de ambito sub-regional de Santarém;

2.1.6 — Autorizar a atribuicao dos abonos e regalias a que os fun-
cionarios ou agentes tenham direito, nos termos da lei;

2.1.7 — Autorizar o pagamento de prestagoes familiares e do sub-
sidio por morte;

2.1.8 — Autorizar a actualizacdo de contratos de seguro e de arren-
damento sempre que tal resulte de imposicao legal;

2.1.9 — Autorizar despesas com empreitadas de obras publicas,
locacdo e aquisi¢ao de bens e servicos até ao montante de € 10 000,
previstas nos n.° 1 e 2 do artigo 17.° do Decreto-Lei n.° 197/99,
de 8 de Junho;

2.1.10 — Proceder a prética dos actos subsequentes ao do acto de
autorizagao da escolha do inicio do procedimento cujo valor nao
exceda o agora subdelegado;

2.1.11 — Autorizar a aquisi¢do de fardamento, resguardos e cal-
cado, findos os periodos legais de duracao;

2.1.12 — Autorizar o pagamento do subsidio de lavagem de viaturas,
nos termos previstos na lei;

2.1.13 — Praticar todos os actos subsequentes a autorizacao de des-
pesas que resultem do cumprimento dos planos mensais superiormente
aprovados, nomeadamente movimentar todas as contas a débito e
a crédito, incluindo a assinatura de cheques e outras ordens de paga-
mento e transferéncias referentes a execugdo de decisoes proferidas
em processo. Esta movimentagdo carece sempre de duas assinaturas;

2.1.14 — Praticar todos os actos relativos a aposentagao dos fun-
ciondrios e agentes, salvo no caso da aposentacdo compulsiva, e, em
geral, todos os actos respeitantes ao regime da seguranga social da
funcao publica, incluindo a qualificagdo dos acidentes em servigo;

2.1.15 — Autorizar, dentro dos limites dos valores ora subdelegados,
as despesas correntes com agua, electricidade, rendas, combustiveis
e despesas com comunicacoes;

2.2 — No director de servicos de saude:

2.2.1 — Despachar assuntos de gestdo corrente relativamente a
todos os servicos e areas de actuagdo da Sub-Regiao de Satde de
Santarém, no ambito das atribui¢des correspondentes a esta Direcgao
de Servicos;

2.2.2 — Autorizar estagios profissionais nos centros de saide e, sob
proposta de outras instituicoes, desde que nao resultem encargos;

2.2.3 — Autorizar o reembolso e o processamento aos utentes de
despesas com assisténcia médica e medicamentosa, no recurso a medi-
cina privada, em regime ambulatdrio;

2.2.4 — Autorizar o transporte de doentes em hemodiélise em cen-
tros extra-hospitalares, sempre que seja comunicada a impossibilidade
dos hospitais na efectivacdo dos tratamentos e sob proposta dos
mesmos;

2.3 — Na chefe de divisdo de Gestao Financeira:

2.3.1 — A competéncia para a movimentacao referida no n.° 2.1.13.

3 — As competéncias subdelegadas sdo conferidas ao director de
servicos de Administracdo Geral Carlos Manuel Marques Ferreira,
ao director de servigos de Satde Anténio Augusto Lourengo Confraria
Jorge e Silva, a chefe de divisao de Apoio Técnico Maria Margarida
Ramos Barata Teixeira Lino e a chefe de divisao de Gestao Financeira
Aida Monteiro Alves Pereira, ficando o 1.° autorizado a subdelegar
as competéncias ora subdelegadas.

4 — O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Abril
de 2006, ficando por este meio ratificados todos os actos que, no
ambito dos poderes subdelegados, foram praticados pelos referidos
dirigentes.

11 de Outubro de 2006. — O Coordenador, Fernando Manuel de
Almeida Afoito.

24 561

Sub-Regido de Saude de Settbal

Despacho (extracto) n.° 22 537/2006

Por despacho de 13 de Outubro de 2006 do coordenador sub-
-regional de Saide de Setibal, exarado por delegacdo, Filomena Maria
Barreiros Martins Afonso foi nomeada na categoria de assistente admi-
nistrativa especialista, conforme o n.° 8 do artigo 6.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, para quadro de pessoal da Admi-
nistracdo Regional de Saude de Lisboa e Vale do Tejo, Sub-Regiao
de Saide de Setubal, Centro de Satide de Amora/Corroios, aprovado
pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, precedendo concurso
interno de acesso misto, publicado no Didrio da Repuiblica, 2.* série,
n.° 208, de 28 de Outubro de 2005.

23 de Outubro de 2006. — A Directora de Servicos de Adminis-
tragao Geral, Eduarda Paula Régio.

Administragao Regional de Saude do Norte

Sub-Regido de Salde de Braga

Aviso n.° 11 721/2006

Concurso interno geral de acesso para assessor principal
da carreira técnica superior de servigo social

1 —Para os devidos efeitos torna-se publico que, por despacho
do coordenador da Sub-Regiao de Saide de Braga de 24 de Maio
de 2006, no uso de competéncia delegada, se encontra aberto, pelo
prazo de 10 dias uteis a contar da data de publicagdo deste aviso
no Didrio da Repuiblica, concurso interno geral de acesso tendo em
vista o provimento de um lugar da categoria de assessor principal
da carreira técnica superior de servico social no quadro de pessoal
aprovado pela Portaria n.° 772-B/96, de 31 de Dezembro, publicada
no 6.° suplemento ao Didrio da Repiiblica, 1.* série-B, n.° 302, de
31 de Dezembro de 1996.

2 — Legislacao aplicavel:

Decreto-Lei n.© 204/98, de 11 de Julho;

Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado e repu-
blicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho;

Decreto-Lei n.° 296/91, de 16 de Agosto;

Cédigo do Procedimento Administrativo (CPA), aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 442/91, de 15 de Julho, alterado e republicado pelo
Decreto-Lei n.° 6/96, de 31 de Janeiro.

3 — Local de trabalho — Centro de Satude de Guimaraes.

4 — Prazo de validade — o concurso ¢ vélido apenas para o preen-
chimento do lugar indicado no n.° 1 e caduca com o seu preen-
chimento.

5 — Remuneracao e regalias sociais:

5.1 — A remuneracdo serd a correspondente ao estabelecido no
anexo ao Decreto-Lei n.° 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
e republicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, e demais legislagcao
complementar.

5.2 — As regalias sociais sdo as genericamente vigentes para a
Administragao Piblica.

6 — Requisitos de admissao ao concurso:

6.1 — Requisitos gerais — os constantes do n.° 2 do artigo 29.°
do Decreto-Lei n.° 204/98, de 11 de Julho;

6.2 — Requisitos especiais — os constantes da alinea a) do n.° 1
do artigo 4.° do Decreto-Lein.© 404-A/98, de 18 de Dezembro, alterado
e republicado pela Lei n.° 44/99, de 11 de Junho, ou seja, ser detentor
da categoria de assessor com, pelo menos, trés anos de servigo clas-
sificados de Muito bom ou cinco anos classificados de Bom.

7 — Método de seleccao e sistema de classificacdo final:

7.1 — Método de selecgdo — avaliacao curricular efectuada de
acordo com o disposto no artigo 22.° do Decreto-Lei n.° 204/98, de
11 de Julho.

7.2 — Sistema de classificagdo final —a classificacdo final sera
expressa na escala de 0 a 20 valores, considerando-se nao aprovado
o candidato que obtiver classificagdo final inferior a 9,5 valores.

8 — Os critérios de apreciagao e ponderacao da avaliagao curricular,
bem como o sistema de classificacdo final, incluindo a respectiva for-
mula classificativa, constam de actas de reunides do juri do concurso,
sendo as mesmas facultadas aos candidatos sempre que solicitadas.

9 — Formalizagao das candidaturas — as candidaturas deverao ser
formalizadas mediante apresentacdo de requerimento dirigido ao
coordenador da Sub-Regiao de Satude de Braga, elaborado nos termos
legais e entregue, conjuntamente com os documentos que as devam
instruir, na Secretaria dos servicos de ambito sub-regional, sita no
Largo de Paulo Orésio, 4700-036 Braga, pessoalmente ou através de
carta registada com aviso de recepgao.





