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Licenciada Isabel Maria Soares da Silva, assistente — no periodo de
11 a 15 de Maio de 2005.

Licenciada Ana Luisa de Oliveira Marques Veloso, assistente — no
periodo de 11 a 15 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 746/2005 (2. série). — Por des-
pacho de 2 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Educagio
e Psicologia da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutora Isabel Flavia Gongalves Fernandes Ferreira Vieira, profes-
sora associada — concedida equiparacao a bolseiro no periodo de
11 dias, com inicio em 4 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 747/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 3 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Educagio
e Psicologia da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Mirio Jorge Cardoso Coelho Freitas, professor auxi-
liar — concedida equiparacao a bolseiro no periodo de 19 a 23
de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 748/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 6 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Educagao
e Psicologia da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Pedro José Sales Luis Fonseca Rosario, professor asso-
ciado — concedida equiparac@o a bolseiro no periodo de 10 a 14
de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servicos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Despacho (extracto) n.° 13 749/2005 (2.2 série). — Por des-
pacho de 10 de Maio de 2005 do presidente do Instituto de Educagio
e Psicologia da Universidade do Minho, por delegacao:

Doutor Armando Domingos Batista Machado, professor associado
com agregacao — concedida equiparacao a bolseiro no periodo de
26 a 31 de Maio de 2005.

31 de Maio de 2005. — O Director de Servigos, Luis Carlos Ferreira
Fernandes.

Escola de Engenharia

Aviso n.° 6130/2005 (2.2 série). — Informam-se os candidatos
admitidos ao concurso externo de ingresso com vista ao preenchimento
de uma vaga de assistente administrativo do quadro de pessoal nao
docente da Universidade do Minho, com a referéncia
FP-39/03-E/I/ENG/PR(1), aberto pelo aviso n.° 1702/2004 (2.* série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 31, de 6 de Fevereiro
de 2004, que se considera anulado o aviso n.° 5102/2005 (2. série),
publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 94, de 16 de Maio
de 2005.

3 de Junho de 2005. — O Presidente do Juri do Concurso, Paulo
Anténio Alves Pereira.

UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA

Reitoria

Edital n.° 637/2005 (2.2 série). — O Prof. Doutor Leopoldo José
Martinho Guimaraes, reitor da Universidade Nova de Lisboa, faz
saber que esta aberto concurso documental, pelo prazo de 30 dias
ateis a contar do dia imediato ao da publicagao deste edital no Didrio
da Republica, para provimento de um lugar de professor associado
na disciplina de Modelacao Ecoldgica do grupo de disciplinas de Qua-
lidade Ambiental da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia desta
Universidade.

O presente concurso rege-se pelas disposicoes constantes dos arti-
gos 37.°a 52.° do Estatuto da Carreira Docente Universitdria (ECDU),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro, alterado
por ratificagdo pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho. Os candidatos

deverao entregar, dentro do prazo, os seus requerimentos instruidos
com os documentos mencionados no respectivo edital afixado nas
instalagdes da Reitoria da Universidade Nova de Lisboa, Divisao Aca-
démica, Campus de Campolide, 4.° piso, 1099-085 Lisboa.

I — Em conformidade com o artigo 41.° do citado Estatuto, ao
concurso acima mencionado poderao apresentar-se:

a) Os professores associados do mesmo grupo ou disciplina de
outra universidade ou de andlogo grupo ou disciplina de outra
escola da mesma ou de diferente universidade;

b) Os professores convidados do mesmo grupo ou disciplina ou
de analogo grupo ou disciplina de qualquer escola ou depar-
tamento da mesma ou de diferente universidade, desde que
habilitados com o grau de doutor por uma universidade por-
tuguesa, ou equivalente, e com, pelo menos, cinco anos de
efectivo servico como docentes universitarios;

¢) Os doutores por universidades portuguesas, ou com habili-
tagdo equivalente, em especialidade considerada como ade-
quada a area da disciplina ou grupo de disciplinas para que
foi aberto concurso, que contem, pelo menos, cinco anos de
efectivo servigo na qualidade de docentes universitarios.

IT — Os candidatos apresentardo os seus requerimentos, que deve-
rao ser instruidos com a documentacao a seguir indicada:

a) Documento comprovativo do preenchimento dos requisitos
exigidos em qualquer das alineas do n.° 1;

b) 30 exemplares, impressos ou policopiados, do curriculum vitae
do candidato, com indicagao das obras e trabalhos efectuados
e publicados, bem como das actividades pedagdgicas desen-
volvidas [alinea b) do artigo 42.° do ECDU].

IIT — Do requerimento de candidatura deverao constar os seguintes
elementos:

a) Nome completo;

b) Filiago;

¢) Numero e data do bilhete de identidade e servico que o emitiu;
d) Data e local de nascimento;

e) Categoria profissional;

f) Residéncia;

g) Telefone.

IV — Os documentos comprovativos da posse dos requisitos gerais
de provimento em funcoes publicas podem ser substituidos por decla-
racdo prestada no requerimento, sob compromisso de honra, onde,
em alineas separadas, o interessado defina a sua situagdo precisa rela-
tivamente ao contetido de cada uma das alineas seguintes:

a) Nacionalidade;

b) Comprovativo dos deveres militares ou de servigo civico;

¢) Registo criminal;

d) Comprovativo da vacinagdo obrigatdria;

e) Comprovativo da posse de robustez fisica e do perfil psiquico
adequados ao exercicio da funcao.

V — A Reitoria deverd comunicar aos candidatos, no prazo de
trés dias, o despacho reitoral de admissao ou nao admissao ao
concurso.

VI — Ap6s a referida admissao dos candidatos ao concurso, deverao
estes entregar, no prazo de 30 dias tteis subsequentes ao da recepgao
do despacho de admissao:

2 exemplares de cada um dos trabalhos mencionados no cur-
riculum vitae; €

15 exemplares, impressos ou policopiados, de um relatério que
inclua o programa, os conteudos e os métodos de ensino tedrico
e pratico das matérias das disciplinas do grupo a que respeita
0 concurso, nos termos dos n.** 1 e 2 do artigo 44.° do ECDU.

VII — Terminado o prazo do concurso, o jiri, constituido nos ter-
mos do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 448/79, de 13 de Novembro,
alterado por ratificagao pela Lei n.° 19/80, de 16 de Julho, reunird
nos 30 dias imediatos ao da publicacdo no Didrio da Repiiblica para
decidir, nos termos dos artigos 48.° a 52.° do mesmo decreto-lei.

VII — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituicdo,
a Administracdo Publica, enquanto entidade empregadora, promove
activamente uma politica de igualdade de oportunidades entre homens
e mulheres no acesso a0 emprego e na progressao profissional, pro-
videnciando escrupulosamente no sentido de evitar toda e qualquer
forma de discriminacao.

E para constar se lavrou o presente edital, que vai ser afixado
nas instalagdes da Reitoria.

2 de Junho de 2005.— O Reitor, Leopoldo José Martinho Gui-
mardaes.



