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respeitantes, com excep¢ao da revogagao parcial ou total do acto
impugnado;

4 — Assinar os mandados de citagao e as citagoes a efectuar por
via postal;

5 — Mandar registar e autuar os processos de contra-ordenagao
fiscal, dirigir a instrugao e investigacao dos mesmos e praticar todos
os actos a eles respeitantes, incluindo a execugao das decisoes neles
proferidas, com excepcao da aplicacdo de coimas, afastamento excep-
cional das mesmas, inquiri¢ao de testemunhas em audiéncia contra-
ditdria e assinatura das certidoes de divida;

6 — Implementar os procedimentos adequados ao sistema de exe-
cugoes fiscais (SEF), nomeadamente a migragdo fisica (conferéncia
dos processos) e o registo/insercao das certiddes de divida (titulos
executivos) e cartas precatorias, extraidas e ou recebidas no SF, e
proferir despachos para instrucdo dos processos de execucao fiscal
e praticar todos os actos ou termos que, por lei, sejam da competéncia
ou atribuicdo do chefe do servico de financas, incluindo a extingao
por pagamento, prescri¢ao ou anulagao, com excepgao de:

Declarar extinta a execucao e ordenar o levantamento da penhora
nos casos em que os bens penhorados se encontrem sujeitos
a registo;

Conhecer oficiosamente a prescricdo de dividas exequendas de
valor superior a € 3750;

Declarar em falhas processos executivos de valor superior a
€ 3750,

Aceitacao de propostas e decisao sobre venda de bens por qual-
quer das modalidades a que se refere o artigo 252.° do CPPT;

Todos os restantes actos formais relacionados com a venda de
bens e que sejam da competéncia do chefe do servico de
financas;

Decisao sobre os pedidos de pagamento em prestacoes, bem
como, apreciagao e fixagao de garantias;

7 — Mandar autuar os incidentes de oposicao a execucao fiscal
e de embargos de terceiro e praticar todos os actos a eles respeitantes
ou com eles relacionados;

8 — Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais;

9 — Programar e controlar o servico externo relacionado com a
justiga tributaria e as notificacoes pessoais;

10 — Movimentar os saldos afectos ao sistema de compensagiao
de dividas com base em créditos do IR e do IVA e CA, mediante
aplicacdo célere em dividas dos mesmos contribuintes, actualizagdo
do SEF e restituicao de excedentes;

11 — Movimentar e afectar posteriormente as importancias de
OET, da competéncia do SF;

Na auséncia ou impedimento do adjunto, o substituto legal é a
técnica de administracao tributaria nivel 1 Maria Helena Rocha Feijao
Moreira Figueiredo.

4.2 Seccao de Tesouraria— Ao TF 2 José Fernando Pereira Dias
Barbosa:

1 — Chefia da Secgao de Tesouraria;

2 — Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-
ciais e de isen¢do do imposto municipal sobre veiculos (IMV) e dos
impostos de circulagdo (ICI) e camionagem (ICA) e coordenar e
controlar todo o servigo respeitante a estes impostos ou com ele rela-
cionados, fiscalizando e controlando as isencdes concedidas;

Na auséncia ou impedimento do adjunto, o substituto legal é o
técnico de administracido tributdria nivel 1 Joao Manuel Moreira
Ribeiro de Magalhaes.

Observagdo. — Tendo em atencao o conteido doutrinal do conceito
de delegacao de competéncias, o delegante conserva, nomeadamente,
os seguintes poderes:

Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades, da
tarefa de resolucao de assunto que entender conveniente, sem
que isso implique a derrogagéo, ainda que parcial, do presente
despacho; e

Modificacdo ou revogacdo dos actos praticados pelos delegados.

Producao de efeitos — este despacho produz efeitos para a Secgao
de Tesouraria desde 18 de Janeiro de 2005 e desde 15 de Abril de
2005 para as outras seccoes, ficando por este meio ratificados todos
os despachos entretanto proferidos pelos adjuntos do chefe do servico
de finangas sobre as matérias incluidas no ambito desta delegacdao
de competéncias.

Mengao desta delegacdo — em todos os actos praticados no exer-
cicio da presente delegacao de competéncias, o delegado devera fazer
a mencao expressa dessa competéncia delegada, utilizando a expressao
«Por delegagdo do Chefe do Servico de Finangas, o Adjunto» ou
outra equivalente, seguida da identificagdo do Didrio da Repuiblica
em que o presente despacho for publicado.

6 de Maio de 2005. — O Chefe do Servico de Finangas de Gon-
domar 2, José Augusto Teixeira de Araiijo.

Aviso (extracto) n.° 6116/2005 (2.2 série). — Delegacdo de com-
peténcias. — Ao abrigo do disposto nos artigos 62.° da lei geral tri-
butaria e 35.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, o chefe
do 2.° Servico de Financas do concelho de Matosinhos delega nos
colaboradores abaixo indicados a competéncia para a pratica de actos,
tal como se indica:

I — Chefia das seccoes:

1.2 Secgao de Tributagdo do Rendimento e da Despesa — TAT
1 Margarida Maria Silva Santos Silva, em regime de substi-
tuicao, e, nas suas auséncias ou impedimentos, na TAT 1 Don-
zalina de Moura Pinto Montes;

2.2 Seccao de Tributagdo do Patriménio — TAT 1 Luis Ferreira
Letra, em regime de substituicdo, e, nas suas auséncias ou
impedimentos, na TAT 1 Maria Fernanda Rodrigues Duarte;

3.2 Seccao de Justica Tributaria — CFA 1 Elsa Elisabete Martins
Margal e, nas suas auséncias ou impedimentos, no TAT 1
Carlos José Torres Pinheiro;

4.2 Seccao (Tesouraria) — tesoureiro do nivel 2 Eduardo Ant6nio
Lopes Furriel e, nas suas auséncias ou impedimentos, na TAT 1
Maria da Conceicao Fidalgo Morais de Sa.

IT — Competéncias de caracter geral — aos chefes das secgdes, sem
prejuizo das fungdes que pontualmente venham a ser-lhes atribuidas
pelo chefe do Servico de Finangas ou seus superiores hierarquicos,
bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e que ¢ de assegurar, sob
minha orientagdo e supervisao, o funcionamento das secgoes e exercer
a adequada acgdo formativa e disciplinar relativa aos funcionarios,
competira:

a) Controlar a assiduidade, faltas e licengas dos funcionérios
afectos as respectivas secgoes;

b) Visar ou propor a alteracdo ao plano anual de férias, visar
as comunicacoes de férias e dar parecer sobre os pedidos
de alteracdo de férias e justificar as faltas dadas pelos
funcionarios;

¢) Assinar e distribuir os documentos que tenham a natureza
de expediente diario, incluindo as notificacoes, com excepgao
das que forem dirigidas a entidades hierarquicamente supe-
riores;

d) Verificar e controlar os servicos de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

e) Providenciar para que sejam prestadas, com prontidao, todas
as respostas e ou informacoes solicitadas pelos diversos
servicos;

f) Tomar as providéncias necessdrias para que os utentes dos

servicos sejam atendidos com prontiddo e qualidade;

Assinatura de mandados de notificacao a efectuar por via

postal e de ordens de servico a cumprir pelos servicos de

prevencao e inspecgao tributdria;

h) Ordenar a instrugdo e informagao de exposigdes, peticoes,
reclamagdes e recursos hierarquicos, prestando a respectiva
informagao e parecer;

i) Responsabilizacdo pela organizagao e conservagao dos docu-

mentos da sec¢cdo bem como o respectivo arquivo;

Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de redugao

de coimas;

k) Estatisticas e mapas das respectivas seccoes;

[) Coordenar e controlar a execugao do servico mensal, bem
como a elaboragao de relagoes, tabelas, mapas contabilisticos
e outros respeitantes ou relacionados com os servigos das
respectivas secgdes, de modo que seja assegurada a sua
remessa atempada as entidades destinatarias;

m) Despachar e distribuir pelos funciondarios das respectivas sec-

¢oes as certidoes que lhes couberem, bem como registar e

controlar a receita emolumentar das mesmas bem como das

cadernetas prediais e segundas vias do cartao de contribuinte;

Assinar os documentos de cobranca eventual e de operacoes

de tesouraria;

0) Levantamento de autos de noticia, nos termos do artigo 5.°
do Decreto-Lei n.° 500/79, de 22 de Dezembro, e do artigo 59.°
do RGIT;

p) Assegurar que o equipamento informatico seja gerido de
forma eficaz, quer ao nivel da informacdo quer ao nivel da
seguranca.
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IIT — Competéncias de caracter especifico:

A) Na TAT 1 Margarida Maria Silva Santos Silva, em regime de
substituigdo, e, nas suas auséncias ou impedimentos, na TAT 1 Don-
zalina de Moura Pinto Montes:

1 — Imposto sobre o valor acrescentado (IVA):

1.1 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao IVA
e promover todos os procedimentos e praticar todos os actos neces-
sarios a execucao do servigo;
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1.2 — Coordenar e controlar todo o servico no ambito do cadastro
Unico, tais como a recepgao, a visualizacao, o loteamento e a digitagao
das declaragdes de cadastro;

1.3 — Controlar as liquidacdes da competéncia do Servico de Finan-
¢as, bem como as remetidas pelo SAIVA (liquidagdes oficiosas, adi-
cionais e pagamentos em falta), promovendo a emissao da respectiva
certidao de relaxe;

1.4 — Controlar as reclamagoes e os recursos hierarquicos apre-
sentados pelos sujeitos passivos, apos notificagdes efectuadas, face
a fixacao/alteracao de valores, e promover a sua remessa célere a
direccao de financas nos termos superiormente estabelecidos;

1.5 — Fiscalizagdo e controlo interno, acautelando as liquidagoes
de anos anteriores e evitando, assim, a caducidade do direito a
liquidacao.

2 — Imposto sobre o rendimento (IRS/IRC):

2.1 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao IRS
e ao IRC e promover todos os procedimentos e praticar todos os
actos necessarios a execugdo do servigo destes impostos e fiscalizagao
dos mesmos;

2.2 — Orientar a recepcao, a visualizagao, o loteamento, a digitagao
e a recolha e a respectiva remessa, quando for o caso, das declaragdes
apresentadas pelos sujeitos passivos;

2.3 — Controlar as reclamacoes e os recursos hierarquicos apre-
sentados pelos sujeitos passivos, apds notificagdes efectuadas, face
a fixacao/alteracdo de valores, e promover a sua remessa célere a
direccao de financas nos termos superiormente estabelecidos;

2.4 — Fiscalizacao e controlo interno, acautelando as liquidacoes
de anos anteriores e evitando, assim, a caducidade do direito a
liquidacao.

3 — Numero fiscal de contribuinte:

3.1 — Coordenar e controlar todo o servigo.

4 — Contabilidade, receita eventual e operacoes de tesouraria:

4.1 — Coordenar e controlar diariamente os documentos de receita
emitidos pelo Servico de Finangas, averbando-se no mesmo o bom
pagamento efectuado na Tesouraria.

5 — Servico de Pessoal/Administragio Geral:

5.1 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao pessoal,
designadamente promover a elaboracao do plano de férias, faltas e
licencas dos funcionarios, pedidos de verificagao domiciliaria da
doenca e pedidos de apresentagdo a junta médica;

5.2 —Promover a requisi¢ao de impressos € a sua organizagao
permanente;

5.3 — Promover a requisi¢ao e distribuicdo de edicoes, legislagao
e instrugdes e toda a organizacdo e funcionalidade permanente da
biblioteca;

5.4 — Promover o registo cadastral de material e mobilidrio e a
sua distribuicdo e correcta utilizagao.

6 — Elaboracao dos mapas estatisticos do PA.

B) No TAT 1 Luis Ferreira Letra, em regime de substituicao, e,
nas suas auséncias ou impedimentos, na TAT 1 Maria Fernanda Rodri-
gues Duarte:

1 — Impostos revogados:

1.1 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante aos impostos
revogados pelo Decreto-Lei n.° 287/2003, de 12 de Novembro, até
a sua conclusao.

2 — Imposto municipal sobre iméveis (IMI):

2.1 — Coordenar e controlar todo o servigo respeitante ao IMI
e praticar todos os actos com ele relacionados;

2.2 — Despachar todas as reclamacoes administrativas, nomeada-
mente as apresentadas nos termos do artigo 130.° do IMI, e os pedidos
de rectificagao de areas, promovendo todos os procedimentos neces-
sarios para o efeito;

2.3 — Controlar a recepcdo e recolha informatica da declaragao
de IMI;

2.4 — Praticar todos os actos respeitantes aos processos de isengao
e aos pedidos de nao sujeigdo de IMI;

2.5 — Conducéo e assinatura das avaliagoes, incluindo as segundas,
com excep¢ao da proposta de nomeacao ou substituicao do perito
avaliador;

2.6 — Coordenar e controlar o servico de conservacao das matrizes
e fiscalizar os elementos de outras entidades tais como cAmaras muni-
cipais, cartdrios notarias, conservatorias, administracao fiscal, etc.,
tendo em vista a avaliagdo dos prédios urbanos aquando da primeira
transmissao nos termos do CIMI;

2.7 — Controlar as liquidacoes de anos anteriores com vista a serem
evitadas situacoes de caducidade e mandar os processos de avaliagdo
nos termos da lei do inquilinato e do artigo 36.° do Regime do Arren-
damento Urbano e praticar todos os actos a eles respeitantes;

2.8 — Promover o cumprimento de todas as solicitacoes relacio-
nadas com o patriménio do Estado, mapas de cadastro e seus aumentos
e abatimentos;

2.9 — Praticar todos os actos respeitantes aos bens prescritos e
abandonados a favor do Estado;

2.10 — Praticar todos os actos respeitantes aos processos de con-
tribuicdo especial a que se refere o Decreto-Lei n.° 43/98, de 3 de
Marco, e proceder a fiscalizagdo e controlo interno da mesma, acau-
telando as liquidagoes de anos anteriores e evitando, assim, a cadu-
cidade do direito a liquidagao.

3 — Imposto sobre as transmissdes onerosas de iméveis (IMT):

3.1 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao IMT
e praticar todos os actos com ele relacionados;

3.2 — Instruir e informar, quando necessario, os pedidos de isengao
de IMT;

3.3 — Controlar e fiscalizar todas as isencdes de IMT e promover
as liquidacoes adicionais que se mostrem devidas;

3.4 — Fiscalizacao e controlo interno, acautelando as liquidacoes
de anos anteriores e evitando, assim, a caducidade do direito a
liquidacao.

4 — Imposto do selo:

4.1 — Fiscalizacdo e controlo interno, acautelando as liquidacoes
de anos anteriores e evitando, assim, a caducidade do direito a liqui-
dacao, designadamente as relacdes de 6bito, verbetes de usufrutuarios,
relagdes dos notarios, extraccao de verbetes e respectivos averbamen-
tos matriciais;

4.2 — Coordenar e controlar todo o servico respeitante ao imposto
do selo (transmissOes gratuitas e onerosas) e praticar todos os actos
com ele relacionados, incluindo os termos de abertura e encerramento
nos livros de contabilidade dos comerciantes;

4.3 — Assinar todos os documentos necessarios a instrucao e con-
clusao dos processos de liquidacdo, incluindo requisicoes de ordens
de servico a fiscalizacdo e proceder a sua conferéncia;

4.4 — Apreciar e decidir todos os pedidos de prorrogacao de prazo
para apresentacao das relagoes de bens;

4.5 — Promover a extraccao de copias para avaliacdo de bens imo-
veis omissos ou inscritos sem valor patrimonial, assim como a apre-
sentacao da respectiva declaracao modelo de IMI, quando necessaria.

5 — Coordenar e controlar todo o servico de entradas e saida da
correspondéncia e o servico de correios e de telecomunicacoes.

C) Na adjunta CFA 1 Elsa Elisabete Martins Margal e, nas suas
auséncias ou impedimentos, no TAT 1 Carlos José Torres Pinheiro:

1 — Justiga tributaria:

1.1 — Cédigo de Procedimento e Processo Tributario:

1.1.1 — Assinar despachos e registo de processos regulados por
estes codigos;

1.1.2 — Ordenar a passagem de certidoes de dividas a Fazenda
Publica em que tenha havido citagdo do chefe do Servico e envio
as entidades competentes ou oficiar quando nao houver lugar a sua
passagem;

1.1.3 — Praticar todos os actos respeitantes a solicitacoes de con-
tribuintes quanto a fase em que se encontram as suas peticoes ou
reclamagdes e a previsao do tempo da sua ultimagao;

1.1.4 — Controlo dos prazos e de toda a tramitagdo dos processos
abrangidos pelo CPPT incumbidos a secgao;

1.1.5 — Mandar proceder as notificagoes e citagdes, assinando assim
todo o expediente necessario a tal fim, designadamente avisos, oficios,
mandados, citagdes, éditos e andincios;

1.1.6 — Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais.

2 — Processos de execugao fiscal:

2.1 — Proferir despachos para instrugdo dos processos e praticar
todos os actos ou termos que por lei sejam da competéncia ou atri-
buicdo do chefe do Servico, incluindo a extingado por pagamento ou
anulacao e declaracao em falhas, com excepgao de:

a) Despachos para venda de bens penhorados por qualquer das
formas previstas;

b) Aceitacao de propostas e decisao sobre a venda de bens por
qualquer das modalidades a que se refere o artigo 325.° do
CPT ou 252.° do CPPT;

¢) Todos os restantes actos formais relacionados com a venda
de bens e que sejam da competéncia do chefe do Servico
de Finangas;

d) Decisao sobre os pedidos de pagamento em prestagdes e apre-
ciagao e fixagao de garantias;

e) Remocdo do fiel depositario e restituicao de sobras.

3 — Instruir e informar os recursos contenciosos e judiciais.

4 — Processos de oposigao e embargos de terceiros:

4.1 — Assinar os despachos de autuacao e registo, promover a ins-
trugdo dos mesmos, praticando todos os actos a eles respeitantes ou
com eles relacionados, com vista a sua preparagao para decisao supe-
rior, com excepcao da inquiricdo de testemunhas.

5 — Processos de reclamagao graciosa:

5.1 — Assinar despachos de autuagdo e registo de processos de
reclamagdo graciosa, promover a instrucdo dos mesmos, praticando
todos os actos com eles relacionados, com vista a sua preparagiao
para decisao superior;
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5.2 — Proferir proposta de decisao nos processos, devidamente fun-
damentada, que, por forca de delegacdo de competéncias, devam ser
por mim decididos.

6 — Processos administrativos:

6.1 — Mandar autuar e instruir os processos administrativos a que
se refere o artigo 11.° do CPPT e praticar todos os actos a eles res-
peitantes e execugao das decisoes proferidas nos processos de impug-
nagao.

7 — Processos de contra-ordenacao:

7.1 — Praticar todos os actos e diligéncias nos processos, com excep-
¢do da aplicagdo de coimas ou revogacao da sua aplicagdo e a inqui-
ricdo de testemunhas.

8 — Mandar autuar e tramitar os autos de apreensao de mercadorias
em circulagdo, nos termos do Decreto-Lei n.° 147/2003, de 11 de
Junho.

9 — Coordenar e controlar o servico externo relacionado com a
justiga tributaria a as notificacoes pessoais, nomeadamente por o visto
nas folhas das ajudas de custo e transportes.

10 — Providenciar no sentido da execugao atempada das compen-
sacoes de créditos, bem como as restituicoes que forem devidas aos
contribuintes através da aplicagao informatica (sistema de fluxos finan-
ceiros — sistema de restituicoes — compensagdes € pagamentos).

D) No tesoureiro do nivel 2 Eduardo Anténio Lopes Furriel e,
nas suas auséncias ou impedimentos, na TAT 1 Maria da Conceigao
Fidalgo Morais de S4 — ao abrigo do Decreto-Lei n.° 237/2004, de
18 de Dezembro, que integra as tesourarias de financas nos servicos
de finangas, fazendo deles parte integrante como uma seccéo, e tendo
em atencdo que o tesoureiro nao optou pela integracao do GAT,
pelo que se mantém as competéncias proprias previstas nos artigos
do Decreto-Lei n.° 519-A1/79, de 29 de Dezembro, mantidas em vigor
por forga do artigo 7.° do ja referido Decreto-Lei n.° 237/2004, de
18 de Dezembro, delego as minhas competéncias tal como a seguir
indico:

1) Proferir despachos de mero expediente;

2) Controlar a assiduidade, faltas e licengas dos funcionarios
da respectiva sec¢ao;

3) Cumprir e fazer cumprir o horario de funcionamento dos
Servigos;

4) Assinar a correspondéncia expedida da respectiva seccdo, com
excepgao da dirigida a entidades hierarquicamente superiores;

5) Promover a organizagdo em boa ordem do arquivo dos docu-
mentos afectos a seccao;

6) Colaboracao com as outras sec¢des, quando necessario;

7) Tomar as providéncias necessdrias a substitui¢ao dos funcio-
narios nos seus impedimentos;

8) Praticar todos os actos respeitantes a pedidos de disticos espe-
ciais e de isencdo do imposto municipal sobre veiculos, de
circulacdo e de camionagem, bem como coordenar, controlar
e arquivar todo o servico relacionado com estes impostos.

E) Subdelegacio de competéncias — subdelego ainda no tesoureiro
do nivel 2 Eduardo Anténio Lopes Furriel e, nas suas auséncias ou
impedimentos, na TAT 1 Maria da Conceicdo Fidalgo Morais de
S4a as competéncias que me foram delegadas pelo director de Financas
do Porto contidas da alinea /) do despacho (extracto) n.® 8433/2005
(2.2 série), publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 76, de
19 de Abril de 2005, e que sdo: «Apresentar ou desistir de queixa
junto do Ministério Publico pela préatica de crimes de emissao de
cheques sem provisao emitidos a favor da Fazenda Publica, nos termos
do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 492/88, de 30 de Dezembro, e do
parecer n.° 132/2001, do Procurador-Geral da Republica, publicado
no Didrio da Repuiblica, 2.* série, n.° 57, de 8 de Margo de 2003.»

F) Substituicdo legal — € meu substituto legal nas minhas auséncias,
faltas ou impedimentos a adjunta Elsa Elisabete Martins Margal e,
na sua auséncia, o adjunto em regime de substituicao Luis Ferreira
Letra e, na auséncia, a adjunta em regime de substituicio Margarida
Maria Silva Santos e Silva.

Esta delegacdo de competéncias nos adjuntos e ou delegados deste
Servico de Finangas € extensiva aos seus substitutos legais nos termos
previstos no artigo 41.°, n.° 2, do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo.

Notas comuns. — Cada adjunto deve:

a) Exercer a adequada accdo formativa, manter a ordem e a
disciplina na seccdo a seu cargo, podendo dispensar os fun-
ciondrios por pequenos lapsos de tempo, conforme o estri-
tamente necessario;

b) Controlar a execugao e produgdo da sua secgdo de forma
que sejam alcangadas as metas previstas nos planos de
actividade;

¢) Tomar as providéncias adequadas a substituicdo de funcio-
narios nos seus impedimentos e, bem assim, os esfor¢os que

se mostrarem necessarios por aumentos anormais de servigo
e ou campanhas.

Observacoes

1 — Tendo em atencao o conteudo doutrinal do conceito de dele-
gagdo de competéncias, designadamente no artigo 39.° do Cddigo
do Procedimento Administrativo, o delegante conserva, entre outros,
os seguintes poderes:

a) Chamamento a si, a qualquer momento e sem formalidades,
da tarefa de resolugao de assuntos que entenda convenientes,
sem que isso implique derrogagao, ainda que parcial, deste
despacho;

b) Direccao e controlo sobre os actos praticados pelos delegados,
bem como a sua modificac@o ou revogagao.

2 — Em todos os actos praticados no exercicio transferido da com-
peténcia, os delegados fardao mengao expressa dessa competéncia uti-
lizando a expressao «por delegacdo do chefe do servico de finangas,
o adjunto» ou outra equivalente.

3 — Este despacho produz efeitos a partir de 2 de Maio de 2005,
ficando por este meio ratificados todos os actos entretanto praticados
pelos funcionarios aqui delegados.

16 de Maio de 2005. — O Chefe do Servico de Financas de Mato-
sinhos 2, Manuel Carlos da Assuncdo.

Despacho (extracto) n.° 13 631/2005 (2.2 série). — Delega¢do
de competéncias. — Nos termos do artigo 62.° da lei geral tributaria,
delego nos chefes de finangas-adjuntos as seguintes competéncias:

1 — Chefia das seccoes:

1.2 Seccao — Rendimento e Despesa — chefe de financas-ad-
junta Herminia de Lourdes Almeida Morais Bordalo Coelho;

2.2 Secgao — Patriménio — chefe de finangas-adjunta Isabela
Maria de Jesus Carvalho;

3.2 Seccao — Justica Tributaria — chefe de finangas-adjunto
Antoénio dos Santos Moreira Alves;

4.2 Seccao — Tesouraria — chefe de financas-adjunto David Luis
Pinto da Silva.

2 — Atribuicao de competéncias — aos chefes das secgdes, sem pre-
juizo das fungdes que pontualmente lhes venham a ser atribuidas
pelo chefe do Servico de Financas ou seus superiores hierarquicos,
bem como da competéncia que lhe atribui o artigo 93.° do Decreto
Regulamentar n.° 42/83, de 20 de Maio, e que ¢ assegurar, sob minha
orientagdo e supervisdo, o funcionamento das secgdes e exercer a
adequada accdo formativa e disciplinar relativa aos funciondrios,
competira:

2.1 — De caracter geral:

a) O controlo de assiduidade, faltas e licengas dos respectivos
funciondrios, com excepcdo da justificacdo de faltas e con-
cessao de férias;

b) Exercer a adequada accdo formativa, manter a ordem, a dis-
ciplina e a urbanidade na secgao a seu cargo, podendo dis-
pensar os funciondrios por pequenos lapsos de tempo, con-
forme o estritamente necessario;

¢) O controlo e acompanhamento da execugao e producio da
secgao de forma que sejam alcangados os objectivos fixados;

d) Tomar as providéncias adequadas a substituicao de funcio-
narios nos seus impedimentos e, bem assim, os reforcos que
se mostrem necessarios por aumentos anormais de servicos
ou campanbhas;

e) Assinar e distribuir documentos que tenham a natureza de
expediente didrio;

f) Verificar e controlar os servios de forma que sejam res-
peitados os prazos fixados, quer legalmente quer pelas ins-
tancias superiores;

g) Providenciar para que sejam prestadas com prontidao todas
as respostas e informacgoes pedidas pelas diversas entidades;

h) Tomar as providéncias necessarias para que os utentes sejam
atendidos com a prontiddo possivel e com qualidade;

i) Proceder ao despacho, distribuicao e registo de certidoes que
lhe couberem;

j) A assinatura da correspondéncia da secgio que tenha caracter
de mero expediente, incluindo notificagdes, com excepgao da
que for dirigida a entidades hierarquicamente superiores, bem
como autoridades judiciais ou administrativas;

k) Verificagdo do andamento e controlo de todos os servicos
a cargo da sua secgao, incluindo os nao delegados, tendo
em vista a sua perfeita e atempada execucao;

) A instrucdo e informacao de quaisquer peti¢des, exposicoes
e recursos hierarquicos;



