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WMINISTERIO DO INTERIOR

Direecdo Geral de Administragdo Politica
e Civil

Portaria n.° 8:429

Atendendo ao qne foi solicitado pela Camara Munici-
pal do concelho de Alcéeer do Sal e tendo em conside-
raco o parecer da comiss3o de herdldica da Associaciio
dos Arquetlogos Portugueses: manda o Govérno da
Repiblica Portuguesa, pelo Ministro do Interior, que a
constituico heraldica da bandeira, armas e sélo do refe-
rido Municipio seja como segue: :

Bandeira: de vermelho. Corddes e borlas de ama-
relo e de vermelho. Lanca e haste douradas.

Armas: de ouro, com um monte de negro real-
cado de verde, sustendo um castelo de vermelbo,
aberto e iluminado do campo, tendo a torre central
carregada pelo escudo antigo das quinas de Portu-
gal, acompanhado de duas cruzes da Ordem de San-
tiago, de vermelho. Em contrachefe, seis faixas
ondadas de prata e de azul, nas guais est4 vogante
uma caravela de ouro realcada-de negro, apare-
lhada de ouro e vestida e -enfunada de prata. Coroa
mural de quatro torres de prata. Listel braneo com
o0s dizeres «Vila de Alescer do Sal», de negro.

Sélo: circular, tendo ao centro as pec¢as das
armas, sem indicacfio dos esmaltes. Em volta, dentro
de circulos concéntricos, os dizeres «CSmara Muni-

cipal de Alcécer do Sal».

Ministério do Interior, 6 de Maio de 1936.—O Mi-
nistro do Interior, Mdrio Pais de Sousa. '

TOTOCOIOTCOTOTOETOTOTOTCOTCOTOTORTOH-TO- OIS

MINISTERIO DA GUERRA
Reparticdo do Gabinete do Ministro

Decreto n.° 26:572

Usando da faculdade conferida pelo n.° 3.° do artigo
109.° da Constitui¢lo, o Govérno decreta e eu promulgo
o seguinte: ]

Artigo Gnieo. I& aprovado e p6sto em execugdio o re-
gulamento da Escola Pritica de Administracfio Militar,
que faz parte integrante déste decreto.

Publique-se e cumpra-se como néle se contém.

Pacos do Govérno da Republica, 6 de Maio de 1936.—
ANTONIO OscAR DE FRAGOSO CARMONA — Anténio de Oli-
veira Salazar— Abtlio Augusto Valdez de Passos ¢ Sousa.

Regulamento da Escola Prética de Administracao Militar
CAPITULO Y

Disposi¢ies gerais

Artigo 1.° A Escola Pritica de Administragio Militar
destina-se a servir como principal centro. de estudos res-
peitantes & instrugllo pritica sobre o servigo de adminis-
traglio militar em campanha e tem por fim: ol

1.° Estudar e experimentar tudo o gque interessa &
organiza¢io e funcionamento das formacdes do servico
de administra¢o militar em campanha;

2.° Desenvolver a instrueio tética e técnica dos ofi-
ciais o tropas do servigo de administra¢lo militar em
campanha, podendo propor qualquer alteracio aos re-
gulamentos em vigor ¢ bem assim a publicagiio de outros
regulamentos ou instrugdes que reconhega necessirios
nfio s6 para uma perfeita unificagio de doutrina, mas

‘também para a boa eficiéncia do servigo;

3.° Realizar estudos e experiéné¢ias sobre material de
administragio militar, sobre os seus sistemas de tracgdo
ou de transporte a dorso, viaturas e, de uma maneirs
geral, sdbre todo o material que nfio seja privativo de
qualquer arma ou servigo, mas interesse ao de adminis-
traglo militar;

4.° Ministrar a instru¢iio de recrutas elementar e com-
plementar e a instrugio geral e especial do quadro per-
manente da Escola;

5.° Ministrar a instru¢iio necessiria aos alferes safdos
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da Escola Militar com destino ao servi¢o de administra-
¢do militar e as pragas que freqiientem os cursos de
preparagfio dos quadros milicianos do mesmo servigo;

6.° Habilitar os graduados do servigo de administra-
glo militar para o desempenho das funcdes especiais
que lhes competem nas formagdes do referido servigo
em campanha; : .

7.9 Ministrar a instrugBo tatica e técnica as forma-
¢des do servigo de administra¢fio militar que para 8sse
efeito sejam organizadas e mandadas apresentar na Es-
cola; )

8.° Realizar os cursos e estigios determinados pela
legislagio em vigor e propor a criaglio de outros estd-
gios ou novos cursos téenicos, de reconhecida necessi-
dade;

9.°,Cooperar na instrucfio de conjunto das diferentes
armas e servigos, quando for determinado. :

Art. 2.° A Escola Pritica de Administragio Militar
depende directamente da Direcgio do Servigo de Admi-
nistragio Militar em todos. os assuntos de carécter técnico
e em todos aqueles que se relacionem com a instragdo,
dependendo do Govérno Militar de Lisboa para efeitos
de disciplina, justi¢a, ordem piblica e mobilizagdo e do
Ministério da (Gruerra para os restantes. .

§ tmico. O director do servigo de administragdo mili-
tar 6 o seu inspector nato, podendo visiti-la e inspeccio-
né-la, ou mandé-la visitar ou inspeccionar, sempre que
assim o entenda.

Art. 8.6 A Escola Prética de Administraciio Militar
compreende : ) .

a) Comando, conselho de instrugfio, secglio .técmca,
secretaria, conselho administrativo, escola regimental,
biblioteca, laboratério, picadeiro, sala de armas, car-
reira de tiro, parques, oficinas, depésitos de subsistén-
cias e fardamento, padaria escolar;

b) Uma formagdo de comando, tendo a seu cargo os
servigos gerais da Escola e adidos, podendo o sea pes-
soal colaborar no servigo de instrugfo;

¢) A 3. companhia de administragdo militar, que
fornecera o pessoal, o gado e o material que forem ne-
cessirios A constituigio das formacgdes a organizar para
as diversas instrugdes.

CAPITULO 1I
Quadro permanente e suas atribuigdes

Art. 4.° O quadro permanente da Escola Pritica de
Administracdo Militar é o que consta dos quadros ane-
xo0s a &ste regulamento.

Art. 5.° O comandante da Escola é um tenente-coro-
nel do servigo de administragio militar, nomeado pelo
Ministro da Guerra, mediante proposta do director do
servigo de administragio militar. A nomeaglo dos res-
tantes oficiais serd proposta ao Ministro da Guerra pelo
mesmo director, precedendo proposta do comandante da
Escola.

§ Gnico. Us oficiais do servico de administragio mi-
litar do quadro da Escola deverdo possuir o curso das
antigas Escola do Exéreito, Escola de Guerra ou da Es-
cola Militar.

Art. 6.° Os sargentos e mais graduados do quadro da
Escola sio promovidos nos termos dos regulamentos
em vigor ou transferidos das unidades mediante proposta
do comandante ‘da Escola dirigida ao director do ser-
vico de administragiio militar.

Art. 7.° O efectivo da Escola em soldados serd cons-
tituido:

1.° Pelos que receberem na Escola a instrugio de
recrutas;

2.% Pelos que se readmitirem, pertencentes ji ao qua-
dro da Escola; :

3.° Pelos que forem transferidos das unidades de aduni-

nistra¢dio militar para preenchimento das vagas do qua-
dro da Escola.

Art. 8.° O comandante da Escola tem as mesmas
atribuictes e deveres gerais que os comandantes de re-
gimento, e bem assim a competéncia disciplinar déstes
relativamente a0 pessoal seu subordinado que perma-
pente ou eventualmente se encontre na Escola, cum-
prindo-lhe especialmente:

1.° Dirigir a instruco e orientar superiormente os
demais servigos da Escold;

2.° Presidir ao conselbo de instrugfio, convocando-o
nas épocas fixadas por 8ste regulamento e extraordini-
riamente sempre que o julgue necessério;

3.° Orientar as experiéncias e ensaios que determinar,
quer por iniciativa propria e dentro das suas atribuigdes,
quer por ordem do director do servigo de administra-
¢do militar;

4.° Elaborar, ouvido o conselho de instrucio, e snbme-
ter anualmente, até 30 de Abril, 4 aprovacio do director
do servigo de administragio militar, o plano de instru-
c3o a realizar na Escola a partir de Janeiro do ano
imediato, acompanhando-o do orgamento pormenorizado
das despesas a realizar, na parte ao auxilio para a ali-
mentacio dos instruendos, e outras despesas que, pela
sua natureza especial, nio devem ser inclufdas nas ver-
bas do or¢camento consignado & Escola;

5.° Submeter & aprovagdo do director do servigo de
administra¢do militar, até dois meses antes do inicio de
cada tirocinio ou carso, os programas detalhados do
plano de instrugfio que tiver sido aprovado;

6.° Fiscalizar o ensino ministrado na Escola, podendo,
quando entender conveniente, presidir is conteréncias,
agsistir aos trabalhos dos virios cursos e assumir a di-
recqgo das experiéncias e ensaios a que se refere o
n.® 3.%

7.° Elaborar o relatério anual da instrugfio ministrada
durante o ano escolar findo, e bem assim de ountros quais-
quer exercicios e trabalhos efectuados na Escola, reme-
tendo-o até 1 de Setembro ao director do servigo de
administragio militar, acompanhado das propostas que
julgar convenientes para aperfeigoar e melhorar a efi-
ciéncia do ensino;

8.° Informar superiormente sébre os assuntos que fo-
rem submetidos & sna apreciaglio;

9.° Informar sobre a competéncia, aptiddo e zélo do
pessoal em instruglio;

10.° Propor os exercicios, visitas e missdes que tenham
de realizar-se fora da zona de trabalho da Escola e
tudo mais que julgue conveniente para aperfeicoamento
da instrugfio;

11.° Por delegac¢do do conselho administrativo mandar
adquirir, dentro das dotagdes ou verbas autorizadas para
ésse fim, os aparelhos, ferramentas e demais artigos, bem
como os livros e publicagdes que forem necessirios;

12.° Propor ao director do servigo de administracio
militar a colocagio na Escola-dos oficiais e pragas que
forem necessérios para o completo dos quadros orgénicos
e a nomeacgdo daqueles que eventualmente forem julga-
dos necessarios para a instrucgfio;

13.° Requisitar o pessoal, animal e material que for
necessirio para o completo das formacdes que se orga-
nizem para exercicios especiais;

14.° Relatar a sua opinido sobre os regulamentos e
instrugdes que forem submetidos & sua apreciagiio;

15.° Fazer a distribuigio do pessoal permanente e
eventual segundo as conveniéncias do servigo e aptiddes
especiais; -

16.° Determinar em ordem escolar, precedendo pro-
posta aprovada pelo Ministro da Guerra, o abono de ra-
clo especial ao0s solipedes que, por excesso de trabalho,
0 necessitem.

Art. 9.° O segundo comandante da Escola é um major
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do servigo de administragiio militar, cumprindo-lhe espe-
cialmente:

1.° Coadjuvar o comandante em tudo o que disser res-
peito ao servigo de administrag3o, disciplina, instrugdio
e substituf-lo no seu impedimento;

2.° Exercer todas as atribuigdes que pela legislagio
em vigor competem aos segundos comandantes de regi-
mento, no que ndo colida com o presente regulamento ;

3.° Fiscalizar o cumprimento dus ordens do coman-
dante e dos preceitos regulamentares e mais instrugdes
em vigor;

4.° Orientar e dirigir os trabalhos da secgdo técnica
da Escola;

5.° Ser instrutor dos capitdiis no respectivo curso téc-
nico e director ou sub-director de cursos e da instrugso,
conforme o que lhe for designado pela legislagio vigente
ou, em casos omissos, pelo comandante, dentro das suas
atribuicdes ;

6.° Submeter & aprova¢io do comandante os planos e
programas dos cursos, estigios, visitas e missdes a rea-
lizar em cada ano escolar, e bem assim todas as ordens,
instrugdes e horirios que digam respeito aos servigos a
seu cargo;

7.° Entregar anualmente, até 15 de Agosto, a0 coman-
dante, o relatério dos trabalhos a seu cargo, acompa-
nhado das propostas que julgar vantajosas para o pro-
gresso do ensino e para melhorar a execugdo dos servi-
¢os da Escola.

Art. 10.° O comandante da 3.® companhia de admi-
nistragdo militar 6 um capitio do servigo de administra-
¢do militar; compete-lhe: '

1.° Exercer o comando da companhia escolar de ins-
trugdio, com as atribuigdes que lhe sfo inerentes pela le-
gislagdo em vigor, no que niio colida com o presente re-
gulamento ;

2.° Submeter & aprovacfio do comandante, por inter-
médio do segundo comandante, as instrugdes especiais
de detalhe para a execugdo do programa da instrugio
de recrutas e outras que dirija;

3.° Receber e arquivar os boletins relativos 3 instru-
¢do da sua companhia, dando conhecimento ao segundo
comandante do que déles conste e que convenha publi-
car no boletim geral da instrugdo que dirige;

4.° Entregar anualmente, até 5 de Agosto, ao segundo
comandante, um relatério dos trabalhos efectunados na
companhia, acompanhado das propostas que julgar van-
tajosas para o progresso da instrucdo.

Art. 11.° Compete aos subalternos da companhia es-
colar:

1.° Coadjuvar o comandante da companhia em todos
0S servigos a seu cargo;

2.° Ministrar a instrugfo que lhes for determinada.

Art. 12.° A 3.* companhia de administragio militar
nd3o fornece normalmente servigo exterior ou de guar-
ni¢3o.

Art. 13.° O ajudante da Escola tem as atribuigdes e
deveres gerais que pelo R. G. S. E. cabem aos ajudantes
de regimenio, cumprindo-lhe mais, especialmente :

1.° Dirigir a secretaria da Escola, ficando & sua res-
ponsabilidade a guarda, classificagio e arrumacgio do
arquivo privativo da respectiva secretaria;

2. Abrir a correspondéncia destinada i secretaria da
Escola, excepto a confidencial ; _

3.° Redigir, sob as indica¢des do segundo comandante,
a ordem escolar e a correspondéncia a expedir pela se-
cretaria da Escola, apresentando-a, a determinada hora,
ao segundo comandante, para ser presente a despacho
do comandante;

4.° Bscriturar as escalas de servigco dos oficiais e as-
pirantes a oficial; :

5.° Escritarar ou mandar escriturar, sob a sua vigi-
lancia, o registo de matricula e alteragdes dos oficiais e

aspirantes a oficial do quadro permanente e o registo
de alteragdes dos oficiais instruendos em servigo even-
tual ou adidos, passando e dando & assinatura do se-
gundo comandante, quando sejam autorizadas pelo co-
mandante, todas as certiddes dos livros ¢ documentos a
seu cargo requeridas pelos interessados;

6.° Examinar ¢ conferir a escrituragiio feita pelo sar-
gento ajudante e amanuenses; o

7.° Ser o chefe do arquivo da secglio técnica ¢ cola-
borar nos trabalhos da mesma seccio;

8.° Ministrar a instrugdo que lhe for determinada,
compatfvel com os servigos a seu cargo, especialmente,
aos alferes tirocinantes, sdbre o servigo de expediente,
arquivo, servigo interno e legislagiio militar geral.

Art. 14.° Aos instrutores da Escola, dois capitiis e
um tenente do servico de administragio militar, com-
pete:

1.° Fazer parte da secgiio técnica;

2.° Coadjuvar o segundo comandante ou sub-directo-
res das instrugdes, tendo especialmente a seu cargo mi-
nistrar a instruglio aos subalternos, aspirantes a oficial
e pracas que sejam mandadas apresentar na Escola para
ésse efeito; :

3.° Coadjuvar o segundo comandante nos cursos téc-
nicos para capitdis, realizando as conferéncias que lhes
forem determinadas ;

4.° Proceder aos estudos, experiéncias e mais ensaios
que lhes forem determinados;

5.° Entregar anualmente, até 5 de Agosto, ao segundo
comandante, um relatério dos exercicios, visitas, missdes
e trabalhos efectuados sob a sua direcefio, fazendo-o
acompanhar das propostas do que julgarem conveniente
ser pdsto om execugdo no ano imediato;

6.° Propor a aquisicio do material e livros necessa-
rios para a instru¢lo e servigo que lhes estiverem con-
fiados ;

7.° Vigiar e responder pela conservag¢iio e limpeza de
todo o material a seu cargo, bem como das dependén-
cias escolares de que dispuserem.

Art. 15.° Ao oficial médico compete :

1.° Dirigir o posto de socorros e prestar aos oficiais,
pragas e suas familias os servigos da sua especialidade;

2.° Proceder, no comé&co e final das instrucgdes, as
mensuragdes antropométricas dos instruendos, registan-
do-as e elaborando o respectivo relatério, que entregari
a0 director das instrucdes;

3.° Ministrar a instruciio de higiene e de maqueiros
ao pessoal que lhe for determinado e conste dos res-
pectivos programas; :

4.° Vigiar a educaglo fisica, propondo qualquer re-
gime especial que julgue necesséirio por algumas razdes
de ordem fisiologica;

5.° Ter a seu cargo o material sanitario.

Art, 16.° Ao oficial veterinario compete:

1.° Ordenar e vigiar o tratamento dos solipedes do
quadro da Escola e adidos e dos outros animais manti-
dos na Escola;

2.° Ministrar no¢des de hipologia, siderotécnica, pe-
cudria e patologia veterinéria ao pessoal que lhe for de-
terminado e conste dos respectivos programas;

3.° Dirigir a instru¢io elementar dos aprendizes de
ferrador da Escola;

4.° Ter a seu cargo o material veterinério e sidero-
técnico. ,

Art. 17.° Ao comandante da formagio do comando,
tenente do Q. A. S. E., compete, além das atribuigdes
que pela legislagio em vigor pertencem aos comandan-
tes da formagiio das unidades e secgles de adidos:

1.° Coadjuvar o segundo comandante nos servigos
gerais 'da Escola, recebendo déle todas as indicagdes ne-
cessdrias e propondo-lhe o que julgar conveniente para
maior eficiéncia dos servigos;
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2.° Ministrar a instrugdo ao pessoal da formagdo;

3.° Submeter & aprovag#o superior as instrugdes e,
loririos dos servigos a seu cargo.

Art. 18.° Ao tesoureiro do conselho administrativo,
capitio do servigo de administragio militar, compete o
desempenho das fungdes a seu cargo, conforme a legis-
lacdio em vigor.

Art. 19.° Ao provisor,-tenente do Q. A. S. K., com-
pete o desempenho das fungdes a seu cargo, conforme
a legislagiio em vigor, e bem assim das de secretdrio do
conselho administrativo.

Art. 20.° Ao encarregado do material compete:

1.° Ter & sua responsabilidade o material de guerra,
de instrugfio e de aquartelamento ndio distribuido, sendo
responsavel pela entrada e saida dos artigos e pela es-
crituracio dos respectivos registos;

2.° Ser o chefe dos depésitos de material de guerrae
de aquartelamento;

8.° Ter a seu cargo os paidis e todos os aposentos da
Escola n#o distribuidos.

Art. 21.° As substituicdes interinas do comandante e
.do segundo comandante serfo feitas: a do comandante
pelo segundo comandante, e a déste pelo oficial do ser-
vigo de administracio militar mais graduado ou antigo
do quadro privativo da Escola.

Art. 22.° Para os diversos servigos da Escola ndo
privativos da 3.® companhia de administracio militar
880 destinadas pracas da formagdo do comando, cujo
efectivo é o constante do quadro B) anexo a @ste regu-
lamento.

CAPITULO III
Instrugdo

Art. 23.° A instrucdio a ministrar na Escola ters uma
orientagdo prética e de aplicagio e compreende para ofi-
ciais os seguintes cursos e tirocinios ou estigios, além
de outros que venham a ser criados:

a) Tirocinios para alferes saidos da Escola Militar, com
a duragio de nove meses —nos meses de Novembro a
Julho:

b) Cursos técnicos para capitdiis e tenentes do servigo
de administracio militar, com a duragio dd quatro se-
manas — no més de Julho;

¢) Cursos de formacio de quadros milicianos, com a
duracdo que for determinada —nos meses de Agosto o
Setembro;

d) Outros carsos e estigios a determinar — nos meses
de Novembro e Dezembro.

Art. 24.° Os instruendos que faltarem & instrugfio o
namero de dias que a seguir vai indicado recolhem ime-
diatamente & sua anterior situacglo e, além das sangdes
legais, sfio considerados como se n8o tivesse sido minis-
trada a instrucdio:

Tirocinio de alferes — vinte e cinco dias;

Curso de formag#o de quadros milicianos e outros cur-
sos oun estagios — a sexta parte dos dias uteis de instrun-
¢lo. |

Art. 25.° Os instruendos que terminarem tirocinios ou
cursos da Escola serdo classificados da forma seguinte:

a) Bom aproveitamento;

b) Aproveitamento insuficiente.

Art. 26.° A Escola remeter4 no fim de cada curso,

- tirocinio ou estigio:

a@) A Direcclio do Servigo de Administragio Militar
o8 boletins individuais, modélo I, relativos a cada um
dos tirocinantes e instruendos;

b) A 1.* Direccllo Geral do Ministério da Guerra os
duplicados dos referidos boletins;

¢) As unidades, estabelecimentos ou repartigéio militar
a que pertencam os instrunendos os triplicados dos mes-
mos boletins. '

Art. 27.° O oficial ou sargento que tiver freqiientado
um' tirocinio ou curso com aproveitamento insuficiente
seré mandado apresentar na Escola no ano imediato, a
fim de lhe ser ministrada a mesma instrugio, e se ainda
ndo obtiver bom aproveitamento ser-lhe-#o apliciveis ag
san¢Oes determinadas pela legislacio em vigor, além de
indemnizar a Fazenda Nacional pelos abonos que rece-
beu.

Art. 28.° Os.sargentos nomeados para os cursos da
Escola serdo, do preferéncia, escolhidos entre os reputa-
dos hdbeis para a instru¢io que v3o receber, nomeando-

.-s0 em igualdade de condigdes os volantérios.

Art. 29.° Os tirocinios e cursos freqiientados na Es-
cola Pritica de Administracio Militar serdo averbados
do seguinte modo:

Tirocinio de alferes na Escola Pritica de Administra-
¢do Militar, com aproveitamento, no ano de ..., ou curso
de ... na Escola Pritica de Administracio Militar, com
aproveitamento, no ano de ... '

Art. 30.° Aos sub-directores de cursos compete:

1.° Ser o principal instrutor do curso;

2.° Registar tudo o que interessa ao curso e 3 vida
oscolar de cada instruendo;

3.° Distribuir pelos instrutores os diferentes trabalhos
do curso que n¥o possa executar;

4.° Propor a0 comaadante, por intermédio do segundo
comandante, tudo o que julgar conveniente para bem da
instrugfo.

Art. 31.° Cada instrutor fari, em cadernos copiado-
res, 0 registo respeitante a instru¢lo que ministrou, de
onde conste o resumo da ligdo, freqiiéncia e aplicagiio
dos instruendos, observagdes, propostas, etc. A folha
original déstes cadernos serd didriamente entregue ao
segundo comandante ou ao sub-director da instrugiio a
que disser respeito.

Art. 32.° A instrugio terd uma duragfo didria minima
de seis horas.

CAPITULO IV

Conselho de instrugdo

Art. 33.° O conselho de instrugiio é constituido pelo
comandante da Escola, segundo comandante e instruto-
res, servindo de secretirio o mais moderno.

§ 1.° O conselho reiinird uma semana antes do inicio
de qualquer curso ou tirocinio e na semana seguinte ao
seu térmo, além das reinides extraordindrias determi-
nadas pelo comandante.

§ 2.° As reiinides do conselho poderfio assistir e dar
colaboragdo, além dos seus membros, os oficiais que o
comandante determinar.

Art. 34.° Ao conselho de instru¢fio incumbe:

a) Dar parecer sobre os assuntos de instrugfio que
superiormente lhe forem submetidos, que o comandante
entenda dever apresentar ao seu exame ou que forem
propostos por qualquer dos seus vogais, com autoriza-
¢do do comandante;

b) Propor a aquisi¢io de livros e outro qualquer mate-
rial de instrucio;

¢) Organizar os detalbes dos planos de instrugdo;

d) Informar sobre o aproveitamento dos instruendos.

§ tnico. Quando for necessirio, o comandante esco-
lheré um oficial para relator dos estudos, o qual apre-
sentard, em prazo fixado, o seu relatério & apreciagio
do conselho.

Art. 85.° Das reiinides do conselho de instrugio la-
vrar-se-4 uma acta, que Seri um resumo sucinto mas
englobando todos os assuntos tratados, e que constars
de um livro de actas, e sobre cada assunto organizar-se-i
um processo, que serd arquivado no arquivo da secgdo
técnica. '
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CAPITULO V
Secc¢do técnica

Art. 36.° A secglio técnica 6 6rgio centralizador e
-orientador dos estudos e trabalhos escolares e funcionars
sob a direcgfio do segundo comandante, tendo como
-adjunto um dos instrutores e como chefe do arquivo o
ajudante da Escola.

Art. 37.° A secgdo técnica compreende um centro de
estudos e um arquivo.

Art. 38.° Compete ao centro de estudos:

1.° O registo de todos os trabalhos e a realizaciio de
-estudos e experiéncias que forem incumbidos & Escola
pela Direcgfio do Servigo de Administragio Militar, bem
como os de sua iniciativa e os determinados pelo co-
mandante;

2.° A execuclo dos trabalhos necessirios para o bom'
© regular funcionamento dos virios cursos;

3.° A preparagio dos elementos did4cticos, desenhos,
guadros, mapas, croquis, registos e relatérios ou bole-
tins de informagiio sobre os instruendos, ete. ;

4.° Vigiar pela instalacio, guarda e consérvagio das
salas destinadas a trabalhos de gabinete e respectivo
amaterial ;

5.° Ter a sen cargo as seguintes dependéncias e ine-
Tentes servigos: biblioteca, museu, laboratério, gabinete
topografico e fotogréfico, picadeiro, sala de armas,
gimndsio e carreira de tiro;

6.° Propor ao comandante, de entre os oficiais instru-
tores, a nomeagdo dos chefes das dependéncias a que se
refere o niimero anterior.

Art. 39.° Compete ao arquivo:

1.° A guarda e catalogagfio de todos os documentos e
livros necessirios & execugdio do artigo anterior;

2.° A guarda e catalogacgio de todos os documentos
relativos a cada curso, tirocinio ou estégio;

3.° O registo de todo o pessoal que concorre aos dife-
rentes perjodos de instrugio;

4.° A organizacio e guarda do processo individual es-
colar de todos os oficiais do servico de administragio
militar que tenham passado pela Escola, no gual se ar-
quivardo todos-os documentos que, sob o ponto de vista
escolar, lhes digam respeito, bem como os trabalhos que
tenham realizado durante a sua permanéncia na Escola;

5.° A guarda de todos os processos e livros de actas
do consclho de instrugfo.

CAPITULO VI
Secretarias

Art. 40.° A secretaria da Escola destina-se & execuciio
de todos os servigos de expediente geral, escrituracio,
registo e arquivo, em obediéncia as determinagdes dos
regulamentos em vigor, com as modificacdes exigidas
pelos servigos especiais da Escola, e funciona sob as or-
dens do ajudante e a direcglio superior do segundo
comandante.

Art, 41.° A secretaria da 3.* companhia de adminis-
tragdo militar executa todo o servigo de escrituracio,
matricula e transferéncia, e bem assim o respeitante a
mobilizagdo dos licenciados e reservistas da companhia
o a correspondéncia respeitante a ésses assuntos, funcio-
nando sob as ordens imediatas do comandante da com-
panhia. .
CAPITULO VII

Administragao

Art. 42.° O conselho administrativo da Escola é cons-
tituido pelo comandante (presidente), segundo coman-
dante (vogal relator) e por um capitio do servige de
administragfo militar (vogal tesoureiro), servindo de se-
cretério, sem voto, o oficial provisor.

§ tnico. O conselho administrativo da Escola regu-
la-se e 6 fiscalizado segundo a legislagio aplicivel aos
conselhos administrativos das unidades e estabelecimen-
tos militares.

Art. 43.° Constituem receitas privativas da Escola:

1.° A importancia destinada a um Fundo de beneficia-
¢llo de messes (F. B. M.), proveniente da deducfio de um
quinto da verba que for abonada para alimentagiio do
pessoal instruendo;

2.° A importancia destinada a um Fundo especial
(. E.), produzida pelos lucros da exploracio da pada-
ria escolar, e bem assim por quaisquer receitas privati-
vas da Escola que n#io devam ser destinadas a outros
fandos.

Art. 44.° Ficam a cargo de cada um dos fundos indi-
cados no artigo 43.° as despesas seguintes:

1.° Do Fundo de beneficiagio de messes (F. B. M.):

a) O deficit mensal que n#o puder ser evitado na ge-
réncia da alimentagBio do pessoal instruendo, sem pre-
jufzo das despesas constantes das alfneas seguintes e
por forma a n#o atingir como resultado um saldo nega-
tivo;

b) A conservacio, renovo e compra de mobilia, louga,
roupa o utensilios para as messes;

¢) O pagamento dos vencimentos aos cozinheiros, aju-
dantes e criados que haja necessidade de contratar, bem
como dos respectivos seguros.

2.° Do Fundo especial (F. E.), como reforco do Fundo
de diversas despesas;

a) Pequenas reparagdes no material e nos aquartela-
mentos e outras dependéncias escolares; .

b) Expediente da secretaria, do conselho administra-
tivo, do conselho de instrucfio, da sec¢lio técnica e da
companhia escolar;

¢) Despesas com a secgdo técnica, suas dependéncias
o material de instrugfio;

d) Aquisicio de prémios destinados a pragas de pré,
por motivo de provas desportivas e militares;

¢) Compra de material e pagamento de salario de ope-
rérios civis das oficinas;

f) Gratificacdes a que se refere o artigo 54.°;

g) Subsidios para construcio de disposigdes ou apa-
relhos que o conselho escolar entenda que devem ser
experimentados; :

k) Pequenas despesas ndo especificadas.

Art. 45.° A Escola terA uma dotagio de gasolina
fixada anualmente em harmonia com o némero de viatu-
ras automéveis de transporte e instruglio que tiver em
Servico. ‘

Art. 46.° No conselho administrativo haverd, além dos
registos de carga do material de guerra e de mobilia e
utensilios, o registo de material escolar.

Art. 47.° Os oficiais e pragas que constituem o quadro
permanente da Escola, e quando nela prestarem servigo,
que estejam afastados por motivo de servigo escolar
serdo abonados de todos os vencimentos que receberiam
se estivessem arregimentados, com as gratificagdes de
comissio, acrescidas da gratificagio escolar, constantes
das tabelas em vigor.

Art. 48.° Perdem o direito 3 gratificagio escolar os
oficiais e sargentos depois de quinze dias na situaclio
de doente no seu quartel. :

Art. 49.° Os cabos e soldados perdem direito & gra-
tificagfio escolar quando sejam considerados em alguma
das sitnagBes seguintes:

1.° Estar a cumprir pena disciplinar igual ou supe-
rior a detencdo;

2.° Estar convalescente ou com baiza ao hospital,
salvo o caso em que essa situagio seja resultante de fo-
rimentos, desastre ou doen¢a provenientes do servigo.

Art. 50.° Todos os oficiais e sargentos que por no-
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meagdo venham freqiientar cursos, tirocfnios ou estdgios
na Escola e se desloquem da sede das suas residéncias
permanentes nio vencem ajuda de custo pela residéncia
eventnal, mas tém direito a alojamento e alimentagio
por conta do Estado, além de outros vencimentos a gque
tenham direito pela sua anterior situagdo.

Axrt. 51.° Os oficiais e sargentos que transitdriamente
venham reforgar os efectivos da Escola, fazendo ser-
vigo como se pertencessem ao seu quadro permanente,
terdo direito a alimentagio e alojamento nas condi¢des
a que se refere o artigo 50.° e serdio abonados de grati-
ficagiio escolar nas mesmas condi¢gdes em que essa grati-
ficagdo for abonada aos do quadro permanente da Ks-
cola.

Art. 52.° O servigo das messes dos oficiais e sargen-
tos regular-se-i pela legislagio geral em vigor e, nos
casos omissos ou especiais, por instrugdes dimanadas do
comando da Escola.

§ dnico. E obrigatoria a utilizagio das messes para os
oficiais e sargentos instruendos da Escola cujas familias
nfio residam em Lisboa, nio tendo direito, os que nio
estejam nestas condi¢des, a qualquer abono como com-
pensacdo por ndo utilizarem as messes.

Art. 58.° A padaria escolar adoptara a coniabilidade
e escrituragio industrial, sob a orientaclio e fiscalizagio
do conselho administrativo

Art. 54.° Poderio ser abonadas, pelo fundo privativo,
desde que néle haja cabimento, gratificagdes didrias, que
ndo excedam 1450, as pracas empregadas em servigos
violentos ou a trabalhar pelo seu oficio.

CAPITULO VIII
Disposigdes gerais

Art. 55.° O comandante da Escola, em razdo do cargo
que eserce, 6 membro nato da comissio técnica do ser-
vico de administra¢io militar. 7

Art. 56.° Os relatérios, memorias, problemas e, de
uma maneira geral, os trabalhos executados na Escola
que meregam especial registo poderio ser publicados,
na parte ndo oficial, na Ordem do Exéreito ou em qual-
quer revista de caricter militar, precedendo aprovagio
do director do servigco de administragiio militar.

Art. 57.° O servigo desempenhado na Escola é consi-
derado para todos os efeitos como prestado nas unida-
des do servigo. :

Art. 58.° Os oficiais do quadro permanente da Es-
cola tém direito a cavalo, nos termos do regulamento de
remonta.

Art. 59.° Ao servigo internc da Escola sfo aplicadas
as disposicdes dos regulamentos em vigor, com as alte-
ragdes indispensdveis e exigidas pela especialidade do
servigo e por efeito das disposi¢des do presente regula-
mento, tendo-se ainda em atengdio o seguinte: '

1.° Como prinefpio, o servigo interno nio dispensa da
comparéncia as instrugdes;

2.° O ajudante, tesoureiro, provisor, os oficiais de ou-
tros servigos e dos quadros auxiliares pertencentes ao
quadro permanente da Escola, com excepe¢iio do médico
e veterinirio, poderfio agrupar no servigo interno, todos
ou em parte, quande o comandante o julgue neces-
sirio;

3.° Os alferes em tirocinio cooperam no servico in-
terno conforme for julgado conveniente para a sua ins-
troglio e para o servigo da Escola;

4.° Os oficiais que se apresentem para a freqiiéncia
de cursos ou estdgios n#o serfo nomeados para o ser-
vigo interno da Escola, bem como os cadetes que fre-
qiilentem o curso de prepara¢fo de quadros milicianos,
sem prejuizo da doutrina do n.° 3.°

Art. 60.° O comandante regulars a época e os dias

para a instrucfio militar do pessoal dos quadros perma-
nentes e eventual de maneira que a instrugdio titica e
técnica, a equitacdo, o tiro e, de uma maneira geral, o
conhecimento dos regalamentos militares niio fiquem de
forma algama descurados.

Art. 61.° Os comandantes das unidades enviardo ao
comandante da Escola as notas de assentos das pragas
que para ela forem em servigo ou em freqiiéncia de
curso.

Art. 62.° A formaciio de comando da Escola deverd
possuir o nimero de viaturas necessirio para o servigo
de transportes, independentemente das viaturas de ma-
terial de subsisténcias, do trem de combate e regimental
a cargo da 3.* companhia de administra¢io militar e
destinadas exclusivamente & instruciio.

Art. 63.° O pessoal que esteja presente na Escola e
“n8o faga parte do seu quadro permanente é classificado
da forma seguinte:

1.° Pessoal instruendo, o que esteja a freqiientar na
Escola tirocinios, cursos ou estigios;

2.° Pessoal eventual, o que esteja a reforcar tempora-
riamente o efectivo permanente da Escola;

3.° Pessoal adido, o que esteja na Escola em cumpri-
mento de ordem superior, ¢ bem assim as pragas da Es-
cola que sejam pagas por verbas diferentes das con-
signadas no orcamento para o quadro-permanente, em-
quanto se encontrarem nessa sitnacfio especial.

§ dnico. Todo o militar que estiver apresentado ou
prestando servigo na Escola estd sujeito ao seu regime
interno e subordinado a ela sob o ponto de vista disci-
plinar.

Art. 64.° A competéncia disciplinar dos oficiais das
diferentes graduagdes que fazem parte do quadro per-
manente 6 igual & que o regulamento de disciplina mili-
tar confere aos oficiais da mesma categoria em servigo
nas unidades.

Art. 65.° A Escola niio fornece impedidos, tratadores
de cavalos ou faxinas individuais senfo ao pessoal per-
manente. : ‘

Ministério da Guerra, 6 de Maio de 1936.—O Minis-
tro da Guerra, Abtlio Augusto Valdez de Passos e Sousa.

MODELO 1

ESCOLA PRATICA DE ADMINISTRAGAO MILITAR

Ano escolar de 19...-19...

Boletim de informacdo

Nome ...
Posto .
Arma ou servigo ...

Curso, tirocinio oun estigio que fregiientou
b.l:;,ssiﬁcagzﬁo obtida ...

Informaciio complementar

Quartel no Luu;iar, c..de ... del9...

0 comandante,
ces
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ESCOLA PRATICA DE ADMINISTRAGAO MILITAR

Quadro orgénico

4) — Comando
. Oficiais
Designagio Cavalos
’ Administragdo Ontrazarmas
militar servigos
Comandante, tenente-coronel . . . . . . . ... ..... 1 - 1
2° comandante, major . . . . . . . ... ... ... .. e e e e e e e . 1 - 1
Ajudante, temente . . . . L. . L L L L L e e e e e e 1 - 1
Instrutores, eapitdis . . . . . . . .. .. ... .... 2 - 2
Instrutores, tenentes . . . . . . . . . . .. .. .. 1 - 1
Veterindrio, capiifio ou temente . . . . . . . . e e e e e e e e .. . - 1 1
Médico, capitfio ou subalterno . . . . . . v ... e e e e e e e e e e . - 1 -
Tesoureiro, eapitio . . . . . . . . . . .. . ... ..., 1 - -
Provisor, subalterno do Q. S. A. E. (@) . .+ « ¢ - . . .o i e e e e e - 1 1
Encarregado do material, subalterno do Q. S. A. E. ou do extinto Q. A. A, . . . . ... . - 1 -
Soma. . - « v v v v v e e e e 1 4 8
B) —Formaciio do comando
- =) Sargontos
< ou Cabos Seldados
. furriéis
w2 w n w0
. = ¢ £
Deslignagio 3{ ® H s 2 Z =
< 2| ¥ | Z|E 81 2| #| =& & £ =
= o", £3 o. | ®2&| £B ° 2 -
| A< | 82| Ad | g8%) g2 &< A
8 n So n|lg @ sv A [ &]
1S
Comandante, tenente(a) . . . . . . . e - - - - - - - - | -
Sargento ajudante . . . . . . c e e e .. 1 - - - - - - - -] -
Primeiro sargento () . . « . .« . .. ... ..o .. e - 1 - - - - - - - - -
Segundo sargento . . . . . . .. .. ... - 1.4 - - - - - - - - -
Amanuense da secretariaescolar . . . . . .. .. .. ..., - 1 - - - - - - - - -
Amanuense do conselho administrativo (¢) . . . . . . . . . .. - e -~ 1 - - - - O B
Amanuense da seegdio téenica. . . . . . . . . oL L. ... - 1 - ~ - - - - - - -
Clarins .« . v v v v o e e e e e e e e e e e e - - 1 - - - - - 1 - -
Ferradores . . . . . . . . . . .. e e e e - - 1 - - - - - 1 - -
Carpinteirodeearros . . . . . . . . .. . ... ... - - 1 - - 1 - - - - -
Seleiros correeiros . . . . . . . . . . .. ... L. ... - - 1 - - 1 - - - - | -
Serralheiros-ferreiros . . . . . . .. 0. L. oL L L. - - 1 - - 1 - - -1 -1 -
Quarteleiros, encarregado da biblioteca, encarregado da limpeza | — - - 4 - - - - - - -
Soldados condutores . . . . . . . . . . .00 .. ... .. - - - - i - - - 10 - 1| (e
Soldados serventes. . . . . . . . . . . ot . e e . - - - - - - 20 - - G
Enfermeiro . . . . . . . . . . . L e e e e e e - - - - 1 - - - - -] -
Soma. .. .........| 1 | 6 5|5 | 1|3 |2/|1]|4|@]@
C) 3.* Companhia de Administracio Militar
I Cabos Soldados Viaturas
2 ”~
- < — =
< = 8 n w3 =2 I 1
sl 1.3 .| .3 2 8 slSls_ ] 8|l | €8 (felal = 28
Designagdes g|S|A|d| st 288 § 12| 12| 5|2s|5|S| 55 [25| 552
ale|l 4 |a]S| < | &2 3] = 23 g Esl a| 2| 28 |88| <] <] S
s a N o o N . 53 o o9 | T| = @ 2Bl T | =
Bl &l @2 | Ol T} » 3] ® =g Slmel o] 2| =g [=8 el el 3
Sis{ 818|818 8¢ sl El8s| 51 5| 28 [g2(&E| 5=
@l 8|8 ° A A o ©l 8|8 S|o| 58 |52|S|3|38
a a 3] Sz (D 3
Cowandante (capitdo) . . . . . . . .| 1| =f - || =] =1- 1 = =]=f=]=-}f=-1=1 = S U
Subalternos . . . . . . . . . P I T I T IS (e [y [y e 4 - | =]=-1-1-1-1- - I R I
Primeiro sargento . . . . . . e =l -] -1 =-]- - S R N D N I - N N
Segundos sargentos ou furrieis . . . . | =8| - |~|=] - | - [|-] - -t=l=-1-1-1-1-1 - - =f=1a
Primeiros e segundos cabos. . . . . .| -[~-] 8] -]-1 - - |- - -t =-l=-f=]=1-1- - SO IV U
Primeiros e segundos cabos condutores | - [ -] - |3 |- - | - | -| - -t=1{=-f{=1-1-1 - -l =]=
Primeiros e segundos cabos serventes | - |~-| 8 |- |-| - | = |-| =~ - =t=4-1=-01=-1-] - - =-]=1-
Soldados (padeiros o magarefes) . . - | ~f~]| - |-|-|530| ~|-| - - 18111 (1}-] =~ U D
Soldados . . .. ... ... ... -|-t=-(-|=-]80f2/-|(/)15] 50| -]~]~ -12] 1 1l1]2f2
Primeiros ¢ segundos cabos ferradores | — [ - | — [ -8 ]| - | = | =" = -1 =-l=-[-1-1-1-1 - S I B
Primeiros cabos e soldados clarins. . . | - |~] - |-{4]| - ~-]|2]| - - =f=-{-{-1-{-1 - S U I
Soma. .. ....|5]9{16|3|7]|80](20 20080 3111|121 ]|1]2 1 1/1/2(2
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D) Besamo
Oficiais Sargentos Qabos Soldados
. R o o ° 2le| g
Deosignagbes 2 | 8.8 2| &3 N g | 8.2 23 o & £l s | &
R [0 530 T8 - m ] = = a
84 |E2E| a4 | B3 |84 |4 [BEE| B &< 4= 2R ) )77
@ ‘3“3 4 | 8% % CH -l - w o | 8¢
A) Comando . « + v o oo v e a e T 4 - - - - R - - gl - | -
B) Formagdo do comando . . . . . . o .« o} = 1 6 5 5 - 1 3 20 | 10 - 41 - -
<€) 3.2 companhia de administrago militar . . 5 - 9 - 18 3 - 7 80 | 20 2 | 20})50)16
Soma . - .. ....| 120 5 {15 {5 [2| 3 | 1|10 |100]|30| 2 [32}5]16

a) De preferSncia oriundos da administragiio militar.

5) Responde pela formagio.

¢} Denempenha as fungdes de vaguemestre.

dj Sio diariamente fornecidas pela companhia as necessérias para o servigo goral.
¢) Todas as especiais do servigo da esvola.

J) Para as pragas montadas e para a instrugiio dos virios cursos.

TuprENSA NACIONAL DB Ligpoa



