Didrio da Republica, 2. série— N.°41 — 27 de fevereiro de 2014

Diario da Republica, 2.* série, n.° 54, de 18 de marco de 2009, pelo
despacho n.° 4068/2010 (Didrio da Republica, 2.* série, n.° 45, de 5 de
marco de 2010) e pelo despacho n.° 7334/2012, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 103, de 28 de maio de 2012, e ouvido o
Conselho de Gestdo do Instituto Politécnico de Coimbra (IPC), em
reunido de 10 de fevereiro de 2014, aprovo o calendario das provas
de avaliagdo de capacidade para a frequéncia dos cursos superiores do
IPC dos maiores de 23 anos, para o ano letivo 2014-2015, que consta
do anexo ao presente despacho.

20 de fevereiro de 2014. — O Vice-Presidente, Paulo Alexandre
Monteiro Gouveia Sanches.

ANEXO

Agido Prazo

Inscrigdo para realizagdo das provas. .. | De 3 a 28 de margo de 2014.
Afixagao das pautas de inscritos . . . .. Até 7 de abril de 2014.
Afixag@o dos contetidos sobre que as | Até 11 de abril de 2014.
provas incidem.
Constitui¢do do jari (a enviar pelas UO | Até 14 de abril de 2014.
aos SP/IPC para homologagao).
Proposta de vagas (a enviar pelas UO aos | Até 30 de maio de 2014.
IP/IPC para homologagio).
Realizagdo das provas e entrevistas. . . | De 28 de abril a 30 de maio
de 2014.
Afixagdo das pautas de classificagdo . . . | Até 16 de junho de 2014.
Reclamag@o sobre a classificag@o final | De 18 a 20 de junho de 2014.
Afixacdo das pautas finais de classifi- | 27 de junho de 2014.
cagdo.

207638441

INSTITUTO POLITECNICO DE LISBOA

Despacho (extrato) n.° 3287/2014

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
06.02.2014, foi autorizada a rescisdo de contrato de trabalho em fun-
¢oes publicas a termo resolutivo certo com Salomdo Ramos Monteiro
Dias da Fonseca, como Monitor da Escola Superior de Educagdo com
efeitos a 01.02.2014.

6 de fevereiro de 2014. — O Administrador, Anténio José Carvalho
Marques.
207636432

Despacho (extrato) n.° 3288/2014

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de
05.02.2014, foi autorizada a renovagdo da Comissao de Servigo, pelo
periodo de trés anos com efeitos a partir de 07 de fevereiro de 2014,
ao abrigo do disposto nos artigos 23.° e 24.° da Lei n.° 2/2004 de 15 de
janeiro, republicada pela Lei n.° 64/2011 de 22 de dezembro, com o
Licenciado Manuel Gabriel Rosado Esturrenho como Diretor de Servi-
cos, Dirigente de nivel intermédio de grau 1, para a Escola Superior de
Musica de Lisboa unidade organica deste Instituto.

14 de fevereiro de 2014. — O Administrador do IPL, Antonio Marques.
207637153

Despacho (extrato) n.° 3289/2014

Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de Lisboa de 04.
10. 2013, foi autorizado o contrato de trabalho em fungdes piblicas por
tempo determinado com Joaquim Oliveira Carmelo Rosa com a categoria
de Professor Adjunto Convidado para a Escola Superior de Educago, em
regime de tempo parcial de 45 %, no periodo de 07.10.2013 a 31.08.2014,
auferindo o vencimento correspondente ao escaldo 1 indice 185 da tabela
do pessoal do ensino superior politécnico.

17.02.2014. — O Administrador, Lic. Antonio José Carvalho Marques.
207636521

Edital n.° 177/2014

Nos termos do disposto nos artigos 3.°, 6.°, 10.°, 15.°, 15.°-A, 19.°¢
29.°-B do Estatuto da Carreira do Pessoal Docente do Ensino Superior
Politécnico (ECPDESP), aprovado pelo Decreto-Lein.® 185/81, de 1 de
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julho, na redagdo que lhe foi dada pelo Decreto-Lei n.° 207/2009, de
31 de agosto (que o republicou), e pela Lei n.° 7/2010, de 13 de maio,
conjugados com o Despacho n.° 1979/2010, publicado no Didrio da
Repuiblica, 2. série, n.° 19, de 28 de janeiro, retificado pela Declaragao
de Retificagéo n.° 244/2010, publicada no Didrio da Republica, 2.* série,
n.° 26, de 8 de fevereiro, que aprovou o Regulamento dos Concursos para
a Contratagdo do Pessoal da Carreira Docente do Instituto Politécnico
de Lisboa (IPL), torna-se publico que, por despacho do Presidente do
Instituto Politécnico de Lisboa, de 9 de dezembro de 2013, proferido no
uso das competéncias previstas na alinea d) do n.° 1 do artigo 92.° da Lei
n.° 62/2007, de 10 de setembro, ¢ na alinea d) do n.° 1 do artigo 26.° do
Despacho Normativo n.° 20/2009, de 13 de maio, publicado no Didrio
da Republica, 2.* série, n.° 98, de 21 de maio, se encontra aberto, pelo
prazo de 30 dias tuteis, a contar da data de publicacdo do presente edital
no Didrio da Republica, um concurso para preenchimento de um posto de
trabalho vago no mapa de pessoal docente para 2014 da Escola Superior
de Tecnologia da Satide de Lisboa do Instituto Politécnico de Lisboa.

1 — Tipo de Concurso — Concurso Documental.

2 — Categoria — Professor Coordenador.

3 — Area Cientifica — Fisica.

4 — Validade do concurso — O concurso ¢ valido apenas para o
preenchimento do posto de trabalho indicado, esgotando-se com o seu
preenchimento, ou decorrido um ano apos a data da homologacdo da
lista de classificagdo final pelo Presidente do IPL.

5 — Conteudo funcional — O descrito no n.° 5 do artigo 3.° do ECP-
DESP.

6 — Modalidade de relagao juridica aplicavel — Contrato de trabalho
em fungdes publicas por tempo indeterminado, com periodo experimen-
tal de um ano se o candidato selecionado ndo possuir ja contrato por
tempo indeterminado como professor das carreiras docentes do ensino
universitario ou do ensino politécnico ou como investigador da carreira
de investigagdo cientifica nos termos do artigo 10.° do ECPDESP.

7 — Requisitos de admissdo — Ao referido concurso poderdo ser
opositores os candidatos que se encontrem nas condigdes previstas no
artigo 19.° do ECPDESP, detentores do grau de Doutor obtido ha mais
de cinco anos, na area para que ¢ aberto o concurso ou do titulo de
especialista na mesma area.

8 — Candidaturas — As candidaturas dever@o ser formalizadas
mediante requerimento, dirigido ao Presidente do IPL, entregue, ou
remetido pelo correio através de carta registada com aviso de receg@o,
para o Instituto Politécnico de Lisboa, Estrada de Benfica, n.° 529,
1549-020 Lisboa.

9 — Elementos a constar do requerimento — Dos requerimentos
deverdo constar, obrigatoriamente os seguintes elementos: nome com-
pleto, filiagao, data e local de nascimento, nimero e data do bilhete de
identidade/cartao de cidaddo e servigo emissor, residéncia e numero de
telefone, estado civil, grau académico e respetiva classificagéo final,
categoria profissional e cargo que atualmente ocupa, identificagdo do
concurso a que se candidata e Didrio da Republica que publicita o
presente edital, e ainda todos os elementos que permitam ajuizar sobre
as aptidoes dos interessados.

10 — Instrug@o do processo de candidatura — Os candidatos deverdo
instruir os seus requerimentos com os seguintes documentos:

a) Bilhete de identidade ou cartdo de cidadao;

b) Certificado do registo criminal;

¢) Atestado médico, comprovando a existéncia de robustez fisica e
perfil psiquico para o exercicio de fungdes publicas, emitido por médico
no exercicio da sua profissao;

d) Boletim de vacinagdo obrigatoria devidamente atualizado;

e) Documentos que comprovem estar o candidato nas condigdes legais
a que se referem os pontos 6 ¢ 7 deste edital;

/) Dois exemplares do curriculum vitae detalhado, datado ¢ assinado
pelo proprio, em papel, e um em suporte digital no formato PDF;

2) Dois exemplares de toda a documentagdo comprovativa referida
no curriculum vitae, em papel, e um em suporte digital no formato PDF;

h) Lista completa da documentagdo apresentada.

10.1 — Sempre que entenda necessario, o juri pode solicitar aos
candidatos a entrega de documentag@o complementar relacionada com
o curriculum apresentado. )

11 — Dispensa de entrega de documentos — E dispensada a apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas b), ¢) e d) do numero
anterior, aos candidatos que declarem nos respetivos requerimentos, em
alineas separadas e sob compromisso de honra, a situag@o precisa em
que se encontram relativamente ao conteudo de cada uma delas.

11.1 — Os candidatos que prestem servigo no IPL ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos que ja existem nos respetivos processos
individuais, devendo o facto ser expressamente declarado nos respetivos
requerimentos.



5914

12 — Elementos do curriculum vitae — Do curriculum vitae deverao
constar:

a) Habilitagdes académicas (graus académicos, classificagdes, datas
e instituicdes em que foram obtidos);

b) Outros cursos formais de graduagéo e pés-graduacao, com indicagao
de classificagdes, datas e institui¢des em que foram obtidos;

¢) Formacdo e experiéncia profissional,

d) Participacdo em projetos de inovagdo, congressos, seminarios, e
outras reunides de natureza idéntica (os elementos fornecidos deverdo
permitir avaliar o grau de intervengdo e responsabilidade do candidato
bem como os resultados finais das agdes);

e) Trabalhos de investigacdo, técnicos ou didaticos, realizados (os
elementos fornecidos deverdo permitir avaliar as competéncias, através
da analise da qualidade dos trabalhos produzidos);

/) Trabalhos publicados (os elementos fornecidos deverdo permitir
avaliar as competéncias, através da analise da qualidade dos trabalhos
produzidos) — devem ser selecionados e enviados até 10 trabalhos
dos mais representativos (2 exemplares por trabalho, quando nao for
possivel o formato digital);

g) Outras experiéncias consideradas de relevancia para o concurso;

h) A organizagdo do curriculum vitae deve obedecer aos critérios e
ordem descritos no ponto seguinte (13).

13 — Ceritérios de selegdo e ordenagdo dos candidatos — Em confor-
midade com o disposto no artigo 15.°-A, do ECPDESP e no Despacho
n.° 1979/2010, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 19, de
28 de janeiro, retificado pela Declaragdo de Retificagdo n.° 244/2010,
publicada no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 26, de 8 de fevereiro,
o0 Juri, em reunido preliminar, de 14 de fevereiro de 2014, aprovou os
seguintes critérios, indicadores e ponderagdes, com vista a avaliagdo e
seriacdo dos candidatos, que terd em conta, em todos os itens, a espe-
cificidade do ensino dos cursos da ESTeSL:

a) Avaliagao da Componente Pedagdgica (max. 50 %):

al) Numero de unidades curriculares lecionadas (max. 8 %);

a2) Tipologia e area das unidades curriculares lecionadas (max. 12 %);

a3) Coordenagao de unidades curriculares (max. 10 %);

a4) Participagdo na coordenagdo de cursos (méax. 6 %);

aS) Avaliagao de desempenho enquanto docente do ensino superior
(max. 6 %);

a6) Participagdo de desenvolvimento curricular de cursos de licen-
ciatura e de mestrado (max. 6 %);

a7)Materiais pedagogicos especificos como livros e software (méx. 2 %).

b) Desempenho Técnico-cientifico e Profissional (max. 35 %):

b1) Habilitagdes académicas (max. 6 %);

b2) Publicagdes e comunicagdes (max. 6 %);

b3) Orientacéo de mestrados/doutoramentos (max. 5 %);

b4) Arguéncia de trabalhos de mestrados/doutoramentos (max. 4 %);

b5) Comissdes cientificas de conferéncias/Revisaodeartigos (max. 2 %);

b6) Comissdo organizadora de eventos cientificos (méx. 2 %);

b7) Prémios/Distingdes (max. 2 %);

b8) Experiéncia profissional relevante, em Ambiente Clinico, em
Fisica Médica/Imagem Médica/Protegdo Radioldgica (méx. 6 %);

b9) Participacéo em Projetos Cientificos (max. 2 %).

¢)OutrasAtividades Relevantes paraa Missao da Instituigdo (max. 15%):

c1) Participagio em Orgdios de Gestdo (max. 4 %);

¢2) Participagdo em Comissdes de Curso (max. 5 %);

¢3) Participacdo em outras Comissdes Institucionais (méx. 4 %);
c4) Participacdo em Juris de Concursos e Painéis de Avaliagdo (méx. 2 %).

14 — Juari — Por despacho do Presidente do Instituto Politécnico de
Lisboa, de 9 de dezembro de 2013, publicado pelo Despacho (extrato)
n.° 291/2014, publicado no Didrio da Republica, 2. série, n.° 4, de 7 de
janeiro, o juri tera a seguinte composi¢ao:

Presidente:

Professor Coordenador Manuel de Almeida Correia, Vice-Presidente
do Instituto Politécnico de Lisboa, por delegacdo do Presidente do
Instituto Politécnico de Lisboa;

Vogais Efetivos:

Doutor Nuno José Coelho Gomes Teixeira, Professor Coordenador
da Escola Superior de Tecnologia da Saude de Lisboa do Instituto Po-
litécnico de Lisboa;

Doutora Maria Adelaide de Almeida Pedro de Jesus, Professora Ca-
tedratica da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da Universidade Nova
de Lisboa;
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Doutor José Pedro Miragaia Trancoso Vaz, Investigador Principal com
Agregacdo do Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa;

Doutor Fernando Manuel Godinho Rodrigues, Professor Associado
Jubilado da Faculdade de Medicina da Universidade de Lisboa;

Doutor Carlos Manuel Azevedo de Sousa Oliveira, Investigador Prin-
cipal com Agregacdo do Instituto Superior Técnico da Universidade
de Lisboa.

Vogais suplentes:

Doutora Maria Filomena Botelho, Professora Catedratica da Faculdade
de Medicina da Universidade de Coimbra;

Doutor Anténio Manuel da Silva Nazaré Falcdo, Investigador Principal
do Instituto Superior Técnico da Universidade de Lisboa.

15 — Admissdo, avaliagdo e ordenagdo dos candidatos — Terminado
o prazo de candidaturas o juri retine-se para deliberar sobre a admissao
e proceder a avaliagdo e ordenagdo dos candidatos a luz dos critérios
mencionados no ponto 13 do presente Edital.

16 — O mérito absoluto ¢ aferido em razdo do curriculum vitae do
candidato, relevante na area para que € aberto o concurso nos termos
dos pontos 12 e 13 deste Edital. Serdo excluidos os candidatos que na
avaliagdio do juri ndo tenham classificagéo igual ou superior a 50 %.

17 — Audiéncia prévia — No caso de haver exclusdo de algum dos
candidatos por ndo cumprir os requisitos legais, ou por falta de mérito
absoluto, e no final da avaliagdo efetuada, proceder-se-4 a audiéncia
prévia a realizar nos termos do disposto no artigo 100.° e seguintes do
Codigo de Procedimento Administrativo (CPA).

18 — Audiéncias publicas — Nos termos da alinea ») do n.° 4 do
artigo 23.° do ECPDESP o juri pode promover audiéncias publicas, em
igualdade de circunstancias para todos os candidatos.

19 — Consulta do processo — O processo do concurso pode ser
consultado pelos candidatos que o pretendam fazer nos Servigos da
Presidéncia do Instituto Politécnico de Lisboa, nas horas normais de
expediente, isto ¢, das 09:30 h as 12:00 h e das 14:00 h as 17:00 h.

20 — Os candidatos que vierem a ser seriados em lugar elegivel
para recrutamento na ordenagdo final homologada ser@o contratados
nos termos e condigdes que permitam o cumprimento das disposi¢des
constantes no artigo 56.° da Lei n.° 83-C/2013, de 31 de dezembro (Lei
do Orgamento do Estado para 2014).

21 — Em cumprimento da alinea /) do artigo 9.° da Constituigdo, o
IPL, enquanto entidade empregadora, promove ativamente uma politica
de igualdade de oportunidades entre homens e mulheres no acesso ao
emprego e na progressio profissional, providenciando escrupulosamente
no sentido de evitar toda e qualquer forma de discriminag@o.

14 de fevereiro de 2014. — O Presidente do IPL, Prof. Doutor Luis
Manuel Vicente Ferreira.
207638085

INSTITUTO POLITECNICO DO PORTO

Escola Superior de Educacgéo

Edital n.° 178/2014

Concurso documental para recrutamento de um professor coorde-
nador para a drea técnico-cientifica de Supervisdo na Educagio
de Infincia e no 1.° Ciclo do Ensino Basico — Area disciplinar
de Metodologia e Supervisio em Educacio de Infincia.

1 — Torna-se publico que, pelo despacho ESSE/P-004/2014, de 17 de
fevereiro, do presidente da Escola Superior de Educacdo do Instituto
Politécnico do Porto, no uso de competéncia propria e nos termos do
Regulamento dos Concursos para a Contratagdo do Pessoal da Carreira
Docente do Instituto Politécnico do Porto, despacho n.® 4807/2011, pu-
blicado no Didrio da Republica, 2. série,n.° 54, de 17 de margo de 2011,
se encontra aberto, pelo prazo de 30 dias tteis a contar da publicacdo
do presente edital no Didrio da Repuiblica, concurso documental para
recrutamento de um professor coordenador, na modalidade de contrato
de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado, na area
técnico-cientifica de Supervisao na Educagao de Infancia e no 1.° Ciclo
do Ensino Basico — area disciplinar de Metodologia e Supervisdo em
Educagdo de Infancia, para a Escola Superior de Educagao do Instituto
Politécnico do Porto, de acordo com o disposto no Estatuto da Carreira
do Pessoal Docente do Ensino Superior Politécnico — Decreto-Lei
n.° 185/81, de 1 de julho, na redac@o dada pelo Decreto-Lei n.° 207/2009,
de 31 de agosto, e pela Lein.° 7/2010 de 13 de maio, adiante designado





