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do disposto na ainea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administragéo local pelo
Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foi
celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo certo, nos termos
daaineai) do n.°1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Ju-
nho, por um ano, para o desempenho de func¢fes de desenhador,
com efeitos a partir de 4 de Julho de 2005, com Ricardo Filipe
Vieira Lourencinho.

4 de Julho de 2005. — O Presidente da Camara, Jorge Pulido
Valente.

Aviso n.° 5620/2005 (2.2 série) — AP. — Celebracéo de
contrato de trabalho a termo resolutivo certo. — Em cumprimento
do disposto na ainea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.2 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado & administragdo loca pelo
Decreto-Lei n.°409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foi
celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo certo, nos termos
daaineai) do n.°1 do artigo 9.° da Lei n.°23/2004, de 22 de Ju-
nho, por um ano, para o desempenho de fun¢Bes de engenheiro
civil, com efeitos a partir de 1 de Julho de 2005, com José Ant6nio
Frade Lopes Papanca.

4 de Julho de 2005. — O Presidente da Céamara, Jorge Pulido
Valente.

Aviso n.°5621/2005 (2.2 série) — AP. — Celebracdo de
contrato de trabalho a termo resolutivo certo. — Em cumprimento
do disposto na alinea b) do n.°1 do artigo 34.° do Decreto-Lei
n.° 427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a administracéo local pelo
Decreto-Lel n.°409/91, de 17 de Outubro, torna-se publico que foi
celebrado contrato de trabalho a termo resolutivo certo, nos termos
daaineai) do n.°1 do artigo 9.° da Lei n.°23/2004, de 22 de Ju-
nho, por um ano, para o desempenho de func¢fes de topdgrafo, com

efeitos a partir de 1 de Julho de 2005, com Jo&o Filipe Rodrigues
Baré&o.

4 de Julho de 2005. — O Presidente da Cémara, Jorge Pulido
Valente.

CAMARA MUNICIPAL DE ODEMIRA

Aviso n.°5622/2005 (2.2 série) — AP. — Contratacdo de
al a termo resolutivo certo. — Nos termos previstos na Lei

n. 99/2003, de 27 de Agosto, com as especificidades constantes na
Lei n.°23/2004, de 22 de Junho, foi celebrado um contrato de tra-
balho a termo resolutivo certo, entre esta autarquia e Vera Cristina
Oliveira Correia, com inicio a 11 de Julho de 2005, na categoria de
técnico superior, licenciatura em turismo, escaldo 1, indice 321, a
gue corresponde o vencimento iliquido mensal de 1018,07 euros.
O contrato sera valido pelo periodo de um ano, nos termos do n.° 2
do artigo 10.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de Junho, conjugado com o
disposto no n.° 1 do artigo 139.° da Lei n.° 99/2003, de 27 de Agosto.

8 de Julho de 2005. — O Vereador, em regime de permanéncia,
Anténio Manuel Viana Afonso.

CAMARA MUNICIPAL DE ODIVELAS

Aviso n.°5623/2005 (2.2 série) — AP. — Para os devidos
efeitos, torna-se publico que, de acordo com o estabelecido na ali-
nea b), do n.° 1, do artigo 34.°, do Decreto-Lei n.° 427/89, de 7 de
Dezembro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lel n.° 409/
91, de 17 de Outubro, foi renovado o contrato de trabalho a termo
certo, abaixo indicado, ao abrigo do disposto no n.° 1 do artigo 20.°
do Decreto-Lel n.°427/89, de 7 de Dezembro, aplicado a adminis-
tracdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de 17 de Outubro, nare-
dacgdo dada pelo Decreto-Lei n.°218/98, de 17 de Julho:

' Dat Escal 3o/ P
Nome Categoria de inidio indice (mese)
Mé&rio Jorge Calheiros de S4 ............. Técnico superior de arquivo de 22 classe......... 1-6-2004 1/400 12

4 de Julho de 2005. — O Presidente da Camara, Manuel Varges.

Aviso n.° 5624/2005 (2.2 série) — AP.— Para os devidos
efeitos, torna-se publico, de acordo com o estabelecido na alineab)
do n.° 1 do artigo 34.° do Decreto-Lel n.°427/89, de 7 de Dezem-
bro, aplicado a administragdo local pelo Decreto-Lei n.° 409/91, de

17 de Outubro, que foram celebrados os contratos de trabalho a ter-
mo resolutivo certo, abaixo indicados, ao abrigo do disposto nas
dineas a) e f) do n.°1 do artigo 9.° da Lei n.°23/2004, de 22 de
Junho:

' Dat: Escalao/ Pr.
Nome Categoria de inidio indice (mgé)
llda Maria Pais Condessa Nobre de | Auxiliar de ac¢do educativa de nivel 1............. 1-6-2005 1/142 12
Oliveira.
Rute Maria Creio Policarpo Braz ...... Auxiliar de accdo educativa de nivel 1............. 1-6-2005 1/142 12

4 de Julho de 2005. — O Presidente da Camara, Manuel Varges.

CAMARA MUNICIPAL DE OLEIROS

Aviso n.° 5625/2005 (2.2 série) — AP. — Contrato de
trabalho a termo resolutivo certo. — Para os devidos efeitos se
torna pablico que, por meu despacho de 8 de Julho de 2005, foi
decidida a celebragdo de contrato de trabalho a termo resolutivo
certo para o cargo de técnico de informaética adjunto, nivel 1,
por um ano e por urgente conveniéncia de servico, ao abrigo da
alinea h) do n.°1 do artigo 9.° da Lei n.° 23/2004, de 22 de
Junho, com efeitos a partir de 1 de Agosto de 2005, com os
seguintes candidatos classificados nos dois primeiros lugares
do respectivo concurso aberto por meu despacho de 12 de Maio
de 2005:

Ana Maria Lopes Martins Alves.
Luis Manuel Mendes Antunes.

(Isento de visto pelo Tribunal de Contas.)

8 de Julho de 2005. — O Presidente da Camara, José Santos
Marques.

CAMARA MUNICIPAL DE OLHAO

Aviso n.°5626/2005 (2.2 série) — AP.— Regulamento dos
Campos de Férias em Olhdo. — Torna-se publico que a Assem-
bleia Municipa de Olh&o, em sessdo ordinéria de 30 de Junho de
2005, aprovou o Regulamento dos Campos de Férias em Olhéo,
que consta do anexo ao presente aviso, entrando em vigor 15 dias
apds a sua publicagdpo na 2.2 série do Diario da Republica.

6 de Julho de 2005. — O Presidente da Camara, Francisco José
Fernandes Leal.

Regulamento Interno
dos Campos de Férias em Olhdo

Preédmbulo
Atendendo & importancia em promover a ocupagdo saudéavel dos

tempos livres dos jovens, durante os vérios periodos de férias esco-
lares.
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Considerando que a maioria das familias olhanenses tém gran-
des dificuldades em assegurar a ocupagaéo dos seus filhos durante
agueles periodos.

Considerando também o interesse em promover actividades
ladico-formativas e de intercambio entre jovens, o municipio de
Olh&o organiza Campos de Férias, adiante designados por (CF).

Assm e na sequéncia da publicacdo do Decreto-Lei n.° 304/2003,
de 9 de Dezembro, nomeadamente o artigo 15.°, n.° 1, é elaborado
0 presente Regulamento Interno.

Artigo 1.°
Le habilitante

O presente Regulamento € elaborado ao abrigo do disposto no
artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa; no arti-
go 53 n°2, dineaa), e artigo 64.°, n.°7, aliinea a), daLe n.° 169/
99, de 18 de Setembro, na redacgdo actual, e no Decreto-Lei
n.° 304/2003, de 9 de Dezembro.

Artigo 2.°
Natureza e ambito

1— O presente Regulamento define as regras e procedimentos
a adoptar na organizagdo dos campos de férias bem como os di-
reitos e deveres a que ficam sujeitos todos os elementos que inte-
gram os (pessoa técnico e participantes) campos de férias organi-
zados pelo municipio de Olhdo — Pelouro da Juventude.

2 — O municipio de Olhdo pode, através de protocolos ou par-
cerias com entidades devidamente licenciadas, transferir a promo-
¢80 e a organizagdo dos campos de férias.

Artigo 3.°
Objectivos

E atribuicio do municipio de Olh&o, promover a ocupagao sau-
dével dos tempos livres dos jovens, em periodos de férias escola-
res, através da pratica de actividades ludico-formativas, intercam-
bio de experiéncias entre os jovens, preferencialmente os residentes
no concelho de Olhdo, promovendo junto destes a histéria e a cul-
tura do concelho.

Artigo 4.°
Regime

1 — Os campos de férias do municipio de Olhdo podem desen-
volver-se em duas categorias distintas:

Campos de férias fechados em regime de residéncia, sendo
obrigatoriamente facultado o alojamento e a alimentagao
completa, no minimo de quatro refei¢des por dig;

Campos de férias aberto em regime ndo residencial, nos quais
serdo facultadas no minimo duas refei¢bes por dia.

2 — Os campos de férias fechados terdo uma duragdo minima
de seis noites e uma duragdo maxima de 14 noites.

3 — Os campos de férias abertos terdo uma duragdo minima de
cinco dias e uma duragdo maxima de 15 dias.

Artigo 5.°
Escaldo etario

1 — Os campos de férias residenciais apenas terdo um escaldo
etério entre os 14 e os 17 anos de idade.

2 — Os campos de férias ndo residenciais poderdo ter dois esca-
18es etarios, sendo o primeiro escaldo dos 8 aos 12 anos de idade
e 0 segundo dos 13 aos 16 anos de idade.

Artigo 6.°
Actividades

1 — Os campos de férias do municipio de Olhdo, desenvolvem
actividades que se enquadram prioritariamente nas seguintes éress.
desporto, cultura, patrimdnio histérico e cultural, ambiente, multi-
média, novas tecnologias e outras de relevante interesse para os
jovens.

2 — As actividades a desenvolver tém uma forte componente
|ddica acumulando simultaneamente, a aprendizagem, o desenvol-
vimento de tarefas, assm como a vertente da educagdo para a cida-
dania

Artigo 7.°
Enquadramento técnico

1 — E da responsabilidade do municipio de Olh&o assegurar o
acompanhamento permanente dos jovens, durante todo o periodo
em gue decorre o campo de férias através de pessoal técnico qua-
lificado, incluindo um coordenador responsavel pelo funcionamento
do Campo de férias e um ou mais monitores.

2 — A seleccdo dos monitores que irdo assegurar os campos de
férias serd efectuada por esta autarquia e amplamente divulgada
junto dos representantes legais, para que anteci padamente possam
ser contactados e prestados todos 0s esclarecimentos necessarios.

Artigo 8.2
Promocéao

E responsabilidade do municipio de Olh&o, efectuar a promogéo
e divulgagdo dos campos de férias, através da Casa da Juventude,
no seu site, Nos varios espagos publicos da cidade e do concelho,
e ainda através de parcerias com 0 movimento associativo.

Artigo 9.°
Inscricbes

1— As inscrigBes dos jovens participantes deverdo ser feitas
através do preenchimento de formulério préprio, nos prazos esti-
pulados pela autarquia, entregues na Casa da Juventude, ou ainda
remetidos via internet, através do endereco electrénico casgjuven-
tude@cm-olhao.pt.

2 — Asinscrigdes estdo sujeitas ao nimero limite de vagas exis-
tentes para cada um dos campos de férias.

3 — As vagas existentes em cada campo serdo preenchidas pela
ordem de chegada das inscrigoes.

4 — Nao existindo vaga o participante pode optar por outro
Campo ou por se inscrever em lista de espera.

5 — O participante apenas podera integrar a lista de espera caso
ndo esteja inscrito em nenhum outro CF que decorra na mesma
data.

6 — Em caso de desisténcia de um participante inscrito, a vaga
criada serd automaticamente preenchida pelo primeiro participante
em lista de espera, que seré contactado e terd o prazo das 24 ho-
ras seguintes para consolidar a sua inscri¢céo entregando a ficha de
inscricdo devidamente preenchida e pagando a taxa estipulada.

7 — Cada participante ndo pode, no mesmo ano, frequentar mais
do que dois campos de férias.

Artigo 10.°
Autorizacdo do representante legal do participante

1— A participagdo dos jovens nos CF organizados pelo muni-
cipio de Olhdo so terd lugar se devidamente autorizada pelo res-
pectivo representante legal.

2 — Nos casos das inscrigdes via internet, a autorizagdo devi-
damente assinada podera ser enviada por fax ou entregue directa-
mente na Casa da Juventude.

Artigo 11.°
Tarifa

1— A participagdo nos CF organizados pelo municipio fica con-
dicionada ao pagamento de uma tarifa em vaor afixar, anualmen-
te, pela Camara Municipal, atenta a especificidade dos campos.

2 — As tarifas devidas serdo as adequadas a0 tipo de activida-
des a desenvolver e a duragdo dos campos.

3 — Ficam isentos do pagamento 0s jovens que comprovem,
através de declaragdo emitida pela escola de frequéncia, a atribui-
¢80 do auxilio de accdo socia escolar, escaldo A. Os beneficiarios
do escal@o B pagardo 50% da tarifa fixada para o campo.

4 — O pagamento da tarifa podera ser feito em numerario ou
chegue, emitido & ordem do tesoureiro do municipio de Olh&o.
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