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Artigo 16.°
Critérios de seleccao
1 — Sao critérios de seleccao:

a) O candidato pertencer a um agregado familiar cujo rendi-
mento per capita seja inferior a 50 % do salario minimo nacio-
nal a data do concurso;

b) O candidato ficar posicionado até ao 4.° lugar, de acordo
com o valor do rendimento per capita mais baixo, respeitando
o definido na alinea anterior.

2 — Em caso de igualdade, terd preferéncia o candidato com maior
média apresentada para efeitos de acesso ao ensino superior.

Artigo 17.°
Deveres dos bolseiros
Constituem deveres dos bolseiros:

a) Manter a Junta de Freguesia informada do seu aproveita-
mento escolar através de comprovacdo das classificacoes
alcancadas na avaliacao final de cada ano;

b) Comunicar a Junta de Freguesia todas as circunstancias ocor-
ridas posteriormente ao processo de candidatura, que tenham
melhorado significativamente a sua situacao econdémica, bem
como a mudanca de residéncia para outra freguesia, ou ainda
a mudanca de curso;

¢) Comunicar a Junta de Freguesia a atribuigdo e o montante

da bolsa ou subsidio por parte de outro sistema de apoio

e apresentar o respectivo comprovativo a fim de ser reavaliada

a situacao pela comissao de andlise, aplicando-se o estipulado

no n.° 4 do artigo 3.° do presente regulamento;

Informar a Junta de Freguesia da interrupgao ou desisténcia

da frequéncia do curso quando o mesmo ocorrer por um

periodo superior a um més.

d

~

Artigo 18.°
Condicao para o pagamento da bolsa

O pagamento da bolsa estd condicionado a assinatura de uma decla-
ragdo em que o bolseiro se compromete a aceitar e cumprir o esti-
pulado no presente regulamento.

Artigo 19.°
Cessacao do direito a bolsa de estudo

1 — Constituem, nomeadamente, causas de exclusao do processo
e de cessacdo imediata da bolsa:

a) A prestacdo a Junta de Freguesia da Maia, pelo bolseiro ou
seu representante, de falsas declaragdes por inexactidao e
ou omissao quer no processo de candidatura quer ao longo
do ano lectivo a que se reporta a bolsa;

b) A nao apresentagdo dos documentos indispensaveis referidos
no artigo 6.° do presente regulamento e solicitados pela Junta
de Freguesia no prazo de 10 dias uteis apds o pedido oficial
dos mesmos;

¢) A aceitagao pelo bolseiro de outra bolsa ou subsidio concedido
por outra instituicdo para o mesmo ano lectivo, salvo se for
dado conhecimento a Junta de Freguesia e esta, ponderadas
as circunstancias, considerar justificada a acumulacao dos dois
beneficios, de acordo com o n.° 4 do artigo 3.

d) A desisténcia do curso ou a interrupgao da actividade escolar
por um periodo superior a um mes;

e) A mudanca de residéncia do agregado familiar para outra
freguesia;

f) O ingresso do estudante na carreira militar;

g) A falta de cumprimento das demais obrigacdes a que fica
vinculado pela aceitac@o da bolsa e deste regulamento.

2 — Nas situagdes enquadraveis na alinea ¢) do nimero anterior,
a Junta de Freguesia podera, se assim o entender, limitar-se a reduzir
o valor da bolsa, segundo critérios de equidade.

CAPITULO III
Disposicoes finais
Artigo 20.°
Disposicées finais

1 — O desconhecimento deste regulamento nao podera ser invo-
cado para justificar o ndo cumprimento das obrigacoes do estudante
candidato e ou bolseiro.

2 — A Junta de Freguesia da Maia reserva-se o direito de solicitar
a universidade, a escola superior, a outras institui¢oes que atribuem
bolsas de estudo e ao proprio candidato todas as informagdes que
julgue necessarias a uma avaliagao objectiva do processo.

Artigo 21.°
Duvidas e omissoes

As duvidas de interpretacdo, bem como as omissoes do presente
regulamento, serdo resolvidas mediante deliberagao da Junta de Fre-
guesia da Maia.

Artigo 22.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a publicagao
no Didrio da Repuiblica.

JUNTA DE FREGUESIA DE PALMELA

Aviso n.° 565/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos
e para cumprimento do estabelecido nos artigos 95.° a 98.° do Decre-
to-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, na redaccao conferida pela Lei
n.° 117/99, de 11 de Agosto, informa-se que a lista de antiguidade
do pessoal desta autarquia, com referéncia a 31 de Dezembro de
2005, aprovada pela Junta de Freguesia em 27 de Janeiro de 2006,
se encontra afixada na Secretaria da mesma.

30 de Janeiro de 2006. — O Presidente, Fernando Antonio Figueira
Baido.

JUNTA DE FREGUESIA DO PRAGAL

Aviso n.° 566/2006 (2.2 série) — AP. — Para os devidos efeitos,
e em cumprimento com o estabelecido no artigo 95.° do Decreto-
-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, se torna publico que foi afixada
no respectivo local de trabalho, nesta data, a lista de antiguidade
dos funcionarios desta autarquia.

Nos termos do artigo 96.° do referido decreto-lei, desta lista cabe
reclamagao para o presidente da Junta de Freguesia, no prazo de
30 dias a contar da data da publicagio deste aviso no Didrio da Repui-
blica, 2.? série.

26 de Janeiro de 2006. — O Presidente, Carlos Alberto Tomé Valenca
Mourinho.

JUNTA DE FREGUESIA DE REGUENGOS DE MONSARAZ

Aviso n.° 567/2006 (2.2 série) — AP.— Nos termos do n.° 3
do artigo 95.° do Decreto-Lei n.° 100/99, de 31 de Marco, comunica-se
que foi elaborada a lista de antiguidade do pessoal desta Junta de
Freguesia relativa a 31 de Dezembro de 2004, ja afixada para consulta.

Conforme o disposto no n.° 1 do artigo 96.° do mencionado diploma,
o prazo de reclamagcao ¢ de 30 dias a contar da publicacao do presente
aviso no Didrio da Repiiblica.

30 de Janeiro de 2006. — O Presidente, Antonio José Medinas.

JUNTA DE FREGUESIA DE ROMEIRA

Antncio n.° 4/2006 (2.2 série) — AP. — De acordo com o esta-
belecido no artigo 275.° do Decreto-Lei n.° 59/99, de 2 de Marco,
publica-se a lista de adjudicacoes de obras publicas efectuadas pela
Junta de Freguesia da Romeira, concelho de Santarém:

Entidade Tipo de procedimento (enY:L(;Z)s)
Construgdes Antdnio Concurso limitado, | 60 347,80
Leal, S. A. sem publicacao pré-
via de anuncio.
MUNDITERRANS, Maqui- | Ajuste directo ...... 13 635
nas de Terraplanagem, L.

25 de Janeiro de 2006. — O Presidente, Luis Miguel Veiga da Silva.





